Mozliwo$¢ dofinansowania

Opiekun oséb starszych i 5 600,00 PLN brutto
{9‘} niepetnosprawnych 5 600,00 PLN netto
140,00 PLN brutto/h

@FACTORY Numer ustugi 2025/08/22/56151/2954690

TALENT

FACTORY TALENT © Starachowice / stacjonarna

Piotr Nowaczek

YAk Kkkk 49/5 (@ 40h

198 ocen £ 15.09.2025 do 19.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

140,00 PLN netto/h

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Osoby zainteresowane zdobyciem nowych kwalifikacji, uprawnien i
kompetenciji na stanowisko opiekuna oséb starszych, chorych i
niepetnosprawnych.

10

14-09-2025

stacjonarna

40

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Zdobycie nowych kwalifikacji, uprawnien oraz kompetencji niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku opiekuna
0s0b starszych, chorych i niepetnosprawnych, w tym przygotowanie do profesjonalnego $wiadczenia ustug
opiekunczych, wspierania codziennego funkcjonowania podopiecznych oraz zapewniania im bezpieczenstwa i komfortu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Postuguje sie wiedza dotyczaca roli
opieki spotecznej
- Postuguje sie wiedzg dotyczaca form

opieki i pomocy dla osé6b starszych i - Omawia i charakteryzuje role opieki
niepetnosprawnych w Polsce spotecznej
L L . o Test teoretyczny
- Postuguje sie wiedzg dotyczaca - Omawia i charakteryzuje formy opieki i
anatomii i fizjologii cztowieka pomocy dla oséb starszych w Polsce.

- Postuguje sie wiedza dotyczaca zmian
rozwojowych zachodzacych w réznych
fazach zycia cztowieka

- Omawia i charakteryzuje kwestie

- Postuguje sie wiedzg dotyczaca dotyczace aktywizacji oséb
aktywizacji oséb niepetnosprawnych niepetnosprawnych
o L . Test teoretyczny
- Postuguje sie wiedzg dotyczaca - Omawia i charakteryzuje zasady
pierwszej pomocy przedmedycznej udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?

TAK

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i certyfikowania efektéw uczenia

sie na poziomie miedzynarodowym?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

uprawnionych do wydawania dokumentow potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji, w tym w zawodzie

ICvVC

Tak



Nazwa Podmiotu certyfikujacego ICvC

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

I. PROBLEMATYKA STAROSCI | NIEPELNOSPRAWNOSCI

1. Staros¢ a kryzys rozwojowy,
2. Zmiany zachodzgce u 0s6b starszych,
3. Najczestsze rodzaje otepienia.

Il. OPIEKA NAD OSOBA STARSZA I/LUB NIEPELNOSPRAWNA

1. Zasady opieki nad osobg starszg,
2. Budowanie zaufania,
3. Etyka w pracy opiekuna

lll. PSYCHOLOGIA OPIEKI NAD STARSZYMI | NIEPELNOSPRAWNYMI

1. Zasady opieki nad osobg starszg,
2. Budowanie zaufania,
3. Etyka w pracy opiekuna.

IV. PSYCHOLOGIA OPIEKI NAD STARSZYMI | NIEPELNOSPRAWNYMI

1. Trudnos$ci w porozumiewaniu,
2. Decyzyjnosé,
3. Emocje

V. ZESPOL STRESU OPIEKUNA

. Przyczyny i objawy zespotu stresu opiekuna,

. Wypalenie zawodowe opiekundw,

. Sylwetka opiekuna osoby starszej,

. Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starsza,
. Choroby wieku starczego,

. Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starsza,
. Pierwsza pomoc,

. Formy organizacji czasu wolnego,

. Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starsza,

O OV 0N OOl B WN =

—_

. Promocja zdrowia i profilaktyka choréb.

<

. PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA
VIl. WALIDACJA
Szkolenie trwa 40 godzin dydaktycznych (1 godz. = 45min.)

Przerwy NIE WLICZAJA sie w czas trwania szkolenia.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 5



Przedmiot / temat
zajec

B

PROBLEMATYKA
STAROSCI |
NIEPELNOSPRA
WNOSCI

Il. OPIEKA
NAD OSOBA

STARSZA I/LUB
NIEPELNOSPRA
WNA

Ill. PSYCHOLOGI
A OPIEKI NAD
STARSZYMI |
NIEPELNOSPRA
WNYMI

@B v

PSYCHOLOGIA
OPIEKI NAD
STARSZYMI |
NIEPELNOSPRA
WNYMI

@D V. ZEsPOL
STRESU
OPIEKUNA

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Anna Siemieniec

Anna Siemieniec

Anna Siemieniec

Anna Siemieniec

Anna Siemieniec

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
15-09-2025 08:00
16-09-2025 08:00
17-09-2025 08:00
18-09-2025 08:00
19-09-2025 08:00

Cena

5600,00 PLN

5600,00 PLN

140,00 PLN

140,00 PLN

250,00 PLN

Godzina
zakonczenia

14:30

14:30

14:30

14:30

14:30

Liczba godzin

06:30

06:30

06:30

06:30

06:30



W tym koszt walidacji netto 250,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 250,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 250,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Anna Siemieniec

‘ ' Pani trener Anna Siemieniec jest magistrem pielegniarstwa oraz posiada wieloletnie doswiadczenie
w prowadzeniu szkolen z pierwszej pomocy, pielegniarstwa oraz opieki nad osobami starszymi i
niepetnosprawnymi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg skrypt, notatnik i dtugopis

Adres

ul. Aleja Niepodlegtosci 63
27-200 Starachowice

woj. Swietokrzyskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia.kadr@gmail.com

Telefon (+48) 886 327 333

Paulina Gebura



