
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito we
Wrocławiu

    4,6 / 5

975 ocen

SAP S/4 HANA- nowoczesny system ERP-
studia podyplomowe
Numer usługi 2025/08/20/7038/2949438

8 950,00 PLN brutto

8 950,00 PLN netto

46,61 PLN brutto/h

46,61 PLN netto/h

 Wrocław / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 192 h

 18.10.2025 do 31.05.2026

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Grupa docelowa usługi

Studia skierowane są do:

osób, które chcą pogłębić wiedzę związaną z systemem SAP,
osób zajmujących się realizacją procesów biznesowych w
przedsiębiorstwie z wykorzystaniem zintegrowanych systemów
informatycznych,
pracowników firm wdrażających lub rozwijających system SAP, jak i
osoby planujące rozwój kariery w środowisku IT w kierunku SAP
S/4HANA,
osób, które chcą rozpocząć karierę zawodową z systemem SAP ECC
6.O i SAP S/4HANA,
kadry kierowniczej, w tym kierownicy modułowi, kierownicy projektów,
kierownicy funkcyjni oraz menedżerowie firm i organizacji, w tym
administracji publicznej, które planują wdrożenie lub już korzystają z
systemu informatycznego klasy ERP,
osób, które wykorzystują lub będą wykorzystywać w swojej pracy
system SAP S/4HANA.

Minimalna liczba uczestników 16

Maksymalna liczba uczestników 25

Data zakończenia rekrutacji 10-10-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 192



Cel
Cel edukacyjny
Potwierdza przygotowanie do praktycznego wykorzystania systemu SAP S/4HANA jako narzędzia pracy na
stanowiskach użytkownika kluczowego odpowiedzialnego za SAP czy konsultant oraz w umiejętności jak wspomagać
biznes w czasie rzeczywistym dzięki SAP S/4HANA, inteligentnemu pakietowi ERP stworzonemu z myślą o
przetwarzaniu in-memory.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Stosuje analizy danych w czasie
rzeczywistym oraz korzystania z
narzędzi analitycznych dostępnych w
SAP S/4HANA

Stosuje procesy biznesowe dostępnych
w produkcie SAP S/4HANA będącym
rozwinięciem dotychczasowego
systemu SAP R3 ECC

Prezentacja

Zarządza przedsiębiorstwem w czasie
rzeczywistym za pomocą SAP
S/4HANA

Prezentacja

Rozpoznaje moduły systemu SAP
S/4HANA,
przygotowuje do integracji SAP
S/4HANA z innymi systemami i
technologiami

Test teoretyczny

Znajduje innowacyjne rozwiązania
problemów, które mogą pojawić się
podczas wdrażania systemu.

Rozróżnia potrzeby i obawy
użytkowników końcowych oraz
dostosowanie wsparcia do ich
indywidualnych wymagań.

Prezentacja

Pracuje zespołowo i posiada zdolność
do współdziałania z różnymi działami w
organizacji.

Prezentacja

Rozwija wiedzę z zakresu
funkcjonowania poszczególnych
modułów funkcjonalnych systemu SAP
S/4HANA

Prezentacja



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program studiów podyplomowych na kierunku SAP S/4HANA - nowoczesny system ERP na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu.
Przygotowuje do praktycznego wykorzystania systemu SAP S/4HANA jako narzędzia pracy na stanowiskach użytkownika kluczowego
odpowiedzialnego za SAP.

SAP FIORI/MM(24 godz.)

SAP EWM - Extended Warehouse Management(16 godz.)

SAP PM – Gospodarka Remontowa i Utrzymanie ruchu(16 godz.)

SAP PP - Planowanie produkcji(16 godz.)

SAP BI - S/4HANA(16 godz.)

SAP SD(16 godz.)

SAP HR(16 godz.)

Zagadnienia programistyczne i architektura S/4HANA(8 godz.)

SAP QM S/4HANA(8 godz.)

Controlling (CO) w systemie SAP S/4HANA(16 godz.)

S/4HANA User and roles administration(8 godz.)

Zarządzanie finansami S/4HANA FI(16 godz.)

ZARZĄDZANIE PROJEKTEM WDROŻENIA - SAP ACTIVATE(8 godz.

Egzamin/prezentacja prac(8 godz.)

Praca projektowa (projekt wdrożenia systemu SAP w wybranej funkcjonalności) oraz egzamin końcowy.

Liczba godzin: 192 (minimum 30 punktów ECTS) w tym 127 praktycznych i 65 teoretycznych.

Liczba semestrów: 2



Zajęcia odbywają się w sobotę i w niedzielę, w czasie rzeczywistym (wideokonferencje, czaty) realizowane będą z wykorzystaniem
indywidualnych kont.

Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi wraz z 30minutową przerwą, zaś ilość godzin programowych jest
podana w godzinach dydaktycznych. Przerwy nie są wliczone do czasu trwania usługi i będą ustalone indywidualnie z uczestnikami.

Zajęcia prowadzone są w formie wykładów, które uzupełniane są ćwiczeniami, warsztatami oraz rozwiązywaniem przykładów
praktycznych.

Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym również wykształcenie) odpowiednie
do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.

Absolwenci otrzymują świadectwo ukończenia studiów podyplomowych zgodne z przepisami, jakie zostały określone przez Ministerstwo
Edukacji i Nauki.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

mgr inż. Witalij Rudnicki

Architekt w globalnym zespole Developer Relations w firmie SAP. W centrum zainteresowań:
rozwiązania Big Data i Fast Data, analityka oraz Internet Rzeczy. Absolwent Politechniki
Wrocławskiej. Doświadczenie zawodowe zdobywał jako konsultant technologiczny najpierw w

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 8 950,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 8 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 46,61 PLN

Koszt osobogodziny netto 46,61 PLN



Polsce, potem w USA w Dolinie Krzemowej. Autor artykułów, blogger, prelegent na konferencjach po
obu stronach Atlantyku. W 2010 roku wybrany do grupy SAP Mentors - osób uznawanych za
najbardziej wpływowe w społeczności technologicznej SAP. Od kilku lat z powrotem w Polsce,
mieszka we Wrocławiu i oddaje się pasji kolekcjonowania starych grafik tego ukochanego miasta.
Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym
również wykształcenie) odpowiednie do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub
nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Opracowania autorskie, akty prawne, konspekty, prezentacje, zadania. Przygotowywane do każdego modułu przez prowadzących,
zamieszczane w formie elektronicznej na portalu UWSB Merito.

Warunki uczestnictwa

Studia skierowane są do osób, które ukończyły studia podyplomowe na kierunku zintegrowane systemy informatyczne SAP ERP lub
posiadają podstawową znajomość systemu SAP ERP lub S/4HANA.

Pamiętaj, że studia podyplomowe możesz zacząć, jeśli masz wykształcenie wyższe (licencjackie, inżynierskie lub magisterskie). Oznacza
to, że nie musisz posiadać dyplomu magistra i już po studiach I stopnia możesz zacząć studia podyplomowe. O przyjęciu na studia
decyduje kolejność zgłoszeń oraz konieczność złożenia kompletu dokumentów i spełnienia wymogów wynikających z zasad rekrutacji.

UWAGA: W przypadku, gdy nie zbierze się odpowiednia ilość osób, Wykonawca zastrzega sobie prawo do odwołania studiów.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach projektu "Kierunek – Rozwój".

Zawarto umowę z WUP Kraków w ramach projektu "Małopolski pociąg do kariery - sezon 1" oraz "Nowy start w Małopolsce z EURESem".

Zawarto umowę z WUP w Szczecinie w ramach projektu „Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

Z usługi mogą również korzystać uczestnicy innych projektów.

Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje więcej osób prowadzących zajęcia niż jest zamieszczonych w karcie usługi.

Szczegółowe informacje na https://www.merito.pl/wroclaw/

Osoby prowadzące usługę rozwojową posiadają doświadczenie zawodowe lub kwalifikacje (w tym również wykształcenie) odpowiednie
do rodzaju i zakresu świadczonych usług, zdobytych lub nabytych nie wcześniej niż 5 lat przed datą opublikowania usługi rozwojowej.

Adres
ul. Fabryczna 29-31

53-609 Wrocław

woj. dolnośląskie

W budynku znajdują się sale dydaktyczne, sale zrównoważonego rozwoju, pokoje do prowadzenia zajęć on-line,
pracownie komputerowe czy laboratoria specjalistyczne, a także liczne udogodnienia dla studentów, takie jak stołówka,
kiosk kawowy, punkt ksero, strefy relaksu i źródełka wody pitnej.
Teren wokół został zagospodarowany roślinnością i ławeczkami i nie zapomnieliśmy o niezbędnych miejscach
parkingowych.



Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Magdalena Krzywińska

E-mail magdalena.krzywinska@wroclaw.merito.pl

Telefon (+48) 713 561 649


