Mozliwo$¢ dofinansowania

Mastermind Lab — naucz sie prowadzié¢ 2 800,00 PLN brutto
74 swoj mastermind — 6-tygodniowy kurs dla 2:800,00 PLN netto
AS przysztych moderatorow 155,56 PLN brutto/h

Numer ustugi 2025/08/17/184984/2943374 155,56 PLN netto/h

AKADEMIA
SWIADOMEGO
ROZWOJU SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

CIA © 18h
B 12.11.2025 do 17.12.2025

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Osoby, ktére:

¢ chca moderowac wtasne grupy mastermind w sposob profesjonalny i
Swiadomy,
Grupa docelowa ustugi ¢ prowadzg juz dziatania rozwojowe (np. warsztaty, konsultacje,
mentoring) lub planujg zacza¢,
¢ szukajg struktury, narzedzi i wsparcia,
¢ chca budowac¢ swojg marke i oferte w oparciu 0 moderowanie
procesow grupowych

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 6

Data zakonczenia rekrutacji 05-11-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 18

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Uczestnik nabedzie umiejetnos¢:

rozrdézniania modeli i formatéw mastermindow,
projektowania grup i cykli dopasowanych do celéw i odbiorcéw,

rekrutacji i onboardingu uczestnikdw,

moderowania i facylitowania spotkan w réznych formatach,
radzenia sobie z trudnymi sytuacjami w grupie,
budowania i promowania wtasnej oferty jako moderator.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Rozréznia modele i formaty
mastermindéw

Projektuje cykl spotkan mastermind

Dobiera uczestnikéw i okresla cele
grupy

Moderuje i facylituje spotkania

Tworzy wiasng oferte mastermindu

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Wskazuje co najmniej 3 modele
prowadzenia grup i ich zastosowania

Przedstawia strukture i harmonogram
grupy dopasowany do celéw

Okresla kryteria rekrutaciji i formutuje
kontrakt grupowy

Opisuje przebieg spotkania, techniki
pracy i sposoby reagowania w trudnych
sytuacjach

Prezentuje opis grupy, cene, strategie
promociji

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Szkolenie dedykowane dla:

0s06b, ktére chcg zbudowaé lub rozwingé kompetencje moderatora grup mastermind i przygotowaé wtasng oferte.
Warunki realizacji szkolenia:

Zajecia zdalne w czasie rzeczywistym na platformie Zoom,

Wymagany komputer z kamerg i mikrofonem oraz stabilne tgcze internetowe (min. 1,7 Mb/s),

Udziat w szkoleniu nie wymaga zadnych dodatkowych warunkéw

Godzina zaje¢ jest rownoznaczna z godzing zegarowg, przerwa ruchoma - 10 minut - harmonogram wydtuzony o przerwe

Walidacja poprzez obserwacje pracy uczestnika, prezentacje oraz dyskusje grupowa.
Gtowny cel:

Kompleksowe przygotowanie do prowadzenia grup mastermind — z wiedzg, narzedziami i praktyka.
Program ramowy:

6 spotkan

Modut 1: Fundamenty mastermindéw

Definicja mastermindu, modele prowadzenia, rola i etyka moderatora.

Modut 2: Projektowanie grupy i cyklu

Typy spotkan, rytm i dlugos¢ cyklu, modele grup; mapa modeli masterminddw.

Modut 3: Budowanie grupy i celu

Rekrutacja, onboarding, kontrakt grupowy, definiowanie celéw i miernikéw postepu.
Modut 4: Moderacja i facylitacja

Struktura spotkania, pytania, tempo, emocje, praca z energig grupy; scenariusze i checklisty.
Modut 5: Biznes i marka moderatorki

Struktura oferty, cena, promocja, rola marki osobistej, mozliwe $ciezki kariery moderatora.
Zakorczenie i podsumowanie programu

Prezentacja finalnej koncepciji grupy, indywidualny feedback.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 6



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Fundamenty Agata Hoffa 12-11-2025 17:00 20:10 03:10

mastermindéw

Projektowanie Agata Hoffa 19-11-2025 17:00 20:10 03:10
grupy i procesu

Budowanie

. Agata Hoffa 26-11-2025 17:00 20:10 03:10
grupy i celu

Moderacja i

. Agata Hoffa 03-12-2025 17:00 20:10 03:10
facylitacja

Biznes i

marka Agata Hoffa 10-12-2025 17:00 20:10 03:10
moderatorki

Zakonczenie i
podsumowanie
programu

Agata Hoffa 17-12-2025 17:00 20:10 03:10

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 155,56 PLN

Koszt osobogodziny netto 155,56 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

Agata Hoffa



n Agata Hoffa — certyfikowana moderatorka mastermind oraz projektantka proceséw rozwojowych.
0d 2020 roku nieprzerwanie prowadzi grupy mastermind dla przedsiebiorcow, freelanceréw i
wiascicieli matych firm, regularnie wykorzystujgc w praktyce zdobyte kwalifikacje. W ciggu ostatnich
5 lat poprowadzita kilkanascie edycji programéw 3- i 6-miesiecznych, warsztaty tematyczne oraz
tygodniowe retreaty rozwojowe, stale rozwijajac swoje kompetencje w zakresie facylitacji, design
thinking i pracy procesowe;j.

Na co dzien taczy wiedze strategiczng z doSwiadczeniem projektowym, wspiera uczestnikow w
porzadkowaniu oferty, podejmowaniu decyzji i wdrazaniu spéjnych modeli biznesowych. Jej mocna
strong jest tworzenie atmosfery zaufania i otwartosci, dzieki ktérej uczestnicy czujg sie bezpiecznie
w dzieleniu sie swoimi wyzwaniami i szybciej wprowadzajg zmiany w biznesie. Wspétpracowata
m.in. z Orange, IKEA i Uniwersytetem Warszawskim

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Program Mastermind Lab tgczy elementy szkolenia teoretycznego, mentoringu biznesowego i praktycznych ¢wiczen w formule
mastermind. Kazdy uczestnik ma mozliwos¢ przetestowania roli moderatora w bezpiecznym, wspierajgcym srodowisku i otrzymania
konstruktywnego feedbacku od grupy i prowadzacej. Zajecia prowadzone sg w matej, statej grupie (maksymalnie 6 oséb), co sprzyja
wymianie doswiadczen i budowaniu relacji. Uczestnicy wychodzg z gotowym planem i materiatami do poprowadzenia wtasnej grupy
mastermind.

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi:

e Workbook w PDF z ¢wiczeniami do kazdego modutu,

e Szablony: kontrakt grupowy, mapa modeli mastermindéw, scenariusze spotkan, checklisty, matryca doboru uczestnikéw, szablon
oferty, checklisty sprzedazowe,

e Arkusze refleksji i ewaluacji.

Warunki techniczne

¢ Platforma Zoom (udziat w spotkaniach w czasie rzeczywistym),

e Dostep do komputera lub laptopa z kamerg i mikrofonem,

e Stabilne tgcze internetowe o przepustowosci min. 1,7 Mb/s,

e Mozliwos¢ otwierania plikéw PDF oraz korzystania z linkéw do narzedzi online (np. Google Docs, Miro).

Kontakt

ﬁ E-mail jagiello.sara@gmail.com

Telefon (+48) 884 882 842

SARA JAGIELLO



