Mozliwo$¢ dofinansowania

Polska Strefa Inwestycji — planowanie, 3 600,00 PLN brutto
N TS zarzadzanie i kontrola rozwoju firmy 3 600,00 PLN netto
Dcoisu‘lurc 1\ (poziom podstawowy) 180,00 PLN brutto/h

‘ Numer ustugi 2025/08/14/165146/2941080 180,00 PLN netto/h

© Kielce / stacjonarna
DMK CONSULTING

DAWID JAWORSKI & Ustuga szkoleniowa
® 20h

5 17.10.2025 do 18.10.2025

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Szkolenie skierowane jest do wtascicieli firm, kadry zarzadzajacej,
dyrektoréw operacyjnych, menedzeréw oraz os6b odpowiedzialnych za
strategiczny rozwoj przedsiebiorstw, ktdére korzystaja lub planuja
skorzysta¢ z mozliwo$ci oferowanych przez program Polska Strefa
Inwestycji. Adresatami sg zaréwno przedsiebiorcy sektora MSP, jak i
duzych firm, zainteresowani efektywnym planowaniem, wdrazaniem oraz

Grupa docelowa ustugi kontrolg projektédw inwestycyjnych realizowanych w ramach PSI.
Uczestnikami moga by¢ takze doradcy biznesowi, specjalisci ds. rozwoju i
inwestycji, osoby odpowiedzialne za finanse i optymalizacje proceséw w
przedsigbiorstwie, a takze pracownicy specjalnych stref ekonomicznych,
ktérzy chcg zdobywaé praktyczng wiedze na temat procedur i zagadnien
zwigzanych z uzyskaniem decyzji o wsparciu w ramach programu Polska
Strefa Inwestycji.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 4

Data zakonczenia rekrutacji 16-10-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom kompleksowej i praktycznej wiedzy na temat planowania, zarzadzania
oraz kontroli rozwoju przedsiebiorstwa w konteks$cie mozliwosci oferowanych przez program Polska Strefa Inwestyciji.
Uczestnicy poznajg zasady funkcjonowania PSI, procedury uzyskania decyzji o wsparciu oraz wymogi zwigzane z jej
realizacjg. Szkolenie umozliwi nabycie umiejetnosci skutecznego planowania inwestycji, optymalizacji proceséw
zarzagdzania oraz monitorowania postepdw projektu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Potrafi wyjasni¢, czym jest PSI, wskaza¢

Uczestnik rozumie zasad
y korzysci i obowigzki beneficjentéw oraz

funkcjonowania Polskiej Strefy R i . Test teoretyczny
- . . omowi¢ procedure uzyskania decyzji o
Inwestycji i role decyzji o wsparciu. .
wsparciu.
Uczestnik potrafi zidentyfikowaé etapy Wymienia i opisuje kolejne etapy
procesu planowania inwestycji w planowania inwestycji, uwzgledniajac Test teoretyczny
ramach PSI. wymogi formalne i biznesowe.

Uczestnik potrafi wskazaé obowiazki . o X
Wylicza obowiazki i terminy, potrafi

opisa¢ konsekwencje ich Test teoretyczny
niedopetnienia.

sprawozdawcze i kontrolne
przedsigbiorcy wynikajace z decyzji o
wsparciu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Blok | — Wprowadzenie do Polskiej Strefy Inwestycji (5 h)

Cele: Zapoznanie uczestnikdéw z podstawowymi pojeciami, strukturg programu i korzy$ciami wynikajacymi z PSI.

1. Podstawy prawne i organizacyjne PSI
e Geneza i cele programu Polska Strefa Inwestyciji.
e Struktura organizacyjna i rola specjalnych stref ekonomicznych.
e Zakres wsparcia i jego znaczenie dla przedsiebiorcow.

2. Decyzja o wsparciu — podstawowe informacje
¢ Definicja i znaczenie decyzji o wsparciu.
e Beneficjenci programu — kto moze skorzystac z PSI.
e Okres obowigzywania i warunki realizacji wsparcia.

3. Korzysci i zobowigzania wynikajace z PSI
¢ Ulgi podatkowe i ich wptyw na rentownos¢ inwestyciji.
e Zobowigzania sprawozdawcze i kontrolne.

4. Cwiczenie praktyczne: analiza przyktadowej decyzji o wsparciu — oméwienie najwazniejszych punktéw i ich znaczenia w praktyce.

Blok Il - Planowanie inwestycji w ramach PSI (5 h)

Cele: Nabycie umiejetnosci identyfikowania potrzeb inwestycyjnych i przygotowania podstawowego planu rozwoju przedsigbiorstwa.

1. Identyfikacja potrzeb i celéw inwestycyjnych
¢ Analiza sytuacji wyjsciowej przedsiebiorstwa.
e Okreslenie priorytetéw inwestycyjnych.

2. Etapy przygotowania inwestycji
e Harmonogram dziatan przygotowawczych.
¢ Wymogi formalne — dokumenty i zatgczniki.

3. Podstawy przygotowania biznesplanu inwestycyjnego
e Struktura dokumentu.
» Elementy wymagane przy wniosku o decyzje o wsparciu.

4. Cwiczenie praktyczne: przygotowanie uproszczonej karty projektu inwestycyjnego.

Blok Ill - Zarzadzanie inwestycja w trakcie realizacji (5 h)

Cele: Wyposazenie uczestnikédw w wiedze o podstawowych narzedziach zarzadzania i monitorowania inwestycji.

1. Podstawy zarzadzania projektem inwestycyjnym
* Role i odpowiedzialnos$ci w zespole projektowym.
e Znaczenie komunikacji i koordynacji dziatan.

2. Monitorowanie i raportowanie postepéw
» Wskazniki efektywnosci (KPI) — podstawowe pojecia.
* Raporty okresowe i sprawozdania — formy i terminy.

3. Zarzadzanie budzetem inwestycji
¢ Podstawowe zasady kontroli kosztéw.
¢ Reagowanie na zmiany w harmonogramie i kosztorysie.

4. Cwiczenie praktyczne: opracowanie schematu monitoringu inwestycji.

Blok IV - Kontrola i rozliczenie wsparcia (5 h)

Cele: Zapoznanie uczestnikéw z procedurami kontroli, sprawozdawczosci i rozliczania projektéw inwestycyjnych w PSI.

1. Obowiazki beneficjenta wynikajace z decyzji o wsparciu
e Zakres raportowania.



e Terminy i forma przekazywania informacji do SSE.
2. Kontrole w ramach PSI

¢ Przygotowanie do kontroli.

e Przebieg i najczestsze btedy przedsiebiorcow.

3. Rozliczenie inwestycji
¢ Dokumentacja koncowa.
e Zamykanie projektu i utrzymanie efektéw inwestycji.

4. Cwiczenie praktyczne: wypetnienie przyktadowego formularza sprawozdawczego i oméwienie btedéw.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy

. L, . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 180,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 180,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Dawid Jaworski

‘ ' Dawid Jaworski to doswiadczony praktyk biznesu, specjalizujgcy sie w strategicznym wsparciu
mikro i matych przedsiebiorstw. Wtasciciel firmy szkoleniowo-consultingowej DMK Consulting oraz
prezes Krajowej Fundacji Inicjatyw Spotecznych, wspétpracujacej ze srodowiskiem biznesowym.
Posiada wyksztatcenie ekonomiczne oraz ukonczone studia podyplomowe z zakresu zarzadzania
finansami.

Z powodzeniem realizowat projekty dla instytucji publicznych i firm prywatnych, wspétpracujgc m.in.



ze Specjalng Strefg Ekonomiczng ,Starachowice”, Polskg Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci oraz
Ministerstwem Rozwoju i Technologii. Jego doswiadczenie obejmuje takze prace w sektorze
finansowym i ubezpieczeniowym, w tym w takich instytucjach jak Nationale-Nederlanden, mFinanse
S.A., TUIR Warta oraz PZU S.A.

Specjalizuje sie w opracowywaniu strategii rozwoju firm, optymalizacji proceséw, wdrazaniu
rozwigzan cyfrowych oraz pozyskiwaniu inwestoréw i finansowania na rozwoj dziatalnosci. Cechuje
go wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ budowania trwatych relacji biznesowych oraz skuteczna
praca pod presjg czasu.

W pracy trenerskiej i doradczej stawia na praktyczne rozwigzania, indywidualne podejscie do potrzeb
klienta oraz przekuwanie pomystéw w mierzalne efekty biznesowe.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymujg kompletny skrypt szkoleniowy obejmujacy najwazniejsze pojecia, informacje, definicje, przyktady oraz
zagadnienia omawiane podczas zaje¢, a takze materiaty wspierajgce proces nauki, takie jak dtugopis i notes.

Adres

al. Solidarnosci 15A/21
25-323 Kielce

woj. $wietokrzyskie
Siedziba firmy szkoleniowej przystosowana do zaje¢ indywidualnych oraz grupowych.
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja

o Wil

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail dawidjaworski95@gmail.com

Telefon (+48) 732672 212

Dawid Jaworski



