Mozliwo$¢ dofinansowania

"Testy wydajnosciowe w k6". Warsztat dla 4 000,00 PLN brutto
testeréw oprogramowania. 4.000,00 PLN netto
Q testerzy.pl  numer ustugi 2025/08/14/163664/2941067 190,48 PLN  brutto/h

190,48 PLN netto/h

21CN RADOStAW
SMILGIN

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 45/5 @ 21h
23 oceny B 27.10.2025 do 29.10.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Programowanie

Matopolski Pocigg do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM,

Identyfikatory projektow . .
Kierunek - Rozwdj

W szkoleniu moga wzig¢ udziat:

Testerzy oprogramowania (QA Engineers) — manualni i automatyzujacy,
ktdrzy chca poszerzyé kompetencje o testy wydajnosciowe,

Inzynierowie ds. wydajnosci (Performance Engineers) — osoby
odpowiedzialne za monitorowanie i optymalizacje dziatania systemow,

Programisci — szczegodlnie backend i API, chcgcy umieé¢ samodzielnie
przygotowac i uruchomi¢ testy wydajnosciowe,

Grupa docelowa ustugi DevOps / SRE — specjalisci zajmujacy sig utrzymaniem srodowisk i

monitorowaniem wydajnosci,

Architekci systeméw — osoby projektujgce rozwigzania z mysla o
skalowalnosci i odpornosci na obcigzenie,

Liderzy techniczni — chcacy swiadomie planowacé procesy testow
niefunkcjonalnych i komunikowac ich wyniki interesariuszom.

Szkolenie dedykowane jest uczestnikom projektéw: Kierunek-Rozwoj,
Matopolski Pocigg do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakornczenia rekrutacji 24-10-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Liczba godzin ustugi 21

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie prowadzi do nabycia kompetencji w zakresie projektowania, implementowania i analizowania testow
wydajnosciowych przy uzyciu narzedzia k6, w celu wczesnego wykrywania problemoéw z wydajnoscia aplikacji,
optymalizacji obcigzenia i raportowania wynikéw w formie zrozumiatej zaréwno dla zespotéw technicznych, jak i
biznesowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza - uczestnik po szkoleniu:

- definiuje pojecie testow
wydajnos$ciowych oraz rozréznia ich
typy (load, stress, spike, soak itp.),

- wyjasnia ryzyka zwigzane z péznym

Wiedza:
wykryciem btedéw wydajnos$ciowych, lecza

- podaje definicje testow
wydajnos$ciowych i ich typow,

- omawia konsekwencje p6znego
wykrycia probleméw wydajnosciowych,

- wskazuje kluczowe metryki i
parametry, ktére nalezy mierzyé w
testach,

- charakteryzuje metodologie

. - ; - wymienia kluczowe metryki uzywane
przygotowania i realizacji testéw

w testach,

- opisuje proces przygotowania Test teoretyczny
scenariusza testowego w k6,

- interpretuje percentyle i inne wskazniki

statystyczne w raporcie testow,

- wskazuje elementy architektury

istotne dla wydajnosci,

- wyjasnia réznice miedzy SLA, SLI i SLO

na przyktadzie.

wydajnosciowych,

- opisuje pojecia statystyczne
(percentyl, Srednia, odchylenie
standardowe) w kontekscie raportéw
testow,

- identyfikuje elementy architektury
aplikacji majace wptyw na wydajnosé,
- opisuje znaczenie load balancera, SLA,
SLI, SLO, oraz ich wptyw na
projektowanie testéw,

- wyjasnia role asercji funkcjonalnych i
niefunkcjonalnych w testach
wydajnos$ciowych.



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci - uczestnik po szkoleniu:
- konfiguruje $rodowisko testowe w k6 z
wykorzystaniem JavaScript/TypeScript,
- tworzy skrypty testéw
wydajnos$ciowych z uzyciem k6,

- pracuje z danymi testowymi w
formacie JSON/CSV,

- generuje losowe dane testowe w
kodzie,

- implementuje logike zapisywania i
ponownego uzywania danych z
odpowiedzi HTTP (np. token JWT),

- profiluje ruch testowy i dostosowuje
obcigzenie do wymagan,

- czys$ci dane testowe po wykonaniu
testow,

- analizuje raporty z k6 i wyciaga
whnioski dotyczace wydajnosci systemu,
- definiuje asercje w k6 dla walidacji
wynikow testow,

- przygotowuje czytelng metryke
wydajnosciowa i raportuje wyniki dla
biznesu.

Kompetencje spoteczne - uczestnik po
szkoleniu:

- wspoétpracuje z zespotem QA i
developerami w planowaniu i analizie
testow wydajnosciowych,

- uzasadnia wybor scenariuszy
testowych i metryk w kontekscie
wymagan biznesowych,

- komunikuje wyniki testéw w sposéb
dostosowany do odbiorcy (zaréwno
technicznego, jak i biznesowego),

- stosuje dobre praktyki raportowania i
dokumentowania wynikow,

- inicjuje dziatania majgce na celu
poprawe wydajnosci systemu na
podstawie wynikéw testéw.

Kryteria weryfikacji

Umiejetnosci:

- uruchamia testy wydajnosciowe na
przygotowanej aplikacji REST API,

- pisze skrypt testu w k6 z
uwzglednieniem parametréw
obcigzenia,

- integruje dane z plikow JSON/CSV w
scenariuszu testowym,

- stosuje generowanie danych
dynamicznych w kodzie,

- wykorzystuje wartosci z odpowiedzi
HTTP w kolejnych zadaniach,

- przeprowadza profilowanie ruchu i
modyfikuje scenariusz w oparciu o
wyniki,

- czysci Srodowisko po testach,

- prezentuje wnioski z raportu ké w
formie zrozumiatej dla odbiorcy
nietechnicznego.

Kompetencje spoteczne:

uczestniczy w omawianiu wynikéw
testéw w grupie,

- prezentuje raporty z testow
wydajnosciowych w formie zrozumiatej
dla menedzera,

- argumentuje wybor metryk i strategii
obciazenia,

- proponuje usprawnienia w oparciu o
dane z raportu,

- dzieli sie¢ wnioskami i rekomendacjami
w kontekscie zespotowej pracy nad
poprawa wydajnosci.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie realizowane jest w formule online w czasie rzeczywistym, w godzinach 09.00-17.00. Czas trwania to 21 godzin zegarowych. W
trakcie szkolenia przewidziane sg przerwy ( max 1 h/dzien), ktére nie sg wliczone w czas trwania ustugi.

Grupa szkoleniowa liczy 6-12 osdb. Uczestnicy korzystaja z wtasnych laptopéw/PC zgodnie z informacjami w sekcji "Warunki techniczne".
Zakres tematyczny

1. Teoria - podstawy
¢ Definicja testow wydajnos$ciowych
e Typy testéw wydajnosciowych
* Ryzyka zwigzane z p6znym wykryciem btedéw wydajnosciowych
e Co nalezy mierzy¢ przy testach wydajnosciowych?
¢ Metodologia i setup testéw wydajnosciowych
e Percentyl i inne pojecia ze statystyki

2. Setup aplikacji
e uruchomienie projektu
e omowienie testowanej architektury (Javowa aplikacja napisana w Spring Bootcie udostepniajgca testowane APl REST)
e uruchomienie projektu z testami

3. Praktyka - razem piszemy testy w K6 i Javascripcie
e K6 i Node - setup projektu z Typescriptem, Babelem i Webpackiem
e Praca ze statycznych danymi testowym w formacie *.json lub *.csv
¢ Generowanie losowych danych testowych za pomoca kodu
e Zapisywanie i ponowne uzycie wartosci z odpowiedzi HTTP (np. tokena JWT)
e Sprawdzanie requestéw
e Profilowanie ruchu
e Czyszczenie danych testowych
* Analiza raportu z testéw wydajnosciowych

4. Teoria - zaawansowane
¢ Definiowanie wymagan
¢ Asercje funkcjonalne i niefunkcjonalne
* Load balancer i jego znaczenie dla testow wydajnosciowych
e Slls, SLAs, SLOs
* Wprowadzanie jasnej i zrozumiatej metryki wydajnosciowej, raportowanie dla biznesu i menedzeréw

5. Walidacja

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 7



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Teoria - .
Stawomir
podstawy - 27-10-2025 09:00 13:00 04:00

Radzyminski
wyktad, dyskusja Zymins

Setup Stawomir

aplikacji- . 27-10-2025 14:00 17:00 03:00
L. . Radzyminski
éwiczenia

Praktyka -
razem piszemy
testy w K6 i Stawomir
. N 28-10-2025 09:00 13:00 04:00
Javascripcie - Radzyminski
zajecvia
praktyczne

Praktyka -
razem piszemy

testy w K6 i Stawomir
Javascripcie- Radzyminski
zajecia

praktyczne

28-10-2025 14:00 17:00 03:00

Praktyka -
razem piszemy

testy w K6 i .
Stawomir

Javascripcie c.d.- o 29-10-2025 09:00 12:00 03:00
Lo Radzyminski
zajecia

praktyczne,

dyskusja

Teoria - .
Stawomir
zaawansowane- 29-10-2025 13:00 17:00 04:00

Radzyminski
wyktad, dyskusja adzyminsid

%) Walidacja - - 29-10-2025 17:00 17:30 00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 190,48 PLN



Koszt osobogodziny netto 190,48 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Stawomir Radzyminski

‘ ' Absolwent Elektroniki i Telekomunikacji na Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.
Wielki zwolennik automatyzacji testéw i wplatania ich w procesy Continuous Integration/Continuous
Delivery. Zainteresowany nowoczesnymi technikami wytwarzania oprogramowania, ktére dgzg do
jak najszybszego dostarczania klientom produktu wysokiej jakosci.

Obecnie pracuje jako Principal Software Engineer in Test w Ocado Technology.

Po godzinach aktywny trener wspotpracujacy z kilkoma firmami szkoleniowymi i uczelniami.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

1. Prezentacja szkoleniowa

Warunki uczestnictwa

Szkolenie przeznaczone jest dla osdb, ktdre znajg podstawy programowania (najlepiej w JavaScript).

Informacje dodatkowe

Warunkiem organizacji szkolenia otwartego jest zebranie grupy min. 6 oséb. W przypadku niewystarczajacej liczby chetnych, szkolenie
zostanie przetozone na kolejny termin.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu "Kierunek — Rozwgj".

Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie za posrednictwem platformy MS Teams/Zoom/Meet.

Uczestnicy proszeni sg o przygotowanie laptopa/PC ze stabilnym tgczem internetowym, przegladarka internetowg oraz edytorem tekstu
zgodnie z instrukcja, ktéra zostanie przekazana 3 dni robocze przed rozpoczeciem szkolenia.

Kontakt

Agnieszka Panek



o E-mail agnieszka.panek@testerzy.pl

‘ ‘ Telefon (+48) 533 315222



