
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Studia dostarczają praktycznej wiedzy na temat ESG dla biegłych rewidentów, audytorów wewnętrznych i finansistów.
Realizacja zajęć odbywa się w systemie online, z wyjątkiem pierwszego i ostatniego zjazdu. Dodatkowo zajęcia są
wzbogacone Wykładami Mistrzowskimi, które prowadzone są przez uznane autorytety. Wykłady odbywają się w wybrane
wtorki, środy i czwartki w godz. 18.00-19.30.

Możliwość dofinansowania

SOPOCKA
AKADEMIA NAUK
STOSOWANYCH
Brak ocen dla tego dostawcy

ESG dla audytorów, biegłych rewidentów i
finansistów - studia podyplomowe
Numer usługi 2025/08/13/187674/2938908

9 000,00 PLN brutto

9 000,00 PLN netto

50,00 PLN brutto/h

50,00 PLN netto/h

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Studia podyplomowe

 180 h

 08.11.2025 do 30.06.2026

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona środowiska

Grupa docelowa usługi
Studia skierowane są do audytorów wewnętrznych, biegłych
rewidentów, pracowników działów finansowo-księgowych i
każdego zainteresowanego tematyką zrównoważonego rozwoju.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 31-10-2025

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin usługi 180

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Kształcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie



Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji



Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Absolwent posiada wiedzę z zakresu:
Wprowadzenie do zrównoważonego
rozwoju
- Cele zrównoważonego rozwoju
- Krajowe i europejskie regulacje
prawne w obszarze ESG
- Otoczenie społeczno-gospodarcze i
trendy w rozwoju ESG
- Ekonomia wartości
- Rola organizacji branżowych w
budowaniu etycznego biznesu
Strategiczne aspekty zrównoważonego
rozwoju w przedsiębiorstwie
- Budowanie świadomości Zarządu i
Rady Nadzorczej
- Kultura organizacji jako podstawa
wdrożenia ESG w całej organizacji
- Zarządzanie ryzykiem ESG i badanie
procesu należytej staranności
- Współpraca z audytem wewnętrznym i
Komitetem Audytu
- Odpowiedzialne inwestowanie
- Budowanie strategii zrównoważonego
rozwoju
- Przywództwo w zakresie
zrównoważonego rozwoju
- Odpowiedzialny ład organizacyjny
- Tworzenie strategii zrównoważonego
rozwoju
Raportowanie w zakresie
zrównoważonego rozwoju
- Zmiany w ustawie o rachunkowości w
kontekście implementacji CSRD
- Standardy zrównoważonego rozwoju w
praktyce – ESRS
- Praktyki biznesowe
Praktyczne aspekty wdrażania polityk i
procedur w organizacji
- Taksonomia UE
- Tworzenie Polityk ESG
- Plan dekarbonizacji i ryzyka
klimatyczne
- Mierzenie śladu węglowego
- Gospodarki Obiegu Zamkniętego
- Bioróżnorodność
- Greenwashing
- Prawa człowieka i procedury należytej
staranności
- Audyt społeczny
- Aspekty społeczne i pracownicze,
- Polityki różnorodności i korzyści z
wdrażania
- Działania na rzecz równości płci
- Zarządzanie zrównoważonymi
finansami
- Komunikacja w audycie ESG: techniki
interpersonalne, wystąpienia publiczne i
narzędzia wspierające komunikację
oparte na AI

Praca projektowa Prezentacja



Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

https://sopocka.edu.pl/wp-content/uploads/2023/10/Program-ESG-dla-Audytorow-Bieglych-i-Finansistow-online-2023-24.pdf

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Łańcuch wartości
Atestacja sprawozdań w zakresie
zrównoważonego rozwoju
- Zmiany w ustawie o biegłych
rewidentów
- Atestacja procesu podwójnej
istotności
- Atestacja sprawozdawczości
zrównoważonego rozwoju
- Atestacja ujawnień taksonomicznych
- Podsumowanie doświadczeń z
pierwszego roku atestacji

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.



Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 2


1 z 2

Ewa Sowińska

Partnerka ESO Audit. Wcześniej Członkini Zarządu PricewaterhouseCoopers. Biegła rewident z
ponad 25 letnim stażem pracy w firmach audytorskich. Wiceprezeska Polskiej Izby Biegłych
Rewidentów w latach 2015-2019. Członkini Rady Programowej Open Eyes Economy Summit oraz
Kongresu Solidarni w Rozwoju. Członkini Rady Konsultacyjnej przy Wydziale Zarządzania i Ekonomii
Politechniki Gdańskiej. Członkini Kapituły Konkursu „Orły ESG” organizowanego przez
Rzeczpospolitą (rp.pl). Członkini Rady Programowej Projektu Kompas ESG współorganizowanego
przez Forbes i Pracodawców RP Ambasadorka 30% Club Poland. Wykładowczyni akademicka z
zakresu etyki biznesu i zrównoważonego rozwoju. Pomysłodawczyni i Mentorka Programu studiów
podyplomowych #ESG w praktyce. Założycielka Zespołu ds. Raportowania Niefinansowego.
Członkini Kapituły Konkursu Forum Odpowiedzialnego Biznesu na najlepsze Raporty Społeczne.
Członkini Kapituły Konkursu VERBA VERITATIS na najlepszą pracę z zakresu etyki biznesu.
Mówczyni i Moderatorka paneli dyskusyjnych wokół ekonomii wartości i raportowania
zrównoważanego rozwoju


2 z 2

Olga Petelczyc

Założycielka Arete Audit, której celem jest wpieranie organizacji we wzmacnianiu systemów kontroli
wewnętrznej i zrównoważonym działaniu. Certyfikowana audytorka, od ponad 16stu lat zajmuje się
prowadzeniem audytów i kontroli w obszarach zarzadzania ryzykiem, kontroli wewnętrznej i ładu
organizacyjnego, ze szczególnym uwzględnieniem kwestii kultury organizacji, etyki, przeciwdziałania
korupcji. Zrealizowała kilkadziesiąt projektów audytowych. Jest wykładowcą uniwersyteckim i
trenerem. Na szkoleniach prezentuje praktyczne podejście w oparciu o wiedzę zdobytą jako szefowa
audytu w jednej z największych agencji wykonawczych i wiele lat współpracując ze służbami
nadzoru i kontroli m.in. CBA, OLAF, ETO, KE, NIK, MIR . Olga ma międzynarodowe doświadczenie w
projektach realizowanych m.in. w takich krajach jak: Ukraina, Mołdawia, Turcja, Gruzja. Jako

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 9 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 9 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 50,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 50,00 PLN



prelegentka brała udział w konferencjach realizowanych przez OECD 2018 r. w Paryżu czy w
listopadzie 2019 r na zaproszenie Komisji Europejskiej w trakcie konferencji w Brukseli „From
hindsight to insight and beyond – How Internal Audit may contribute to foresight” dzieliła się swoimi
doświadczeniami w zakresie audytowania kultury organizacji. Jest autorką publikacji z zakresu
audytu i zarządzania ryzykiem oraz zrównoważonego rozwoju i raportowania niefinansowego.
Prowadzi bloga #Audittalks. Działa społecznie na rzecz rozwoju funkcji audytu w organizacjach.
Wierzy, że sprawny audyt może pomóc organizacji rozwijać się

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy studiów otrzymują zestaw materiałów dydaktycznych udostępnionych na platformie eduPortal. Treści te są przygotowywane
przez wykładowców i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajęć.

Uczestnicy studiów mają dostęp do platformy Wirtualna Uczelnia, to wewnętrzna platforma komunikacyjna, stworzona w celu
ograniczenia formalności oraz ułatwienia przepływu informacji między uczestnikami a uczelnią. Za jej pomocą przez całą dobę i z
każdego miejsca na świecie uczestnicy mają dostęp do:

harmonogramu zajęć,
informacji na temat płatności,
informacji dotyczących zmian w planach zajęć, ogłoszeń i aktualności.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe odbywa się poprzez wypełnienie formularza online dostępnego na stronie: Rekrutacja online/Online
Recruitment - Sopocka Akademia Nauk Stosowanych

Kryteria kwalifikacyjne do udziału w studiach:

ukończone studia wyższe I lub II stopnia,
spełnienie warunków określonych w procedurze rekrutacyjnej.

Informacje dodatkowe

Cena usługi nie obejmuje opłaty wpisowej oraz opłaty za świadectwo.
Usługa kształcenia świadczona przez SANS jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje usługi edukacyjne realizowane przez uczelnie
wyższe na podstawie przepisów ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.

Informacje dodatkowe

Organizacja zajęć: zajęcia odbywają się 1-2 razy w miesiącu w soboty i niedziele (80% zajęć w trybie online – pierwszy i ostatni zjazd na terenie

uczelni).

sobota – 08.45 – 15.45

niedziela – 08.45 – 15.45

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nową wiedzę oraz praktyczne umiejętności dzięki zajęciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje się z wykładowcami i pozostałymi uczestnikami studiów w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umożliwia
aktywne uczestnictwo i bieżącą interakcję.



Wymagania techniczne:

Aby uczestniczyć w zajęciach online, potrzebne są:

komputer wyposażony w głośniki i mikrofon (wbudowane lub zewnętrzne),
stabilne połączenie z Internetem, 
słuchawki (zalecane, choć opcjonalne),
kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajęć).

Kontakt


Izabela Bednarska

E-mail podyplomowe@sopocka.edu.pl

Telefon (+48) 509 655 417


