Mozliwo$¢ dofinansowania

ISTQB® Poziom Podstawowy 3 444,00 PLN brutto
4.0/Foundation Level 4.0. Szkolenie 2800,00 PLN netto
testu;QpI przygotowujace do egzaminu 181,26 PLN brutto/h
certyfikujgcego + egzamin 147,37 PLN netto/h
Numer ustugi 2025/08/07/8386/2928089
TestArmy Group
SA. © zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa
Fede Yo s vy 4875 g
® 19h
94 oceny

£ 13.10.2025 do 15.10.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Programowanie

Szkolenie skierowane jest do os6b chcacych rozpoczgé kariere w
testowaniu oprogramowania — w tym studentéw kierunkéw technicznych,
pracownikéw IT, oséb zmieniajgcych Sciezke zawodowa, a takze
kierownikéw projektow i konsultantéw. Uczestnicy poznajg podstawowa
terminologie testerska, standardy ISTQB oraz techniki projektowania
testow. Zdobedg wiedze na temat cyklu zycia oprogramowania oraz
uporzadkowanego procesu testowego.

Grupa docelowa ustugi
Szkolenie zapewnia wglad w przebieg realizacji testow i umozliwia ocene

jakosci testowanego produktu na kazdym etapie. Przygotowuje do
miedzynarodowego egzaminu ISTQB Foundation Level. Utatwia
zrozumienie roli testera w zespole projektowym, poprawia komunikacje
miedzy dziatami oraz wspiera zwiekszenie produktywnosci i jakosci
wytwarzanego oprogramowania. Szkolenie uwzglednia dobre praktyki
optymalizacji proceséw IT i racjonalnego zarzadzania zasobami.

Minimalna liczba uczestnikow 6

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakornczenia rekrutacji 06-10-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 19

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cia wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje do egzaminu ISTQB® Foundation Level. Uczestnicy poznajg podstawowa terminologie
testerska, uczg sie skutecznej komunikacji w projektach IT oraz zdobywajg wiedze o cyklu zycia oprogramowania,
praktykach testowania i typowych ograniczeniach. Szkolenie rozwija umiejetno$¢ dostosowywania testéw do réznych

kontekstéw i potrzeb projektowych.

Uczestnicy otrzymajg voucher na egzamin.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik szkolenia:

Rozpoznaje i wyjasnia kluczowe pojecia
oraz terminologie zwigzang z
testowaniem oprogramowania,

Charakteryzuje rézne typy testow i ich
zastosowanie w procesie wytwarzania
oprogramowania,

Opisuje przebieg procesu testowego na
poszczegélnych etapach cyklu zycia

produktu,

Wymienia i rozumie podstawowe

standardy testowania, takie jak ISTQB®,

Przedstawia przyktadowe narzedzia i
techniki wykorzystywane w testowaniu,

Omawia sposéb analizy specyfikacji
wymagan w kontekscie przygotowania
testow.

Kryteria weryfikacji

Definiuje kluczowe pojecia zwigzane z
testowaniem, takie jak: defekt, btad,
awaria, przypadek testowy (test case),
zestaw testow (test suite),

Rozréznia testowanie i debugowanie
oraz wyjasnia réznice miedzy tymi
pojeciami,

Wyjasnia cel i znaczenie testowania na
réznych etapach cyklu zycia
oprogramowania,

Klasyfikuje typy testow, m.in.
funkcjonalne, niefunkcjonalne,
statyczne i dynamiczne,

Charakteryzuje cechy poszczegdlnych
typow testow i wskazuje przyktady ich
zastosowania,

Opisuje gtéwne etapy procesu
testowego: planowanie, projektowanie,
wykonanie i zakoniczenie,

Wyjasnia role dokumentacji testowej, w
tym planéw testéw, przypadkow
testowych oraz raportéw,

Omawia podstawowe zasady, techniki i
koncepcje zawarte w standardzie
ISTQB®,

Ttumaczy znaczenie certyfikacji
ISTQB® w rozwoju kariery testera,

Wskazuje przyktadowe narzedzia
wspomagajace testowanie: do
zarzadzania testami, automatyzacji oraz
raportowania,

Opisuje podstawowe techniki
testowania, takie jak testowanie na
podstawie przypadkdéw uzycia czy
testowanie eksploracyjne.

Metoda walidacji

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Uczestnik szkolenia:

Stosuje podstawowe techniki
testowania w praktyce,

Samodzielnie projektuje i realizuje
proste scenariusze testowe,

Analizuje wyniki testéw oraz skutecznie
identyfikuje i zgtasza defekty,

Postuguje sie wybranymi narzedziami
wspomagajacymi testowanie,

Efektywnie wspoétpracuje z cztonkami
zespotu projektowego w zakresie
zapewnienia jakosci oprogramowania.

Kryteria weryfikacji

Wymienia i opisuje podstawowe
techniki testowania, takie jak:
testowanie na podstawie przypadkéw
uzycia, testowanie eksploracyjne czy
analiza warto$ci brzegowych,

Dobiera odpowiednie techniki testowe
do konkretnych przypadkéw oraz
uzasadnia swoéj wybér,

Tworzy dobrze zorganizowane
przypadki testowe, uwzgledniajace
warunki wstepne, kroki testowe i
oczekiwane rezultaty,

Ustala priorytety dla przypadkow
testowych, biorgc pod uwage ryzyko
oraz wymagania biznesowe,

Analizuje wyniki testéw i identyfikuje
rozbieznosci miedzy wynikami
oczekiwanymi a rzeczywistymi,

Sporzadza przejrzyste i precyzyjne
zgtoszenia defektow, zawierajace
niezbedne informacje, takie jak kroki
reprodukc;ji czy opis Srodowiska
testowego,

Ocenia wptyw zidentyfikowanych
defektéw na funkcjonowanie systemu
oraz okresla ich priorytet,

Dobiera wtasciwe narzedzia do
realizacji zadan testowych, takich jak
zarzadzanie przypadkami testowymi
czy automatyzacja testow,

Skutecznie wykorzystuje dostepne
narzedzia testowe - tworzy, edytuje i
uruchamia testy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zgtasza wszystkie zidentyfikowane

defekty, niezaleznie od ich wagi czy
t jek

Uczestnik szkolenia: Wplywu na projekt,

Przestrzega zasad etyki zawodowej,
Wykazuje etyczne podejscie do g y !

L . I zgodnie z kodeksami postepowania
testowania i raportowania wynikow,

obowiagzujgcymi w Srodowisku testerow,

Angazuje sie w dziatania na rzecz

Wvkazuie inici iataniach
podnoszenia jakos$ci oprogramowania, ykazuje inicjatywe w dziataniach na

rzecz podnoszenia jakosci Test teoretyczny

. . L oprogramowania,
Pracuje odpowiedzialnie, uczciwie i z

poszanowaniem zasad zawodowych, . .
Uwzglednia perspektywe i potrzeby

uzytkownika koncowego podczas

Otwarcie podchodzi do nowych . L. . )
projektowania i wykonywania testdw,

pomystéw, zmian i wyzwan w pracy

zespotowe;j.
P g Otwarcie podchodzi do nowej wiedzy i

chetnie rozwija kompetencje w zakresie
testowania oprogramowania.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. Fundamenty testowania

Poznasz podstawowe pojecia zwigzane z testowaniem, cele testéw, réznice miedzy testowaniem a debugowaniem oraz role testera w
zespole projektowym.

2. Testowanie w cyklu zycia oprogramowania

Zrozumiesz, jak testowanie wpisuje sie¢ w rézne modele SDLC, czym jest ,shift-left”, jak dziatajg poziomy i typy testéw oraz czym rézni sig
testowanie w podejsciu Agile i DevOps.



3. Testowanie statyczne

Dowiesz sie, jak mozna wykrywa¢ defekty bez uruchamiania kodu, poznasz role przegladdw, ich typy i korzys$ci z wczesnej weryfikacji

dokumentacji.

4. Analiza i projektowanie testow

To gtéwna czes¢ szkolenia — nauczysz sie technik projektowania testéw: od czarnoskrzynkowych (np. tabele decyzyjne), przez
biatoskrzynkowe (np. pokrycie instrukcji), po techniki oparte na doswiadczeniu. Poznasz tez wspotprace z zespotem w zakresie akceptacji

wymagan.

5. Zarzadzanie testami

Dowiesz sieg, jak planowac testy, szacowac¢ wysitek, analizowaé ryzyko, monitorowac¢ postepy i raportowa¢ wyniki. Poznasz pojecia

zarzadzania defektami, konfiguracjg oraz znaczenie metryk i raportéw.

6. Narzedzia wspierajace testowanie

Poznasz kategorie narzedzi testowych oraz ich zalety i ryzyka zwigzane z automatyzacjg testow.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 6

Przedmiot / temat

P
zajeé rowadzacy

Fundamenty -
testowania

Testowanie
w cyklu zycia -
oprogramowania

Testowanie
statyczne

Analiza i

projektowanie -
testow

Zarzadzanie
testami

Narzedzia
wspierajace -
testowanie

Cennik

Cennik

Data realizaciji
zajec

13-10-2025

13-10-2025

13-10-2025

14-10-2025

15-10-2025

15-10-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

12:15

14:25

09:00

09:00

14:40

Godzina
zakonczenia

12:00

14:25

15:45

15:30

14:35

15:00

Liczba godzin

03:00

02:10

01:20

06:30

05:35

00:20



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 444,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 181,26 PLN
Koszt osobogodziny netto 147,37 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Bedac uczestnikiem szkolenia "ISTQB® Poziom Podstawowy 4.0 (Foundation Level 4.0)", otrzymasz komplet materiatow:

e starannie opracowang prezentacje opisujacag zagadnienia omawiane podczas szkolenia
e zestaw pytan i cwiczen

Informacje dodatkowe

Warunkiem organizacji szkolenia jest zebranie grupy minimum 6 oséb. W przypadku niewystarczajacej liczby chetnych wyznaczany jest kolejny
termin kursu.

Egzamin certyfikujacy odbywa sie w terminie wybranym przez uczestnika, a certyfikat przyznawany jest po pozytywnym ukornczeniu egzaminu w
ciggu 10 dni roboczych.

Szkolenie teoretyczne w formule online realizowane jest w dniach 13-15.10.2025.

Warunki techniczne

Szkolenie odbedzie sie na platformie Teams.

Uczestnicy proszeni sie o przygotowanie laptopéw/PC ze stabilnym tagczem internetowym, dowolng przegladarka internetowg oraz edytorem
tekstu.



Kontakt

ﬁ E-mail aleksandraskomorow@gmail.com

Telefon (+48) 662 316 244

Aleksandra Skomorow



