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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Structogram® czes¢ 4 — Klucz do przywddztwa i budowania zespotu —
szkolenie rozwijajgce kompetencje lideréw i umiejetnosci efektywnego
zarzgdzania zespotem

Ustuga szkoleniowa skierowana jest do:

e Menedzeréw wszystkich szczebli odpowiedzialnych za zarzadzanie
zespotami i projektami

e Lideréw zespotéw chcacych rozwija¢ swoje umiejetnosci przywddcze

¢ Przedsiebiorcéw i wtascicieli firm dazacych do efektywnego

Grupa docelowa ustugi

budowania i zarzagdzania zespotem

¢ Specjalistéw HR i treneréw rozwoju osobistego wspierajgcych rozwoj
kompetencji przywoddczych

e Konsultantéw i coachéw pracujgcych z liderami i zespotami

e 0so6b aspirujgcych do roli lidera lub menedzera, ktére chcg Swiadomie
rozwija¢ swoje kompetencje interpersonalne i zarzadcze

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 2
Data zakonczenia rekrutacji 08-09-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 6



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Cel edukacyjny szkolenia ,Structogram® czes$¢ 4 — Klucz do Przywdédztwa i Budowania Zespotow” przygotowuje
uczestnikéw do samodzielnego planowania i realizowania dziatan z zakresu efektywnego przywdédztwa oraz zarzadzania
zespotami. Uczestnicy po ukonczeniu szkolenia beda potrafili motywowac i angazowa¢ pracownikéw, rozpoznawac i
wykorzystywaé dynamike grupowa w celu zwiekszenia efektywnosci zespotu oraz podejmowac $wiadome decyzje
zarzadcze wspierajace realizacje celéw organizacyjnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Klasyfikuje biostruktury uczestnikow

Test teoretyczny
zespotu.

Analizuje i interpretuje typy biostruktur

cztonkéw zespotu w celu dostosowania
uzasadnia wybor strategii zarzadzania

dostosowanej do okreslonego typu Test teoretyczny
biostruktury

stylu zarzadzania.

Identyfikuje czynniki wptywajace na

. Test teoretyczny
motywacje w zespole.

Projektuje i wdraza strategie
motywacyjne zwiekszajace

zaangazowanie zespotu. Opracowuje plan dziatan

motywacyjnych dopasowany do Test teoretyczny
specyfiki zespotu.

Wykorzystuje wiedze o dynamice
grupowej do rozwigzywania konfliktow i
wzmacniania wspétpracy w zespole.

Rozpoznaje Zrédta konfliktéw na
. N Test teoretyczny
podstawie analizy biostruktur.

Komunikuje sie efektywnie z zespotem, . 3
Dostosowuje sposéb przekazu do

stosujac techniki dopasowane do Test teoretyczny

L. 3 L. indywidualnych cech odbiorcéw.
réznych stylow osobowosci.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Structogram® czes¢ 4 — Klucz do Przywddztwa i Budowania Zespotéw — szkolenie rozwijajace kompetencje przywédcze i zarzadzania
zespotem

Tryb i czas trwania szkolenia:
Szkolenie prowadzone jest w trybie godzin zegarowych.
Catkowity czas szkolenia wynosi 8 godzin zegarowych, w tym:

e 7 godzin zaje¢ teoretyczno-praktycznych,
e 1 godzina przeznaczona na walidacje.

Przerwy wliczone sg w koszt szkolenia: 2 przerwy - 15 minutowe, 1 przerwa - 30 minutowa
Program szkolenia:
Modut | - Wprowadzenie do szkolenia
¢ Przywitanie uczestnikéw, omoéwienie oczekiwan oraz éwiczenia integracyjne.
Modut Il - Przywédztwo — podstawy

e Omodwienie faktow i mitéw na temat przywddztwa, cech idealnego szefa w kontekscie biostruktury, zaleznosci miedzy biostrukturg
szefa i pracownika oraz czterech ptaszczyzn efektywnej wspétpracy.

Modut Il - Rekrutacja pracownikéw
¢ Proces rekrutacji, metody wprowadzania nowego pracownika do zespotu.
Modut IV - Praca zespotu

¢ Motywowanie pracownikéw z uwzglednieniem ich biostruktury, dobér obowigzkéw zwiekszajgcych efektywnos¢ oraz sposéb
prezentacji zadan wptywajacy na zaangazowanie.

Modut V - Proces przywédztwa

* Narzedzia wspierajace proces przywddztwa, koncentracja na faktach, celach i ludziach, style zarzadzania w odniesieniu do
biostruktury przywddcy oraz gotowos¢ pracownikow.

Modut VI - Przewodzenie samemu sobie
Okreslenie wtasnych celéw jako przywddcy i cztonka zespotu oraz analiza wtasnej biostruktury.
Modut VII - Zakoriczenie szkolenia i walidacja

¢ Podsumowanie zdobytej wiedzy, walidacja w formie testu teoretycznego (pytania wielokrotnego wyboru), badanie satysfakc;ji
uczestnikow.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 9

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia
%) Modut | -
(129 . Radostaw
Wprowadzenie i 25-10-2025 09:00 09:15 00:15
. Ogrodowiak
do szkolenia
FE) Modut Il -
an ; Radostaw
Przywédztwo - . 25-10-2025 09:15 10:15 01:00
Ogrodowiak
podstawy
Modut Il -
. Radostaw
Rekrutacja X 25-10-2025 10:15 11:15 01:00
Ogrodowiak

pracownikéw

Radostaw
Przerwa . 25-10-2025 11:15 11:30 00:15
Ogrodowiak

Modut IV - Radostaw

i 25-10-2025 11:30 12:15 00:45
Praca zespotu Ogrodowiak

M v -
odu Radostaw
Proces 25-10-2025 12:15 13:00 00:45

B Ogrodowiak
przywodztwa

Radostaw
Przerwa . 25-10-2025 13:00 13:30 00:30
Ogrodowiak

Modut VI -
R +
Przewodzenie adostaw 25-10-2025 13:30 14:15 00:45

. Ogrodowiak
samemu sobie

Modut VIl -
Zakonczenie
szkolenia i
walidacja

- 25-10-2025 14:15 15:00 00:45

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1659,27 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1349,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 276,55 PLN

Koszt osobogodziny netto 224,83 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

Radostaw Ogrodowiak

Konsultant, coach, trener mentalny i przedsiebiorca z ponad 20-letnim doswiadczeniem w biznesie.
Prowadzit projekty doradcze i rozwojowe dla zespotéw sprzedazowych, wtascicieli firm oraz kadry
menedzerskiej, koncentrujgc sie na rozwijaniu kompetencji miekkich i efektywnosci osobiste;j.

W swojej pracy tgczy doswiadczenie praktyczne z réznych branz — od produkc;ji, przez ustugi, po
handel i e-commerce — wdrazajgc sprawdzone narzedzia réwniez we wtasnych przedsiewzieciach
biznesowych.

Posiada miedzynarodowe i krajowe certyfikaty potwierdzajgce kompetencje w pracy rozwojowe;j:
- Certyfikowany Trener Structogram®,

- Master Coach NLP (certyfikacja miedzynarodowa),

- Trener Mentalny Sportu i Biznesu (Akademia Treneréw Mentalnych JBB).

Specjalizuje sie w pracy z osobami indywidualnymi oraz zespotami nad rozwojem potencjatu,
poprawg komunikacji i budowaniem skutecznych relacji w Srodowisku biznesowym. W pracy
trenerskiej stawia na praktyczne zastosowanie wiedzy, celowos¢ dziatan i indywidualne podejscie
do uczestnika.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Przygotowane materiaty do przeprowadzenia szkolenia:

¢ Prezentacja multimedialna - przejrzysta i ustrukturyzowana, zawierajgca najwazniejsze informacje oraz przyktady omawiane podczas

szkolenia.

e Case studies

¢ Test walidacyjny - zestaw pytan sprawdzajgcych wiedze teoretyczng, umozliwiajgcy ocene poziomu opanowania materiatu.
¢ Certyfikat ukonczenia szkolenia — dokument potwierdzajgcy udziat i nabycie kompetencji zgodnie z programem szkolenia.

Informacje dodatkowe

W przypadku dofinansowania mniejszego niz 70% wartosci netto szkolenia, Dostawca Ustugi naliczy VAT do kwoty netto.

Ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT tylko w przypadku gdy dofinansowanie ze srodkéw publicznych wynosi co najmniej 70%.



Adres

ul. Nowowiejska 1
57-160 Borek Strzelinski

woj. dolnoslaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

: Karolina Mucha
ﬁ E-mail biuro@heksogen.pl

Telefon (+48) 530 244 174



