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Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

Inne / Turystyka i hotelarstwo

Matopolski Pocigg do kariery

1 350,00 PLN brutto
1350,00 PLN netto
45,00 PLN brutto/h
45,00 PLN netto/h

Kurs skierowany jest do oséb, ktére pragng podja¢ prace w zawodzie
opiekuna oséb starszych lub juz pracujg w tym obszarze i chca poszerzyé

swoje kompetencije.

Ustuga jest rowniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu MP.

31-08-2025

stacjonarna
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Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do petnienia roli opiekuna oséb starszych poprzez dostarczenie
kompleksowej wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci niezbednych do pracy z osobami starszymi, z uwzglednieniem ich
specyficznych potrzeb zdrowotnych, emocjonalnych i spotecznych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik potrafi wyjasni¢ zasady BHP
w pracy opiekuna oséb starszych

Uczestnik potrafi wskaza¢ role i zadania
opiekuna oséb starszych oraz zasady
higieny i pielegnacji oséb starszych.

Uczestnik potrafi oméwié techniki
pielegnacyjne oraz specyfike schorzen
os6b starszych.

Uczestnik zna formy opieki i pomocy
ludziom starszym.

Uczestnik potrafi udzieli¢ pierwszej
pomocy przedlekarskiej w przypadku
zagrozenia zdrowia osoby starszej.

Uczestnik zna zasady prawidtowego
zywienia os6b starszych i potrafi
zaplanowa¢ diete dostosowang do ich
potrzeb.

Uczestnik potrafi nawigzywac i
utrzymywacé pozytywne relacje z
podopiecznym.

Uczestnik zna zasady etyki opieki nad
osobami starszymi.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie wymienia zasady
BHP obowiazujace w pracy opiekuna
osob starszych, wskazuje zagrozenia
zwigzane z pracg i sposoby
minimalizacji ryzyka

Uczestnik doktadnie opisuje gtéwne
zadania opiekuna osoby starszej oraz
wymienia podstawowe zasady higieny i
pielegnacji senioréw.

Uczestnik przedstawia techniki
pielegnacyjne odpowiednie dla os6b
starszych oraz wykazuje znajomos$é
choréb i schorzen typowych dla tej
grupy wiekowej.

Uczestnik wymienia i opisuje ré6zne
formy opieki nad osobami starszymi,
takie jak opieka instytucjonalna,
domowa oraz wsparcie w ramach ustug
spotecznych.

Uczestnik poprawnie omawia
podstawowe zasady udzielania
pierwszej pomocy przedlekarskiej, w
tym rozpoznanie sytuacji kryzysowych
oraz odpowiednie interwencje.

Uczestnik wymienia podstawowe
zasady zywienia senioréw, wskazuje na
istotne elementy diety, ktére wspieraja
zdrowie i profilaktyke osob starszych.

Uczestnik przedstawia techniki
skutecznego komunikowania sie i
budowania zaufania z osobami
starszymi, uwzgledniajac ich potrzeby
emocjonalne.

Uczestnik poprawnie opisuje zasady
etyki zwigzane z opieka nad seniorami,
w tym szacunek dla godnosci,
prywatnosci oraz indywidualnych
potrzeb podopiecznego.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wyjasnia proces starzenia sie

Uczestnik zna proces starzenia sie . . .
organizmu, wskazujac na zmiany

organizmu cztowieka i potrafi
9 ) . P . . fizyczne i psychiczne, ktére zachodza u Wywiad swobodny
zastosowac te wiedze w codziennej

. os6b starszych, oraz sposéb
opiece.

dostosowania opieki do tych zmian.

Uczestnik opisuje zasady przyjmowania

Uczestnik zna podstawowe zasady . .
. . lekéw przez osoby starsze, ich wptyw .
farmakoterapii i rehabilitacji oséb . Wywiad swobodny
na organizm oraz podstawowe metody
starszych.

rehabilitacji.

i . | Uczestnik przedstawia metody
Uczestnik potrafi zorganizowac¢ czas dla . K 3
organizowania czasu wolnego os6b

odopiecznego i dotrzymywaé m Wywiad swobodn
podopiecznego| Zymyw . starszych, uwzgledniajac ich potrzeby ywi W y

towarzystwa. . .
fizyczne i emocjonalne.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

RAMOWY PROGRAM USLUGI (1 godzina dydaktyczna = 45 min):

KURS OPIEKUNA 0SOB STARSZYCH
Lp. ZAKRES TRESCI REALIZOWANYCH ZAJEC - PROGRAM KURSU LICZBA GOL

1. BHP w zawodzie opiekuna oséb starszych 1



2. Rola, zadania opiekuna osoby starszej, higiena i pielegnacja osoby starsze;. 2
3 Techniki pielegnacyjne, psychospoteczne aspekty funkcjonowania oséb starszych, wielochorobowos¢ oraz specyfika 5
schorzen oséb w wieku podesztym.
4. Formy opieki i pomocy ludziom starszym. 2
5. Pierwsza pomoc przedlekarska. 3
6. Zasady prawidtowego zywienia osoby starszej, dieta i profilaktyka. 2
7. Wsparcie rodziny w czasie odchodzenia osoby starszej. 2
8. Zasady nawigzywania relacji z podopiecznym. 2
9. Etyka opieki nad osobami starszymi. 2
10. Podstawy geriatrii, proces starzenia sie organizmu cztowieka. 3
11. Wybrane zagadnienia z farmakoterapii i rehabilitacji. 3
12. Organizowanie czasu podopiecznemu i dotrzymywanie towarzystwa. 2
13. Przeprowadzenie walidaciji. 1
Razem 30

* W godzinach lekcyjnych po 45 min.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat Data realizaciji
i Prowadzacy L
zajeé zajeé

(121 LI

zawodzie
opiekuna osob
starszych

Teresa Hopek 03-09-2025

Cennik

Cennik

Godzina
rozpoczecia

08:00

Godzina
zakonczenia

08:45

Liczba godzin

00:45



Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1350,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 350,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 45,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 45,00 PLN
Prowadzgcy
Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Teresa Hopek
‘ ' -Pielegniarka - Liceum medyczne w Oswiecimiu, wydziat pielegniarstwa;

-Pielegniarka Specjalista w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego (Szkolenie zorganizowane przez
Stowarzyszenie Instytutu Ratownictwa Medycznego w Krakowie;

-Specjalista w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii- zaswiadczenie Slgskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Katowicach;

- Instruktor Pierwszej Pomocy w zarzadzie gtéwnym PCK.

- 15 lat doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢ z zakresu:

- Kursu opiekuna osoby starszej, niepetnosprawnej, zaleznej;

- Kursu udzielania Pierwszej Pomocy Przedmedyczne;j;

- Kursu Siostry PCK ;

Informacje dodatkowe

Cena

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje materiaty dydaktyczne w wersji elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest ukonczenie przez kandydata 18 roku zycia.

Dla uczestnikow projektu "Matopolski pocigg do kariery - sezon 1".

Informacje dodatkowe

Ustuga trwa 30 godzin dydaktycznych (po 45 min) = 20 godzin zegarowych (po 60 min) i 30 min.

Po zakoniczeniu szkolenia uczestnik otrzyma zaswiadczenie wydane na podstawie §23 ust.4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z
dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).



Adres

ul. Wojska Polskiego 2B
34-100 Wadowice

woj. matopolskie

CKZ WURBEX ul. Wojska Polskiego 2B; 34-100 Wadowice (I pigtro, sala 2).

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

0 Karolina Ktobuch

ﬁ E-mail karolina.klobuch@wurbex.com.pl

Telefon (+48) 691 478 261



