Mozliwo$¢ dofinansowania

Organizacja i optymalizacja gospodarki 2 890,50 PLN brutto
magazynowej w przedsiebiorstwie 2350,00 PLN netto
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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

131,39 PLN brutto/h
106,82 PLN netto/h

Biznes / Logistyka

Kierownicy przedsigbiorstw oraz pracownicy odpowiadajgcych za
prawidtowe funkcjonowania magazynéw réznych branzach (kierownikéw
magazynow, ich zastepcoéw oraz pozostatych pracownikéw wydziatu
magazynow).
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01-12-2025

stacjonarna

22

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Opracowanie zakresu zadan i odpowiedzialnosci os6b funkcyjnych w magazynach, zaplanowanie organizacji
funkcjonowania magazynéw, okreslenie czynnosci operacyjnych poszczegdlnych faz dziatalnosci magazynéw,
okreslenie potrzeb wyposazenia technicznego oraz zaprojektowanie wykorzystania poszczegélnych urzadzen, kontrola i
koordynacja dziatan w magazynach réznych branz, podejmowanie decyzji dotyczacych zarzadzania gospodarka
magazynowg, dokonanie kompleksowej oceny magazyndw itp.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wyjasnia role i zadania magazynéw w
strukturze logistyki przedsiebiorstwa.

Organizuje strukture gospodarki
magazynowej w przedsiebiorstwie.

Stosuje metody klasyfikaciji i
rozmieszczenia zapasow.

Organizuje procesy operacji
magazynowych i zarzadza
wyposazeniem technicznym.

Stosuje zasady inwentaryzacji w
gospodarce magazynowej.

Projektuje i optymalizuje przestrzen
magazynowa.

Analizuje koszty gospodarki

magazynowej i proponuje usprawnienia.

Kryteria weryfikacji

+ Wskazuje miejsce magazynu w
taicuchu dostaw.

* Opisuje funkcje magazynu w
gospodarce materiatowe;j.

* Rozréznia zadania magazynu w
réznych branzach.

* Okresla zakres obowigzkdw i
odpowiedzialnosci oséb funkcyjnych.
« Wskazuje zasady obiegu informacji i
dokumentow.

* Rozpoznaje uwarunkowania prawne i
organizacyjne.

* Postuguje sie metodami ABC i XYZ.
* Dobiera sposo6b rozmieszczenia
zapasow do rodzaju towaréw.

+ Wskazuje optymalne metody
kompletac;ji i sktadowania.

* Okresla etapy technologicznego
procesu magazynowania.

+ Dobiera wyposazenie techniczne do
potrzeb magazynu.

* Wskazuje zasady eksploatacji
urzadzen podlegajacych dozorowi.

* Rozréznia rodzaje inwentaryzacji i ich
zastosowanie.

+ Wskazuje procedury realizacji i
dokumentac;ji.

« Identyfikuje btedy i sposoby
rozliczania réznic inwentaryzacyjnych.

* Analizuje wykorzystanie powierzchni
magazynu.

* Okresla zasady przeprojektowania
magazynow istniejacych.

* Wskazuje kryteria projektowania
nowych obiektow.

* Wymienia kategorie kosztéw
magazynowania.

+ Oblicza wskazniki kosztowe.

* Proponuje rozwigzania optymalizujgce
funkcjonowanie magazynu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

| dzien szkoleniowy
+ORGANIZACJA GOSPODARKI MAGAZYNOWEJ”
Miejsce, rola i zadania magazynéw w logistyce przedsiebiorstwa w realiach gospodarki rynkowej:

e ¢ miejsce magazyndéw w strukturze gospodarki materiatowej i logistyki przedsigbiorstw,
e zadania magazynéw w zintegrowanych tancuchach dostaw.

Struktura organizacyjna gospodarki magazynowej w przedsiebiorstwie:

e e relacje pomiedzy poszczegolnymi komérkami,
e zakresy obowigzkow,
¢ odpowiedzialno$¢ oséb funkcyjnych,
¢ obieg informac;ji,
e uwarunkowania funkcjonowania.

Poziom i asortyment zapasow:

e e« podziat zapaséw wedtug kryteriéw waznosci (metody ABC, XYZ),
e charakterystyka zapaséw oraz jej wptyw na przyjete metody sktadowania.

Technologia operacji magazynowych:

e o charakterystyka technologicznego procesu magazynowania,
e organizacja prac magazynowych w przedsiebiorstwie,
¢ dostosowanie operacji magazynowych do rodzaju magazynéw i poszczegdlnych ich elementéw,
¢ harmonogramowanie operacji magazynowych.

Odpowiedzialno$¢ materialna pracownikéw za powierzone mienie:

e ¢ dokumenty normujace odpowiedzialno$¢ materialng,
e uwarunkowania prawne normujace kwestie odpowiedzialnosci materialnej pracownikdéw za powierzone mienie,
e praktyczne rozwigzania dot. odpowiedzialnosci materialne;j.

Inwentaryzacja sktadnikéw majatku w gospodarce magazynowej:

e e rodzaje inwentaryzacji stosowane w gospodarce magazynowe;j,



¢ dokumenty normujgce sposéb przeprowadzenia inwentaryzacji,
e metody i sposob przeprowadzenia inwentaryzacji,

e realizacja procedur inwentaryzacyjnych,

¢ btedy w realizacji proceséw inwentaryzacyjnych,

¢ rozliczanie réznic inwentaryzacyjnych.

Il dzier szkoleniowy
+ORGANIZACJA GOSPODARKI MAGAZYNOWEJ"
Dokumentacja realizacji operacji magazynowych:

e o rodzaje dokumentéw stosowane w gospodarce magazynowej,
¢ zasady obiegu dokumentéw,
e bez papierowy obieg dokumentoéw,
¢ odpowiedzialno$¢ oséb funkcyjnych za opracowanie i rozliczanie poszczegdlnych dokumentéw.

Metody rozmieszczenia i kompletacji zapasow:

e e« metoda statych miejsc sktadowych,
e metoda wolnych miejsc sktadowych,
e metody mieszane,
¢ metody kompletacji zapaséw ,cztowiek do towaru”, ,towar do cztowieka”.

Metody sktadowania zapasow:

e ¢ organizacja tradycyjnych metod sktadowania,
e nowoczesne rozwigzania sktadowania zapaséw,
e rozmieszczenie zapaséw w magazynach.

Wyposazenie techniczne magazynoéw:

e e« dokumentacja urzadzen wyposazenia technicznego magazynéw,
¢ zasady eksploatacji urzadzen poddozorowych,
e uprawnienia pracownikow do eksploatacji urzadzen technicznych w magazynach,
¢ zasady doboru wyposazenia technicznego.

System wymiarowy opakowar usprawniajagcy miedzynarodowy obrét materiatowy:

e e unormowania systemu wymiarowego opakowan,
e okreslenie, podziat i wykorzystanie jednostek tadunkowych.

Przepisy bhp w organizacji prac magazynowych:

e o akty prawne normujgce bhp w gospodarce magazynowej,
e wymagania w odniesieniu do obiektéw magazynowych i proceséw magazynowania,
e organizacja magazynow przy uwzglednieniu zagadnien bhp,
e obowigzki pracodawcy i pracownikéw,
e zagrozenia bezpieczenstwa pracy w magazynie oraz warunki przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Il dzier szkoleniowy
+ZASADY PRZEPROJEKTOWANIA MAGAZYNOW ISTNIEJACYCH | PROJEKTOWANIA NOWYCH OBIEKTOW”
System znakowania i identyfikacji miejsc skladowania, towaréw w opakowaniach jednostkowych i zbiorczych:

e o zasady znakowania tadunkéw w magazynach,
¢ oznakowanie miejsc sktadowania zapasoéw,
e organizacja systemu koddw kreskowych zgodna z systemem EAN.
¢ wykorzystanie fal radiowych do identyfikacji towaréw w magazynach - technika RFID

Normatywy projektowe (miedzynarodowe) wykorzystywane w gospodarce magazynowe;j:

e o potrzeby przestrzeni sktadowe;j,
¢ analiza i ocena optymalizacji wykorzystania magazynéw.

Przeprojektowanie magazynéw istniejacych:



e o zasady efektywnego zagospodarowania przestrzeni magazynowej oraz rozmieszczenia towaréw w magazynie,
e zasady przeprojektowania,
¢ obliczenie i optymalizacja przestrzeni sktadowej i innych stref w magazynie,
e wybdr optymalnego wariantu rozwigzania z okresleniem potrzeb sprzetowych.

Projektowanie magazynéw nowo planowanych:

e ¢ zasady stosowane przy projektowaniu nowych magazynéw,
e optymalizacja wielkosci magazynéw i rozmieszczenia poszczegélnych stref funkcjonalnych,
e warianty rozwigzan przy projektowaniu nowych magazynow.

Koszty gospodarki magazynowej:

e o wyodrebnienie i podziat kosztéw gospodarki magazynowe;j,
e mierniki i wskazniki kosztow,
e potrzeby i mozliwosci optymalizacji kosztéw gospodarki magazynowej.

Analiza mozliwosci usprawnien organizacji funkcjonowania magazynéw:

e e opracowanie rozwigzan usprawniajgcych dziatanie w magazynach, wdrozenie opracowanych rozwigzan w magazynach,
e ocena przyjetych usprawnien.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 4

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L. . , . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Organizacja

i optymalizacja

gospodarki Stawomir
magazynowej w Kempka
przedsigbiorstwi

e

08-12-2025 10:00 17:00 07:00

Organizacja

i optymalizacja

gospodarki Stawomir
magazynowej w Kempka
przedsiebiorstwi

e

09-12-2025 09:00 17:00 08:00

Organizacja

i optymalizacja

gospodarki Stawomir
magazynowej w Kempka
przedsiebiorstwi

e

10-12-2025 09:00 15:50 06:50

Stawomir

EY) Walidacja -12- : : :
Walidacj Kempka 10-12-2025 15:50 16:00 00:10



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 890,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 350,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 131,39 PLN
Koszt osobogodziny netto 106,82 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Stawomir Kempka

‘ ' Obszar specjalizacji

Zarzadzanie logistyczne przedsiebiorstw, zarzagdzanie zapasami, koszty logistyczne, taricuch
dostaw, procesy logistyczne, gospodarka materiatowa oraz organizacja funkcjonowania i
projektowania magazynéw.

Doswiadczenie zawodowe

Na poczatku swojej dziatalnosci wspotpracowat miedzy innymi z Instytutem Logistyki i
Magazynowania w Poznaniu. Dzi$ jest niezaleznym trenerem i doradcg z zakresu logistyki i
restrukturyzacji przedsiebiorstw, wspdtpracujgcym od 8 lat Scisle z firma szkoleniowg Effect Group.
Doswiadczenie zawodowe zdobywat w przedsiebiorstwach produkcyjnych i logistycznych zaréwno
w Polsce, jak réwniez; w Belgii, Holandii i Niemczech. Prowadzit szkolenia i warsztaty doskonalgce
umiejetnosci kierownicze i zarzadcze osoéb funkcyjnych, pracujgcych w logistyce i zwigzanych z
organizacjg funkcjonowania taicuchéw dostaw wielu przedsiebiorstw.

Autor programéw ksztatcenia i roznorodnych materiatow szkoleniowych.

0d 19 lat zajmuje sie dziatalnoscig szkoleniowg i doradczg z zakresu logistyki i zarzadzania. W
dotychczasowej dziatalnos$ci szkoleniowej i wdrozeniowej, realizowat szereg zadan: konferencje,
szkolenia, opracowania z zakresu logistyki, wdrozenia nowych metod zarzadzania i funkcjonowania
przedsiebiorstw. Wiekszos$¢ z wymienionych byty to szkolenia i treningi menedzerskie, organizowane
przez wyspecjalizowane firmy szkoleniowe. Od 5 lat prowadzi szkolenia z tematyki organizacji i
optymalizacji gospodarki magazynowej w przedsiebiorstwie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty rozdawane podczas szkolenia



Informacje dodatkowe

Cena udziatu w szkoleniu wynosi 2350 zt + 23% VAT

Cena szkolenia dotyczy udziatu 1 osoby i zawiera: udziat w zajeciach, komplet materiatéw, dyplom ukorczenia, mozliwos$¢ indywidualnych
konsultacji podczas szkolenia, przerwy kawowe oraz obiad.

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest: przestanie do nas formularza zgtoszenia na e-mail. Nie wymagamy przedptat, ptatnosé
realizowana jest po szkoleniu.

Rezerwacja noclegéw: pomagamy przy rezerwacji noclegéw na preferencyjnych warunkach w hotelu, w ktérym odbywa sig szkolenie.
Szkolenia zamkniete

Jesli sg Painstwo zainteresowani realizacjg szkolenia wewnetrznego z przedstawionego tematu prosimy o kontakt.

Adres

al. Aleja "Solidarnosci" 165
00-876 Warszawa

woj. mazowieckie

Hotel IBIS Centrum

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o  Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@effectgroup.pl

Telefon (+48) 224 165 555

Magdalena Szreter



