Mozliwos$¢ dofinansowania

Zréwnowazony trening i edukacja 5000,00 PLN bruto

ﬁ ekologiczna w tenisie stotowym - 5000,00 PLN netto
szkolenie konczace sie egzaminem 156,25 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2025/08/01/181843/2919244 156,25 PLN netto/h

FUNDACJA IDEA -
STREFA BIZNESU |
EDUKACJI

© siemianowice Slaskie / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk kkKk 50/5  (@© 32h
61 ocen B 13.11.2025 do 16.11.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Sport

Szkolenie jest skierowane do:

e trenerdw i trenerek tenisa stotowego (na kazdym poziomie
zaawansowania),

e instruktorow i instruktorek sportowych,

¢ nauczycieli wychowania fizycznego w szkotach podstawowych i
Srednich,

e animatorow sportu i koordynatoréw zajeé rekreacyjno-ruchowych,

¢ edukatoréw i edukatorek zajmujacych sie promocjg aktywnosci
fizycznej i edukacja srodowiskowa,

¢ 0s6b odpowiedzialnych za organizacje wydarzen sportowych w
klubach, stowarzyszeniach lub szkotach.

Grupa docelowa ustugi

Dodatkowo szkolenie moze by¢ przydatne dla:

¢ menedzerow klubéw sportowych planujgcych wdrozenie polityki
Srodowiskowej,

* 0s6b zarzadzajgcych infrastrukturg sportowg (hale, sale, osrodki),

¢ edukatoréw pracujacych nad rozwojem zielonych kompetencji w
sektorze edukacji nieformalnej i sportowej.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakonczenia rekrutacji 12-11-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 32



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego planowania, prowadzenia i ewaluacji treningéw oraz wydarzen sportowych w
tenisie stotowym z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju, gospodarki o obiegu zamknietym (GOZ),
efektywnosci zasobéw i edukacji Srodowiskowej.

Uczestnik bedzie przygotowany do wdrazania dziatan edukacyjnych i organizacyjnych, ktére ograniczajg wptyw
srodowiskowy aktywnosci sportowej oraz wspierajg proekologiczne postawy zawodnikéw i spotecznosci klubowej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Projektuje trening tenisa stotowego
zgodnie z zasadami zréwnowazonego
rozwoju i GOZ

Organizuje wydarzenie sportowe
zgodne z zasadami gospodarki o
obiegu zamknietym

Stosuje zasady ekologicznego
zarzadzania przestrzenig hali sportowej
i sprzetem

Wdraza dziatania edukacyjne
wspierajgce postawy ekologiczne wsréd
zawodnikow

Analizuje wptyw srodowiskowy swojej
dziatalnosci trenerskiej

Stosuje styl trenerski wspierajacy
rozwéj mentalny i ekologiczny
zawodnika

Kryteria weryfikacji

Opracowuje scenariusz treningu
uwzgledniajgcy minimalizacje zuzycia
zasobow (woda, energia, sprzet) -
Uwzglednia zasady GOZ, efektywnosci
energetycznej lub Leave No Trace

Projektuje strukture wydarzenia
sportowego (np. turnieju) w modelu
zero waste — Dobiera zasoby i dziatania
zgodne z cyklem zycia materiatéw
(LCA)

Dobiera sprzet i materiaty z niskim
$ladem srodowiskowym lub recyklingu
- Opracowuje sposoby ograniczenia
zuzycia wody, energii, odpadéw

Projektuje plan edukacyjny z tresciami
proekologicznymi dostosowanymi do
wieku i poziomu grupy — Uzasadnia
wybor narzedzi i metod komunikacji
Srodowiskowej

Identyfikuje zrédta zuzycia zasobow
(whasne dziatania, styl prowadzenia
treningéw) — Opracowuje strategie
ograniczenia wptywu srodowiskowego

Projektuje jednostke treningowa
zawierajaca elementy pracy nad
odpornoscia psychiczna i
refleksyjnosciag — Uwzglednia aspekty
$wiadomosci srodowiskowej w relacji z
zawodnikiem

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Debata ustrukturyzowana

Debata ustrukturyzowana

Prezentacja

Debata ustrukturyzowana

Prezentacja



Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa Podmiotu certyfikujacego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR

Program

Ramowy program ustugi (szczegétowy)

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepisow prawa

Polski Zwigzek Tenisa Stotowego

Nie

RIGK

Nie

Modut 1. Wprowadzenie do zréwnowazonego sportu halowego (2h)

e« Definicje: zrbwnowazony rozwoj, $lad srodowiskowy, GreenComp, SDG
 Przyktady dobrych praktyk w sporcie halowym (studia przypadkdéw)
¢ Kontekst klimatyczny w Polsce i w sporcie amatorskim

Modut 2. Styl gry a strategia Srodowiskowa (2h)

e o Typy styléw gry w tenisie stotowym i ich wptyw na przygotowanie fizyczne i Srodowisko
¢ Planowanie rozwoju technicznego i taktycznego zgodnego z GOZ
¢ Indywidualizacja celéw i $ciezek rozwoju zawodnika

Modut 3. Praktyka techniczna: serwis, odbior i atak (3h)

o o Cwiczenia praktyczne w sali — zastosowanie technik niskozasobowych
¢ Optymalizacja zuzycia sprzetu i wykorzystanie przestrzeni treningowe;j

e Ocena ergonomii i efektywnosci ruchu

Modut 4. Ekologiczne zarzadzanie przestrzenia i sprzetem (3h)

e ¢ Gospodarka wodg, energig i materiatami w hali

 Praca z narzedziami LCA i analiza materiatéw (rakietki, pitki, odziez)
e Praktyczne sposoby ograniczania zuzycia i odpadéw

Modut 5. Edukacja ekologiczna w treningu (3h)



e o Komunikacja srodowiskowa z zawodnikami
¢ Projektowanie mikrointerwencji edukacyjnych
« Cwiczenia z wykorzystaniem przyktadéw zero waste

Modut 6. Praktyka techniczna: ruch, regularnosé i kontrola (3h)

e ¢ ROwnowazenie obcigzen treningowych z efektywnoscia srodowiskowa
e Praca nad wytrzymatoscia i rytmem gry z uwzglednieniem sladu energetycznego
¢ Wdrazanie nawykéw odpowiedzialnych za nawodnienie i odpady

Modut 7. Leave No Trace w sali treningowej (2h)

e o Zasady LNTiich adaptacja do srodowiska sportowego
e Sprzatanie i organizacja przestrzeni po treningu
e Mikropraktyki wptywajace na zachowania zawodnikéw

Modut 8. Trening mentalny i ekologiczna motywacja (2h)

e « Budowanie stylu trenerskiego wspierajgcego dobrostan zawodnika
¢ Motywowanie przez przyktad i wartos$ci srodowiskowe
e Integracja pracy mentalnej z zadaniami ekologicznymi

Modut 9. Praktyka techniczna: gra i sytuacje meczowe (3h)

e ¢ QOrganizacja gry treningowej z ograniczona liczba pitek i minimalnym zuzyciem zasobéw
¢ Praca nad koncentracjg, rywalizacja i wspétodpowiedzialnoscia
e Samoocena zawodnikéw w kontekscie skutecznosci i Srodowiska

Modut 10. Projektowanie zielonych wydarzen sportowych (3h)

e o Praca nad strukturg turniejéw z minimalizacja $ladu weglowego
¢ Planowanie zasobdw: catering, transport, materiaty promocyjne
e Tworzenie szablonéw do replikowalnych wydarzen zero waste

Modut 11. Symulacja i projekt wydarzenia (2h)

e ¢ Praca w grupach: projektowanie turnieju z GOZ
» Symulacja decyzji organizacyjnych (case study)
¢ Przygotowanie dokumentaciji i planu wdrozenia

Modut 12. Walidacja i prezentacja (2h)

e e« Testteoretyczny (otwarty + zamkniety)
* Prezentacja projektow (edukacja ekologiczna i wydarzenie)
¢ Wywiady ustrukturyzowane z uczestnikami

Informacje organizacyjne i przerwy

e e« Ustluga rozwojowa realizowana jest w godzinach zegarowych (1h = 60 minut).
e Kazdy dzien szkoleniowy trwa nie krocej niz 8 godzin zegarowych.
¢ W trakcie kazdego dnia szkoleniowego zaplanowano:
¢ 1 dluzsza przerwe (20 minut) — planowang w okolicach godziny 13:00-14:00,
e 2-3 krétsze przerwy kawowe (ok. 10 minut), rozmieszczone réwnomiernie w ciggu dnia.
e Wszystkie przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi rozwojowe;j.
» Walidacja efektéw uczenia sie (testy, prezentacje, wywiady) rowniez jest integralng czescia ustugi i wlicza sie w czas
trwania szkolenia.
e W ostatnich godzinach kursu przeprowadzany jest zewnetrzny egzamin weryfikujgcy efekty uczenia sie — zgodnie z zapisami BUR.

Uzasadnienie zgodnosci z PRT 2030, RSI i dokumentami ,zielonymi”

Szkolenie ,Zréwnowazony trening i edukacja ekologiczna w tenisie stotowym — szkolenie koriczace si¢ egzaminem” wpisuje si¢
jednoznacznie w cele i priorytety Programu Rozwoju Technologii (PRT 2030), a takze spetnia zatozenia dokumentéw takich jak:

1. PRT 2030 - Program Rozwoju Technologii

Zgodnos$¢ z PRT oparta jest o zapisy ,PRT 2019-2030, Zatacznik 1 — Obszary tematyczne”:



» Obszar: Zielone technologie i GOZ

+Wspieranie rozwoju kompetencji w zakresie zréwnowazonego zarzadzania zasobami, energia, wodg oraz gospodarki cyrkularnej w
réznych sektorach dziatalnosci.”

Ustuga rozwija praktyczne kompetencije:

e e« zwigzane z efektywnym gospodarowaniem zasobami w sporcie (energia, sprzet, odpady),
» umiejetnosci projektowania wydarzer sportowych zgodnych z GOZ (turnieje zero waste),
¢ projektowania szkolen i edukacji Srodowiskowej dla réznych grup wiekowych.

+Ksztatcenie kompetenciji przysztosci powinno obejmowac takze umiejetno$¢ oceny wptywu srodowiskowego i dziatania w sposéb
odpowiedzialny klimatycznie.” (PRT 2030)

Szkolenie rozwija kompetencje: systemowego myslenia, przewidywania wptywu, odpowiedzialnosci i wspdfpracy — wskazane w PRT jako
kluczowe dla zielonej transformaciji.

2. RSI - Regionalne Strategie Innowac;ji
Zgodnos¢ z RSI (w tym $ciezkami inteligentnej specjalizacji regionalnej — np. GOZ, zielone miasta, eko-edukacja) wynika z:

e ¢ wdrazania praktycznych narzedzi GOZ w mikroorganizacjach sportowych,
¢ pracy nad kompetencjami srodowiskowymi w lokalnych spotecznosciach (kluby, szkoty, hale sportowe),
¢ integrowania innowacji spotecznej i edukacyjnej z politykami ekologicznymi.

3. GreenComp - Europejskie Ramy Kompetencji w zakresie Zréwnowazonego Rozwoju

Szkolenie rozwija bezposrednio kompetencje z czterech gtéwnych obszaréw GreenComp:

Obszar GreenComp Kompetencja rozwijana w szkoleniu

Myslenie systemowe projektowanie treningéw z analizg wptywu
Zorientowanie na dziatania wdrazanie zasad GOZ w treningu i turnieju
Przewidywanie wptywu LCA sprzetu i strategii Srodowiskowych
Odpowiedzialnosc¢ i wspdtpraca edukacja proekologiczna w pracy z zawodnikiem

Szkolenie uwzglednia podej$cie: ,ucz poprzez dziatanie i wspéttworzenie”, wskazane jako kluczowe w GreenComp (CEDEFOP, 2022).
4. Cele Zréwnowazonego Rozwoju (SDG)
Szkolenie wspiera realizacje celéw SDG:

e ¢ SDG 12 - odpowiedzialna konsumpcja i produkcja
¢ SDG 13 - dziatania na rzecz klimatu
e SDG 4 - dobra jakos¢ edukacji
¢ SDG 3 - zdrowie i dobrostan

Czas trwania

32 godziny zegarowe

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 23



Przedmiot / temat

zajet

Wprowadzenie
do
zrbwnowazonego
rozwoju w
sporcie halowym

Przerwa

Stylgry a

zrownowazony
rozwéj —
strategie, typy,
cele

YPYEN Przerwa

Praktyka:

technika
podstawowa i
kontrola pitki

Podsumowanie
dnia, mini-test
wiedzy, refleksja

@23 GOz w

zarzadzaniu
sprzetem i
zuzyciem
zasobéw

Przerwa

FP¥E) Praktyka:
serwis, odbior i
atak

Przerwa

Mentalne

przygotowanie
do treningu i
meczu

Ekologiczne
zarzadzanie hala:
energia, woda,
segregacja

Prowadzacy

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Data realizacji
zajeé

13-11-2025

13-11-2025

13-11-2025

13-11-2025

13-11-2025

13-11-2025

14-11-2025

14-11-2025

14-11-2025

14-11-2025

14-11-2025

15-11-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:10

13:00

13:30

16:30

09:00

12:00

12:10

14:10

14:40

09:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:10

13:00

13:30

16:30

17:00

12:00

12:10

14:10

14:40

17:00

11:00

Liczba godzin

02:00

00:10

01:50

00:30

03:00

00:30

03:00

00:10

02:00

00:30

02:20

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

[P¥%%) Praktyka:
ruch,
regularnosé¢,
kontrola tempa

Przerwa

Edukacja

ekologiczna
zawodnikéw i
mikrointerwencje

Podsumowanie
dnia, refleksja,
quiz

Leave No

Trace i LCAw
sporcie halowym

Przerwa

Praktyka:
gra i sytuacje
meczowe

Przerwa

Projektowanie
zielonych
wydarzen
sportowych
(GOzZ, LCA)

PEFFE) Egzamin
koncowy i
walidacja (test,
prezentacja,
wywiad)

Cennik

Cennik

Prowadzacy

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Artur Biatek

Data realizacji
zajeé

15-11-2025

15-11-2025

15-11-2025

15-11-2025

15-11-2025

16-11-2025

16-11-2025

16-11-2025

16-11-2025

16-11-2025

16-11-2025

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:10

13:10

13:40

15:40

09:00

11:00

11:10

13:10

13:40

14:40

Godzina
zakonczenia

11:10

13:10

13:40

15:40

17:00

11:00

11:10

13:10

13:40

14:40

17:00

Liczba godzin

00:10

02:00

00:30

02:00

01:20

02:00

00:10

02:00

00:30

01:00

02:20



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 156,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 156,25 PLN
W tym koszt walidacji brutto 200,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Artur Biatek

‘ l Trener i aktywny zawodnik tenisa stotowego z wieloletnim doswiadczeniem w pracy z zawodnikami
na réznych poziomach zaawansowania. Prowadzi treningi zaréwno w Polsce, a w przesztosci
réwniez za granicg, pracujgc z osobami petnosprawnymi i z niepetnosprawnosciami.

Obecnie wspétpracuje z klubem IKS Warszawa, wczesniej zwigzany byt m.in. z SMS Jarostaw czy
Loop Table Tennis Club z Irlandii.

Jako zawodnik reprezentowat druzyny Superligi, w tym Kolping Frac Jarostaw, UKS Villa Verde
Olesno i Zooleszcz Gwiazda Bydgoszcz, zdobywajac liczne medale w rozgrywkach ogélnopolskich i

miedzynarodowych.

Doswiadczenie zdobyt nie wczesniej niz 5 lat wstecz. Posiada 120 godzin doswiadczenia w
powadzeniu szkolen w ostatnich 24 miesigcach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma zestaw materiatéw edukacyjnych przygotowanych zgodnie z zasadami efektywnosci zasobéw oraz
gospodarki o obiegu zamknietym (GOZ). Materiaty te wspierajg proces uczenia sie i walidacje efektow szkolenia.



Zakres materiatéw:

1. 1. Skrypt szkoleniowy (druk ekologiczny + wersja elektroniczna)
2. Zawiera:

e wprowadzenie do zrbwnowazonego rozwoju w sporcie,

¢ opis modeli GOZ, Leave No Trace i LCA w kontekscie sportowym,
¢ strategie komunikacji sSrodowiskowej z zawodnikami,

¢ przyktadowe scenariusze treningdw i wydarzen zero waste,

¢ narzedzia do autoanalizy wptywu srodowiskowego,

¢ arkusze refleksji i ewaluacji postepéw.

1. Zestaw wzordw i szablonéw do pracy wtasnej i projektowej

¢ szablon konspektu treningu z uwzglednieniem efektywnosci zasobdw,
» matryca oceny cyklu zycia sprzetu (LCA),

¢ schemat organizacji turnieju niskoemisyjnego,

 karta refleksji trenerskiej i planowania rozwoju zawodnika.

1. Zestaw materiatéw do pracy praktycznej

¢ drukowane pomoce dydaktyczne (z recyklingu, jesli wymagane),
¢ checklisty do obserwaciji,
¢ instrukcje do zadan ruchowych zintegrowanych z celami srodowiskowymi.

1. Materiaty multimedialne (udostepniane cyfrowo lub na nosniku)

o krétkie filmy instruktazowe (ekologiczne zarzgdzanie halg, styl trenera),
e prezentacje wspierajgce edukacje ekologiczng zawodnikéw,
e quizy do samosprawdzenia wiedzy i refleksiji.

Adres

al. Mtodych 22
41-100 Siemianowice Slagskie

woj. $laskie
Kontakt

ﬁ E-mail me@mateusznawrocki.com

Telefon (+48) 501 878 966

Mateusz Nawrocki



