Mozliwo$¢ dofinansowania

Ocena optacalnosci projektow
inwestycyjnych w praktyce - warsztaty
5;| ‘SEM PER

2 201,70 PLN brutto
1 790,00 PLN netto
137,61 PLN brutto/h
111,88 PLN netto/h

szkoleniowe.

Numer ustugi 2025/08/01/8282/2918261
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Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© Gdansk / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

WRWW 45/5  © 16h
2055 ocen B 18.06.2026 do 19.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Inwestycje

+ osoby nadzorujgce badz realizujgce procesy i projekty inwestycyjno-
budowlane,

« kierownicy projektéw oraz osoby pragngce poszerzy¢ wiedze z zakresu
optacalnosci, rozliczen oraz prowadzenia inwestycji,

+ wykonawcy realizujgcy projekty inwestycyjno-budowlane,

+ pracownicy administracji odpowiedzialni za inwestycje,

+ cztonkowie zespotéw projektowych,

* pracownicy rozpoczynajacy prace badz przygotowujacy sie do pracy w
zespole zarzadzania projektami.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakonczenia rekrutacji 17-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Celem szkolenia jest przekazanie praktycznej wiedzy, popartej przyktadami, z zakresu:

« prawidtowej oceny optacalnosci projektu inwestycyjnego,

« analizy i dostosowania struktury organizacji do planowanych i realizowanych inwestycji,
+ czesci ekonomicznej procesu inwestycyjnego,

« zarzadzania projektami inwestycyjno-budowlanymi w organizacjj,

+ umiejetnosci planowania projektu oraz wykorzystania odpowiednich narzedzi,

+ wtasciwego nadzorowania oraz weryfikacji postepdw prac w projekcie,

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- - Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Wprowadzenie:

- Pojecia z zakresu zarzadzania projektami inwestycyjnymi i ich zwigzek z procesem budowlanym,
- Charakterystyka i definicja projektu i klasyfikacja i rodzaje projektdw; przyktady.

- Zrédta sukceséw i porazek projektéw

- Kluczowe osoby i kompetencje w zespole zarzadzania projektami,

2. Cykl zycia projektu oraz fazy realizacji procesu budowlanego.

3. Standardy stosowane przy realizacji projektu:

- Karta Projektu / Dokument Inicjujacy Projekt,

- Karta Zmian / procedura wprowadzania zmian - przyczyny i mozliwos$ci wprowadzenia zmian,
- Harmonogram realizacji inwestycji,

- Weryfikacja postepu prac, wykorzystanie modeli 3D oraz BIM.

4. Zarzadzanie ryzykiem i zmiang, efektywno$¢ i straty — wptyw na ocene optacalnosci:

- Definicja i przyktady,

- Studium przypadkuy,



- Kompletna analiza SWOT/TOWS,

- Analiza wrazliwosci.

5. Analiza optacalnosci inwestycji:

- Strumienie pieniezne,

- Proste metody optacalnosci inwestycji (okres zwrotu, stopa zwrotu),

- Dynamiczne metody oceny optacalnosci inwestycji (zdyskontowany okres sptaty, wartos$¢ zaktualizowana netto, wewnetrzna stopa
zwrotu, wskaznik rentownosci).

6. Analiza wielkosci, planéw i zatozen finansowych proceséw inwestycyjnych:

- Projekt inwestycyjny w strukturze organizacji (plany finansowe, koszty, bilanse, przeptywy),

- Dostosowanie struktury organizacji do specyfiki i ilosci realizowanych wielobranzowych kontraktéw,
- Miejsce konkretnego procesu inwestycyjnego w organizacji.

7. Weryfikacja rentownosci i ptynnosci inwestycji — podsumowanie.

8. Analiza zapiséw uméw o prace projektowe oraz roboty budowlane:

- Nieprawidtowosci i btedy popetnione w odczytaniu warunkéw kontraktu i ich skutki,

- Omowienie istotnych zapiséw,

- Mozliwosci zastosowania i wykorzystania standardéw FIDIC.

9. Dyskusja oraz sesja pytan.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy . . B . Liczba godzin
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

Ocena

optacalnosci

projektow

inwestycyjnych w Trener SEMPER 18-06-2026 10:00 18:00 08:00
praktyce -

warsztaty

szkoleniowe.

Ocena

optacalnosci

projektow

inwestycyjnych w Trener SEMPER 19-06-2026 09:00 17:00 08:00
praktyce -

warsztaty

szkoleniowe.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2201,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1790,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 137,61 PLN

Koszt osobogodziny netto 111,88 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Trener SEMPER

‘ ' Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

- autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

- materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych
- materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

- certyfikat potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA UStUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow praktycznych
-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikow otrzyma indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Cena szkolenia nie obejmuje noclegu.

Adres

ul. 3 Maja 34/A
80-001 Gdansk

woj. pomorskie

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

0 Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



