Mozliwo$¢ dofinansowania

Jak zaplanowac rozwdéj w firmie w 3 000,00 PLN brutto
kontekscie projektow B+R. Zielone 3000,00 PLN  netto
m=mblueform  inwestycje 375,00 PLN brutto/h

Numer ustugi 2025/07/31/10426/2916194 37500 PLN netto/h

BLUEFORM Marcin
Koztowski

© Jastrzebie-zdréj / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 46/5  (@© gh
961 ocen B 29.10.2025 do 29.10.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Zarzad i kadra menedzerska firm produkcyjnych, ustugowych i
technologicznych

Menadzerowie i specjalisci ds. badan i rozwoju (B+R)

Grupa docelowa ustugi Specjalisci ds. projektéw i funduszy unijnych

Osoby odpowiedzialne za zréwnowazony rozwdj i zielong
transformacje

Przedstawiciele MSP i duzych przedsiebiorstw planujgcych
rozwa0j oparty o innowacje i zielone inwestycje

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 21-10-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 8

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny



Uczestnik nabedzie wiedze oraz umiejetnosci pozwalajgce na skuteczne planowanie rozwoju firmy poprzez tworzenie i
wdrazanie projektéw badawczo-rozwojowych oraz zielonych inwestycji, zgodnych z wymaganiami programow
dotacyjnych i strategig zrownowazonego rozwoju

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik poprawnie wskazuje
elementy niezbedne do zaplanowania
projektu B+R podczas ¢wiczenia
Zna kluczowe zatozenia planowania grupowego.
o, L. X R Test teoretyczny

projektéw B+R i zielonych inwestycji. X ..

Uczestnik potrafi wymienié réznice

miedzy projektem badawczo-

rozwojowym a zielong inwestycja

podczas dyskusji moderowane;j.

Uczestnik dopasowuje wstepny pomyst
projektu do wtasciwego programu
wsparcia w éwiczeniu indywidualnym.

. . A Poprawnie identyfikuje kluczowe
Rozumie wymagania programoéw . e i
. L kryteria oceny projektow w Sciezce
wsparcia (np. FENG, Sciezka SMART, . L X Test teoretyczny
J o . SMART (np. innowacyjnos$¢, potencjat
STEP, $rodki krajowe i regionalne).

rynkowy, polityki horyzontalne).

Potrafi wskazaé, ktére elementy
whniosku odpowiadajg wymaganiom
danego programu.

W ramach éwiczenia warsztatowego
uczestnik tworzy mape potencjalnych
obszaréw rozwoju zgodnych z GOZ lub
neutralnoscia klimatyczna.

Potrafi zidentyfikowac dziatania firmy,
ktére mozna zoptymalizowaé z punktu
widzenia efektywnos$ci energetycznej
lub ograniczenia sladu weglowego.

Potrafi wskaza¢ obszary dziatalnosci
firmy, ktére moga by¢ rozwijane w
spos6b zrownowazony.

Test teoretyczny

Podczas dyskusiji uczestnik
przedstawia minimum 1 przyktad
zielonego rozwigzania mozliwego do
wdrozenia w jego branzy.

Uczestnik prawidtowo definiuje i
interpretuje wymienione pojecia
podczas testu wiedzy lub ¢wiczenia

— . . dopasowujgcego.
Zna pojecia: TRL, innowacja

ekologiczna, efektywnos¢
energetyczna, gospodarka obiegu
zamknigtego (GOZ), neutralnos$é
klimatyczna.

Potrafi przyporzadkowac konkretne
dziatania lub technologie do kazdego z
poje¢ w zadaniu praktycznym.

Test teoretyczny

W trakcie pracy grupowej wykorzystuje
terminy w odpowiednim kontekscie przy
opracowywaniu zatozen projektu.



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Godzina

09:00 -
10:30

10:30 -
10:45

10:45 -
12:00

Modut szkoleniowy

Modut 1: Planowanie innowacji i badanie stanu techniki

- Ocena cech innowacyjnych i ich wptyw na przewage rynkowa (gromadzenie informacji,
odrdznienie innowacji od nowosci)

-Matryca logiczna projektowania projektu B+R

- Wskazniki innowacyjnosci

- Jak wykona¢ badanie stanu techniki — Zrodta, narzedzia, putapki (unikanie btedéw i ryzyk,
pozyskiwanie przydatnych informacji)

= Przerwa kawowa

Modut 2: Problemy badawcze i technologiczne. Metodologia badawcza.

- Jak prawidtowo definiowaé i opisywaé problemy badawcze?

- Jak planowa¢ agende badawcza

- Kamienie milowe i scenariusze ich nieosiggniecia

Forma pracy

Wyktad + ¢wiczenie
warsztatowe

Prezentacja + praca w
grupach



12:00 -
13:00

13:00 -
13:30

13:30 -
14:30

14:30 -
14:45

14:45 -
16:00

16:00 -
17:00

- Podziat zadan w konsorcjum

Modut 3: Zespét B+R i zasoby projektu

- Kompetencje Kierownika B+R i Zarzadzajgcego

- Opis posiadanych i planowanych zasobdéw (ludzkich i infrastrukturalnych)

1

i | Przerwa obiadowa

Modut 4: Umowa konsorcjum i polityki horyzontalne

- Co regulowa¢ w umowie, procedury i zabezpieczenie intereséw

- Jak poprawnie opisaé spetnianie polityk horyzontalnych

= Przerwa kawowa

Modut 5: Koszty kwalifikowalne w projektach B+R

- Koszty kwalifikowane w konkursach (np. Sciezka SMART)

- Jak przygotowacé budzet i harmonogram finansowy projektu

- Ocena potencjatu rynkowego, badanie rynku i benchmarking

[[] Podsumowanie i pytania uczestnikéw

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 6

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina

zajec

Prowadzac
acy zajeé rozpoczecia

Planowanie
innowacji i Dorota Hubka-
badanie stanu Wajcik

techniki

29-10-2025 09:00

Studium przypadku +
dyskusja

Prezentacja + dyskusja
moderowana

Cwiczenie + oméwienie

Sesja Q&A

Godzina

; X Liczba godzin
zakonczenia

10:45 01:45



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Problemy

badawcze i
. Dorota Hubka-
technologiczne. 29-10-2025 10:45 12:00 01:15

Wajcik
Metodologia olet
badawcza.

Zesp6t B+R Dorota Hubka-

¢ . o 29-10-2025 12:00 13:30 01:30
i zasoby projektu Wéjcik
Umowa
konsorcjumi Dorota Hubka-
. - 29-10-2025 13:30 14:45 01:15
polityki Wéjcik
horyzontalne
Koszty Dorota Hubka-
kwalifikowalne w Weéicik 29-10-2025 14:45 16:00 01:15
projektach B+R y
. Dorota Hubka- 29-10-2025 16:00 17:00 01:00
Podsumowanie Woéjcik
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 375,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 375,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Dorota Hubka-Wojcik

‘ ' Przedsiebiorca z ponad 20-lethim doswiadczeniem, z doswiadczeniem w realizacji wtasnych
projektow B+R - 11, projektow dla Klientéw - ponad 100, w tym dla koncernéw FLUOR i OERLIKON
Metco, KGHM, ArcelorMittal, z wykorzystaniem dotacji UE.



Przeszkolita ponad 3000 Ekspertéw oceniajgcych wnioski B+R dla Narodowego Centrum Badan i
Rozwoju.
Przeszkolita ponad 1000 przedsiebiorcéw w zakresie planowania i realizacji projektéw B+R.

Doswiadczenie w projektach B+R obejmuje kreowanie innowacji, planowanie projektu, znalezienie
Kadry B+R, partnera naukowego, pozyskanie dofinansowania, zarzagdzania projektem, w tym
rozliczenia projektu, opracowania strategii komercjalizacji.

0d 2014 r. Ekspert NCBR w zakresie oceny wnioskéw B+R ocenita ponad 2000 wnioskow B+R.

Teraz swoim doswiadczeniem i wiedzg eksperckg chce podzieli¢ sie z Panstwem abyscie mogli
odnies$ sukces, bez straty czasu i pieniedzy na wnioski o dofinansowanie, ktére nie przynosza
sukcesu!

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma komplet autorskich materiatéw dydaktycznych, stanowigcych podsumowanie tresci zaje¢ i praktyczne
wsparcie we wdrazaniu zdobytej wiedzy po zakonczeniu szkolenia.

Adres

ul. 1 Maja 32

44-330 Jastrzebie-Zdrgj

woj. Slaskie

Warunki lokalowe:

sala szkoleniowa wyposazona w stoty i krzesta dla uczestnikéw,
dostep do projektora multimedialnego, ekranu i fl ipcharta,

dostep do Internetu,
zaplecze sanitarne

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi
o Klimatyzacja

Kontakt

ﬁ E-mail nfigiel@blueform.pl

Telefon (+48) 666 340 956

Natalia Figiel



