Mozliwo$¢ dofinansowania

[ o Specjalista ds. skutecznego zarzadzania 5 200,00 PLN brutto
I Srodowiskowego ze szczegblnym 5200,00 PLN netto
uwzglednieniem normy ISO 14001:2015. 288,89 PLN brutto/h

Numer ustugi 2025/07/30/34775/2913318 288,89 PLN netto/h

Greenfield
Consultina

Greenfield
Consulting Spotka z

ograniczong © Jaworzno / stacjonarna

odpowiedzialnoscia & Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 50/5  (© 18h
2095 ocen B 24.09.2025 do 25.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych, tj. takich ktére ukonczyty 18
rok zycia, z wtasnej inicjatywy planujgcych podnie$¢ swoje umiejetnosci i
kwalifikacje w zakresie skutecznego zarzadzania srodowiskowego, ze
szczegolnym uwzglednieniem normy ISO 14001:2015. Zaktada sie, ze
jako takie osoby te posiadajg elementarng swiadomos¢, iz obszary te sg i
beda niezbedne dla efektywnej zielonej transformac;ji regionu, ktéry
zamieszkujg i/lub na obszarze ktérego pracujg, a zdobyta dzigki udziatowi
w przedmiotowym szkoleniu wiedza bedzie dla nich uzyteczna w trakcie
wykonywanych przez nich aktualnych i ewentualnych przysztych
czynnosci zawodowych.

Grupa docelowa ustugi

Z uwagi na elementarny charakter zagadniert omawianych podczas
szkolenia osoby, ktére wezma w nim udziat nie muszag bezwzglednie
legitymowac sie jakagkolwiek wiedza w zakresie jego tematyki.

Minimalna liczba uczestnikow 10
Maksymalna liczba uczestnikow 32
Data zakornczenia rekrutacji 23-09-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 18

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje jej uczestniczki/uczestnikéw do efektywnej implementacji zasad zarzadzania srodowiskiem, ze
szczegodlnym uwzglednieniem normy ISO 14001:2015, w tym planowania, organizowania, prowadzenia i kontrolowania
przedmiotowych dziatan, podczas wykonywanych przez nich obecnych badz ewentualnych przysztych czynnosci
zawodowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

« Charakteryzuje gtéwne zatozenia
zarzadzania srodowiskowego,

* Charakteryzuje zasady etyki
srodowiskowej,

« Definiuje organy i instytucje do spraw
ochrony srodowiska, w tym zakres ich

X . . kompetenciji,
Uczestniczka/uczestnik postuguje sie -
+ Opisuje normy prawne dotyczace

wiedza w zakresie elementarnych zasad Test teoretyczn
3 y ochrony zasobow srodowiska, yezny

+ Charakteryzuje obowiazki
ewidencyjne, monitoringowe i

zarzadzania srodowiskowego.

sprawozdawcze podmiotow
korzystajacych ze srodowiska,

* Charakteryzuje zasady
odpowiedzialnosci za szkody zaistniate
w Srodowisku.



Efekty uczenia sie

Uczestniczka/uczestnik postuguje si¢
wiedza w zakresie systemu zarzadzania
$rodowiskowego wg ISO 14001:2015.

Kompetencje spoteczne:
Uczestniczka/uczestnik odznacza sie
$wiadomoscia ekologiczng oraz
odpowiedzialnoscia za $rodowisko.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

« Charakteryzuje modele systeméw
zarzadzania norm serii ISO 14000,

+ Definiuje powigzania systeméw
zarzadzania srodowiskowego wg ISO
14001:2015 z innymi normami ISO oraz
Rozporzadzenia EMAS (ang. Eco-
Management and Audit Scheme -
System Ekozarzadzania i Audytu),

+ Charakteryzuje wymagania ogdlne dla
systemu zarzadzania srodowiskowego
wg I1SO 14001:2015,

Test teoretyczny

* Planuje proces zarzadz.
$srodowiskowego w wybranej
organizaciji,

+ Okresla cele srodowiskowe
ustanowione dla wybranej organizacji,

* Opisuje dziatania operacyjne
wptywajace na skuteczna
implementacje systemu zarzadzania
$rodowiskowego wg ISO 14001:2015 w
wybranej organizacji,

« Charakteryzuje zasady zwigzane m.in.
z gospodarowaniem odpadami,

Test teoretyczny

opakowaniami, chemikaliami itp.

* Opisuje metody weryfikacji
niezgodnosci i dziatania korygujace
oraz zapobiegawcze w kontekscie
wdrazania systemu zarzadzania
Srodowiskowego wg I1SO 14001:2015 w
danej organizacji.

* Opisuje normy prawne dotyczace
ochrony zasobow srodowiska,

* Charakteryzuje zasady etyki
Ssrodowiskowe;j.

Test teoretyczny

sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje



Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa

Zwigzek Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego oddziat w Warszawie

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Krajowe Centrum Akredytacji(KCA)

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Zwigzek Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego o/Warszawa - Krajowe

Nazwa Podmiotu certyfikujacego
yfikujaceg Centrum Akredytacji (KCA).

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Szkolenie prowadzone bedzie w godzinach dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna - 45 min.) i obejmowac bedzie 18 ww. godzin zaje¢, w
ramach nich uwzgledniajac réwniez czas niezbedny do przeprowadzenia procesu walidacji. Zajecia szkoleniowe roztozone beda
réwnomiernie na przestrzeni dwéch dni, w obrebie ktérych kazdego dnia zaplanowane zostaty dwie przerwy , w tym pierwsza
pietnastominutowa i druga trzydziestominutowa. Przerwy wliczone sg w czas trwania ustugi.

Z uwagi na elementarny charakter zagadnien omawianych podczas szkolenia osoby, ktére wezma w nim udziat nie muszag bezwzglednie
legitymowac sie jakgkolwiek wiedzg w zakresie tematyki zwigzanej z kwestiami zarzadzania srodowiskowego, w tym systemu
zarzadzania srodowiskowego wg ISO 14001:2015.

Niemniej jednak dla lepszego przyswojenia programu szkolenia zachecamy osoby, ktére wezma w nim udziat do zapoznania sie z
podstawowymi informacjami na temat zagadnien zwigzanych z problematykga zarzgdzania srodowiskiem m.in. poprzez zgtebienie
informacji zamieszczonych na internetowych portalach branzowych poswieconych ww. problematyce badz tez w innych tego typu
zrédtach np. w prasie branzowej itp.

W ramach szkolenia nie przewiduje sie podziatu na grupy. Liczba stanowisk szkoleniowych (miejsc siedzgcych) bedzie adekwatna do
ilodci 0séb bioracych udziat w zajeciach szkoleniowych (1 osoba - 1 miejsce siedzgce). Wyposazenie sali szkoleniowej stanowi¢ beda
krzesta, stoliki/biurka, ekran projekcyjny, flipchart oraz sprzet multimedialny w postaci projektora i laptopa.

Zajecia szkoleniowe realizowane beda metoda teoretyczno-warsztatowa (dualng), aby mozliwe byto optymalne osiagniecie
zaplanowanych w jego kontekscie efektow uczenia sie. Warsztaty praktyczne odbywac sie bedg kazdego dnia w ostatniej godzinie
dydaktycznej szkolenia.

Zakres tematyczny szkolenia przedstawia sie w spos6b nastepujacy:

MODUL I: Podstawy zarzadzania srodowiskowego

1.Gtéwne zatozenia zarzadzania Srodowiskowego.

2.Etyka srodowiskowa.

3.0rgany i instytucje do spraw ochrony srodowiska oraz zakres ich kompetenc;ji.
4.Normy prawne dotyczace ochrony zasobéw srodowiska:

e ochrona powietrza,

e ochrona wodd,

e ochrona powierzchni ziemi i rekultywacja terenéw zdegradowanych,
e ochrona przed hatasem,

e ochrona przed polami elektromagnetycznymi,

¢ ochrona kopalin,

e ochrona zwierzat oraz roslin.



5.0bowigzki ewidencyjne, monitoringowe i sprawozdawcze podmiotéw korzystajgcych ze srodowiska:

e Zrodta obowigzkow,

e sposob i zakres przekazywanych informacji,
e prowadzenie pomiaréw,

¢ sankcje.

6.0ptaty za korzystanie ze sSrodowiska.
7.0dpowiedzialno$¢ za szkody zaistniate w Srodowisku (odpowiedzialno$¢ administracyjna, cywilna i karna).
8.Zasady odpowiedzialnosci w zakresie zapobiegania szkodom w srodowisku:

e zakres zastosowania,
e obowigzki sprawcy szkody oraz organdw,
e kalkulacja wysokosci potencjalnych kosztow.

9.Warsztaty praktyczne.

Modut Il: System zarzadzania srodowiskowego wg ISO 14001:2015
1.Wprowadzenie do systemdw zarzadzania srodowiskowego.
2.Model systeméw zarzadzania i rodziny norm serii ISO 14000.

3.Powigzania z innymi normami ISO oraz Rozporzadzeniem EMAS (ang. Eco-Management and Audit Scheme — System Ekozarzadzania i
Audytu).

4. Wymagania ogolne dla systemu zarzadzania srodowiskowego.
5.Kontekst organizacji:

e Co decyduje o ksztatcie systemu zarzadzania srodowiskowego i jego specyfice?
e Jakie strony zainteresowane sg istotne dla systemu zarzadzania srodowiskowego?

6.Planowanie w systemie zarzadzania srodowiskowego:

e Okreslenie ryzyka i szans w osiggnieciu zamierzonych efektéw, w tym zapobieganiu negatywnemu wptywowi,

e |dentyfikacja i ocena aspektéw Srodowiskowych - metody identyfikacji aspektéw srodowiskowych z uwzglednieniem cyklu zycia i
przyktadowe kryteria ich oceny,

¢ Metody okreslania zobowigzan dotyczacych zgodnosci, w tym prawne;j,

e Cele srodowiskowe - zasady okreslania i dokumentowania.

7.Wsparcie:

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi, kompetencje oséb majacych wptyw na srodowisko,

¢ Jak skutecznie podnosi¢ swiadomos¢ os6b majacych wptyw na srodowisko?

e Zasady komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej ze stronami zainteresowanymi,

¢ Udokumentowanie informacji systemu zarzadzania srodowiskowego i nadzér nad nimi.

8.Dziatania operacyjne:

e Jakie kryteria operacyjne wptywajag na skuteczno$¢ systemu zarzadzania srodowiskowego,

e Zasady zwigzane m.in. z gospodarkg odpadami, opakowaniami, emisjami do powietrza, urzadzeniami zawierajgcymi f-gazy,
gospodarka wodno-sciekowg, chemikaliami, nadzorem nad podwykonawcami,

e Nadzorowanie zmian planowanych do wdrozenia,

e Procesy zlecone na zewnatrz - jakie wymagania srodowiskowe nalezy postawi¢?

e Gotowos¢ i reagowanie na awarie.

9.0cena systemu zarzadzania srodowiskowego:

e Zasady monitorowania i pomiaréw,

¢ Ocena zgodnosci z wymaganiami — metodologia i dokumentowanie,

e Audyt wewnetrzny — zasady planowania, przeprowadzania i dokumentowania,

¢ Przeglad zarzadzania — oméwienie danych wejsciowych do przegladu, dokumentowanie wynikdw.

10.Doskonalenie:



¢ Niezgodnosci, dziatania korygujace i zapobiegawcze,
¢ Ciggte doskonalenie.

11.Etapy wdrazania i certyfikacja systemu zarzadzania srodowiskowego.
12.Warsztaty praktyczne.

13.Przeprowadzenie procesu walidacji zatozonych efektéw uczenia sie.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 14

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina
L Prowadzacy . .
zajeé zajeé rozpoczecia

MODUL I:

Podstawy

zarzadzania Barttomiej Bak 24-09-2025 13:30
Srodowiskowego

-cz. |

MODUL I:

Podstawy

zarzadzania Krystian Paszek 24-09-2025 14:30
Srodowiskowego

-cz. |l

Przerwa

Krystian Paszek 24-09-2025 15:30
kawowa

MODUL I:

Podstawy

zarzadzania Krystian Paszek 24-09-2025 15:45
Srodowiskowego

-cz. lll

Przerwa Krystian Paszek 24-09-2025 17:45

MODUL I:

Podstawy

zarzadzania Krystian Paszek 24-09-2025 18:15
Srodowiskowego

-cz. IV

MODUL I:

Podstawy

zarzadzania

Srodowiskowego Krystian Paszek 24-09-2025 19:30
-cz.V-

warsztaty

praktyczne

Godzina
zakonczenia

14:30

15:30

15:45

17:45

18:15

19:30

20:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

02:00

00:30

01:15

00:45



Przedmiot / temat
zajec

Modui Il

System
zarzadzania
Srodowiskowego
wg ISO
14001:2015 - cz.
|

€D Modut Ii:

System
zarzadzania
Srodowiskowego
wg ISO
14001:2015 - cz.
Il

Przerwa

kawowa

Modut II:

System
zarzadzania
Srodowiskowego
wg ISO
14001:2015 - cz.
1l

Przerwa

Modut II:

System
zarzadzania
Srodowiskowego
wg ISO
14001:2015 - cz.
IV- warsztaty
praktyczne

Przeprowadzenie
procesu walidacji
zatozonych
efektéw uczenia
sie.

Prowadzacy

Barttomiej Bak

Krystian Paszek

Krystian Paszek

Krystian Paszek

Krystian Paszek

Krystian Paszek

Data realizacji
zajeé

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

25-09-2025

Godzina
rozpoczecia

13:30

14:30

15:30

15:45

18:30

19:00

19:45

Godzina
zakonczenia

14:30

15:30

15:45

18:30

19:00

19:45

20:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

02:45

00:30

00:45

00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5200,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 288,89 PLN
Koszt osobogodziny netto 288,89 PLN
W tym koszt walidacji brutto 225,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 225,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 225,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 225,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

O
—

122

Krystian Paszek

Trener legitymuje sie doswiadczeniem zawodowym odpowiednim do rodzaju i zakresu
Swiadczonych ustug, zdobytym nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych przedmiotowej ustugi, ktére nabyt m.in. prowadzac szkolenia o tozsamej
tematyce. Wyksztatcenie (wybrane): Gérnoslaska Wyzsza Szkota Pedagogiczna im Kardynata
Augusta Hlonda w Mystowicach - Pedagogika Bezpieczenstwa i Zarzagdzania Kryzysowego (studia
magisterskie - 2009 - 2012) i Pedagogika z wychowaniem fizycznym i obronnym (studia licencjackie
- 2004 - 2007). Doswiadczenie zawodowe (wybrane): KosmoCompany Sp. z o.0. (Partner Gérzny
Group) - Kierownik Regionu (2023 - nadal) odpowiedzialny m.in. za: aktywne pozyskiwanie klientow,
doradztwo i sprzedaz produktéw (instalacje fotowoltaiczne, pompy ciepta, magazyny energii itp.)
oraz kompleksowa obstuga klienta w zakresie systemoéw grzewczych, elektrowni stonecznych i
termomodernizacji w ramach programu Czyste Powietrze, a takze aktywne pozyskiwanie klientéw
B2B (gaz, prad). Prowadzenie szkolen z zakresu GOZe oraz zarzadzania odpadami w zaktadach
przemystowych.

222

Barttomiej Bak

Trener legit. sie dosw. zawodowym oraz kwalifikacjami odpowiednimi do rodzaju i zakresie
$wiadczonych ustug, zdobytymi nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotycz. przedmiotowej ustugi, ktére nabyt prowadzac szkol. o tozsamej tematyce oraz w
trakcie dotychczas. ksztatcenia.

Wykszt. (wybrane):

Posiada stopien dr. w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jako$ci. GWSH w K-cach - Wydz. Zarzadzania
- Semin. Doktorskie. UJ Inst. Ekonomii i Zarzgdzania - Studia Podyplomowe - Zarz. i Audyt. UJ Inst.



Nauk Politycznych i Stosunkéw Miedzynar. - Studia Podyplomowe - Studia Wiedzy o Integrac;ji
Europejskiej. UJ Zaktad Ekonomii Stosowanej - Studia Magisterskie - spec. Zarz. Jakoscig. UJ
Wydziat Prawa i Administracji - Studia Licenc. - specjalnosé Administracja Samorzgdowa.

Dosw. zawodowe (wybrane):

Dyr. Depart. Organéw Korporac. w TAURON Wydobycie S.A. (dawniej PKW S.A). Kier. Wydz. Nadzoru
Wiascicielskiego i Relacji Inwestorskich - funkcja z-cy Dyr. ds. Organiz. i Nadzoru Wtascicielskiego.
Kier. Wydziatu Nadzoru Wtascicielskiego i Majgtkowego. Kier. Wydz. Organizacyjno-Prawnego.
Petnomoc. Zarzadu ds. Integracji TAURON Wydobycie S.A. i Public Relations w spétce Nowe
Brzeszcze Grupa TAURON Sp. z 0.0. Przewod. Rady Nadzorczej w Agencji Komunalnej Sp. z 0.0. w
Brzeszczach.

Pozost. kwalifikacje: Dyplom Ministerstwa Skarbu Panstwa potw. zdany egzamin dla

kandydatéw na czt. rad nadzorczych w spotkach Skarbu Panstwa, Audytor Wewnetrzny Zintegr. Syst.
Zarz.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazda z oséb biorgcych udziat w szkoleniu otrzyma notatnik, dtugopis i teczke oraz materiaty dydaktyczne (prezentacje/skrypt) niezbedne
do przeprowadzenia zajg¢, w tym praktycznych.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest petnoletnosc¢, a warunkiem niezbednym do nabycia kwalifikacji ustalonych dla szkolenia jest
uczestnictwo w co najmniej 80% przewidzianych w jego ramach zaje¢ dydaktycznych.

Z uwagi na elementarny charakter zagadnien omawianych podczas szkolenia wsréd warunkéw udziatu w szkoleniu nie zaktada sie, by
osoby ktére wezma w nim udziat bezwzglednie legitymowaty sie jakgkolwiek wiedzg w zakresie jego tematyki.

W przypadku uczestniczek/uczestnikdw szkolenia, dla ktérych poziom dofinansowania szkolenia ze srodkéw publicznych wyniesie
ponizej 70%, do wskazanego w karcie ustugi kosztu przypadajgcego na 1 uczestnika netto zostanie doliczony podatek VAT
z uwzglednieniem stawki 23%, co stanowi¢ bedzie ostateczng cene szkolenia, ktérg nalezy za nie uiscic.

Powyzsze wynika z treéci § 3 ustep 1 pkt 14 ROZPORZADZENIA MINISTRA FINANSOW z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od
podatku od towardéw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

Informacje dodatkowe

Szkolenie prowadzi do nabycia tzw. zielonych kwalifikacji o charakterze zawodowym tj. takich, ktére sag niezbedne do pracy w sektorze
zielonej gospodarki, opartej na odnawialnych zrédtach energii oraz nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjno$é
i zasobooszczednos¢, a takze na zarzadzaniu Srodowiskowym w przedsiebiorstwach.

Ponadto jego tematyka, w tym zatoZzenia programowe oraz nabyte przez jego uczestniczki/uczestnikéw kwalifikacje umozliwig réwniez
ich rozwdj w kierunku umiejetnosci zawodowych niezbednych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizaciji, albowiem wynikaja
one zaréwno z Regionalnej Strategii Innowacji Wojewéddztwa Slaskiego 2030, jak tez Programu Rozwoju Technologii Wojewédztwa
Slaskiego na lata 2019-2030.

Ustugodawca zapewnia dostepnos$¢ do ustugi osobom ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Standardami dostepnosci dla polityki
spojnosci 2021-2027 - Standard szkoleniowy. W tym celu prosi o kontakt z osobg wskazang w polu: Kontakt

Adres

ul. Krakowska 6/-



43-600 Jaworzno

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Ustugodawca zapewnia dostepnos$¢ do ustugi rozwojowej osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Kontakt

O Pawet Repeta
ﬁ E-mail repeta.pawel@gmail.com

Telefon (+48) 691 972 273



