Mozliwo$¢ dofinansowania

Zielone Biuro - Zasady ZrGwnowazonego 4 000,00 PLN brutto
Rozwoju -szkolenie 4.000,00 PLN netto
EgﬁTnum Numer ustugi 2025/07/29/162860/2910508 222,22 PLN brutto/h

222,22 PLN netto/h

CENTRUM
ANDRZEJ SZOPE

- © Olsztyn / stacjonarna
SPOLKA JAWNA

& Ustuga szkoleniowa

W 4975 (© 18h
239 ocen B3 04.10.2025 do 05.10.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Ustuga szkoleniowa przeznaczona jest przede wszystkim dla:

e wiasdcicieli firm

¢ Pracownikéw biurowych

e Specjalistéw ds. zrownowazonego rozwoju

e Kierownikéw biur

¢ Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie zasobami w firmie

¢ Pracownikéw dziatu CSR (Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu)

¢ Osoby zainteresowane tematyka ochrony srodowiska

e Menagerzy i dyrektorzy wyzszego szczebla, ktérzy w chcg wdrazaé
zasady zielonego biura wsrdd swoich przetozonych

Grupa docelowa ustugi

Zaprojektowany program moze by¢ dostosowany do potrzeb i poziomu
wiedzy uczestnikéw z réznych obszaréw zawodowych, ale gtéwnie
skierowany jest do oséb pracujacych w biurze i zainteresowanych
wprowadzeniem praktyk zréwnowazonego rozwoju w miejscu pracy.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 03-10-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 18

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Zielone Biuro - Zasady Zréwnowazonego Rozwoju -szkolenie” przygotowuje uczestnika do samodzielnego
zastosowania technik i zasad ekologii w biurze podczas codziennej pracy biurowej i przetwarzania danych zaréwno w
postaci papierowej jak réwniez cyfrowe;j

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje rézne metody
zrébwnowazonego rozwoju w biurze

Monitoruje i zarzadza energia
ekologiczna w biurze

Organizuje i nadzoruje proces
zarzadzania odpadami oraz ich
segregacje w biurze

Planuje zrbwnowazone decyzje
zakupowe wyposazenia biura

Definiuje zasady efektywnej
komunikacji w kontekscie
zrbwnowazonego rozwoju

Projektuje strategie budowania
$wiadomosci ekologicznej wsréd

pracownikéw i partneréw biznesowych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Kryteria weryfikacji

Przedstawia i uzasadnia zastosowanie
co najmniej trzech réznych metod
zrbwnowazonego rozwoju w biurze.

Projektuje plan efektywnego
wykorzystania energii uwzgledniajacy
konkretne $rodki oszczednosci.

Uczestnik opisuje proces segregacji
odpadow, prezentujac praktyczne
przypadki promujace recykling.

Analizuje oraz uzasadnia wybér bardziej
ekologicznych opcji zakupowych
wyposazenia biura

Prezentuje skuteczny przekaz
informacji dotyczacych praktyk
zréwnowazonego rozwoju i ochrony
srodowiska w miejscu pracy.

Opracowuje i wykonuje plan
podnoszenia $wiadomosci ekologicznej
W miejscu pracy.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

»Zielone Biuro - Zasady Zrownowazonego Rozwoju -szkolenie" sktada sie z czesci wyktadowej oraz praktyczne;j.
Ramowy program ustugi:

Dzien 1:

Modut 1: Znaczenie zréwnowazonego rozwoju w biznesie

Zréwnowazone podejscie do biznesu

Modut 2: Energooszczednos¢ w biurze

Efektywne zarzadzanie zuzyciem energii

Modut 3: Zarzadzanie odpadami w biurze

Redukcja i segregacja odpaddéw

Modut 4: Ekologiczne zakupy w biurze

Swiadome wybory zakupowe

Dzien 2:

Modut 5: Projektowanie biura przyjaznego dla srodowiska

Kreacja przestrzeni biurowej z uwzglednieniem ochrony srodowiska

Modut 6: Zréwnowazony transport dla pracownikéw

Alternatywne srodki transportu dojazdowego

Modut 7: Oszczedzanie wody w biurze

Strategie efektywnego zarzadzania zuzyciem wody

Modut 8: Komunikacja z interesariuszami dotyczgca zrébwnowazonego rozwoju
Budowanie $wiadomosci zréwnowazonej wsréd pracownikow i partneréw biznesowych
Walidacja: Test wiedzy, wywiad swobodny 1h dydaktyczna.

Warunki organizacyjne:

Uczestnik wykonuje éwiczenia przy wykorzystaniu wtasnego komputera.

W trakcie szkolenia uczestnik pozna sprawdzone i skuteczne techniki i zasady prowadzenia "zielonego biura".

Ze wzgledu na charakter szkolenia, w trakcie szkolenia realizowane bedg ¢éwiczenia praktyczne, ktérych wyniki bedg na biezaco
prezentowane prowadzgcemu. Realizacja ¢wiczen praktycznych, na biezgco, jest rbwnoznaczna z potwierdzeniem uczestnictwa w
zajeciach.



Cwiczenia bedg obejmowaé znajomo$¢ segregaciji odpadéw, odpowiednie zagospodarowanie gospodarka wodng i energig elektryczng w
biurze oraz Casy Study, okreslenie odpowiedniej taryfy energetycznej w celu zmniejszenia zuzycia energi elektrycznej.

Podsumowaniem szkolenia jest przeprowadzenie procesu walidacji/egzaminu sktadajgcego sie z czesci teoretycznej oraz wywiadu
swobodnego.

W ramach czesci teoretycznej uczestnicy bedg musieli wypetnic testy jedno/wielokrotnego wyboru. Warunkiem zaliczenia czesci
teoretycznej jest uzyskanie minimum 80% prawidtowych odpowiedzi.

Walidator nie bierze udziatu w czesci edukacyjney.
Walidacja: Test wiedzy, wywiad swobodny 1h dydaktyczna.

Pierwsza walidacja odbedzie sie za pomocg wywiadu swobodnego i bedzie trwata okoto 15 minut na jednego Uczestnika. Test teoretyczny,
majacy na celu sprawdzenie poziomu wiedzy, bedzie realizowany na koricu szkolenia i bedzie trwat 30 minut. Bedzie przeprowadzony dla
wszystkich Uczestnikéw jednoczesnie. 19 uczestnikdéw x 15 minut = 285 minut

Czas trwania szkolenia: 18h dydaktycznych (w tym 1h walidacji)= 13,5h zegarowe

Czas trwania 1h szkoleniowej: 45 minut.

Przerwy nie wliczajg sig¢ w koszt ustugi ani w czas jej trwania.

Czas przewidziany na czes$¢ teoretyczna tj. 13 godzin dydaktycznych, natomiast na czes$¢ praktyczng 4 godziny dydaktyczne.

W Karcie Ustugi okreslony jest czas trwania walidacji dla jednego uczestnika . Pozostali uczestnicy beda walidowani po zakoriczeniu
czesci praktycznej ustugi, co oznacza, Ze dodatkowy czas na walidacje po szkoleniu nie wlicza sie w czas trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé¢: 10

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

i Prowadzacy L . ) . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Modut 1:

Znaczenie

zréwnowazonego

rozwoju w Agnieszka
biznesie - Poniatowska
Zréwnowazone

podejscie do

biznesu

04-10-2025 08:00 09:30 01:30

Modut 5:

Projektowanie
biura
przyjaznego dla
$Srodowiska - .
. Agnieszka
Kreacja . 04-10-2025 08:00 09:30 01:30
. Poniatowska
przestrzeni
biurowej z
uwzglednieniem
ochrony
Srodowiska



Przedmiot / temat
zajec

Modut 2:

Energooszczedn
08¢ w biurze -
Efektywne
zarzadzanie
zuzyciem energii

Modut 3:

Zarzadzanie
odpadami w
biurze - Redukcja
i segregacja
odpadéw,

Modut 4:

Ekologiczne
zakupy w biurze -
Swiadome
wybory
zakupowe

Modut 6:

Zréwnowazony
transport dla
pracownikéw -
Alternatywne
$rodki transportu
dojazdowego

Modut 7:

Oszczedzanie
wody w biurze -
Strategie
efektywnego
zarzadzania
zuzyciem wody,

Modut 8:

Komunikacja z
interesariuszami
- Budowanie
$wiadomosci
zréwnowazonej
wsréd
pracownikow i
partneréw

Egzamin

wewnetrzny/wali
dacja - wywiad
swobodny

Walidacja

- test teoretyczny

Data realizacji

Prowadzacy L,
zajeé

Agnieszka

. 04-10-2025
Poniatowska
Agnieszka

. 04-10-2025
Poniatowska
Agnieszka 04-10-2025
Poniatowska
Agnieszka

. 05-10-2025
Poniatowska
Agnieszka

. 05-10-2025
Poniatowska
Agnieszka

. 05-10-2025
Poniatowska
- 05-10-2025
- 05-10-2025

Godzina
rozpoczecia

09:45

11:15

14:00

09:45

11:15

14:30

15:15

15:30

Godzina
zakonczenia

11:15

13:30

15:30

11:15

13:30

15:15

15:30

16:00

Liczba godzin

01:30

02:15

01:30

01:30

02:15

00:45

00:15

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 222,22 PLN
Koszt osobogodziny netto 222,22 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Agnieszka Poniatowska

‘ ' od 2019 - 2023 - Trener w Centrum Szkoleniowym MS Szkolenia Marlena Sobieska - Ciesielska

ZAKRES SZKOLEN:

kompetencje miekkie i cyfrowe

organizacja zielonego biura

warsztaty umiejetnosci psychospotecznych

szkolenia trenerskie dla liderow

budowanie autorytetu trenera

szkolenie z umiejetnosci i technik trenerskich

budowanie motywaciji i zarzgdzanie zaangazowaniem pracownikéw
szkolenia interpersonalne i kursy umiejetnosci osobistych
szkolenia z zakresu rynku pracy

stres, zmeczenie i wypalenie zawodowe

pracownik administracyjno - biurowy

kurs komputerowy - obstuga komputera oraz pakietu Microsoft Office: (600h)
Word,

Excel,

PowerPoint,

Access,

Publisher,

Outlook,

OneNote

Rozwigzywanie problemow

IT Security

negocjacje

Posiada doswiadczenie zawodowe do przeprowadzenia danej ustugi BUR . W ciggu 5 ostatnich lat



przeprowadzita ponad 150 godzin o wybranej tematyce. 2024 50h
2023 - 65h
2022 - 35h

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty tworzone w trakcie zaje¢ na podstawie éwiczen praktycznych i wyktadéw.

Materiaty szkoleniowe: Skrypt w formie elektronicznej notes, teczka i dtugopis.

Warunki uczestnictwa

W szkoleniu moga uczestniczyé osoby majgce doczynienia na codzien z dokumentacja w formie tradycyjnej oraz elektornicznej i
pracujacych w przestrzeni biurowej

Warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie i zatozenie konta w Bazie Ustug Rozwojowych, zapisanie sie na szkolenie za
posrednictwem Bazy i przypisanego ID wsparcia oraz spetnienie wszystkich warunkéw uczestnictwa w projekcie okreslonych przez
Operatora.

Informacje dodatkowe

Sale szkoleniowe posiadajg udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnoscia
Przerwy nie wliczaja sig¢ w czas ani koszt trwania ustugi.

Cena nie obejmuje kosztow bezposrednio niezwigzanych z ustuga rozwojowg, w szczegdlnosci kosztow srodkow trwatych,
przekazywanych Uczestnikom/-czkom projektu, kosztow dojazdu i zakwaterowania.

Walidacja jest ustalana indywidualnie z Uczestnikiem ustugi i odbedzie sie 05.10.2025r. Termin walidacji dostepny bedzie u osoby
nadzorujacej ustuge po stronie Dostawcy Ustug.

W przypadku uzyskania dofinansowania do szkolenia koszt szkolenia jest zwolniony z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29
Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych
zwolnien.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowany z systemu raport umozliwiajgcy identyfikacje wszystkich uczestnik

Adres

ul. Maurycego Mochnackiego 10/1
10-437 Olsztyn

woj. warminsko-mazurskie
Szkolenie odbedzie sie w sali szkoleniowej Centrum Nauki Jazdy
Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Klimatyzacja
o Wi



Kontakt

ﬁ E-mail beata.kurzadkowska@gmail.com

Telefon (+48) 664 265 725

Beata Kurzadkowska



