Mozliwo$¢ dofinansowania

Rejestratorka medyczna 650,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/07/28/10567/2907364 650,00 PLN  netto

-

2%
<4

wyzsza szkora “WSG 21,67 PLN brutto/h
ODARKI 21,67 PLN netto/h

Wyzsza Szl.<o+a Chojnice / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga

Gospodarki w zdalng w czasie rzeczywistym)

Bydgoszczy

& Ustuga szkoleniowa

W 4875 (© 30h
710 ocen B3 04.10.2025 do 12.10.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwdj

Adresatami sg osoby, ktére chca rozpoczaé prace w rejestracji w

Grupa docelowa ustugi
up wa usiug! placowkach stuzby zdrowia.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakornczenia rekrutacji 02-10-2025

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 30

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . o
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Kursy i szkolenia

Cel

Cel edukacyjny



Ustuga przygotowuje uczestnika do pracy w rejestracji w placéwkach stuzby zdrowia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- zna zasady etyki, prowadzenia

- ak iat jeciach
dokumentacji medycznej i obiegu aktywny udziat w zajeciach na

RO Test teoretyczny
poziomie 80%

dokumentéw
- umie w sposob profesjonalny obstuzy¢ - aktywny udziat w zajeciach na Obserwacja w warunkach
pacjenta poziomie 80% symulowanych

. . - aktywny udziat w zajeciach na
- zna zasady pracy w stuzbie zdrowia o Test teoretyczny
poziomie 80%

- rozumie potrzebe doksztatcania sie i
pogtebiania wiedzy w zakresie
poszczegdlnych blokéw tematycznych
zrealizowanych w trakcie trwania
szkolenia

- aktywny udziat w zajeciach na
poziomie 80%

Debata swobodna

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. ZASADY FUNKCJONOWANIA SYSTEMU OCHRONY ZDROWIA:

¢ struktura systemu i Zrédta finansowania

e ustawy regulujace funkcjonowanie placéwek ochrony zdrowia
e podstawowe pojecia i definicje

e organy kontroli i przebieg postepowania kontrolnego



2. ROLA SPRAWOZDAWCZOSCI W FINANSOWANIU SWIADCZEN ZDROWOTNYCH:

¢ 0gdlne warunki umoéw i wspoétpraca z NFZ

e zakres swiadczen refundowanych

¢ podstawowe klasyfikacje informacji medycznych
e portale i programy specjalistyczne

e rozliczenia w ramach umoéw z NFZ

3. ORGANIZACJA PRACY REJESTRACJI MEDYCZNEJ:

e rolaizadania rejestracji w funkcjonowaniu placéwki medycznej
* wyposazenie rejestracji

e prawa pacjenta

¢ obstuga pacjenta w kontekscie ochrony danych osobowych

4. PROWADZENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ:

rodzaje dokumentacji medycznej

¢ podstawowe zasady prowadzenia dokumentacji medycznej
e omoéwienie dokumentacji ambulatoryjnej i szpitalnej

e prawo pacjenta do dokumentacji medycznej

5. ZASADY REJESTRACJI | OBSLUGI PACJENTOW:

e poziomy opieki medycznej i podstawowe rodzaje swiadczen
 diagnostyka i leczenie onkologiczne (DiLO)

e harmonogramy przyje¢ i kolejki oczekujacych

e szczeg6lne uprawnienia do $wiadczen

6. PROFESJONALNA OBStUGA PACJENTA

e kultura i etyka zawodu, tajemnica zawodowa

e komunikacja z pacjentem: kontakt bezposredni i telefoniczny
¢ komunikacja werbalna i niewerbalna, asertywnosc¢

e wspotpraca z trudnym klientem

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina
iy Prowadzacy iy . L
temat zajecC zajecC rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 650,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 650,00 PLN

Liczba godzin

Forma
stacjonarna



Koszt osobogodziny brutto 21,67 PLN

Koszt osobogodziny netto 21,67 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

O

o
O
M

122

Joanna Noga

wyksztatcenie wyzsze , zatrudniona w szpitalu w Chojnicach

222

Sandra Rona

Psycholog, trener. Zawodowo zwigzana z Agencjg Analiz i Doradztwa Personalnego PSG, gdzie
oprécz dziatalnosci trenerskiej zajmuje sie realizacjg i koordynacja projektéw szkoleniowo-
doradczych.

Jestem absolwentka Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Ukonczytam m.in. Kurs
Trenerski "Rozviyak" oraz Studium Socjoterapii i Treningu Interpersonalnego.

W pracy trenerskiej specjalizuje sie w prowadzeniu szkolen i warsztatéw z zakresu rozwoju
kompetencji miekkich, min. wspétpracy w zespole, komunikaciji interpersonalnej, zarzadzania
zasobami ludzkimi, autoprezentaciji.

W pracy szkoleniowej staram sie tgczy¢ teorie z praktyka, ktadgc nacisk na aktywizacje uczestnikow
podczas specjalnie dobranych éwiczen szkoleniowych.

Posiadam ponad 12-letnie doswiadczenie w realizacji szkolen dla pracownikéw zaréwno
przedsiebiorstw komercyjnych jak i instytucji publicznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji papierowej i elektroniczne;j.

Warunki techniczne

Teams

Adres

ul. Swietopetka 3
89-600 Chojnice



woj. pomorskie

Kontakt

ﬁ E-mail chojnice@byd.pl

Telefon (+48) 534 893 777

Kolegium Nauk Stosowanych Filia w Chojnicach



