Mozliwo$¢ dofinansowania

Kadry i ptace w firmie 890,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/07/28/10567/2907265 890,00 PLN netto

-

2%
<4

WYZSZA SZKOLA G 14,83 PLN brutto/h
PODARKI 14,83 PLN netto/h

Wyzsza Szkota

Gospodarki w © chojnice / stacjonarna

Bydgoszczy

& Ustuga szkoleniowa

W 48/5 (@ 60h
710 ocen B 25.10.2025 do 21.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwdj

Adresatami szkolenia sg osoby, ktére rozpoczynajg lub pragna rozpoczaé
kariere zawodowa zwigzang z obstugg kadrowo-ptacowa.

Grupa docelowa ustugi
Ustuga jest adresowana takze dla uczestnikdéw Projektu Kierunek -

Rozwoj.
Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakonczenia rekrutacji 17-10-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 60

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . L
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 1. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Kursy i szkolenia



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest nabycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu obstugi kadrowej i ptacowej w przedsiebiorstwie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

- zna przepisy Kodeksu pracy, zasady
podlegania ubezpieczeniom, wyptat
$wiadczen, a takze rekrutaciji i selekciji

- zna zasady przygotowywania listy ptac

- potrafi obstugiwaé program ,,Ptatnik",
przygotowac liste ptac oraz
przeprowadzaé rekrutacje i selekcje

- rozumie potrzebe doksztatcania sie i
pogtebiania wiedzy w zakresie
poszczegolnych blokéw tematycznych
zrealizowanych w trakcie trwania
szkolenia

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

- aktywny udziat w zajeciach na
poziomie 80%

- aktywny udziat w zajeciach na
poziomie 80%

- aktywny udziat w zajeciach na
poziomie 80%

- aktywny udziat w zajeciach na
poziomie 80%

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Debata swobodna

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

1. Kodeks pracy — wyktad teoretyczny.

2. Kodeks pracy - warsztaty praktyczne.

3. ZUS - zasady podlegania ubezpieczeniom, wyptata $wiadczen - wyktad teoretyczny.

4. ZUS - program "Ptatnik".
5. Rekrutacja i selekcja - wyktad teoretyczny.

6. Rekrutacja i selekcja - ¢wiczenia praktyczne.

7. Ptace - jak przygotowac liste ptac - wyktad teoretyczny.

8. Ptace - jak przygotowac¢ liste ptac - éwiczenia praktyczne.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 0

Przedmiot / temat

L. Prowadzacy
zajeé

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia

Cena

890,00 PLN

890,00 PLN

14,83 PLN

14,83 PLN

Jarostaw konieczny

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



KWALIFIKACJE nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych

o dotyczacych oferowanej ustugi: 2018 - magister, kierunek Finanse i Rachunkowos¢, Uniwersytet

A Gdanski 2019 - studia podyplomowe: Business Controlling, UMK w Toruniu 2020 - studia

podyplomowe: Prawo podatkowe, UMK w Toruniu DOSWIADCZENIE ZAWODOWE zdobyte nie
wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych dotyczacych oferowanej ustugi:
od 2015 - nadal trener WSG w zakresie nauk ekonomicznych na kursach i szkoleniach w zakresie
rachunkowosci finansowej oraz podatkéw doswiadczenie zawodowe: 12.2021 - nadal Kierownik
Zespotu Kredytow - Bank Spoétdzielczy w Chojnicach 03.2020-11.2021 - Zastepca Kierownika w
Dziale Finansowo-Ksiegowym - Bank Spoétdzielczy w Chojnicach 09.2018-02.2020 - Specjalista ds
monitoringu i windykacji - Bank Spotdzielczy w Chojnicach 12.20216-08.2018 - Inspektor w Zespole
Kredytéw

222

O Damian Karasinski

‘ ' wyksztatcenie wyzsze, MBA

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji papierowej i elektronicznej.

Adres

ul. Swietopetka 3
89-600 Chojnice

woj. pomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail chojnice@byd.pl

Telefon (+48) 534 893 777

Kolegium Nauk Stosowanych Filia w Chojnicach



