Mozliwo$¢ dofinansowania

Zarzadzanie projektem energetycznym - 3 308,70 PLN brutto

planowanie, koordynacja i wdrazanie 2690,00 PLN netto
# inwestycji energetycznych. 137,86 PLN  brutto/h
SEMPER 112,08 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/07/28/8282/2906545

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© Zakopane / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Kk KK 45/5 @ 24h
2 486 ocen B8 17.12.2025 do 19.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Energetyka i gazownictwo

Szkolenie skierowane jest do przedstawicieli zaréwno sektora
publicznego, jak i prywatnego, w tym:

1. Pracownikow urzedéw JST odpowiedzialnych za inwestycje i
energetyke.
Grupa docelowa ustugi 2. Przedstawicieli przedsiebiorstw energetycznych, cieptowniczych, OZE i
firm wykonawczych.
3. Zarzadcéw nieruchomosci, spoétdzielni, wspdlnot mieszkaniowych.
4. Konsultantéw, projektantdw, inzynieréw, kierownikéw projektow.
5. Oséb przygotowujacych dokumentacje aplikacyjng do funduszy UE lub

krajowych.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakornczenia rekrutacji 16-12-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy z zakresu planowania, przygotowania, realizacji, eksploatac;ji i
monitorowania projektéw energetycznych.

Rozwdj praktycznych umiejetnosci zarzadzania projektami inwestycyjnymi w sektorze energetycznym, w tym OZE,
efektywnos$¢ energetyczna, modernizacje infrastruktury.

Omoéwienie aspektéw prawnych, finansowych i technicznych oraz ryzyk i uwarunkowan rynkowych.
Zaprezentowanie dobrych praktyk, narzedzi i standardéw projektowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- - Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien 1
Planowanie i przygotowanie projektu energetycznego
1. Wprowadzenie do projektéw energetycznych:

 Charakterystyka i specyfika projektéw energetycznych (OZE, efektywnos$¢ energetyczna, modernizacje sieci, kogeneracja).
¢ Cykl zycia projektu energetycznego - od pomystu do eksploatac;ji.
e Uwarunkowania prawne i regulacyjne - aktualne przepisy i trendy w Polsce i UE.

2. Planowanie strategiczne i analiza potrzeb inwestycyjnych:



« |dentyfikacja potrzeb energetycznych jednostki/samorzadu/przedsiebiorstwa.
¢ Diagnoza potencjatu energetycznego i wybor odpowiednich technologii.
¢ Analiza interesariuszy projektu i ich wptywu na inwestycje.

3. Studium wykonalnosci i analizy przedinwestycyjne:

e Zakres studium wykonalnosci dla projektu energetycznego.
¢ Analiza techniczno-ekonomiczna i Srodowiskowa.
* Ocena ryzyka projektowego - metody identyfikacji i oceny ryzyk.

4. Finansowanie projektéw energetycznych:

¢ Dostepne Zrédta finansowania: srodki UE, fundusze krajowe, PPP, leasing energetyczny.
e Tworzenie budzetu projektu - struktura kosztéw i przychodéw.
¢ Harmonogramowanie kosztéw i wydatkéw inwestycyjnych.

5. Aspekty formalno-prawne i pozyskiwanie decyzji:

¢ Wymagane pozwolenia i uzgodnienia - Srodowiskowe, budowlane, energetyczne.
» Postepowania przetargowe i wybdr wykonawcéw (prawo zamdwien publicznych i tryby konkurencyjne).
¢ Tworzenie dokumentacji projektowej i specyfikacji techniczne;j.

6. Warsztat praktyczny (case study):

 Analiza przyktadowego projektu inwestycji energetycznej (np. modernizacja systemu cieptowniczego w JST).
e Dyskusja nad wyzwaniami i najlepszymi rozwigzaniami projektowymi.

Dzien 2
Realizacja, nadzér i wdrazanie projektu energetycznego
1. Organizacja realizacji projektu:

¢ Rola kierownika projektu i zespotu projektowego.
¢ Modele realizacyjne: ,zaprojektuj i wybuduj”, EPC, generalny wykonawca.
e Wspdipraca z podmiotami zewnetrznymi - nadzér inwestorski, projektanci, wykonawcy.

2. Harmonogramowanie i zarzagdzanie czasem:

» Narzedzia i metody harmonogramowania (Gantt, CPM, PERT).
¢ Monitorowanie postepu prac - wskazniki, kamienie milowe, raportowanie.

3. Kontrola jakosci i zarzadzanie ryzykiem technicznym:

¢ Standardy jakosciowe w projektach energetycznych.
e Zarzadzanie zmianami w trakcie realizacji - jak nie dopuscié do przekroczenia budzetu i termindéw.
 Btedy projektowe i wykonawcze - jak ich unikac.

4. Odbiory, rozruch i przekazanie inwestycji do uzytkowania:

¢ Procedura odbioréw technicznych, dokumentacja powykonawcza.
¢ Rozruch instalaciji, testy techniczne i sSrodowiskowe.
e Zgtoszenie do eksploatacji - kontakt z UDT, OSD, URE.

5. Eksploatacja, monitoring i ewaluacja inwestycji:

» Systemy monitoringu zuzycia energii i efektywnosci (EMS).
¢ Ewaluacja projektu - analiza kosztéw i efektéw srodowiskowych.
e Utrzymanie ruchu i serwis - umowy, gwarancje, nadzér.

6. Warsztat praktyczny (symulacja):

¢ Opracowanie planu realizacyjnego dla modelowego projektu (np. farma PV lub modernizacja o$wietlenia miejskiego).
¢ Praca zespotowa: identyfikacja ryzyk, harmonogramowanie, analiza finansowa.

Dzien 3:

Zarzadzanie strategiczne, kompetencje i nowe wyzwania w projektach energetycznych



1. Zarzadzanie projektami w kontekscie transformacji energetycznej

¢ Rola projektéw energetycznych w polityce klimatyczno-energetycznej UE i Polski.
e Strategiczne kierunki rozwoju: neutralno$é klimatyczna, inteligentne sieci, magazyny energii.
e Zarzadzanie portfelem projektéw energetycznych w jednostce lub firmie.

2. Nowoczesne narzedzia wspierajace zarzadzanie projektami

¢ Przeglad oprogramowania i platform: MS Project, Primavera, Asana, Power BI.
¢ Automatyzacja raportowania i wizualizacja danych projektowych.
¢ Przyktady dashboardéw dla projektéw energetycznych.

3. Aspekty ESG, taksonomia UE i raportowanie zréwnowazonego rozwoju

e Wymogi zréwnowazonego finansowania: taksonomia UE, CSRD.
¢ Wigczenie aspektéw srodowiskowych i spotecznych w projekty inwestycyjne.
¢ Jak przygotowac projekt zgodny z zasadami ESG i zyska¢ finansowanie?

4. Zarzadzanie zespotem i interesariuszami

¢ Komunikacja i zarzgdzanie relacjami z interesariuszami (mapowanie, strategie angazowania).
¢ Rozwigzywanie konfliktéw w projektach energetycznych.
e Kompetencje miekkie kierownika projektu - przywédztwo, motywacja, negocjacje.

5. Warsztat strategiczny: symulacja pracy zespotu projektowego

e Praca grupowa nad modelowym scenariuszem projektu z elementami decyzyjnymi.
¢ Wyzwania organizacyjne, budzetowe i komunikacyjne - symulacja ,kryzyséw projektowych”.
¢ Wypracowanie strategii komunikacji, harmonogramu naprawczego i planu dziatan.

6. Podsumowanie catego szkolenia i konsultacje indywidualne

¢ Test sprawdzajgcy wiedze lub quiz z elementami grywalizacji.
e Sesja pytan i odpowiedzi z ekspertem.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 3

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
o Prowadzacy . . I
zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

Zarzadzanie
projektem

energetycznym -
planowanie,
koordynacja i
wdrazanie
inwestycji

Trener SEMPER 17-12-2025 10:00 18:00

energetycznych.

Zarzadzanie
projektem
energetycznym -
planowanie,
koordynacja i
wdrazanie
inwestycji
energetycznych.

Trener SEMPER 18-12-2025 09:00 17:00

Liczba godzin

08:00

08:00



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Zarzadzanie
projektem

energetycznym -
planowanie,
koordynacja i
wdrazanie
inwestycji
energetycznych.

Trener SEMPER 19-12-2025 09:00 17:00 08:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3308,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 690,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 137,86 PLN

Koszt osobogodziny netto 112,08 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Trener SEMPER
‘ . Ekspert SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e o otrzymujesz certyfikat oraz zaswiadczenie potwierdzajgce nabyta wiedze, wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w
Polsce

e materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej, tj. e-podrecznik oraz zeszyt ¢wiczen przygotowany przez eksperta SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE



Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokonaé za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:
Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

e o autorski podrecznik Uczestnika szkolenia przygotowany przez Eksperta Semper,
¢ materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych
e materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]
e certyfikat potwierdzajgcy ukoriczenie szkolenia

Adres

ul. Szymaszkowa 20/a
34-500 Zakopane

woj. matopolskie

Szkolenia w Zakopanem najczesciej realizujemy w Hotel Mercure Kasprowy***,
W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



