Mozliwos$¢ dofinansowania

Executive Doctor of Business 13 900,00 PLN brutto

Administration (Executive DBA) - studia 13 900,00 PLN netto
podyplomowe 55,16 PLN brutto/h
UCIENA NAUK SPotEcarer Numeer ustugi 2025/07/28/135305/2906335 55,16 PLN netto/h

£6dZ / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga zdalng w

UCZELNIA NAUK . .
czasie rzeczywistym)

SPOLECZNYCH
& Studia podyplomowe
471/5
2 8. 0.0.8 ¢ ® 252h
86 ocen

£ 25.10.2025 do 07.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Studia Executive Doctor of Business Administration to elitarne studia
. podyplomowe, skierowane do urzednikéw, przedsiebiorcéw, manageréw,
Grupa docelowa ustugi . . . o
kadry kierowniczej r6znego szczebla, a takze pracownikéw

skoncentrowanych na rozwoju osobistym i awansie zawodowym.

Minimalna liczba uczestnikéw 10
Maksymalna liczba uczestnikow 40
Data zakonczenia rekrutacji 20-10-2025

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Liczba godzin ustugi 252

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . ; .
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pézn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Executive Doctor of Business Administra” POTWIERDZA PRZYGOTOWANIE do sprawnego kierowania ztozonymi
strukturami organizacyjnymi, opracowywania i wdrazania strategii biznesowych oraz rozwijania nowoczesnych



kompetencji przywddczych. Uczestnik nabywa umiejetnos¢ podejmowania decyzji w warunkach zmiennosci i
niepewnosci, a takze wykorzystania wiedzy menedzerskiej w praktyce biznesowej. Program wspiera idee uczenia sie
przez cate zycie, umozliwiajgc dalszy rozwoj zawodowy i osobisty liderow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Wiedza
Charakteryzuje zagadnienia z zakresu

zarzadzania strategicznego,
Obrona pracy dyplomowej w formie

prezentacji przed komisja Prezentacja
egzaminacyjna.

marketingu, finansow i prawa
gospodarczego.

Definiuje i interpretuje metody analizy
otoczenia biznesowego oraz narzedzia
oceny ryzyka i planowania rozwoju
przedsiebiorstwa.

Analizuje zaleznosci miedzy
funkcjonowaniem organizacji a jej
otoczeniem ekonomicznym,

. Zali . sch i h sesii
spotecznym i prawnym. a |cze.n|e dYVOC pisemnych ses;ji Test teoretyczny
Stosuje zasady etyki biznesu oraz egzaminacyjnych -

spotecznej odpowiedzialnosci

organizaciji.

Umiejetnosci

Analizuje i interpretuje dane finansowe
oraz planuje podejmowanie decyzji
strategicznych na ich podstawie.
Moze wykorzystaé¢ zdobyta wiedze z
zakresu zarzadzanie zespotem i
umiejetnie planowac¢, monitorowacé

Obrona pracy dyplomowej w formie
prezentacji przed komisja Prezentacja

. . L . egzaminacyjna.
dziatania operacyjne i strategiczne.

Uzasadnia i efektywnie komunikuje sie

z interesariuszami wewnetrznymi i

zewnetrznymi organizacji.

Umiejetnosci

Analizuje i interpretuje dane finansowe

oraz planuje podejmowanie decyzji

strategicznych na ich podstawie.

Organizuje i monitoruje dziatania

operacyjne i strategiczne,

wykorzystujac wiedze z zakresu

zarzadzania zespotem.

Uzasadnia i komunikuje decyzje wobec Zaliczenie dwoch pisemnych sesji
interesariuszy wewnetrznych i egzaminacyjnych -
zewnetrznych organizaciji.

Test teoretyczny

Identyfikuje, projektuje i wdraza zmiany
organizacyjne oraz organizuje
zarzadzanie projektami.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne
Analizuje i poréwnuje rézne rozwigzania

oraz podejmuje odpowiedzialne Obrona pracy dyplomowej w formie

prezentacji przed komisja Prezentacja
egzaminacyjna.

decyzje, ponoszac konsekwencje
swoich dziatan.

Planuje i organizuje prace zespotu,
kieruje nim w sposéb budujacy
atmosfere wspétpracy i zaangazowania.
Wykazuje otwartos¢ na nowe idee i
inicjuje proces uczenia si¢ przez cate

zycie.
Rozwigzuje problemy w sposéb etyczny, Zaliczenie dwéch pisemnych sesji
uzasadnia podejmowane decyzje, egzaminacyjnych - Test teoretyczny

biorgc pod uwage interes spoteczny i
$Srodowiskowy.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga trwa 252 godzin dydaktycznych - jedna godzina dydaktyczna to 45 minut

14 zjazdéw sobotnio-niedzielnych w trakcie catych studidw,
¢ 4 zjazdéw w formie online (MS Teams),

10 zjazdy stacjonarne w todzi, potgczone z sesjg egzaminacyjna.

1. Biznes — zakres prawny

2. Skuteczne komunikowanie w przywoédztwie

3. Podejscie strategiczne do Work-life

4. Autorytet w przywédztwie

5. WEB 3 - wykorzystanie w biznesie

6. Zarzadzanie strategiczne w oparciu o modele biznesowe



7. Design Thinking / Product & Service Design

8. Komunikacja marketingowa w dobie Digital Business

9. PR kryzysowy

10. Skuteczne zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie

11. Innowacyjny model zarzagdzania — Turkus

12. Prywatne prawo miedzynarodowe
13. Due Diligence — kontrola proceséw
14. Compliance Management

15. HR Business Partner 4.0

16. Wyktad specjalny

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 29

Przedmiot /
o Prowadzacy
temat zaje¢
.. Irena
) Réznice .
Kaminska-
kulturowe
Radomska
P¥¥e) Trenin
o, g Radostaw
wystgpien h
. Mroéz
medialnych
Strategia
L Matgorzata
komunikac;ji i
. Szczesny
negocjacji w
organizaciji
Podejscie Maciej
strategiczne Wisiorowski
do Work-life
Jarostaw
Autorytet w
, X Pluta
przywodztwie
@) Proces
poznawczy w Kamila
pracy Grochowina
managera
Komunikowan .
ie i negocjacje Maciej
Wisiorowski

w procesach
biznesowych

Data realizacji
zajec

25-10-2025

26-10-2025

08-11-2025

09-11-2025

29-11-2025

30-11-2025

13-12-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

16:00

15:30

16:00

15:30

16:00

15:30

16:00

Liczba godzin

07:00

06:30

07:00

06:30

07:00

06:30

07:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Tak



Przedmiot /
temat zajeé

@@

(Human
Resources) -
Zarzadzanie
zasobami
ludzkimi

Komunikowan
iew
przywédztwie

Innowacyjne
modele
biznesowe

Narracje
biznesowe

12229
Ergonomia i
ekonomia
pracy

Storytelling

€ 0w

deligence

Komunikacja
marketingowa
w dobie
Digital
Business

Zgodnosé
korporacyjna

Podstawy
prawa
prywatnego i
miedzynarodo
wego

Prowadzacy

Mariusz
Kwasniak

Mitosz
Horodyski

Marian
Krzeszowski

Barttomiej
Machnik

Piotr
Szczurowski

Michat
Smagata

Artur
Niedzwiedzki

Barttomiej
Solarz

Data realizacji
zajeé

14-12-2025

10-01-2026

11-01-2026

24-01-2026

25-01-2026

14-02-2026

15-02-2026

07-03-2026

08-03-2026

28-03-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

15:30

16:00

15:30

16:00

15:30

16:00

15:30

16:00

15:30

16:00

Liczba godzin

06:30

07:00

06:30

07:00

06:30

07:00

06:30

07:00

06:30

07:00

Forma
stacjonarna

Tak

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

(1o [

Compliance
lab -
wykorzystanie
sztucznej
inteligencji w
biznesie

Ekonomia
menagerska

Autorytet w
przywédztwie

Prawo
pracy -
kontrakty
menedzerskie

€ R

Business
Partner 4.0

Zarzadzanie
strategiczne
przedsiebiorst
wem

Psychologia
w biznesie

Rachunkowo$
¢ifinanse

Zarzadzanie
ryzykiem i
interesariusze

Budowanie
strategii
zwiekszania
wartosci
przedsiebiorst
wa

Prowadzacy

Mateusz
Panek

Bogustaw
Hajdasz

Jarostaw
Pluta

Barttomiej
Solarz

Matgorzata
Szczesny

Mariusz
Kwasniak

Bogustaw
Hajdasz

Jarostaw
Pluta

Bogustaw
Hajdasz

Data realizacji
zajeé

29-03-2026

11-04-2026

12-04-2026

25-04-2026

26-04-2026

09-05-2026

10-05-2026

30-05-2026

31-05-2026

06-06-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

15:30

16:00

15:30

16:00

16:00

16:00

15:30

16:00

15:30

16:00

Liczba godzin

06:30

07:00

06:30

07:00

07:00

07:00

06:30

07:00

06:30

07:00

Forma
stacjonarna

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L. Prowadzacy L, i , . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Wyktad Barttomie] 07-06-2026 09:00 15:30 06:30 Tak
. Solarz
specjalny
. - 07-06-2026 15:30 16:30 01:00 Tak
Walidacja
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 13 900,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 13 900,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 55,16 PLN
Koszt osobogodziny netto 55,16 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 19

O Michat Smagata

‘ ' Trener biznesu, konsultant. Specjalizuje sie w poprawie efektywnos$ci marketingu i sprzedazy,
zarzadzaniu zmiang oraz szkoleniach z zakresu zarzgdzania zespotami. Wspdétautor modelu
wspierajgcego planowanie i wdrazanie zarzadzanie zmiang "System Model Canvas"
wykorzystywanego przez miedzynarodowe korporacje oraz srednie i duze firmy w Polsce. Obecnie
Head of Marketing w firmie produkujgcej oprogramowanie w modelu SaaS z branzy FinTech.
Poprzednio Dyrektor ds. Szkolen, Marketingu i PR w miedzynarodowej jednostce certyfikujgcej
systemy zarzadzania. Absolwent studiéw MBA Collegium Humanum i Apsley Business School,
London School of Public Relations oraz certyfikowanych kurséw CXL. Odpowiadat m.in. za
komunikacje medialng Europejskiego Kongresu Matych i Srednich Przedsiebiorstw w Katowicach.
Wspétpracowat z wiodgcymi firmami z branzy przemystowej, deweloperskiej i IT oraz wspierat start-
upy w osigganiu zatozonych celow biznesowych.

Irena Kaminnska-Radomska
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wyktadowca i trener; zatozycielka firmy szkoleniowej The

Protocol School of Poland. Wiedze z zakresu miedzynarodowego protokotu i etykiety biznesu
oraz wystgpien publicznych zdobywata w Waszyngtonie pod okiem najwiekszych ekspertow,
m.in. u Jonathana Mollera - szefa protokotu Biatego Domu, uzyskujac certyfikat i
migdzynarodowg licencje. Przeszkolita kilkadziesiat tysiecy osob z zakresu komunikacji
miedzyludzkiej, etykiety biznesu, dress code’'u, miedzykulturowego protokotu oraz wystgpien
publicznych. Autorka kilkuset artykutéw wydawanych w Polsce i USA oraz ksigzek: ,Etykieta
biznesu, czyli migdzynarodowy jezyk kurtuazji”, ,Kultura biznesu. Normy i formy”,
~Wspétczesna etykieta biznesu w codziennej praktyce w Polsce”, ,Dress code dla kobiet”
(wspétautorka), ,Jak zosta¢ damg” (wspétautorka), ,Kilka lekcji o wychowaniu” oraz
,Wyjatkowe Swieta”.

Gosc¢/ekspert TVN, TVN 24, TVN 24 BiS, TYP1, TVP2, TVP INFO, Polsat News, RMF FM,
radiowej ,Tréjki”, Radia RDC, Programu | Polskiego Radia, Polskiego Radia 24, Polskiego
Radia 1030 Chicago. Udziat w roli mentorki w cyklicznym programie TVN ,Projekt Lady”.
Prowadzi zajecia z komunikacji miedzykulturowej oraz protokotu miedzynarodowego dla studentow
z catego Swiata.

Artur Niedzwiedzki

Doktor nauk humanistycznych w zakresie nauk o polityce, radca prawny, menedzer, wyktadowca
akademicki. Jego zainteresowania badawcze dotyczg w szczegdlnosci prawnych, politycznych i
gospodarczych aspektdéw procesu instytucjonalizacji miedzynarodowej. Autor m.in. monografii pt.
Polska polityka zagraniczna wobec integracji europejskiej po 2004 roku.

Bogustaw Hajdasz

0d 2012 roku Bogustaw Hajdasz prowadzi wyktady i warsztaty na studiach EMBA. Jego szerokie
zainteresowania naukowe obejmuja m.in. zarzadzanie strategiczne i podejmowanie decyzji,
zarzadzanie zmiang, cyberbezpieczenstwo oraz zarzagdzanie kryzysowe i odnowe strategiczna po
kryzysie. Dorobek naukowy to m.in. ksigzka ,Wybory strategiczne podczas odnowy
przedsigbiorstwa” 2017 HP oraz szereg artykutow naukowych.

Radostaw Mroéz

Redaktor, dziennikarz, wyktadowca akademickiJako wyktadowca akademicki prowadzi zajecia z
zakresu edytorstwa, dziennikarstwa i komunikacji medialnej, dzielgc sie z studentami praktycznym
doswiadczeniem i pasjg do precyzyjnego, Swiadomego postugiwania sie jezykiem. taczy
perspektywe praktyka z refleksjg teoretyczng, inspirujgc mtodych adeptéw stowa do twérczej i
odpowiedzialnej pracy nad tekstem.

Radostaw Mréz znany jest z rzetelnosci, dbatosci o szczegdty oraz umiejetnosci przektadania
ztozonych idei na klarowny, angazujacy przekaz.

Michat Stachera

Doktor nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie inzynieria sSrodowiska, gérnictwo i energetyka.
Na co dzien pracuje w butikowej firmie doradczej jako lider linii biznesowej w obszarze
zrownowazonego rozwoju. Odpowiada za realizacje projektéw doradczych, zarzgdzanie zespotem
oraz rozwoj oferty w zakresie strategicznego wsparcia przedsiebiorstw w przygotowaniu do
raportowania ESG i transformacji energetycznej. Doradzat firmom z sektora energetyki i chemii na
rynkach niemieckim, holenderskim i szwajcarskim, a w Polsce wspotpracowat z przedsiebiorstwami
z obszaru przemystu ciezkiego, obronnego, edukacji, produkcji tworzyw sztucznych, gazownictwa,
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FMCG i HoReCa, budownictwa przemystowego, telekomunikacji oraz automotive. Doswiadczenie
przemystowe zdobywat na platformach wiertniczych i eksploatacyjnych na Morzu Battyckim oraz
przy projektach zagospodarowania zt6z weglowodoréw w Polsce.

Barttomiej Solarz

Adwokat, doradca restrukturyzacyjny, wyktadowca. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie
proceséw sgdowych, reprezentuje zaréwno osoby fizyczne, jak i przedsiebiorcéw. W trakcie
prowadzonych zajeé¢ akademickich i szkolen szeroko wykorzystuje swoje doswiadczenia, ktadac
nacisk na praktyczne aspekty przekazywanej wiedzy.

Jarostaw Pluta

Menager z 20 letnim do$wiadczeniem w zarzadzaniu zespotami sprzedazowymi, zwigzany z
sektorem bankowym. W 2019 roku odznaczony przez Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej Medalem
Srebrnym za dtugoletnig stuzbe. Trener biznesowy oraz rozwoju osobistego. Wyktadowca
akademicki z 10-letnim doswiadczeniem. Z pasji taczy trenerstwo i coaching prowadzac warsztaty i
szkolenia z zakresu: zarzgdzania projektami, zarzgdzanie zmiang, negocjacji, rozwoju kompetencji
sprzedazowych , coachingowych oraz menadzerskich.

Joanna Konczyk

Doswiadczony prawnik i specjalista w zakresie prawa gospodarczego, finansowego oraz
nieruchomosci. taczy wiedze prawnicza z praktykg doradczg, menedzerska i akademicka. Zajmuje
sie obstuga prawna przedsiebiorstw i inwestoréw, w tym w projektach o charakterze
miedzynarodowym. Posiada przygotowanie w zakresie compliance, AML/CFT oraz nadzoru
finansowego. Ukonczyta Wydziat Prawa, Wydziat Nauk Politycznych oraz Wydziat Psychologii a
takze program MBA, obecnie realizuje program Doctor of Business Administration (DBA) i przewdd
doktorski na Wydziale Prawa, koncentrujgc sie na miedzynarodowym obrocie nieruchomosciami i
finansach korporacyjnych.

Mateusz Panek

Wspiera najwieksze swiatowe organizacje w przekuwaniu ztozonych regulacji i standardow w
mierzalne wyniki finansowe oraz dtugofalowg odpornos$¢ biznesu. Swojg wiedze i praktyczne
doswiadczenie z firmami z listy Fortune przekazuje jako wyktadowca m.in. dwéch wiodgcych
migdzynarodowych uczelniach w Paryzu, regularnie notowanych w czotéwce rankingéw ,Financial
Times".

Specjalizuje sie w obszarach, gdzie strategia taczy sie z egzekucja: zarzadzaniu strategicznym i
operacyjnym, compliance, zrbwnowazonym rozwoju oraz zarzadzaniu projektami. Moim celem jest
pomoc liderom w przeksztatcaniu obowigzkowych oraz dobrowolnych wymogéw w realny zwrot z
inwestycji (ROI).

Kamila Grochowina

Psycholog, Psychoterapeutka CBT w trakcie certyfikacji, Pedagog, Doradca zawodowy, Posrednik
pracy, Coach, Specjalistka ds. funduszy europejskich, Wyktadowczyni akademicka, Doradca
biznesowy, Manager.

Od wielu lat taczy praktyke zawodowa psychologa klinicznego i terapeuty z dziatalnoscig
akademicka i szkoleniowa. Jest wyktadowczynig na uczelniach wyzszych oraz doswiadczong
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trenerka, specjalizujgca sie w psychologii, kompetencjach psychospotecznych, zarzagdzaniu
zasobami ludzkimi i edukacji zdrowotne;j.

Maciej Wisiorowski

Menedzer i trener z wieloletnim doswiadczeniem w zarzadzaniu zespotami sprzedazowymi oraz w
prowadzeniu strategicznych negocjacji biznesowych. Jego specjalno$é to skuteczne finalizowanie
uméw i budowanie dtugofalowych relaciji, ktére przektadajg sie na realne wyniki finansowe.

Prowadzi szkolenia i wyktady z zakresu negocjacji, komunikacji w biznesie, przywédztwa oraz
mentoringu, tgczac je z praktycznym podejsciem do psychologii i rozwoju osobistego. Pomaga
menedzerom i liderom podejmowac trafniejsze decyzje, budowa¢ odpornos¢ mentalng oraz rozwijac¢
kompetencje, ktdre realnie wspierajg wzrost organizacji.

Matgorzata Szczesny

Nauczyciel akademicki, pracownik samorzadowy, zawodowy negocjator oraz mediator m.in. w
sporach zbiorowych (Ministerstwo Pracy), ekspert z zakresu prawa pracy, prawa zatrudnienia.
Ekspert m.in. Kancelarii Sejmu RP, Kancelarii Senatu RP, Rady Ochrony Pracy przy Sejmie RP,
Gtéwnego Inspektoratu Pracy, Ministerstwa Energii, Ministerstwa Aktywéw Panstwowych,
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w zakresie prawa pracy. Ekspert i doradca
Okregowego Inspektora Pracy w Katowicach. Dyrektor Goérniczy | Stopnia. Prowadzi mediacje i
negocjacje biznesowe, w ktérych warto$¢ przedmiotu sporu przekracza 5 miliardéw ztotych, a u
pracodawcy funkcjonuje ponad 140 organizacji zwigzkowych. Skuteczno$¢ Mediatora: 92% spraw
zakonczonych podpisaniem porozumienia. Odbyta staz w kancelarii prawnej w Chicago,
specjalizujgcej sie w pozasgdowym rozstrzyganiu sporéw, mediacji i sprawiedliwos$ci naprawcze;.
Absolwentka Master of Business Administration (MBA) - College of Business & Health
Administration w Stanach Zjednoczonych. Absolwentka Brno University of Technology w Republice
Czeskiej, Wydziat Biznesu i Zarzadzania na kierunku Corporate Management.

Edyta Kozdron

Edyta Kozdron to doswiadczona managerka projektéw z ponad 12-letnim do$wiadczeniem w
zarzadzaniu ogdlnopolskimi inicjatywami edukacyjnymi i spotecznymi. Specjalizuje sie w
prowadzeniu projektéw miekkich, obejmujacych edukacje, rozwoj kompetenciji cyfrowych oraz
wykorzystaniu narzedzi Al w pracy.

Przez ostatnie 3 lata koncentruje sie na projektach zwinnych w obszarze marketingu internetowego,
promocji i zarzadzania marka. Jako certyfikowana Professional Scrum Master I, PRINCE2
Foundation i AgilePM Foundation, efektywnie wdraza metodologie Agile w realizacji kampanii
marketingowych i projektéw IT.

Wspotpracowata m.in. z Fundacjg Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej, gdzie przez ponad
dekade koordynowata kompleksowe projekty edukacyjne. Odpowiadata za ich koncepcje, realizacje
oraz promocje — od planowania strategii, przez organizacje szkolen i konferencji, po zarzadzanie
budzetem i pozyskiwanie dofinansowania.

Jako trenerka kompetencji cyfrowych i specjalistka ds. marketingu internetowego aktywnie dziata
na rzecz transformacji cyfrowej instytucji i przedsiebiorstw.

Mariusz Kwasniak

2 dekady praktyki, aktywny CEO zarzadzajacy biznesem w top 100 polskich przedsiebiorstw. Ekspert
w zakresie strategii, modeli skutecznego podejmowanie decyzji menedzerskich, budowania
efektywnych i szczesliwych zespotéw. Wiedzg dzieli sie jako wyktadowca i szkoleniowiec.



O
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Entuzjasta pokolenia Z, technologii, wykonywanego zawodu. Poza praca czas spedza na wodzie, na
stoku lub uprawiajac off-road.

Mitosz Horodyski

Wyktadowca akademicki, ekspert, marketingowiec, kulturoznawca, filmowiec, artysta i pisarz.
Doktorant na Wydziale Zarzadzania Akademii Gérnoslaskiej, wyktadowca Uniwersytetu Civitas,
Akademii Leona Kozminskiego, Wyzszej Szkoty Biznesu — NLU w Nowym Saczu oraz dtugoletni
wyktadowca Wydziatu Intermediéw ASP w Krakowie.

Autor i wspotautor publikaciji naukowych i literackich, m.in. Utopay. Antologia opowiadan
futurystycznych, Metaswiat. Techniczne i prawne aspekty nowych technologii, Kody kreatywnosci.
Tworcza wspoétpraca cztowieka i Al, Technopaideia. Jego prace eksplorujg zderzenie sztuki, kultury i
technologii oraz wptyw sztucznej inteligencji na biznes, edukacje i zycie spoteczne.

Byt szefem marketingu w Pekao S.A. i Alior Banku, koordynatorem PR w LOTOS S.A., kierowat
promocja Teatru im. Stowackiego w Krakowie, Caritas Archidiecezji Krakowskiej i Tygodnika
Powszechnego. Autor filméw dokumentalnych i reportazy telewizyjnych.

taczy perspektywe humanisty, artysty i menedzera, badajac, jak sztuczna inteligencja, sztuka i
narracje kulturowe moga ksztattowac przysztos¢ spoteczng, edukacyjng i biznesowa.

Marian Krzeszowski

Wyktadowca, praktyk czynnie od ponad 25 lat wspiera przedsiebiorstwa produkcyjne w optymalizacji
proceséw, logistyki wewnetrznej oraz ergonomii pracy. Jako inzynier zarzagdzania produkcjg, trener i
konsultant, tgcze praktyczne doswiadczenie zdobyte na hali produkcyjnej z wiedzg eksperckg w
zakresie Lean Management i nowoczesnych metod doskonalenia organizacji pracy. Kariere
rozpoczynatem od pracy fizycznej w Volkswagen Motor Polska, co pozwolito mi budowaé wiedze na
solidnych fundamentach praktyki i zrozumienia realnych wyzwan przemystu.

Specjalizuje sie w mapowaniu strumienia wartosci (VSM), standaryzacji pracy (TWI), skracaniu
czasow przezbrojers (SMED), kartonowej inzynierii, zarzgdzaniu wizualnym, systemach Lean i 5S
oraz analizie ergonomicznej (REBA, RULA, KIM, NIOSH). tacze doswiadczenie warsztatowe z
wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi — m.in. analizy wideo i autorskich modeli symulacyjnych —
ktére pozwalajg na szybkie wykrywanie strat i projektowanie usprawnien.

0d 2017 roku dziatam jako niezalezny doradca i trener, realizujgc ponad 750 dni szkoler oraz 900
dni projektéw doradczych, ukierunkowanych na realne rezultaty i trwate zmiany w
przedsiebiorstwach.

Piotr Szczurowski

Wyktadowca akademicki doktor nauk spotecznych, politolog i badacz wspoétczesnych procesow
politycznych. Jego zainteresowania naukowe koncentrujg sie na analizie systeméw politycznych,
funkcjonowaniu demokracji, relacjach miedzynarodowych oraz wyzwaniach stojacych przed
panstwami we wspoétczesnym swiecie. Jest autorem i wspétautorem publikacji naukowych oraz
analiz poswieconych problematyce politycznej i spoteczne;.

Aktywnie uczestniczy w zyciu akademickim i eksperckim, tgczac dziatalno$¢ badawcza z
popularyzacja wiedzy politologicznej. Wystepuje jako komentator i ekspert, prezentujgc pogtebione,
a zarazem przystepne analizy biezgcych wydarzen politycznych. Jego dorobek cechuje rzetelnos¢
metodologiczna, umiejetnos¢ syntetycznego ujecia ztozonych zjawisk oraz zaangazowanie w
debate publiczng i edukacje obywatelska.



O Barttomiej Machnik

doktor nauk spotecznych, politolog i analityk zycia publicznego, specjalizujacy sie w badaniach nad
wspétczesng polityka, demokracja oraz funkcjonowaniem instytucji paristwowych. Jego
zainteresowania naukowe obejmujg procesy polityczne w Polsce i Europie, relacje wtadzy,
partycypacje obywatelskg oraz komunikacje polityczna. Jest autorem i wspotautorem publikacji
naukowych, analiz eksperckich oraz komentarzy poswieconych aktualnym zjawiskom politycznym i
spotecznym.

Aktywnie uczestniczy w debacie publicznej, wystepujac jako ekspert i komentator w mediach, gdzie
w przystepny sposob wyjasnia ztozone mechanizmy polityczne i ich konsekwencje spoteczne. taczy
dziatalno$¢ akademicka z popularyzacjg wiedzy politologicznej, ktadgc nacisk na edukacije
obywatelska i Swiadome uczestnictwo w zyciu publicznym. Jego dorobek charakteryzuje sie
taczeniem rzetelnej analizy naukowej z praktycznym spojrzeniem na biezgce wydarzenia polityczne.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Po kazdych zajeciach Stuchacze otrzymujg materiaty dydaktyczne ze zrealizowanych zaje¢ wraz z wykazem literatury naukowej
dotyczacej danego przedmiotu.

Warunki uczestnictwa

e wypetnienie formularza rekrutacyjnego na stronie https://executive-dba.pl/rekrutacja/

 odpis dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych (kserokopia potwierdzona przeze mnie za zgodno$¢ z oryginatem lub notarialnie kopia
dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych)

e wymogiem koniecznym jest przedtozenie Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych EMBA, MBA lub MPA

e Curriculum Vitae (CV musi zawiera¢ klauzule “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu tej oraz przysztych rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw
z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)") lubdokument potwierdzajgcy doswiadczenie zawodowe lub kopia wpisu do ewidencji
dziatalnos$ci gospodarcz

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa ma prowadzié do nabycia kwalifikacji, tj. koriczy sie wydaniem oficjalnego swiadectwa, ktére potwierdza ukoriczenie
okreslonej formy ksztatcenia zgodnej z wymaganiami ustawowymi.

Studia trwaja Il semestry.

Pozostali wyktadowcy realizujgcy zajecia dydaktyczne, dr Tomasz Sniegula, dr Irena Kamiriska Radomska, mgr Matgorzata Szczesny, dr
Bogustaw Hajdasz, mgr Michat Smagata, red. Radostaw Mroz, dr Artur niedzwiedzki, mgr. Jarostaw Pluta, dr. Artur Niedzwiedzki, mgr
Barbara Kusmierska, dr Edyta Sadowska, mgr Edyta Kozdron, dr Mitosz Horodyski, mgr Artur Mystek, mec. Barttomiej Solarz, mec Mar

Warunki techniczne

Komputer z dostepem do internetu, kamerg oraz mikrofonem. Oprogramowanie MS Team.



Adres

ul. hm. Aleksandra Kaminskiego 21
90-229 t6dz

woj. tédzkie

Budynek wtasny uczelni z nowoczesnymi i wyposazonymi w multimedia salami edukacyjnymi. Budynek dostosowany dla
0s6b z niepetnosprawnosciami ruchowymi, stuchu oraz wzroku.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

O Katarzyna Karkoszka-Jurczyk

ﬁ E-mail mba.administracja@uns.lodz.pl

Telefon (+48) 697 504 436



