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Zrownowazony rozwdj i ESG w zarzadzaniu
projektami
Numer ustugi 2025/07/27/170636/2905494

© zdalna w czasie rzeczywistym
& Ustuga szkoleniowa

® 16h

B 27.09.2025 do 28.09.2025

Informacje podstawowe

2 500,00 PLN brutto
2 500,00 PLN netto
156,25 PLN brutto/h
156,25 PLN netto/h

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

- Kierownicy projektéw

— Cztonkowie zespotéw projektowych

- Wiasciciele firm i menedzerowie

— Specjalisci dziatéw strategii i zréwnowazonego rozwoju/ ESG
- Pozostali pracownicy firmy, zaangazowani w raportowanie ESG

— Wszyscy ktérzy chca dowiedzie¢ sie wiecej o zrownowazonym
rozwoju i jego wptywie na projekty

- osoby zainteresowane recertyfikacjg w ramach standardu PMI

20

25-09-2025

zdalna w czasie rzeczywistym

16

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Podczas tego szkolenia poznasz aktualne standardy, wymagania regulacyjne i oczekiwania interesariuszy dotyczace
zrébwnowazonych projektéw, nauczysz sie identyfikowaé i zarzgdzacé ryzykiem, szansami i wptywem srodowiskowym
oraz spotecznym, dowiesz sie, jak projektowac i prowadzi¢ przedsiewziecia, ktére wspierajg cele zrbwnowazonego
rozwoju i spetniajg wymogi ESG, zdobedziesz konkretne narzedzia, techniki i dobre praktyki, ktére pozwolg Ci przetozy¢
strategie zrbwnowazonego rozwoju na praktyke.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

1. Definiuje podstawowe pojecia
zrownowazonego rozwoju i ESG w
kontekscie projektow

2. Wskazuje zaleznosci miedzy
realizacjg projektéw a celami
$rodowiskowymi i spotecznymi
organizaciji

3. Rozréznia rodzaje ryzyk ESG
wystepujace w zarzadzaniu projektami

4. Dobiera wskazniki do oceny
$rodowiskowego wptywu projektu

5. Laczy cele projektowe z celami
zréwnowazonego rozwoju firmy

6. Identyfikuje dziatania minimalizujgce
negatywny wptyw srodowiskowy i
spoteczny projektu

7. Rozpoznaje wptyw projektéw na
lokalng spotecznos¢ i interesariuszy

8. Ocenia znaczenie zaangazowania
interesariuszy w realizacji celéw ESG

9. Proponuje dziatania zwigkszajace
zaangazowanie spoteczne w projektach

Kryteria weryfikacji

1. Wybiera poprawng definicje ESG lub
zrbwnowazonego rozwoju sposrod
podanych odpowiedzi

2. Wybiera prawidtowy opis wptywu
projektow na realizacje strategii ESG
firmy

3. Przypisuje opisane ryzyko do
wilasciwej kategorii: Srodowiskowe;j,
spotecznej lub reputacyjnej

4. Wybiera wskaznik najlepiej opisujacy
dany wptyw (np. emisja COz, zuzycie
zasobodw)

5. Wskazuje cel SDG zgodny z
przedstawionym celem projektu

6. Wybiera dziatanie najbardziej
adekwatne do opisanego problemu
wptywu ESG

7. Wskazuje grupe najbardziej dotknieta
skutkami opisanego projektu

8. Wybiera argument najlepiej
uzasadniajacy koniecznosé
uwzglednienia ESG w dialogu z
interesariuszami

9. Wskazuje najtrafniejsze dziatanie
wspierajace udziat spoteczny w
przedstawionym przyktadzie
projektowym

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

To szkolenie to nie tylko teoria — to praktyczne wsparcie dla kierownikdw projektéw, PMO i zespotdw, ktére cheg dziata¢ Swiadomie,
nowoczesnie i w zgodzie z kierunkiem, w jakim zmierza biznes.

Ustuga realizowana w ramach 1 grupy szkoleniowe;j.
Liczba PDU - 16

Ustuga jest realizowana zdalnie w czasie rzeczywistym. Ustug jest prowadzona w godzinach dydaktycznych (45 minut). Przerwy ujete w
harmonogramie nie wliczajg sie w cene ustugi. Harmonogram przerw jest elastyczny i dostosowany do tempa pracy uczestnikéw w danym dniu
szkoleniowym.

Ustuga zakonczona jest walidacja, testem, trwajgcym 10 minut, online w czasie rzeczywistym.
Program szkolenia (2 dni):

Program szkolenia: Zréwnowazony rozwoj w zarzadzaniu projektami

1. ESG i zrownowazony rozwdj — nowy wymiar zarzadzania projektami

e Czym jest zrbwnowazony rozwdj i ESG — praktyczne wprowadzenie
¢ Dlaczego to wazne? Czynniki napedzajgce zmiany i rola interesariuszy
¢ Jak projekty oddziatujg na srodowisko i spoteczenstwo?

2. ESG a ryzyko projektowe — nowa perspektywa zarzadzania

e Zarzadzanie ryzykiem w projektach — podstawy i nowe wyzwania
¢ |dentyfikacja i ocena ryzyk ESG - srodowiskowych, spotecznych, reputacyjnych

3. Ramy prawne i standardy — ESG w regulacjach

e Agenda ONZ 2030 i Cele Zréwnowazonego Rozwoju (SDGs)
e Europejski Zielony tad jako impuls do transformaciji projektowej
¢ Regulacje ESG - co musisz wiedziec¢ jako project manager?

4. Projekty w strategii zrownowazonego rozwoju firmy

e Jak ESG i strategie zrdwnowazonego rozwoju wptywajag na zarzadzanie projektami
* Projekty jako narzedzie realizacji celéw srodowiskowych i spotecznych
e ESG w cyklu zycia projektu — od planowania po realizacje



5. Srodowiskowy wptyw projektéw - jak go mierzyé i minimalizowaé?

¢ Kluczowe obszary srodowiskowego wptywu projektow, odniesienie do ESRS i VSME
e Emisje, zuzycie zasobdéw, bior6znorodnos$¢ - jak zarzadzaé oddziatywaniem?

6. Spoteczny wymiar projektow — odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie

¢ Obszary wptywu spotecznego wptywu projektéw, odniesienie do ESRS i VSME
¢ Pracownicy, spotecznosci lokalne, prawa cztowieka — jak wtgczac perspektywe spoteczng w projekty?

7. Podsumowanie i praktyczne wskazowki

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 14

Przedmiot / temat Data realizaciji
i Prowadzacy L,
zajec Zajec

(1214 R

zréwnowazony
rozwoj — nowy
wymiar
zarzadzania
projektami

Ewa Palarczyk 27-09-2025

Przerwa Ewa Palarczyk 27-09-2025

Przerwa Ewa Palarczyk 27-09-2025

@EDEsG a

ryzyko
projektowe —
nowa
perspektywa
zarzadzania

Ewa Palarczyk 27-09-2025

Przerwa Ewa Palarczyk 27-09-2025

@ Rery

prawnei
standardy - ESG
w regulacjach

Ewa Palarczyk 27-09-2025

Projekty w
strategii
zréwnowazonego
rozwoju firmy

Ewa Palarczyk 28-09-2025

Przerwa Ewa Palarczyk 28-09-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:30

10:00

10:10

12:10

12:40

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

10:00

09:40

10:10

12:10

12:40

14:40

09:30

09:40

Liczba godzin

02:00

00:10

00:10

02:00

00:30

02:00

01:30

00:10



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé

Srodowiskowy

wptyw projektéow Ewa Palarczyk
- jak go mierzy¢ i

minimalizowaé?

Przerwa Ewa Palarczyk

Spoteczny
wymiar
projektow —

odpowiedzialno$ Ewa Palarczyk

¢i

zaangazowanie

[PZEP Przerwa Ewa Palarczyk

Podsumowanie i

Ewa Palarczyk
praktyczne

wskazowki

Walidacja -

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Ewa Palarczyk

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
28-09-2025 09:40
28-09-2025 11:10
28-09-2025 11:40
28-09-2025 13:10
28-09-2025 13:20
28-09-2025 14:40

Cena

2 500,00 PLN

2 500,00 PLN

156,25 PLN

156,25 PLN

Godzina
zakonczenia

11:10

11:40

13:10

13:20

14:40

14:50

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:10

01:20

00:10



Prezes Zarzadu i wspotzatozyciel Synergist. Wykorzystuje unikalne potgczenie doswiadczenia w
o tworzeniu i wdrazaniu strategii biznesowych, zarzadzania projektami oraz zréwnowazonego rozwdj i
ESG, aby wspierac¢ lideréw i organizacje w osigganiu celéw biznesowych, spotecznych i
$Srodowiskowych.
Wiedze i umiejetnosci w zarzadzaniu projektami zdobywata w kraju i za granicg, realizujac,
przygotowujac i nadzorujgc dziesigtki projektéw, w tym mega inwestycje, m.in. jako Dyrektor
Wykonawczy ds. Projektow Inwestycyjnych w TAURON Polska Energia S.A., Prezes Zarzagdu TAURON
Ekoenergia sp. z 0.0., cztonek Komitetu Inwestycyjnego Grupy TAURON oraz cztonek wielu rad
nadzorczych, Dyrektor Oddziatu KOPEX S.A. w Turcji. Przez szereg lat uczestniczyta w tworzeniu,
wdrazaniu i monitorowaniu strategii korporacyjnej, CSR, inwestycyjnej. Jako Prezes Zarzagdu GPM
EMEA, promowata zrbwnowazone zarzadzanie projektami w Europie, na Bliskim Wschodzie i Afryce.
Posiada rowniez bogate doswiadczenie trenerskie i dydaktyczne, wyktadajgc i wspdttworzac
autorskie programy studiéw MBA i podyplomowych z zakresu zrbwnowazonego rozwoju i
zarzadzania projektami m.in. w SGH, Akademii WSB i Akademii Slaskiej, a takze doradzajac i
rozwijajgc kompetencje zarzadzania projektami i zrownowazonego rozwoju (od blisko 5 lat) w wielu
duzych firmach, gtéwnie przemystowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi
¢ Prezentacja multimedialna
Informacje dodatkowe:

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub
w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Podstawa do rozliczenia ustugi, jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajacego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z VAT zgodnie z podstawg prawna:

Dz.U. 2023 poz. 955 § 3 ust.1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 roku w sprawie zwolnien od podatku
towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien; zwolnione od podatku od towaréw i ustug.

Warunki techniczne

Ustuga jest prowadzona w formie zdalnej, za posrednictwem aplikacji Teams.
Wymagany jest dostep do kamery.
Minimalne wymagania sprzetowe:

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

¢ Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik - minimalna predkos¢ tacza: 512
KB/sek

* Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

e Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari,
Edge lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);
System operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome



0S. Lacze internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1
Mb/s do zapewnienia transmisji tacznie dZzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.
e kamera, mikrofon i gto$niki lub stuchawki.

Dotgczenie nastepuje poprzez klikniecie w indywidualny link wystany mailem do uczestnika projektu przed szkoleniem. Uczestnik
szkolenia kazdorazowo przed zajeciami grupowymi otrzymuje zaproszenie na spotkanie on-line.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@synergist.eu.com

Telefon (+48) 519 774 624

Ewa Palarczyk



