Mozliwo$¢ dofinansowania

STUDIA PODYPLOMOWE Bezpieczenstwo i 3 800,00 PLN brutto
.. Higiena Pracy 31800,00 PLN netto
W 21,59 PLN h
wyzsza szkoea W86 Numer ustugi 2025/07/25/10567/2902734 ) brutto/
GOSPODARKI 21,59 PLN netto/h
Wyzsza Szkota Chojnice / mieszana (stacjonarna potaczona z ustuga

Gospodarki w
Bydgoszczy

zdalng w czasie rzeczywistym)

& Studia podyplomowe
WHRWWW 48/5  @© 176h

710 ocen £ 18.10.2025 do 30.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwdj

Studia adresowane s3 do kadry zarzadzajgcej przedsiebiorstw i
specjalistéw zajmujacych sie problematyka bhp oraz ksztattowania

Grupa docelowa ustugi srodowiska pracy. Studia adresowane sg rowniez do wszystkich, ktérzy
pragna zdoby¢ kwalifikacje w tej dziedzinie i w przysztosci zajmowac sie
problematyka bezpieczenstwa i ochrony pracy.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakornczenia rekrutacji 30-09-2025

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . L
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Podniesienie kwalifikacji os6b zatrudnionych w stuzbach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapoznanie stuchaczy z
wspoétczesnymi, nowoczesnymi narzedziami ksztattowania warunkow i sSrodowiska pracy.W ramach programu studiéw
uczestnicy zdobywajg rzetelng i aktualng wiedze oraz uzyskuja praktyczne umiejetnosci, pozwalajgce skutecznie i
efektywnie realizowaé wyzwania, przed ktérymi stajg wspotczesne przedsiebiorstwa.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wszyscy stuchacze Studiow
Podyplomowych z zakresu
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w
ramach programu studiéw odbeda
szkolenie, po ktérym otrzymaja
Certyfikat w zakresie Audytora
Wewnetrznego Systemu Zarzadzania
BHP wg. ISO 45001:2018. Koszt
certyfikatu zostat uwzgledniony w
optacie czesnego. Stuchacze otrzymuja
zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolen w

udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny

zakresie:

Podniesienie kwalifikacji oséb

zatrudnionych w stuzbach

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

zapoznanie stuchaczy z udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
wspoétczesnymi, nowoczesnymi

narzedziami ksztattowania warunkow i

$rodowiska pracy

uzyskuje zdobycie rzetelnej i aktualnej
wiedze oraz uzyskuja praktyczne
umiejetnosci, pozwalajace skutecznie i
efektywnie realizowaé¢ wyzwania, przed
ktorymi stajg wspotczesne
przedsiebiorstwa

udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny

udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny

absolwent planuje, organizuje

wdrozenie systemu zarzadzania BHP w udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
oparciu o obowigzujace normy

zarzadzania, opracowuje dokumentacje

systemowa oraz wykorzystuje

odpowiednie narzedzia do udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
monitorowania i doskonalenia systemu.

absolwent planuje i realizuje obowigzki

kontrolno-doradcze stuzb BHP w

organizacji, wykorzystujac wtasciwe

metody i techniki pracy wiasnej i w udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
zespole oraz planuje rozwéj wlasnej

kariery zawodowej i dziatalnosci

gospodarczej w obszarze BHP



Efekty uczenia sie

absolwent dobiera i projektuje
narzedzia i mierniki (reaktywne i
proaktywne) oceny stanu BHP, oceny
zgodnosci procedur i zasad z
obowiazujacymi w organizacji
wymaganiami prawnymi i
normatywnymi oraz wykorzystuje
odpowiednie narzedzia i mierniki do
analiz ekonomicznych w obszarze BHP

absolwent planuje i realizuje proces
diagnozy ergonomicznej na stanowisku
pracy z wykorzystaniem odpowiednio
dobranych metod i narzedzi, aparatury
specjalistycznej i aplikaciji
komputerowych, potrafi projektowac i
adaptowac stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami prawa i norm, w
szczegdlnosci uwzgledniajac potrzeby
os6b starszych i niepetnosprawnych

absolwent dobiera wtasciwe formy,
tresci, srodki przekazu szkolenia w
dziedzinie BHP, wykorzystujac i
doskonalac odpowiednie metody i
narzedzia w ksztatceniu dorostych i
sporzadza dokumentacje szkoleniowa
zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami prawnymi;

absolwent charakteryzuje i identyfikuje
czynniki zagrozenia w $rodowisku pracy
(w tym czynniki ergonomiczne) z
wykorzystaniem réznych narzedzi i
technik oraz dokonuje oceny ryzyka,
stosujac rozne metody oceny, dobiera
skuteczne $rodki prewencyjne i
sporzadza dokumentacjeg, zgodnie z
obowiazujacymi wymaganiami
prawnymi i normatywnymi;

absolwent potrafi wyjasni¢ istote
funkcjonowania systemu ochrony pracy
w Polsce, wymienia i interpretuje
wymagania prawne z zakresu BHP,
PPOZ oraz ergonomii ze szczegélnym
uwzglednieniem ochrony pracy kobiet,
miodocianych i niepetnosprawnych;

Kryteria weryfikacji

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

udziat w zajeciach na poziomie 80%

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

absolwent analizuje przyczyny
wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych wedtug réznych kryteriéw
klasyfikacyjnych z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i technik
badawczych, przeprowadza udziat w zajeciach na poziomie 80% Test teoretyczny
postepowanie wypadkowe i sporzadza
stosowng dokumentacje oraz dobiera
adekwatne srodki prewencyjne,
trzymajac sie zasad i obowigzujacego
prawnie aparatu pojeciowego;

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Studia Podyplomowe - Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

e Auditor wewnetrzny Systemu Zarzadzania BHP I1SO 45001:2018
¢ Ergonomia pracy

e Komunikacja spoteczna

¢ Metodyka i profilaktyka bezpieczerstwa i higieny pracy
¢ Ocena ryzyka zawodowego

¢ Ochrona przeciwpozarowa

¢ Ochrona srodowiska naturalnego

e Pedagogika pracy

e Prawo pracy

¢ Psychologia pracy

e Ratownictwo medyczne

¢ Wymagania budowlane

¢ Wypadkoznawstwo

e Zagrozenia w srodowisku pracy



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L, Prowadzacy o, . ; . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia stacjonarna
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3800,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 21,59 PLN
Koszt osobogodziny netto 21,59 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 5

O
—

1z5

Andrzej Potrepko

Magister inzynier pozarnictwa; Studia Podyplomowych w zakresie : Przygotowanie Pedagogiczne,
Bezpieczenstwo i Higiena pracy; Certyfikat audytora wewnetrznego w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy wg standardu ISO 4500; Przebieg pracy zawodowej: Instruktor d/s operacyjno-
szkoleniowych oraz Dowdédca Kompanii Zawodowej Strazy Pozarnej w Komendzie Rejonowej
Zawodowej Strazy Pozarnej w Inowroctawiu, Dowddca Jednostki Ratowniczo-Gasniczej —
Wyktadowca w Szkole Podoficerskiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy, Komendant
Lotniskowej Stuzby Ratowniczo-Gasniczej — Port Lotniczy Bydgoszcz S.A., wyktadowca akademicki
- Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy oraz Uniwersytet im. Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy; autor wielu publikacji; cztonek STIP ( Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikéw
Pozarnictwa); ponadto: sporzadzanie dokumentacji oraz analiz ryzyka zagrozen dla celéw ochrony
przeciwpozarowej oraz zapobiegania powaznym awariom przemystowym dla zaktadéw pracy,
konsultacje oraz sporzadzanie opinii dla pracodawcéw, a takze ustugi dla podmiotéw
gospodarczych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

225

Agnieszka Walczak



Wrzesien 2021~ obecnie -Kierownik Sekcji Wynagrodzen

WSG - WYZSZA SZKOtA GOSPODARKI

uzgadnianie, naliczanie i sporzadzanie list ptac zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dla ok. 400
pracownikéw

naliczanie stypendiéw naukowych, dodatkéw, premii, ekwiwalentédw, odpraw, uméw
zlecenaktualizacja porozumien, przedtuzanie umoéw o prace, wystawianie Swiadectw
pracyuzgadnianie i sporzadzanie deklaracji miesiecznych/rocznych PIT-4R, PIT-8AR, PIT-
11ksiegowanie list ptac, uzgadnianie sald ksiegowych, kosztow

sporzadzanie list projektowych wprowadzanie i akceptowanie przelewéw bankowych
sporzadzanie sprawozdan dla biegtych w zakresie wynagrodzen

obstuga programu Optima, Ptatnik, PUE-ZUS, GUS, systemoéw bankowych

nadzér administracyjny nad systemem kadrowo-ptacowym: aktualizacje, uprawnienia, wdrozenia
systemowe

nadzér nad procesem zwigzanym z zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikéw
wspétpraca z innymi dziatami w zakresie polityki kadrowo-ptacowej

Nauczyciel akademicki / Wyktadowca/Trener

WSG - WYZSZA SZKOtA GOSPODARKI

ptace i kadry w firmie obstuga programéw kadrowo-ptacowych ,rachunkowos$é
WYKSZTALCENIE

Marzec 2019- Sierpien 2021

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Studium Podyplomowe kierunek: rachunkowos¢é

2006 - 2007

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy

Studium Podyplomowe kierunek: marketing i zarzadzanie przedsiebiorstwem

2004 - 2006

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy kierunek: matematyka (mgr)
Akademia Bydgoska w Bydgoszczy -kierunek: fizyka z matematyka

BY45

Pawelt Bidzinski

Pawet Bidzinski — magister pedagogiki o specjalnosci edukacja obronna, wyktadowca
przedmiotéw zawodowych z dziedziny BHP. Na co dzien petni funkcje gtéwnego specjalista
ds. BHP w firmie budowalnej w tym prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarczg wspierajac
firmy w obszarze BHP.

Swoja edukacje zdobywat:

- Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu — studia podyplomowe Prawo Pracy w latach
2009 r. - 2010r.

- Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy — studia licencjackie — Socjologia o specjalizacji
Komunikacja Spoteczna, Media i Opinia Publiczna — 2006r. - 2009 r.

- Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy — studia podyplomowe — Bezpieczenstwo i Higiena
Pracy — 2007r. — 2008 .

- Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy — studia magisterskie — Pedagogika o
specjalnosci Edukacja Obronna — 2003 r. -2008 r.

0d 17 lat petni role pracownika stuzby BHP w réznych zaktadach w tym takze wspétpracuje z
wieloma firmami z réznych gatezi gospodarki jako specjalista z spoza zaktadu wypetniajgc
zadania stuzby BHP. W swojej karierze przeszkolit juz wielu pracownikéw jak réwniez z
sukcesem wyksztatcit nowych pracownikéw stuzby BHP. Podczas prowadzenia swoich zajeé
taczy zdobyte doswiadczenie z teorig. BHP zaczyna sie od nas !!!

425

Marek Finc



Wyksztatcenie:

2015 Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

studia podyplomowe -Bezpieczenstwo i Higiena Pracy.

2014 Wyzsza Szkota Bankowa w Toruniu

magister zarzadzania bezpieczenstwem publicznym.

2009 Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

Studia podyplomowe —przygotowanie pedagogiczne.

2000 Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej w Warszawie

inzynier pozarnictwa.

1979 Liceum Zawodowe nr 1 w Bydgoszczy

mechanik obrébki skrawaniem.

Doswiadczenie zawodowe:

1980-2009 Zawodowa /Paristwowa Straz Pozarna

ostatnio z-ca dowddcy JRG Szkoty Podoficerskiej PSP

w Bydgoszczy.

2012 do dzis Centrum Ustug Pozarniczych i BHP ,Marand”

Wiasciciel.

2017 -2018 Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy —specjalista BHP
2019 -do dzis Panstwowa Straz Pozarna w Bydgoszczy -st. spec. ds. BHP
Kursy i szkolenia:

- audytoréw wewnetrznych systemu zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy
- atex w praktyce eksploatacyjnej obiektow

ozZ5

Katarzyna Kuligowska

Certyfikowany Trener Sztuki Charyzmy i Wystapien Publicznych, Praktyk Biznesu

z zakresu sprzedazy, negocjacji, konwersacji, komunikacji otwartej, wywierania wptywu. Praktyk i
Master Neurolingwistycznego Programowania. Wiedze z zakresu rozwoju osobistego zdobywata w
czasie warsztatow cenionych polskich i zagranicznych mentoréw, takich jak Nick Vujicic, Les Brown,
Mateusz Grzesiak, Jakub Baczek, Pawet Milewski. Przez ponad dwa lata byta aktywnym
uczestnikiem warsztatéw szkoleniowych Instytutu Neurointeligencji w Warszawie. Jest rowniez
absolwentka kurséw $wiadomej pracy z ciatem i oddechem, warsztatu Pracy z ciatem wg Analizy
Bioenergetycznej w nurcie Alexandra Lowena. Swiadomo$é i obserwacja tego, w jaki sposéb
konkretne narzedzia i umiejetnos$ci wptywajg na zwiekszenie efektywnosci pracy, zaowocowaty
checia dzielenia sig¢ wiedzg i doswiadczeniem z innymi, ktérzy tego chca i potrzebuja.

Warsztaty i kursy odbyte u cenionych polskich i zagranicznych mentoréw.

Trener rozwoju osobistego

Neuroklub

paz 2014 — obecnie 10 lat 9 miesiecy

Wyksztatcenie

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi — grafika

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w todzi

Studia Il stopnia - magister politologii Politologia

2005-2010

Instytut Neurointeligencji w Warszawie

Trener Biznesu NLP Master Practitioner 2014-2016

Zenska Akademia dla Kobiet

Absolwentka pierwszej w Polsce Zenskiej Akademii dla Kobiet 2018

QAL Group Sp. z o0.0.

paz 2014 - obecnie 10 lat 9 miesiecy



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w wersji cyfrowej udostepniane uczestnikom w chmurze oraz przesytane elekroniecznie za pomoca poczty

Warunki uczestnictwa

Kandydat musi posiadaé minimum wyksztatcenie wyzsze, ukoficzone na poziomie:

¢ studiow | stopnia nadajacych tytut zawodowy licencjata lub inzyniera;
¢ studiow Il stopnia nadajgcych tytut zawodowy magistra
¢ jednolitych studiéw magisterskich

Informacje dodatkowe

Program studiéw podyplomowych obejmuje 176 godz. dyd. zajec¢ tj. 132 godziny zegarowe
Walidacja obejmuje 1 godz. dyd. tj. 45 minut

tacznie: 177 godzin dydaktycznych tj. 132 godz. zegarowe i 45 minut

Program studiéw podyplomowych realizowany jest w godzinach dydaktycznych.
Harmonogram zaje¢ w Karcie Ustug nie zawiera przerw miedzy zajeciami.

Koszt studiéw podyplomowych wskazany w Karcie Ustug nie zawiera optaty wpisowej oraz optat za przedtuzenie terminu ukonczenia
studiéw podyplomowych oraz optat za wysytanie dokumentéw pocztg tradycyjna.

Warunki techniczne

dostep do platformy MS TEAMS

Adres

ul. Swietopetka 3
Chojnice

woj. pomorskie

Bardzo dogodna lokalizacja w centrum miasta. Blisko dojazd z PKS i PKP

Kontakt

o Kolegium Nauk Stosowanych Filia w Chojnicach

ﬁ E-mail chojnice@byd.pl

Telefon (+48) 534 893 777



