
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

NTG.pl Sp. z o.o.

    4,4 / 5

5 451 ocen

Szkolenie: SC 300 Microsoft Identity and
Access Administrator
Numer usługi 2025/07/25/5395/2902206

3 200,00 PLN brutto

3 200,00 PLN netto

100,00 PLN brutto/h

100,00 PLN netto/h

 Łódź / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 32 h

 14.10.2025 do 17.10.2025

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Bezpieczeństwo IT

Identyfikatory projektów
Kierunek - Rozwój, Nowy start w Małopolsce z EURESEM,
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Małopolski Pociąg do kariery

Grupa docelowa usługi

Usługa skierowana jest do osób pracujących jako:

Specjaliści ds. bezpieczeństwa IT
Administratorzy tożsamości i dostępu (Identity and Access
Administrators)
Administratorzy Microsoft 365 i Azure
Architekci rozwiązań chmurowych

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 09-10-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 32

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Celem szkolenia jest dostarczenie uczestnikom umiejętności niezbędnych do wdrażania rozwiązań zarządzania
tożsamością opartych na usłudze Microsoft Azure AD oraz powiązanych technologiach tożsamości. Kurs obejmuje
treści dotyczące tożsamości dla usługi Azure AD, rejestracji aplikacji korporacyjnych, dostępu warunkowego,
zarządzania tożsamością oraz innymi narzędziami tożsamości.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje
Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wdraża i konfiguruje
środowisko Azure AD.

Uczestnik tworzy dzierżawę Azure AD i
konfiguruje podstawowe ustawienia.
- Dodawanie użytkownika, grupę i
przypisać odpowiednią licencję.
- Przywracanie usuniętego użytkownika
z Azure AD.
- Skonfigurowanie tożsamość
hybrydową z użyciem Azure AD
Connect.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik zabezpiecza dostęp do
środowiska za pomocą MFA i kontroli
dostępu.

Uczestnik włącza MFA dla
użytkowników.
Tworzy i testuje zasady dostępu
warunkowego.
Konfiguruje rejestrację uwierzytelniania
i samoobsługowy reset hasła (SSPR).
Konfiguruje ochronę tożsamości i
zidentyfikować podejrzaną aktywność.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik rejestruje aplikacje i zarządza
dostępem.

Rejestracja aplikacji w Azure AD i
nadanie uprawnień.
- Nadawanie zgody na poziomie
aplikacji i najemcy.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik wdraża strategię zarządzania
uprawnieniami i monitoringu.

Tworzenie recenzji dostępu.
Połączenie logi z Azure AD z Azure
Monitor lub Sentinel.
Tworzenie katalogu zasobów i
zarządzania jego dostępnością.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie realizowane w godzinach dydaktycznych.

📘 Jak wygląda szkolenie?

Szkolenie prowadzone jest w sposób uporządkowany i praktyczny - składa się z trzech etapów:

Wprowadzenie teoretyczne
Ćwiczenia wspólne z trenerem – wykonujemy zadania krok po kroku, ucząc się na konkretnych przykładach.
Zadania do samodzielnego wykonania – utrwalenie wiedzy.

🤝 Opieka poszkoleniowa

Po zakończeniu szkolenia zapewniamy pełną opiekę poszkoleniową:

kontakt z trenerem
wsparcie techniczne i merytoryczne po szkoleniu
dodatkowe materiały i wskazówki, które pomogą wracać do kluczowych zagadnień.

✅ Program szkolenia:

Moduł 1: Wdrożenie rozwiązania zarządzania tożsamością:

Naucz się tworzyć i zarządzać początkową implementacją usługi Azure Active Directory (Azure AD) oraz konfigurować użytkowników, grupy i
tożsamości zewnętrzne, których będziesz używać do działania swojego rozwiązania.

Wdrożenie początkowej konfiguracji Azure AD.
Tworzenie, konfigurowanie i zarządzanie tożsamościami.
Wdrożenie i zarządzanie tożsamościami zewnętrznymi.
Wdrożenie i zarządzanie hybrydową tożsamością.

Moduł 2: Wdrożenie rozwiązania uwierzytelniania i zarządzania dostępem:

Wdrażaj i zarządzaj zarządzaniem dostępem za pomocą Azure AD. Użyj MFA, dostępu warunkowego i ochrony tożsamości do zarządzania
rozwiązaniem tożsamości.

Zabezpieczanie użytkowników Azure AD za pomocą MFA.
Zarządzanie uwierzytelnianiem użytkownika.
Planowanie, wdrożenie i administrowanie dostępem warunkowym.
Zarządzanie ochroną tożsamości Azure AD.

Moduł 3: Wdrożenie zarządzania dostępem dla aplikacji:

Zbadaj, jak aplikacje mogą i powinny być dodawane do rozwiązania tożsamości i dostępu za pomocą rejestracji aplikacji w Azure AD.

Planowanie i projektowanie integracji przedsiębiorstwa w celu SSO.
Wdrażanie i monitorowanie integracji aplikacji przedsiębiorstwa w celu SSO.
Wdrażanie rejestracji aplikacji.

Moduł 4: Planowanie i wdrażanie strategii zarządzania tożsamością:

Zaprojektuj i wdroż strategię zarządzania tożsamością dla swojego rozwiązania tożsamości za pomocą uprawnień, recenzji dostępu,
uprzywilejowanego dostępu oraz monitorowania Azure Active Directory (Azure AD).

Planowanie i wdrażanie zarządzania uprawnieniami.
Planowanie, wdrażanie i zarządzanie recenzjami dostępu



Planowanie i wdrażanie uprzywilejowanego dostępu.
Monitorowanie i utrzymywanie Azure AD.

Test z wynikiem generowanym automatycznie.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 5

Cennik
Cennik

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

1 z 5  Moduł 1:
Wdrożenie
rozwiązania
zarządzania
tożsamością

Adam
Bartosiewicz

14-10-2025 09:00 15:00 06:00

2 z 5  Moduł 2:
Wdrożenie
rozwiązania
uwierzytelniania i
zarządzania
dostępem

Adam
Bartosiewicz

15-10-2025 09:00 15:00 06:00

3 z 5  Moduł 3:
Wdrożenie
zarządzania
dostępem dla
aplikacji

Adam
Bartosiewicz

16-10-2025 09:00 15:00 06:00

4 z 5  Moduł 4:
Planowanie i
wdrażanie
strategii
zarządzania
tożsamością

Adam
Bartosiewicz

17-10-2025 09:00 14:45 05:45

5 z 5  Test z
wynikiem
generowanym
automatycznie

Adam
Bartosiewicz

17-10-2025 14:45 15:00 00:15

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 200,00 PLN



Prowadzący
Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Adam Bartosiewicz

Ponad 10 lat doświadczenia w prowadzeniu szkoleń IT.
Realizacja szkoleń w zakresie kompetencji cyfrowych a w szczególności produktów: Teams /
SharePoint, chmura Office 365, pakietu biurowego Microsoft Office w szczególności aplikacji
analitycznych. Uczy tego, że technologia daje nam niepowtarzalną szanse bycia twórczym.
Wykształcenie: wyższe

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Autoryzowane materiały Microsoft w formie elektronicznej. Laboratorium on-line niezbędne do wykonywania ćwiczeń / symulacji
dostępne będą dla uczestnika przez 6 miesięcy od zakończenia szkolenia.

Warunki uczestnictwa
Znajomość podstaw działania Microsoft Azure i Azure Active Directory.
Doświadczenie w pracy z systemami Windows Server, AD, sieciami oraz ogólne pojęcie o tożsamościach.
Umiejętność posługiwania się portalem Azure i PowerShell,

Informacje dodatkowe

Po ukończeniu szkolenia uczestnik otrzymuje certyfikat Microsoft potwierdzający zdobyte umiejętności.

Jak skorzystać z usług dofinansowanych?

Krok 1: Założenie konta indywidualnego / instytucjonalnego w Bazie Usług Rozwojowych.
Krok 2: Złożenie wniosku do Operatora, który rozdziela środki w Twoim województwie.
Krok 3: Uzyskanie dofinasowania.
Krok 4: Zapisanie na szkolenie poprzez platformę BUR.

Podczas szkoleń istnieje możliwość przeprowadzenia kontroli/audytu usługi przez osoby do tego upoważnione przez PARP.

Dlaczego wybrać firmę NTG Sp. z o.o.?

Realizujemy szkolenia od 2002 roku.
Mamy wyspecjalizowaną kadrę szkoleniową.
Przeprowadzimy Ciebie przez cały proces pozyskania dofinansowania.
Bezpłatnie pomożemy w uzyskaniu dofinansowania.
Zaproponujemy szkolenia dopasowane do potrzeb Twojej firmy.

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN



Dostarczymy dokumentację szkoleniową, niezbędną do rozliczenia.
Odpowiemy na wszystkie Twoje pytania.

Pełna oferta szkoleń dostępna na stronie: www.ntg.pl

Adres
Łódź 65

Łódź

woj. łódzkie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


NTG.pl sp. z o.o.

E-mail ntg@ntg.edu.pl

Telefon (+48) 609 009 742


