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Informacje podstawowe

o Kategoria
Inne / Edukacja
¢ Grupa docelowa ustugi

Studia przeznaczone sg dla absolwentéw studiéw wyzszych o dowolnym profilu i specjalnosci,
wiazacych swoja przyszto$¢ zawodowa z tematyka ESG oraz raportowaniem niefinansowym.

W szczeg6lnosci zapraszamy cztonkéw zarzadow oraz kadre kierownicza przedsiebiorstw,
przedsiebiorcow, osoby odpowiedzialne za proces ksztalttowania strategii przedsiebiorstwa,
pracownikow firm doradczych, osoby zajmujace sie wypelnianiem obowigzkéw informacyjnych
przedsiebiorstw, osoby odpowiedzialne za przygotowywanie raportow niefinansowych oraz dla

wszystkich tych, ktoérzy chca pracowac w roli specjalistow ds. ESG.

e Minimalna liczba uczestnikow
20
e Maksymalna liczba uczestnikow



35
e Forma prowadzenia ustugi

mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalng w czasie rzeczywistym)

e Liczba godzin ustugi
176

e Podstawa uzyskania wpisu do BUR

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024

r. poz. 1571, z p6zn. zm.)
e Zakres uprawnien

uprawnienia do $wiadczenia ustug rozw. do zdobycia kwalif. nadawanych po ukoniczeniu studiéw

podypl.

Cel

Cel edukacyjny

Ushluga "ESG i raportowanie niefinansowe - studia podyplomowe" potwierdza przygotowanie do
opracowania raportu niefinansowego (pod wzgledem merytorycznym i praktycznym), tworzenia

bezpiecznego i przyjaznego sSrodowiska pracy, wspierania rozwoju pracownikow w duchu odpowiedzialnosci

spotecznej, zarzadzania roznorodnoscia i zmiang w organizacji i budowania relacji z interesariuszami,.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Efekty uczenia sie

Definiuje ztoZonos¢ procesow
zwigzanych z zarzadzaniem
zrownowazonym rozwojem oraz ESG

Dostrzega wyzwania wynikajace z
zarzadzania zrownowazonym
rozwojem oraz ESG

Dobiera narzedzia i praktyki
w zakresie wdrazania oraz
raportowania

ESG w organizacji

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje koncepcje
zrownowazonego rozwoju oraz ESG

Opisuje kluczowe elementy i obszary procesow
zarzadzania zrOwnowazonym rozwojem oraz
ESG, uwzgledniajac ich wzajemne zaleznosci

Identyfikuje trendy i wyzwania w
obszarze zarzadzania wspotczesng
organizacjq

Wskazuje potencjalne trudnosci i ryzyka
zwigzane z wdrazaniem oraz monitorowaniem
dziatan w obszarze ESG

Identyfikuje narzedzia i praktyki w
zakresie procesow z obszaru ESG oraz
raportowania niefinansowego

Rozroznia praktyki ESG stosowane w procesie
raportowania

Metoda walidacji

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Praktycznie wykorzystuje wiedze w Obserwacja w
zakresie zasad regulujacych ESG w warunkach
organizacji krajowej oraz rzeczywistych

Definiuje prawa i standardy regulujace miedzynarodowej

ESG w wymiarze krajowym i

miedzynarodowym Wymienia kluczowe akty prawne oraz
standardy regulujace ESG na poziomie
krajowym i miedzynarodowym

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych
Test teoretyczny

Dobiera odpowiednie metody do formulowania Obserwacja w

i rozwigzywania probleméw z zakresu warunkach
zrownowazonego rozwoju, ESG oraz rzeczywistych
raportowania niefinansowego Test teoretyczny
Stosuje metody i narzedzia Wykorzystuje wlasciwe narzedzia do Ob :
umozliwiajgce przygotowanie raportu rozwigzywania probleméw w obszarze serxl/{vacljla W
niefinansowego przez organizacje zrownowazonego rozwoju, ESG oraz wartnxac
rzeczywistych

raportowania niefinansowego

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Wykorzystuje w praktyce wybrane narzedzia w
procesie tworzenia raportu niefinansowego

Wvbi dzi hnolosi Obserwacja w
ybiera nowoczesne narzedzia technologiczne .. o 1

Pos}u_gUJe sig nowoczesnymi wspierajace przygotowanie raportu rzeczywistych

rozwigzaniami technologicznymi w niefinansowego

procesie przygotowania raportu

niefinansowego Stosuje wybrane rozwigzania technologiczne w
praktycznym procesie tworzenia raportu

Test teoretyczny

Obserwacja w
warunkach
rzeczywistych

Kwalifikacje
Kwalifikacje niewlaczone do ZSK
Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na
podstawie odrebnych przepisow?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 i
1897)

Informacje

e Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje
Uniwersytet Marii Curie Sklodowskiej w Lublinie
e Nazwa Podmiotu certyfikujacego
Uniwersytet Marii Curie Sklodowskiej w Lublinie

Program

Przedmioty prowadzone w ramach studiow:

Semestr I : 96 godzin zaje¢, w tym: 64 godz. wykladow oraz 32 godz. ¢wiczen (6 zjazdow)



1. CSR i ESG we wspolczesnej gospodarce

2. Zrownowazony rozwdj i zielona transformacja

3. Zrownowazony tancuch dostaw

4. Zrownowazone modele biznesu

5. Gospodarka o obiegu zamknietym

6. Zarzadzanie srodowiskowe w przedsiebiorstwie

7. Slad weglowy i wodny produktu i organizacji

8. Ochrona bior6znorodnosci i ekosystemow

9. Zarzadzanie relacjami z interesariuszami w aspekcie ESG

10. Zarzadzanie réznorodnoscia i polityka praw czlowieka

11. Ksztalttowanie bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska pracy

12. Szkolenia i rozwoj pracownikéw w spotecznie odpowiedzialnej organizacji
13. Etyka w biznesie

Semestr II : 80 godzin zaje¢, w tym: 24 godz. wyktadow oraz 56 godz. ¢wiczen (5 zjazdow)
1. Polityka antykorupcyjna i procedury zglaszania naruszen w organizacji

2. Bezpieczenstwo i ochrona danych

3. Metody i narzedzia kontroli procesow w organizacji

4. Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna w aspekcie ESG

5. Ksztaltowanie kultury organizacyjnej zorientowanej prospotecznie i prosrodowiskowo
6. Zarzadzanie zmiang w organizacji

7. Zréwnowazone zarzgdzanie zasobami ludzkimi

8. Standardy raportowania niefinansowego i Taksonomia UE

9. Zarzadzanie danymi i narzedzia wspierajace proces raportowania ESG

10. Audyt danych niefinansowych

11. Przygotowanie raportu ESG (studium przypadku).

Liczba godzin dydaktycznych: 176 (88 godz. wyktadow, 88 godzin ¢wiczen)
Czas trwania: 2 semestry.

Przerwy nie sq wliczone w ushuge rozwojowa.

Punkty ECTS: 32

Studia maja forme hybrydowa. Wyklady odbywac sie beda w formie zdalnej (Platforma MsTeams) natomiast
¢wiczenia w formie stacjonarnej (Wydzial Ekonomiczny UMCS). Zajecia realizowane bedq w soboty i



niedziele (co do zasady, co dwa tygodnie).

Kadre dydaktyczna stanowig specjaliSci z wieloletnim doSwiadczeniem - pracownicy akademiccy oraz
praktycy spoza UMCS.

Warunkiem ukonczenia studiow podyplomowych jest uzyskanie wymaganych zaliczen przewidzianych w
programie studiow. Absolwent kierunku otrzymuje Swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych.

Szczego6towy harmonogram zaje¢ dydaktycznych zostanie wprowadzony do Bazy Ustug Rozwojowych co
najmniej na 6 dni przed rozpoczeciem semestr.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Przedmiot / Data Godzina Godzina Liczba Forma

Prowadzacy realizacji . - . . .
temat zajec rozpoczecia zakonczenia godzin  stacjonarna

Brak wynikow.

Cennik

Cennik

e Rodzaj ceny
Cena
e Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
5 950,00 PLN
e Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
5 950,00 PLN
e Koszt osobogodziny brutto
33,81 PLN
e Koszt osobogodziny netto
33,81 PLN
e W tym koszt walidacji brutto
0,00 PLN
e W tym koszt walidacji netto
0,00 PLN
e W tym koszt certyfikowania brutto
0,00 PLN
e W tym koszt certyfikowania netto
0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1

dr Bartlomiej Zinczuk

Kierownik studiow podyplomowych i gtdéwny tworca programu ksztatcenia.

Adiunkt w Katedrze Zarzadzania Wydziatu Ekonomicznego Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej. Zajecia
w Uniwersytecie prowadzi od 2001 roku, realizujgc zajecia zarowno dla studentéw, jak i shuchaczy studiow
podyplomowych. L.aczy wieloletnie doswiadczenie akademickie z praktyka biznesowa, specjalizujac sie w
prowadzeniu szkolen i warsztatow dla przedsiebiorcow oraz przedstawicieli samorzadu terytorialnego.



Jego zainteresowania badawcze koncentruja sie na spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR) oraz
tworzeniu i wdrazaniu odpowiedzialnych spotecznie rozwigzan ICT w nowoczesnych przedsiebiorstwach.

Informacje dodatkowe
Informacje o materialach dla uczestnikéw ushugi

Stuchacze studiow podyplomowych otrzymaja materiaty szkoleniowe — w wersji papierowej lub droga
elektroniczna.

Stuchacze otrzymaja: prezentacje multimedialne, skrypty oraz inne materialy przygotowane przez
prowadzacych zajecia.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na studia jest rejestracja w Internetowym Rejestrze Kandydata
(https://irk.umcs.pl) oraz ztozenie kompletu dokumentow.

Wymagane dokumenty:
1. Kwestionariusz osobowy wydrukowany z systemu IRK, uzupeliony i podpisany;

2. Odpis lub poswiadczona przez uczelnie kopia dyplomu ukonczenia studiéw uprawniajacych do podjecia
ksztatcenia na studiach podyplomowych. W przypadku ukonczenia uczelni wyzszej za granica, kandydat
sktada oryginat dyplomu oraz thumaczenie na jezyk polski potwierdzone przez upowaznione instytucje, a
takze dokument potwierdzajacy nostryfikacje dyplomu lub zaswiadczenie o zwolnieniu z postepowania
nostryfikacyjnego;

W przypadku wiekszej liczby zakwalifikowanych zgloszen niz liczba miejsc, decyduje kolejnos¢ zgloszen.

UWAGA! Zgloszenie na studia tylko przez Baze Uslug Rozwojowych nie gwarantuje miejsca w grupie.

Warunki techniczne

Zajecia zdalne odbywac sie beda na platformie MS Teams.
Minimalne wymagania techniczne do korzystania z Microsoft Teams

Aby korzysta¢ z Microsoft Teams, potrzebne sa: System operacyjny: Windows 10/11 lub macOS 10.14+,
Procesor: minimum 2-rdzeniowy, 1.6 GHz, Pamie¢ RAM: co najmniej 4 GB, Przegladarka: Microsoft Edge,
Google Chrome, Firefox lub Safari, Internet: stabilne tacze, min. 1,5 Mbps (zalecane 4 Mbps i wiecej),
Sprzet: mikrofon i glosniki lub stuchawki (kamera opcjonalna).

Dla najlepszego dziatania zalecane jest korzystanie z aplikacji desktopowej Teams.

Adres

pl. im. Marii Curie-Sktodowskiej 5

20-031 Lublin

woj. lubelskie

Budynek Wydzialu Ekonomicznego UMCS.
PI. Marii Curie-Skltodowskiej 5

20-031 Lublin

Udogodnienia w miejscu realizacji ushugi



e Klimatyzacja
o Wi-fi
e Laboratorium komputerowe

Kontakt

Agnieszka Trepkowska

E-mail
studia.podyplomowe@mail.umcs.pl

Telefon
(+48) 815 375 845



