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w Lublinie
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29 ocen

ESG i raportowanie niefinansowe - studia
podyplomowe

Numer usługi 2025/07/22/24575/2895185

5 950,00 PLN brutto

5 950,00 PLN netto

33,81 PLN brutto/h

33,81 PLN netto/h


Lublin / mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną

w czasie rzeczywistym)

 Studia podyplomowe

 176 h

 24.10.2026 do 27.06.2027

Kategoria Inne / Edukacja

Grupa docelowa usługi

Studia przeznaczone są dla absolwentów studiów wyższych o dowolnym

profilu i specjalności, wiążących swoją przyszłość zawodową z tematyką

ESG oraz raportowaniem niefinansowym.

W szczególności zapraszamy członków zarządów oraz kadrę kierowniczą

przedsiębiorstw, przedsiębiorców, osoby odpowiedzialne za proces

kształtowania strategii przedsiębiorstwa, pracowników firm doradczych,

osoby zajmujące się wypełnianiem obowiązków informacyjnych

przedsiębiorstw, osoby odpowiedzialne za przygotowywanie raportów

niefinansowych oraz dla wszystkich tych, którzy chcą pracować w roli

specjalistów ds. ESG.

Minimalna liczba uczestników 20

Maksymalna liczba uczestników 35

Forma prowadzenia usługi
mieszana (stacjonarna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 176

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień
uprawnienia do świadczenia usług rozw. do zdobycia kwalif. nadawanych

po ukończeniu studiów podypl.



Cel

Cel edukacyjny

Usługa "ESG i raportowanie niefinansowe - studia podyplomowe" potwierdza przygotowanie do opracowania raportu

niefinansowego (pod względem merytorycznym i praktycznym), tworzenia bezpiecznego i przyjaznego środowiska pracy,

wspierania rozwoju pracowników w duchu odpowiedzialności społecznej, zarządzania różnorodnością i zmianą w

organizacji i budowania relacji z interesariuszami,.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje złożoność procesów

związanych z zarządzaniem

zrównoważonym rozwojem oraz ESG

Charakteryzuje koncepcje

zrównoważonego rozwoju oraz ESG

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Opisuje kluczowe elementy i obszary

procesów zarządzania zrównoważonym

rozwojem oraz ESG, uwzględniając ich

wzajemne zależności

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Dostrzega wyzwania wynikające z

zarządzania zrównoważonym rozwojem

oraz ESG

Identyfikuje trendy i wyzwania w

obszarze zarządzania współczesną

organizacją

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Wskazuje potencjalne trudności i ryzyka

związane z wdrażaniem oraz

monitorowaniem działań w obszarze

ESG

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Dobiera narzędzia i praktyki

w zakresie wdrażania oraz raportowania

ESG w organizacji

Identyfikuje narzędzia i praktyki w

zakresie procesów z obszaru ESG oraz

raportowania niefinansowego

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Rozróżnia praktyki ESG stosowane w

procesie raportowania

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Definiuje prawa i standardy regulujące

ESG w wymiarze krajowym i

międzynarodowym

Praktycznie wykorzystuje wiedzę w

zakresie zasad regulujących ESG w

organizacji krajowej oraz

międzynarodowej

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Wymienia kluczowe akty prawne oraz

standardy regulujące ESG na poziomie

krajowym i międzynarodowym

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Przedmioty prowadzone w ramach studiów: 

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Stosuje metody i narzędzia

umożliwiające przygotowanie raportu

niefinansowego przez organizację

Dobiera odpowiednie metody do

formułowania i rozwiązywania

problemów z zakresu zrównoważonego

rozwoju, ESG oraz raportowania

niefinansowego

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Wykorzystuje właściwe narzędzia do

rozwiązywania problemów w obszarze

zrównoważonego rozwoju, ESG oraz

raportowania niefinansowego

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wykorzystuje w praktyce wybrane

narzędzia w procesie tworzenia raportu

niefinansowego

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Posługuje się nowoczesnymi

rozwiązaniami technologicznymi w

procesie przygotowania raportu

niefinansowego

Wybiera nowoczesne narzędzia

technologiczne wspierające

przygotowanie raportu niefinansowego

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Stosuje wybrane rozwiązania

technologiczne w praktycznym procesie

tworzenia raportu

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Semestr I : 96 godzin zajęć, w tym: 64 godz. wykładów oraz 32 godz. ćwiczeń (6 zjazdów)

1.  CSR i ESG we współczesnej gospodarce

2.  Zrównoważony rozwój i zielona transformacja

3.  Zrównoważony łańcuch dostaw

4.  Zrównoważone modele biznesu

5.  Gospodarka o obiegu zamkniętym

6.  Zarządzanie środowiskowe w przedsiębiorstwie

7.  Ślad węglowy i wodny produktu i organizacji

8.  Ochrona bioróżnorodności i ekosystemów 

9.  Zarządzanie relacjami z interesariuszami w aspekcie ESG

10.  Zarządzanie różnorodnością i polityka praw człowieka

11.  Kształtowanie bezpiecznego i przyjaznego środowiska pracy

12.  Szkolenia i rozwój pracowników w społecznie odpowiedzialnej organizacji

13.  Etyka w biznesie

Semestr II : 80 godzin zajęć, w tym: 24 godz. wykładów oraz 56 godz. ćwiczeń (5 zjazdów)

1.  Polityka antykorupcyjna i procedury zgłaszania naruszeń w organizacji

2.  Bezpieczeństwo i ochrona danych

3.  Metody i narzędzia kontroli procesów w organizacji

4.  Komunikacja wewnętrzna i zewnętrzna w aspekcie ESG

5.  Kształtowanie kultury organizacyjnej zorientowanej prospołecznie i prośrodowiskowo

6.  Zarządzanie zmianą w organizacji

7.  Zrównoważone zarządzanie zasobami ludzkimi

8.  Standardy raportowania niefinansowego i Taksonomia UE

9.  Zarządzanie danymi i narzędzia wspierające proces raportowania ESG

10.  Audyt danych niefinansowych

11.  Przygotowanie raportu ESG (studium przypadku).

Liczba godzin dydaktycznych: 176 (88 godz. wykładów, 88 godzin ćwiczeń)

Czas trwania: 2 semestry.

Przerwy nie są wliczone w usługę rozwojową.

Punkty ECTS: 32

Studia mają formę hybrydową. Wykłady odbywać się będą w formie zdalnej (Platforma MsTeams) natomiast ćwiczenia w formie

stacjonarnej (Wydział Ekonomiczny UMCS). Zajęcia realizowane będą w soboty i niedziele (co do zasady, co dwa tygodnie).

Kadrę dydaktyczną stanowią specjaliści z wieloletnim doświadczeniem - pracownicy akademiccy oraz praktycy spoza UMCS.

Warunkiem ukończenia studiów podyplomowych jest uzyskanie wymaganych zaliczeń przewidzianych w programie studiów. Absolwent

kierunku otrzymuje świadectwo ukończenia studiów podyplomowych.

Szczegółowy harmonogram zajęć dydaktycznych zostanie wprowadzony do Bazy Usług Rozwojowych co najmniej na 6 dni przed

rozpoczęciem semestr.



Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

dr Bartłomiej Zinczuk

Kierownik studiów podyplomowych i główny twórca programu kształcenia.

Adiunkt w Katedrze Zarządzania Wydziału Ekonomicznego Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej.

Zajęcia w Uniwersytecie prowadzi od 2001 roku, realizując zajęcia zarówno dla studentów, jak i

słuchaczy studiów podyplomowych. Łączy wieloletnie doświadczenie akademickie z praktyką

biznesową, specjalizując się w prowadzeniu szkoleń i warsztatów dla przedsiębiorców oraz

przedstawicieli samorządu terytorialnego.

Jego zainteresowania badawcze koncentrują się na społecznej odpowiedzialności biznesu (CSR)

oraz tworzeniu i wdrażaniu odpowiedzialnych społecznie rozwiązań ICT w nowoczesnych

przedsiębiorstwach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Słuchacze studiów podyplomowych otrzymają materiały szkoleniowe – w wersji papierowej lub drogą elektroniczną.

Przedmiot /

temat zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Forma

stacjonarna

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 950,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 950,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 33,81 PLN

Koszt osobogodziny netto 33,81 PLN



Słuchacze otrzymają: prezentacje multimedialne, skrypty oraz inne materiały przygotowane przez prowadzących zajęcia.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem ubiegania się o przyjęcie na studia jest rejestracja w Internetowym Rejestrze Kandydata (https://irk.umcs.pl) oraz złożenie

kompletu dokumentów.

Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy wydrukowany z systemu IRK, uzupełniony i podpisany;

2. Odpis lub poświadczona przez uczelnię kopia dyplomu ukończenia studiów uprawniających do podjęcia kształcenia na studiach

podyplomowych. W przypadku ukończenia uczelni wyższej za granicą, kandydat składa oryginał dyplomu oraz tłumaczenie na język polski

potwierdzone przez upoważnione instytucje, a także dokument potwierdzający nostryfikację dyplomu lub zaświadczenie o zwolnieniu z

postępowania nostryfikacyjnego;

W przypadku większej liczby zakwalifikowanych zgłoszeń niż liczba miejsc, decyduje kolejność zgłoszeń.

UWAGA! Zgłoszenie na studia tylko przez Bazę Usług Rozwojowych nie gwarantuje miejsca w grupie.

Warunki techniczne

Zajęcia zdalne odbywać się będą na platformie MS Teams.

Minimalne wymagania techniczne do korzystania z Microsoft Teams

Aby korzystać z Microsoft Teams, potrzebne są: System operacyjny: Windows 10/11 lub macOS 10.14+, Procesor: minimum 2-rdzeniowy,

1.6 GHz, Pamięć RAM: co najmniej 4 GB, Przeglądarka: Microsoft Edge, Google Chrome, Firefox lub Safari, Internet: stabilne łącze, min. 1,5

Mbps (zalecane 4 Mbps i więcej), Sprzęt: mikrofon i głośniki lub słuchawki (kamera opcjonalna).

Dla najlepszego działania zalecane jest korzystanie z aplikacji desktopowej Teams.

Adres

pl. im. Marii Curie-Skłodowskiej 5

20-031 Lublin

woj. lubelskie

Budynek Wydziału Ekonomicznego UMCS.

Pl. Marii Curie-Skłodowskiej 5

20-031 Lublin

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt

Agnieszka Trepkowska




E-mail studia.podyplomowe@mail.umcs.pl

Telefon (+48) 815 375 845


