Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs jezyka angielskiego - poziom B1 - 5 520,00 PLN brutto

Rzeszo6w - szkolenie z egzaminem 5520,00 PLN netto
120,00 PLN brutto/h

120,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/07/22/179094/2894268

Na jezykach

Nowoczesne © Rzeszow

Centrum Jezykow ® Ustuga szkoleniowa
Obeych Justyna [ stacjonarna

Kakol

[ Zajecia grupowe
*kokkk 50/5 (@ 46:00h

3 oceny £ 05.10.2026 do 20.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Sugerowane grupy docelowe:

e absolwenci szkét Srednich,
¢ studenci wyzszych uczelni,
e osoby pracujgce badz pragnagce w przysztosci pracowac w firmach, w
Grupa docelowa ustugi i ) . . " s
ktérych niezbedna jest znajomos¢ jezyka angielskiego,
¢ osoby, ktére pragna rozwija¢ swoje kompetencje jezykowe: przetamac
bariery jezykowe, naby¢ ptynno$¢ wypowiedzi, poszerzyé¢ zaséb
stownictwa i zwrotéw specjalistycznych
e osoby prowadzace dziatalno$¢ np. turystyczna, handlowa, hotelarska itp.

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 04-10-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 46

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga "Kurs jezyka angielskiego - poziom B1 - Rzeszéw - szkolenie z egzaminem"” potwierdza przygotowanie uczestnika
do komunikowania sie w jezyku angielskim na poziomie B1 poprzez prowadzenie rozmow, rozumienie wypowiedzi oraz
stosowanie stownictwa i struktur jezykowych w sytuacjach codziennych i zawodowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Stosuje poprawne struktury
gramatyczne i czesci mowy
odpowiednie dla poziomu jezykowego
B1

Postuguje sie umiejetnosciag méwienia
ze zrozumieniem

Formutuje wypowiedzi, ktére pozwalaja
na komunikacje w zyciu codziennym i w
pracy.

Postuguje sie umiejetnoscia pisania ze
zrozumieniem

Kryteria weryfikacji

Wskazuje poprawng odpowiedz w
tescie z zakresu gramatyki na poziomie
B1.

Rozréznia formy czasownikéw i
poznane czasy terazniejsze, przeszte i
przyszty i poprawnie sie nimi postuguje.

Wskazuje poprawng odpowiedz w
tescie z zakresu gramatyki na poziomie
B1.

Uzywa poprawnych czaséw na poziomie
B1, aby méwié¢ o czynnosciach
wykonywanych w chwili méwienia,
wydarzeniach z przesztosci oraz
przesztosci.

Czyta i interpretuje teksty na poziomie
B1 zwigzane z zyciem codziennym,
udzielajac odpowiedzi na pytania
zwigzane z ich trescia.

Porozumiewa si¢ ptynnie na tyle, ze
radzi sobie w wiekszosci sytuacji, w
ktérych mozna sie znalez¢ w czasie
podrézy po kraju lub regionie, gdzie
moéwi sie danym jezykiem

Pisze proste teksty na znane lub
zwigzane z zainteresowaniami
tematy.

Pisze prywatne listy,
opisujgc swoje przezycia i wrazenia.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujgcej: https://tgls.pl/
Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://tgls.pl/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje The Global Language System
Nazwa Podmiotu certyfikujacego The Global Language System

Program

Kurs konwersacyjny jezyka angielskiego na poziomie B1.
Metodyka:

Lektor bedzie wykorzystywat réznorodne metody nauczania, takie jak dialogi, ¢wiczenia praktyczne, gry jezykowe oraz aktywne uczestnictwo
stuchaczy w zajeciach. Zajecia beda prowadzone w jezyku angielskim, z naciskiem na interakcje i komunikacje.

Program kursu na poziomie B1 pozwala uczestnikom rozwija¢ swoje umiejetnosci konwersacyjne w bardziej zaawansowanych tematach,
takich jak zycie zawodowe, zmiany spoteczne, technologie czy podréze. Uczestnicy kursu beda mieli okazje wyrazaé swoje opinie,
omawia¢ doswiadczenia i rozmawia¢ na tematy zwigzane z ich osobistym zyciem i wspo6tczesnym swiatem.

1. Life
e Temat: Rozmowy o zyciu, filozofii zycia, wyborach zyciowych i warto$ciach. Méwienie o tym, co jest dla nas wazne, jakie cele i

marzenia mamy w zyciu. Pytania o Zycie osobiste, decyzje zyciowe, znaczenie szczescia i spetnienia.

2. Work
e Temat: Praca, zawody, sSrodowisko pracy. Méwienie o swojej pracy, obowigzkach, relacjach zawodowych. Dyskusje na temat
satysfakcji z pracy, rozwoju zawodowego, zmian w karierze. Pytania o wybory zawodowe, umiejetnosci i plany zawodowe.

3. Time Out
e Temat: Czas wolny, odpoczynek i relaks. Rozmowy o tym, jak spedzamy czas poza pracg i obowigzkami, aktywnosciach
odprezajacych. Pytania o sposoby na relaks, hobby, jak odpoczywamy po ciezkim dniu.

4. Talents
e Temat: Talenty, umiejetnosci i pasje. Mdwienie o swoich zdolnosciach, zainteresowaniach i hobby. Dyskusje o rozwoju talentéw,

czym sig pasjonujemy. Pytania o to, jakie talenty mamy, jak rozwijamy swoje umiejetnosci.

5. Travel
¢ Temat: Podréze, odkrywanie nowych miejsc. Méwienie o ulubionych miejscach, krajach, kulturach. Dyskusje o podrézach marzen,

najciekawszych doswiadczeniach z podrézy. Pytania o najlepsze miejsca, ktére odwiedziliémy, plany podrézy.

6. Fitness
¢ Temat: Zdrowie, aktywnos¢ fizyczna, dbanie o kondycje. Rozmowy o ¢wiczeniach, zdrowym stylu zycia, diecie. Pytania o ulubione
formy aktywnosci fizycznej, jak dbamy o kondycje, jak trzymamy forme.

7. Changes
e Temat: Zmiany, zaréwno te mate, jak i duze. Méwienie o zmianach w zyciu osobistym, zawodowym, spotecznym. Dyskusje o tym,

jak zmieniaja sie ludzie, jak reagujemy na zmiany. Pytania o zmiany, ktére miaty miejsce w zyciu, jak sie do nich dostosowujemy.



8. Money
e Temat: Finanse, oszczedzanie, zarabianie. Méwienie o tym, jak zarzgdzamy pieniedzmi, czym sie kierujemy przy wyborze
wydatkéw. Pytania o oszczednosci, wydatki, inwestycje, zarobki.

9. Nature

o Temat: Srodowisko, przyroda, ekologia. Dyskusje o ochronie $rodowiska, zwierzetach, roslinach. Méwienie o tym, jak dbamy o nature,
co robimy, by jg chronié. Pytania o $rodowisko, zmiany klimatyczne, zréwnowazony rozwoj.

10. Society

e Temat: Spoteczenstwo, kultura, normy spoteczne. Méwienie o funkcjonowaniu spoteczenstwa, jego problemach, zmianach. Dyskusje o
wartosciach spotecznych, edukacji, rbwnosci. Pytania o réznice kulturowe, normy spoteczne w réznych krajach.

11. Technology

e Temat: Technologia, nowinki technologiczne, wptyw technologii na zycie. Méwienie o rozwoju technologii, urzadzeniach, ktére
zmieniajg zycie codzienne. Pytania o przysztos$¢ technologii, jej zalety i wady, uzaleznienie od technologii.

12. Fame

e Temat: Stawa, media, rozpoznawalno$é. Méwienie o tym, co oznacza bycie stawnym, jak stawa wptywa na zycie ludzi. Dyskusje o
celebrytach, influencerach, kulturze popularnej. Pytania o to, co sadzimy o stawie, czy warto by¢ stawnym.

Program ten bedzie dostosowany do potrzeb i umiejetnosci uczestnikéw, z regularng oceng postepéw oraz mozliwoscig indywidualnej pomocy w
przypadku trudnosci.

Ustuga ma na celu rozwiniecie umiejetnos$ci komunikacyjnych oraz poszerzenie wiedzy gramatycznej i stownictwa na poziomie B1 zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Celem szkolenia "Kurs jezyka angielskiego - poziom B1 - Rzesz6w - szkolenie z egzaminem" jest podniesienie kompetencji jezykowych na
poziomie B1 (CEFR). Uczestnik ustugi rozwojowej rozwinie i utrwali swojg wiedze z gramatyki jezyka angielskiego, rozszerzy zaséb
stownictwa oraz poprzez ¢wiczenia komunikacyjne nabierze ptynnosci w prowadzeniu rozméw na poziomie B1.

"Kurs jezyka angielskiego - poziom B1 - Rzeszéw - szkolenie z egzaminem" - potwierdza przygotowanie uczestnikdw do postugiwania sie
jezykiem angielskim w réznych sytuacjach zycia codziennego i zawodowego. Ustuga potwierdza rozwinigcie umiejetnosci jezykowych
uczestnikéw i zapoznania ich z podstawowg leksykg i strukturami jezykowymi niezbednymi do komunikacji w prostych sytuacjach
zyciowych i biznesowych.

Sugerowane grupy docelowe:

* absolwenci szkét srednich,

¢ studenci wyzszych uczelni,

¢ osoby pracujace badz pragnace w przysztosci pracowac w firmach, w ktérych niezbedna jest znajomos$¢ jezyka angielskiego,

e osoby, ktére pragna rozwija¢ swoje kompetencje jezykowe: przetamac bariery jezykowe, naby¢ ptynno$¢ wypowiedzi, poszerzy¢ zaséb
stownictwa i zwrotéw specjalistycznych

* osoby prowadzace dziatalno$¢ np. turystyczna, handlowa, hotelarska itp.

Czas trwania Ustugi:

46 godzin dydaktycznych (godzina dydaktyczna = 45 minut), w tym - 44 godzin dydaktycznych szkolenia (14 teoretycznych+30 praktyczne) plus 2
godziny dydaktyczne egzaminacyjne. Ewentualne przerwy nie wliczajg sie w czas trwania ustugi.

Warunki organizacyjne szkolenia:
Minimalna liczba uczestnikéw szkolenia to 5 oséb, maksymalna 10.
Kazdy z uczestnikéw bedzie posiadat dostep do stanowiska warsztatowego/szkoleniowego oraz zostang mu zapewnione materiaty do ¢wiczen.

Kurs realizowany bedzie w formie warsztatowej, ktéra zaktadaj aktywny udziat uczestnikéw w szkoleniu oraz realizacje licznych éwiczen
praktycznych.

Obowiazkowe dla kazdego uczestnika jest uczestnictwo w zajeciach (dopuszczalne jest 20% nieobecnosci).

Po zakonczeniu kursu zostanie przeprowadzony zewnetrzny egzamin potwierdzajacy nabycie kwalifikacji zawodowych. Kazdy uczestnik
obowigzkowo musi przystapi¢ do certyfikowanego egzaminu / walidacji.



Po zakonczeniu ustugi szkoleniowej zostanie przeprowadzona zewnetrzna walidacja oraz certyfikacja. Zachowane jest rozdzielenie proceséw
ksztatcenia i szkolenia od walidaciji.

Elementy procesu walidacji
TGLS:

Egzaminy TGLS Direct: To kompleksowe testy sprawdzajgce umiejetnosci jezykowe w réznych obszarach (czytanie, pisanie, stuchanie,
maowienie).

Skala CEFR: Poziomy egzamindw TGLS sg zgodne z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), obejmujgcym poziomy od
A1 do C2.

R6zne metody sprawdzania: Walidacja moze obejmowac analize dowodoéw i deklaracji potwierdzajagcych umiejetnosci, rozmowy z komisja,
pisemne zadania lub symulacje.

Prég zdawalnosci:

Aby zdaé egzamin, zazwyczaj wymagane jest osiggniecie 60% ogdlnego wyniku, a w niektérych przypadkach dodatkowo 60% z czesci pisania i
mowienia.

Wynik egzaminu okreslany jest w postaci aktualnego poziomu wiedzy w skali CEFR.
Certyfikacja w TGLS: Certyfikat TGLS jest oficjalnym potwierdzeniem znajomosci jezyka na okreslonym poziomie.

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe, tj: ksigzka, notes, dtugopis, teczka.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

X Data realizaciji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy . . , . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikoéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5520,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5520,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 120,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 200,00 PLN



W tym koszt walidacji netto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 250,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 250,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne, notes, dtugopis.

Warunki uczestnictwa

Nie jest wymagane wylegitymowanie sie doswiadczeniem. Dana kwalifikacja nie ma zatozonych kryteriéw uczestnictwa oraz wymaganych
kwalifikacji poprzedzajgcych udziat w ustudze.

Informacje dodatkowe

Po ukonczeniu kursu / szkolenia (z absencja wynoszgca maksymalnie 20%) kazdy z uczestnikéw musi przystgpi¢ do Certyfikowanego egzaminu
/ walidacji.

W efekcie ukoriczenia kursu Uczestnicy uzyskaja certyfikat (po uzyskaniu pozytywnego wyniku z walidacji) potwierdzajacy nabycie kwalifikacji.

W przypadku kurséw dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w kursie jest spetnienie warunkéw przedstawionych przez danego Operatora, do
ktérego sktadane bedg dokumenty o dofinansowanie ustugi rozwojowe;j.

Ustuga rozwojowa jest dostepna dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, czyli tych oséb, ktére ze wzgledu na swoje cechy zewnetrze lub
wewnetrze lub ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajdujg, musza podja¢ dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe $rodki, w celu
przezwyciezenia bariery, aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Realizacja ustugi rozwojowej jest
zgodna ze Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021 — 2027.

Adres

al. Jozefa Pitsudskiego
35-074 Rzeszéw

woj. podkarpackie



Kontakt

ﬁ E-mail na.jezykach.kakol@gmail.com

Telefon (+48) 603 682 163

JUSTYNA KAKOL



