Mozliwo$¢ dofinansowania

Skuteczne Zarzadzanie - Certyfikowany 4 860,00 PLN brutto
Kurs Menedzerski VCC 4860,00 PLN netto
Numer ustugi 2025/07/17/151614/2885061 180,00 PLN brutto/h
180,00 PLN netto/h
Alter Szkolenia © Poznan / stacjonarna

Agnieszka Bannach & Ustuga szkoleniowa

Yk Kkkk 50/5 (@ g7p
9 ocen £ 21.11.2025 do 23.11.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Szkolenie skierowane jest do oséb zainteresowanych rozwojem
i kompetencji menedzerskich, niezaleznie od branzy. W szczegdlnosci
Grupa docelowa ustugi . . . ; .
dedykowane jest osobom petnigcym role kierownicze, przygotowujgcym

sie do takich rél w organizacjach lub pracujacych w $cistym zespole.

Minimalna liczba uczestnikéw 3

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 20-11-2025

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 27

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie koncentruje sie na wzmacnianiu najwazniejszych umiejetnosci menedzerskich, takich jak skuteczna
wspotpraca, kierowanie zespotem, budowanie relacji, motywowanie, delegowanie zadan, zarzadzanie czasem i
prowadzenie negocjacji. Uczestnicy poznajg innowacyjne narzedzia zarzgdzania, w tym oparte na Al, oraz otrzymaja
indywidualng informacje zwrotng o swoim stylu pracy i cechach osobowosci na podstawie testu Thomas International.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik potrafi skutecznie
porozumiewac¢ sie i utrzymywac
pozytywne relacje w zespole

Uczestnik rozpoznaje konflikty i potrafi

dobraé odpowiednie techniki ich
rozwigzywania oraz radzenia sobie w
trudnych sytuacjach

Uczestnik posiada wiedze na temat
organizacji pracy grupowej oraz
zarzadzania czasem

Uczestnik zna narzedzia motywowania
pracownikéw oraz metody delegowania

obowigzkéw

Uczestnik orientuje sie w zasadach
prowadzenia spotkan (stacjonarnych i
zdalnych) i potrafi wykorzystywacé
nowoczesne technologie, w tym
sztuczng inteligencje

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Udziatl w tescie zawierajgcym pytania
otwarte oraz zamkniete dotyczace
zasad komunikacji

Rozwigzywanie przyktadéw
sytuacyjnych w ramach testu wiedzy

Sprawdzenie wiedzy za pomoca testu z
elementami studium przypadku

Test zawierajacy pytania sytuacyjne
oraz zamkniete z wieloma
odpowiedziami

Test sprawdzajacy znajomos¢ narzedzi
cyfrowych stosowanych w zarzadzaniu

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych. W trakcie szkolenia odbeda sie przerwy.

Podstawy zarzadzania



« Organizacja pracy i zarzadzanie czasem

* Planowanie oraz skuteczna realizacja zadan

Komunikacja i relacje w zarzagdzaniu

+ Skuteczna komunikacja z zespotem, przetozonymi i klientami
* Asertywnos¢ oraz techniki aktywnego stuchania

» Wspétpraca z réznymi stylami osobowosci

* Radzenie sobie z konfliktami i trudnymi sytuacjami interpersonalnymi
Publiczne wystapienia i rola lidera

« Sztuka autoprezentaciji i narracji (storytelling)

» Budowanie wiarygodnosci i wptywu jako lider

+ Zarzadzanie stresem i dziatanie pod presja

Zarzadzanie pokoleniami w zespole

« Jak efektywnie wspotpracowac z przedstawicielami réznych generaciji
Skuteczno$¢ osobista i zespotowa

* Ustalanie priorytetow i efektywne zarzadzanie czasem
 Prowadzenie spotkan i udzielanie informacji zwrotnej

* Delegowanie zadan oraz motywowanie cztonkéw zespotu
Negocjacje i przysztosé lideréw

* Strategie skutecznych negocjacji w sSrodowisku biznesowym

* Nowe kierunki i trendy w przywédztwie

Technologie w zarzadzaniu

« Cyfrowe narzedzia wspierajace prace menedzera

+ Zastosowanie sztucznej inteligencji w Srodowisku biznesowym

Walidacja - Test teoretyczny (online), obejmujacy pytania zamkniete, otwarte oraz kazusy

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 8

Przedmiot / temat Data realizaciji Godzina Godzina i .

. Prowadzacy . . , X Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

() Podsta Agnieszka
rawy gniesz 21-11-2025 17:00 21:00 04:00
zarzadzania Bannach
Komunikacja i Tomasz

. L. 22-11-2025 09:00 12:00 03:00

relacje w Kopczynski

zarzadzaniu



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Publiczne Tomasz
wystapienia i rola omasz- 22-11-2025 12:00 15:00 03:00
. Kopczynski
lidera
Zal-'zqd-zanle Agnieszka
pokoleniami w 22-11-2025 15:00 17:00 02:00
Bannach
zespole
Skutecznosé Tomasz
L L 23-11-2025 09:00 12:00 03:00
osobista i Kopczynski
zespotowa
Negocjacje
N L Tomasz
i przysztosé I 23-11-2025 12:00 15:00 03:00
- Kopczynski
lideréw
Technologie Tomasz
. L 23-11-2025 15:00 16:15 01:15
w zarzadzaniu Kopczynski
Agnieszka
Ex) Test vCC 23-11-2025 16:15 17:15 01:00
Bannach
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 860,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 860,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 180,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 180,00 PLN

Liczba prowadzacych: 2

122

Tomasz Kopczynski



n dr Tomasz Kopczynski — doktor ekonomii, ekspert z zakresu zarzgdzania strategicznego,
zarzadzania projektami, zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz optymalizacji proceséw w firmach. Od
ponad dwudziestu lat doradza i szkoli w przedsiebiorstwach réznych branz. Przez kilka lat zwigzany
byt z miedzynarodowa firma, gdzie kierowat duzymi projektami biznesowymi w Polsce m.in. dla
spotek Skarbu Panistwa. Aktualnie wtasciciel firmy doradczo-szkoleniowej, doradca firm,
szkoleniowiec, wyktadowca i coach. Prowadzi projekty, szkolenia i wyktady w catej Polsce
(przeprowadzit kilkaset szkolen). Jest certyfikowanym ekspertem w zakresie zarzgdzania
projektami (PRINCEZ2). Prelegent Roku 2016 wg PMI (Project Management Institute). Od 1997 roku
jest wyktadowca na wielu uczelniach biznesowych w Polsce, autor wielu ksigzek i publikaciji. Jest
zatozycielem studiéw podyplomowych zarzadzania projektami na Uniwersytecie Ekonomicznym w
Poznaniu. Wyktada na kilkunastu studiach podyplomowych. Jest twércg wielu programoéw
przedmiotéw z obszaru zarzadzania oraz programow szkoleniowych. Autor programoéw na MBA.
Jest certyflkowanym specjalistg w zakresie przeprowadzania analizy profilu osobowego metoda
Thomas International (Thomas International,s Personal Profile Analysis - PPA). Od kilkunastu lat
zarzadza lub wspotzarzadza w kilku spétkach. Jest Przewodniczgcym Rady Nadzorczej spotki
notowanej na gietdzie. Od 1997 roku napisat kilkadziesiagt artykutow z zakresu zarzadzania oraz
cztery ksigzki z tego obszaru.

222

O Agnieszka Bannach

‘ ' Agnieszka Bannach - akredytowany trener AgilePM oraz VCC. Wyktadowca na Uniwersytecie WSB
Merito w Poznaniu oraz kilkukrotny go$¢ na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
Praktyk w zarzadzaniu projektami, w szczegdélnosci zwigzanymi z branzg eventowa. Wspotpracuje z
réznymi organizacjami pozarzgdowymi oraz z mikro i matymi firmami, w zakresie prowadzenia
projektow, przeprowadzania szkolen zwigzanych z zarzadzaniem projektem, organizacjg czasu,
budowaniem zespotu i wprowadzania zmian w przedsigbiorstwie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e Materiaty PDF z szkolenia

e Szablony do pracy indywidualnej i zespotowe;j

e Raport indywidualny z testu Thomas International

 Certyfikat VCC z oznaczeniem Europass (w jezyku polskim i angielskim)

Informacje dodatkowe

Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych. W harmonogramie zostaty uwzglednione 15 min. przerwy, ktére nie wliczajg sie
w czas szkolenia.

Ustuga zwolniona z VAT ze wzgledu na Art. 113 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1570 ze
zm.)

Adres

ul. Mtyriska 14
61-730 Poznan

woj. wielkopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi



o Wil

Kontakt

ﬁ E-mail agnieszka.bannach@gmail.com

Telefon (+48) 508 465 485

Agnieszka Bannach



