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Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Szkolenie, skierowane jest do:

¢ dyrektorek i dyrektoréw oraz ich zastepcow; szkot i przedszkoli,

¢ pedagogéw szkolnych

¢ npauczycieli, ze szczeg6lnym uwzglednieniem wychowawcéw

Grupa docelowa ustugi ¢ Rodzicow i opiekunéw prawnych dzieci uczeszczajacych do placéwek

edukacyjnych

¢ Pracownikéw socjalnych, Kuratoréw zawodowych oraz spotecznych

e wszystkich innych oséb zwigzanych lub nie zwigzanych z edukacja,
chcacych poszerzyé i uaktualni¢ swoja wiedze

¢ w zakresie przedmiotu szkolenia.

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakonczenia rekrutacji 12-09-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 10

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy
Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzadzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami
dotyczacymi uzytkowania”



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw, do organizacji i realizacji efektywnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Wzmacnia umiejetnosci, w zakresie tworzenia dokumentacji,
diagnozowania potrzeb ucznia oraz planowanie skutecznych dziatan wspierajacych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Stosuje wiedze z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz
prawa o$wiatowego.

Identyfikuje potrzeby edukacyjne ucznia
i planuje dziatania wspierajace (IPET)

Organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w szkole.

Wspotpracuje w zespole wspierajgcym
ucznia.

Buduje relacje miedzysektorowe i
komunikuje si¢ z réznymi
interesariuszami.

Inicjuje dziatania naprawcze i rozwija
swoje kompetencje zawodowe.

Kryteria weryfikacji

- omawia podstawy prawne ksztatcenia
specjalnego w Polsce

- wskazuje zastosowanie przepisow w
praktyce szkolnej

- podejmuje decyzje wspierajgce rozwagj
ucznia z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb.

- rozpoznaje objawy wskazujgce na
specjalne potrzeby edukacyjne

- opracowuje fragment IPET z
mierzalnymi celami

- proponuje sposoby modyfikacji IPET w
zaleznosci od postepow ucznia.

- dobiera adekwatne formy i metody
wsparcia

- sporzadza przyktadowa dokumentacje
dziatan wspierajacych

- omawia zadania zespotu
wspierajgcego ucznia.

- przyjmuje aktywna role w zespole

- koordynuje dziatania cztonkéw
zespotu

- proponuje konkretne formy
zaangazowania rodzicow i specjalistow.

- nawigzuje kontakt z przedstawicielami
innych instytucji

- formutuje czytelne komunikaty do
rodzicow i specjalistow

- rozpoznaje potencjalne Zrédta
trudnosci we wspotpracy

- diagnozuje bariery we wspétpracy
- proponuje dziatania zaradcze

- wykazuje postawe otwartosci i
gotowos¢ do dalszego doskonalenia
zawodowego.

Metoda walidaciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Debata ustrukturyzowana



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia
1. Wprowadzenie do tematu.
- Cel i znaczenie ksztatcenia specjalnego Ramy prawne obowigzujgce w Polsce Rola i wspétpraca uczestnikdw procesu wspierania ucznia
- Wspétpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
- Rola i wspotpraca uczestnikdw procesu wspierania ucznia
- Diagnoza i identyfikacja potrzeb ucznia
2. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne (IPET)
- Struktura i cele IPET
- Jak tworzy¢ realistyczne i mierzalne cele edukacyjno-terapeutyczne
- Ocena postepdéw i modyfikacja IPET
- Opracowanie fragmentu IPET dla wybranego przypadku
3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
-Formy i metody wsparcia ucznia
-Dokumentacja pomocy — przyktady i dobre praktyki
- Rola zespotu wspierajgcego — koordynacja dziatan
- Spotkanie zespotu wspierajgcego ucznia — podziat rél i decyzje
4. Rola rodzicow, szkoly i przedstawicieli instytucji, w organizacji ksztatcenia specjalnego.
- Budowanie relacji i komunikacji miedzy szkotg a rodzing
- System wsparcia poza szkotg — jak efektywnie wspdétpracowaé miedzy instytucjami

- Bariery i wyzwania we wspotpracy migdzysektorowej



5. Oméwienie indywidualnych sytuacji problemowych, uczestnikéw szkolenia.

Program zawiera godziny zegarowe. Przerwy sg wliczane w czas ustugi. Narzedzia i metody pracy zdalnej: warsztaty treningu
umiejetnosci, mini-wyktady, rozmowy na zywo, wspétdzielenie ekranuy,

Szkolenie jest certyfikowane, zgodne z norma ISO, ktéra jest gwarancjg jakosci.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 5

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . . " . Liczba godzin

zajeé zaje¢ rozpoczecia zakoriczenia

%) DZIEN I.

Znaczenie

ksztatcenia

specjalnego.

Ramy prawne

obowigzujace w

Polsce. Rola i Katarzyna

wspéipraca Miaskowska 17-09-2025 10:00 12:00 02:00
uczestnikow
procesu
wspierania
ucznia.Diagnoza
i identyfikacja
potrzeb ucznia.

DZIEN |
(c.d.).)Indywidual

ne programy
edukacyjno
terapeutyczne
(IPET). Struktura
icele. Ocena
postepow i
modyfikacja IPET
. Opracowanie

Katarzyna

. 17-09-2025 12:00 15:00 03:00
Miagskowska

fragmentu IPET
dla wybranego
przypadku.



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

DZIEN

1l.0rganizacja
pomocy
psychologiczno
pedagogicznej w
szkole.
Dokumentacja
Katarzyna

pomocy . 18-09-2025 10:00 s .
(przyktady i Migskowska

dobre praktyki).
Rola zespotu
wspierajgcego
koordynacja
dziatan, podziat
rél i decyzje.

@D ozEN I

(c.d.).Rola
rodzicéw, szkoty i
przedstawicieli
instytucji, w
organizacji
ksztatcenia Katarzyna
) . 18-09-2025 12:00 14:00 02:00
specjalnego. Miagskowska
Omoéwienie
indywidualnych
sytuacji
problemowych,
uczestnikow
szkolenia.

%) DZIEN 1. Katarzyna

i 18-09-2025 14:00 15:00 01:00
WALIDACJA Migskowska

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Katarzyna Migskowska

Zajecia prowadzi ekspertka, z wieloletnim doswiadczeniem w nastepujgcych obszarach :
- nauczycielka przedmiotéw zawodowych,

- socjoterapeutka,

- dyrektorka/menedzerka oswiaty,

- prawniczka i urzedniczka z wyksztatcenia,

- ekspertka prawa oswiatowego,

- trendsetterka edukacyjna- konsultantka ds. funduszy europejskich w obszarze edukacji,
- wspétautorka wielu projektéw edukacyjnych, publikacji i materiatéw edukacyjnych,
Prowadzi szkolenia, zwigzane $cisle z oswiatg, m.in. ,Prawo oswiatowe", czy ,Prowadzenie
szkoleniowych rad pedagogicznych".

Jest przywoédcg edukacyjnym.

Absolwentka studiéw podyplomowych:

- Przygotowanie pedagogiczne,

- Zarzadzanie Oswiata,

- Socjoterapia i Praca z grupg,

- Edukacja i rehabilitacja 0oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng (Oligofrenopedagogika), w tym z
autyzmem.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg, w formie papierowe;j:
- prezentacje ze szkolenia, ktéra byta wyswietlana podczas szkolenia,
-pomoce dydaktyczne, takie jak literatura branzowa,

-akty prawne, omawiane podczas szkolenia.

Warunki uczestnictwa

1.Wymagany poziom obecnosci na zajeciach min. 80 % czasu szkoleniowego.
2.Aktywny udziat w szkoleniu.

3.Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983).

4 Istnieje mozliwo$¢ przygotowania szkolenia indywidualnie pod potrzeby uczestnika jestesmy elastyczni w zakresie doboru tematyki
oraz dogodnego terminu.

5.Szkolenie bedzie trwato 7 i 1/2 godziny zegarowej. Harmonogram zajeé, zostat rozpisany w godzinach dydaktycznych.

Informacje dodatkowe



W przypadku przeprowadzenia zaje¢ w formie stacjonarnej, szkolenie zostanie przeprowadzone w komfortowo wyposazonej sali
szkoleniowe: wi-fi, tablety i komputery, tablice multimedialne, kacik kawowy, z dostepem do $wiatta naturalnego.

Sala szkoleniowa, znajduje sie na pierwszym pietrze budynku. Obiekt wyposazony jest w winde i dostosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami ruchowymi. Tuz przy budynku, znajduje sie bezptatny parking.

Warunki techniczne

Warunki techniczne szkolenia na platformie Google Meet

1. Sprzet komputerowy: Wymagany komputer PC lub Mac z dostepem do internetu. Zalecana kamera internetowa oraz mikrofon dla
udziatu w sesjach wideo. 2. Przegladarka internetowa: Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari. Wymagane
zaktualizowane wersje przegladarek dla optymalnej wydajnosci. 3. Stabilne potgczenie internetowe: Minimalna predko$é tacza: 2 Mbps
dla udziatu w sesjach wideo. Zalecane potgczenie kablowe dla stabilnosci. 4. System operacyjny: Kompatybilno$¢ z systemem Windows
lub mac0S. 5. Dzwiek i stuchawki: Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakos$ci dZwieku. Sprawdzenie dziatania dzwieku
przed rozpoczeciem szkolenia. . Przygotowanie przed sesja: Testowanie sprzetu i potgczenia przed planowanym szkoleniem.
Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zaktécen. 6. Wsparcie techniczne: Zapewnienie kontaktu z pomoca techniczng w
razie problemoéw podczas sesji. . Zaplanowane przerwy: Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnikéw.
Zapewnienie powyzszych warunkéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Google Meet zminimalizuje
zaktdcenia i zagwarantuje efektywna interakcje miedzy prowadzgcym a uczestnikami

Kontakt

MALGORZATA IGNEROWICZ

k| E-mail kudsdotacje@gmail.com
) | Telefon (+48) 667 037 837



