Mozliwos$¢ dofinansowania

Zarzadzanie ochrong srodowiska w 1 955,70 PLN brutto

firmach i instytucjach publicznych: 1590,00 PLN netto
# Praktyczne podejscie do zgodnosci z 122,23 PLN brutto/h
SEMPER regulacjami i efektywnosci ekologiczne;j. 9938 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/07/12/8282/2875370

Centrum Organizacji

Szkolen i © warszawa
Konferencji SEMPER & Ustuga szkoleniowa
Magdalena [ stacjonarna

Wolniewicz-Kesaria
iewicz ! & Zajecia grupowe

d Ak kI 45/5 (D 16:00h
3203 oceny 5 17.09.2026 do 18.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

1. Pracownicy administracji publicznej zaangazowani w gospodarke
odpadami, efektywnos¢ ekologiczng oraz zréwnowazone zaméwienia
publiczne.

2. Przedstawiciele firm prywatnych oraz instytucji publicznych

odpowiedzialni za zarzadzanie ochrong srodowiska.

. Petnomocnicy ds. systeméw zarzgdzania srodowiskowego.

. Kierownicy dziatéw compliance, CSR i ESG.

. Specjalisci ds. BHP i ochrony srodowiska.

. Konsultanci i audytorzy srodowiskowi.

Grupa docelowa ustugi

[oXNNN ) B SN OV ]

Minimalna liczba uczestnikéw 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 15

Data zakonczenia rekrutacji 16-09-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Zapoznanie uczestnikéw z aktualnymi regulacjami prawnymi dotyczacymi ochrony srodowiska na poziomie krajowym i
unijnym.

Przekazanie praktycznej wiedzy na temat wdrazania systeméw zarzadzania srodowiskowego (ISO 14001, EMAS) i
narzedzi zrbwnowazonego rozwoju.

Identyfikacja kluczowych zagrozen srodowiskowych w dziatalnosci firm i instytucji publicznych oraz sposobéw ich
minimalizacji.

Nabycie umiejetnosci przeprowadzania audytéow srodowiskowych i raportowania zgodnosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w Wywiad swobodny
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wtasny styl uczenia sie i
wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi
prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzygaé

dylematy zwigzane z wykonywaniem Wywiad ustrukturyzowany
zawodu.

- Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do
réznorodnych kontekstéw zawodowych
- Wybér adekwatnych metod do
dalszego ksztatcenia.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien |



Regulacje prawne i systemy zarzadzania sSrodowiskowego
1. Wprowadzenie do ochrony srodowiska w dziatalnos$ci organizacji.

e Znaczenie ochrony Srodowiska w sektorze publicznym i prywatnym.
¢ Wptyw dziatalnosci firm i instytucji na Srodowisko.
¢ Przyktady skutecznych strategii ekologicznych.

2. Przeglad regulacji prawnych i wymagan srodowiskowych.

¢ Polskie i unijne przepisy dotyczace ochrony srodowiska.
¢ Kluczowe akty prawne: Ustawa o odpadach, Prawo ochrony srodowiska, Rozporzadzenie REACH, dyrektywy unijne.
e Obowiagzki przedsiebiorstw i instytucji publicznych.

3. Systemy zarzadzania $srodowiskowego (SZ$) - praktyczne wdrazanie.

e |SO 14001 i EMAS - podobienstwa i réznice.
» Korzysci wynikajgce z wdrozenia systemoéw zarzadzania srodowiskowego.
« Etapy wdrazania SZS w organizaciji.

4. Audyty srodowiskowe i zgodnos$é z regulacjami.

¢ Metody przeprowadzania audytéw srodowiskowych.
e Ocena ryzyka i identyfikacja niezgodnosci.
¢ Dokumentacja i raportowanie zgodnosci.

5. Warsztaty: Praktyczna analiza zgodnosci srodowiskowej w organizacjach.

 Analiza studiéw przypadkéw (przyktady firm i instytucji publicznych).
« |dentyfikacja ryzyka i propozycje dziatan korygujacych.
¢ Dyskusja grupowa i wymiana doswiadczen.

Dzien Il
Efektywnos¢ ekologiczna i strategie zrownowazonego rozwoju
1. Efektywnosé ekologiczna w organizacji.

¢ Gléwne aspekty efektywnosci ekologicznej: zuzycie energii, wody, surowcéw.
* Slad weglowy i jego redukcja.
¢ Optymalizacja procesow produkcyjnych i operacyjnych.

2. Gospodarka odpadami i recykling w praktyce.

e Hierarchia postepowania z odpadami - redukcja, ponowne uzycie, recykling.
¢ Obowiagzki organizacji w zakresie gospodarowania odpadami.
e Strategie minimalizacji odpadéw w przedsiebiorstwach i administracji publiczne;j.

3. Zréwnowazone zamoéwienia publiczne i ekologiczne produkty.

¢ Rola administracji publicznej w promowaniu ekologicznych rozwigzan.
¢ Kryteria Srodowiskowe w zaméwieniach publicznych.
¢ Przyktady dobrych praktyk w zaméwieniach publicznych i biznesie.

4. Komunikacja i raportowanie w zakresie ochrony srodowiska.

e ESG, CSRiraportowanie niefinansowe.
e Jak skutecznie komunikowa¢ dziatania proekologiczne?
e Transparentnos$¢ i odpowiedzialno$¢ w raportowaniu srodowiskowym.

5. Warsztaty: Tworzenie strategii Srodowiskowej dla organizaciji.

¢ Analiza wyzwan ekologicznych w organizacjach uczestnikow.
e Opracowanie strategii Srodowiskowej w grupach.

¢ Prezentacja strategii i omdwienie najlepszych praktyk.

e Podsumowanie.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 2

Przedmiot / temat Prowadzacy

Zarzadzanie
ochrong
Srodowiska w
firmach i
instytucjach
publicznych:
Praktyczne
podejscie do
zgodnosci z
regulacjami i
efektywnosci
ekologicznej.

Trener SEMPER

Zarzadzanie
ochrong
srodowiska w
firmachii
instytucjach
publicznych:
Praktyczne
podejscie do
zgodnosci z
regulacjami i
efektywnosci

Trener SEMPER

ekologiczne;j.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina Godzina
zajec rozpoczecia zakonczenia
17-09-2026 10:00 18:00
18-09-2026 09:00 17:00

Cena

1955,70 PLN

1 590,00 PLN

122,23 PLN

99,38 PLN

Liczba godzin

08:00

08:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener SEMPER

‘ ' Ekspert Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e o otrzymujesz certyfikat oraz zaswiadczenie potwierdzajgce nabytg wiedze, wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w
Polsce
e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej, tj. e-podrecznik oraz zeszyt éwiczen przygotowany przez eksperta SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:
Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

¢ autorski podrecznik Uczestnika szkolenia przygotowany przez Eksperta Semper,
¢ materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

» materiaty pi$miennicze [notatnik, dlugopis]

¢ certyfikat potwierdzajgcy ukoniczenie szkolenia

Adres

ul. Towarowa 2/A
00-811 Warszawa

woj. mazowieckie

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi



Kontakt

ﬁ E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



