Mozliwo$¢ dofinansowania

Zasada konkurencyjnosci w praktyce 1709,70 PLN bruto

zamowien publicznych zgodnie z nowymi 1390,00 PLN netto
;HE wytycznymi kwalifikowalnosci dla okresu 106,86 PLN brutto/h
SEMPER  fnansowania 2021-2027 86,88 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/07/12/8282/2875054

Centrum Organizacji
Szkolen i
Konferencji SEMPER
Magdalena
Wolniewicz-Kesaria

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

Kk KKk 45/5  © 16h
2478 ocen B 11.05.2026 do 12.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Zamdwienia publiczne

Szkolenie jest dedykowane szerokiemu gronu osob, ktdre sg
zaangazowane w proces zamoéwien publicznych oraz realizacje projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw unijnych. Grupa docelowa obejmuje:

¢ Pracownikéw instytuciji publicznych — urzednikéw administraciji
panstwowej, pracownikow jednostek samorzadu terytorialnego (JST),
instytucji zarzadzajacych i wdrazajacych projekty unijne.

¢ Przedstawicieli sektora prywatnego — firmy realizujace projekty

Grupa docelowa ustugi finansowane z funduszy unijnych, ktére muszg stosowac zasady

konkurencyjnosci przy wyborze wykonawcoéw.

¢ Osoby odpowiedzialne za zaméwienia publiczne — specjalisci ds.
zamowien, osoby odpowiedzialne za przygotowywanie i
przeprowadzanie procedur przetargowych.

e Konsultantéw i doradcéw — osoby wspierajace beneficjentéw w
procesie przygotowania i rozliczania projektow.

e Audytoréw i kontroleréw — osoby zajmujace sie kontrolg i audytem
projektéw finansowanych z funduszy UE.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 10-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 16



Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Zapoznanie uczestnikdw z nowymi wytycznymi kwalifikowalnos$ci na lata 2021-2027 - uczestnicy zdobedg wiedze na
temat przepiséw krajowych i unijnych, ktére regulujg zasade konkurencyjnosci w zamédwieniach publicznych. Szkolenie
pozwoli zrozumieé kontekst prawny oraz zmiany wprowadzone w aktualnym okresie programowania.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:

Uczestnik postuguje sie wiedza z
zakresu prawnych zasad
konkurencyjnosci oraz nowych
wytycznych 2021-2027

Umiejetnosci:

Uczestnik postuguje sie
umiejetnosciami z zakresu

poprawnej oceny ofert na podstawie
wytycznych oraz dokumentacja procesu
w protokole.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik po szkoleniu:

- Okresla podstawy prawne zasady
konkurencyjnosci oraz nowe wytyczne
kwalifikowalnosci na lata 2021-2027.
- Analizuje podobienstwa i réznice
miedzy zasadg konkurencyjnosci a
Prawem zaméwien publicznych.

- Omawia obowigzki beneficjentow w
zakresie stosowania zasady
konkurencyjnosci, w tym obowigzki
informacyjne i dokumentacyjne.

- Interpretuje progi kwotowe i wyjatki od

zasady konkurencyjnosci oraz
konsekwencje ich naruszenia.

- Rozpoznaje typowe btedy i
nieprawidtowosci w dokumentaciji
postepowan i ich skutki dla
kwalifikowalnos$ci wydatkéw.

Uczestnik po szkoleniu:

- Tworzy zapytania ofertowe zgodnie z
wytycznymi i obowigzkowymi
elementami dokumentacji.

- Opracowuje kryteria oceny ofert,
zapewniajac ich jasnos$¢, obiektywnosé
i zgodno$¢ z zasadami konkureng;ji.

- Analizuje oferty i sporzadza protokoty
z wyboru wykonawcy, dokumentujac
catly proces zgodnie z wymogami.

- Symuluje procedury oceny i wyboru
wykonawcy w praktycznych
éwiczeniach warsztatowych.

- Omawia najlepsze praktyki stosowania

zasady konkurencyjnosci oraz
rekomendacje wynikajace z kontroli i
audytu zamowien publicznych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje spoteczne: Uczestnik po szkoleniu:

Uczestnik wykorzystuje kompetencje - dobiera odpowiednie metody do

spoteczne z zakresu najlepszych dalszego ksztatcenia Test teoretyczny
praktyk stosowania zasady - reaguje odpowiednio do réznorodnych

konkurencyjnosci kontekstow zawodowych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

 szkolenie trwa 2 dni (16h dydaktycznych)

¢ zajecia odbywaja sie w godzinach 09.00-15.00 kazdego dnia zgodnie z harmonogramem:

Dzien 1: Wprowadzenie do zasady konkurencyjnosci oraz wytycznych 2021-2027

Godz. 09.00 - 09.10 — PRE TEST do uzupetnienia przed szkoleniem
Godz. 09.10 - 11.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspdtdzielenie ekranu)

1. 1. Wprowadzenie

¢ Powitanie uczestnikow.
* Przedstawienie celéw szkolenia i harmonogramu.
¢ Omoéwienie oczekiwan uczestnikow.

—_

. Podstawy prawne i zasada konkurencyjnosci

e Szczego6towy przeglad przepiséw krajowych i unijnych regulujgcych zasade konkurencyjnosci.
¢ Nowe wytyczne kwalifikowalnosci na lata 2021-2027 - kluczowe zmiany i ich znaczenie.
e Zasada konkurencyjnosci a Prawo zamédwien publicznych — analiza podobienstw i réznic.



Godz. 11.00 - 13.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu)

1. 1. Obowiazki beneficjentdw w zakresie stosowania zasady konkurencyjnosci

¢ Kiedy i jak nalezy stosowac¢ zasade konkurencyjnosci?
e Omodwienie progdéw kwotowych i wyjatkéw od zasady konkurencyjnosci.
e Obowiazki informacyjne i dokumentacyjne beneficjentéw.

Godz. 13.00 - 15.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspotdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

1. 1. Praktyczne aspekty przygotowania postepowania

¢ Jak prawidtowo przygotowac zapytanie ofertowe zgodnie z wytycznymi.
¢ Obowigzkowe elementy zapytania ofertowego.
e Kryteria oceny ofert — jak je sformutowac, aby byly jasne, obiektywne i zgodne z zasadami konkurenc;ji?

1. Warsztat: Sporzadzanie dokumentacji postepowania

« Cwiczenie praktyczne: przygotowanie zapytania ofertowego.
¢ Analiza przyktadoéw dobrze i Zle przygotowanej dokumentac;ji.

1. Najczestsze btedy i nieprawidtowosci

¢ Typowe btedy skutkujgce uznaniem wydatkéw za niekwalifikowalne.
e Omoéwienie przyktadéw z kontroli i rekomendacje dotyczace ich unikania.

Godz. 09.00 - 11.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspdtdzielenie ekranu)

1. 1. Procedura oceny i wyboru wykonawcy

e Krok po kroku: proces oceny ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty.
¢ Dokumentowanie procesu oceny ofert — jakie dokumenty sg wymagane?

1. Komunikacja z wykonawcami i publikacja wynikéw

e Jak zapewni¢ transparentnos¢ postepowania?
¢ Obowigzki informacyjne dotyczace publikacji wynikéw i informowania oferentéw.

Godz. 11.00 - 13.00 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspdtdzielenie ekranu)
1. 1. Kontrola i audyt zamowien publicznych

e Przygotowanie sie na kontrole projektu.
e Procedury kontroli, zakres audytu i najczesciej spotykane problemy.

Godz. 13.00 - 14.40 - szkolenie (rozmowa na zywo, wspoétdzielenie ekranu, ¢wiczenia)

1. 1. Warsztat: Symulacja procedury oceny ofert

« Cwiczenie praktyczne: ocena ofert i sporzadzenie protokotu z wyboru wykonawcy.
¢ Analiza przypadkow rzeczywistych postepowan.

1. Najlepsze praktyki i podsumowanie szkolenia

e Omowienie dobrych praktyk stosowania zasady konkurencyjnosci.
¢ Sesja Q&A - pytania uczestnikéw i konsultacje z ekspertami.

1. Zakonczenie i wreczenie certyfikatow

¢ Podsumowanie kluczowych zagadnien.
e Wreczenie certyfikatow potwierdzajgcych udziat w szkoleniu.

Godz. 14.40 - 14:50 — POST TEST walidacja ustugi
Godz. 14:50 - 15:00 - podsumowanie i zakoriczenie szkolenia

Szkolenie bedzie realizowane w wymiarze 16-godzinnym, gdzie 1 godzina odpowiada godzinie dydaktycznej (45min.)



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 9

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . . ; . Liczba godzin

zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

PRE TEST

do uzupetnienia - 11-05-2026 09:00 09:10 00:10

przed szkoleniem

Wprowadzenie
do zasady
konkurencyjnosci .
Andrzej
oraz wytycznych tukaszewicz 11-05-2026 09:10 11:00 01:50
2021-2027 2.
Podstawy
prawne i zasada
konkurencyjnosci

oK

Obowiazki
beneficjentéw w i
. Andrzej
zakresie . 11-05-2026 11:00 13:00 02:00
. tukaszewicz
stosowania
zasady
konkurencyjnosci

4,
Praktyczne
aspekty
przygotowania
postepowania 5.
Warsztat: Andrzej
. . 11-05-2026 13:00 15:00 02:00
Sporzadzanie tukaszewicz
dokumentacji
postepowania 6.
Najczestsze
btedy i
nieprawidtowosci

o)

Procedura oceny

i wyboru

wykonawcy 2. Andrzej
Komunikacja z Lukaszewicz
wykonawcami i

publikacja

wynikow

12-05-2026 09:00 11:00 02:00

3. Kontrola i

o Andrzej
audyt zaméwien

. 12-05-2026 11:00 13:00 02:00
tukaszewicz

publicznych



Przedmiot / temat
zajec

4. Warsztat:
Symulacja
procedury oceny
ofert 5.
Najlepsze
praktyki i
podsumowanie
szkolenia

POST TEST
walidacja ustugi

podsumowanie i
zakonczenie
szkolenia

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Data realizacji Godzina
Prowadzacy L .
zajec rozpoczecia
Andrzej 12-05-2026 13:00
tukaszewicz
- 12-05-2026 14:40
Andrzej 12-05-2026 14:50
tukaszewicz
Cena
1709,70 PLN
1390,00 PLN
106,86 PLN
86,88 PLN

Koszt osobogodziny netto

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

Andrzej Lukaszewicz

Godzina
zakonczenia

14:40

14:50

15:00

Liczba godzin

01:40

00:10

00:10

0d 1998 r. zajmuje sie dziedzing zamowien publicznych w jednostkach samorzadowych. Bogate
doswiadczenie zdobyte w trakcie obstugi podmiotéw zaréwno ze strony zamawiajacych jak i
wykonawcdw. Autor i wspétautor licznych publikacji z zakresu zamoéwien publicznych. Cztonek :
Polskiego Zwigzku Rzeczoznawcéw Zaméwien Publicznych. Posiada bogate doswiadczenie w
prowadzeniu szkolen o podobnej tematyce dla os6b dorostych w okresie 5 lat wstecz od daty

rozpoczecia szkolenia.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng kartg rabatowa upowazniajgcag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla uczestnikéw finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych nastepuje zwolnienie z
obowiazku optaty podatku VAT. Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity DzU. 2025
poz. 832).

Walidacja ustugi odbedzie sie poprzez PRE i POST TESTY przekazane dla uczestnikow na poczatku szkolenia oraz ponownie
weryfikowane przed jego zakoriczeniem.

Ustuga bedzie rejestrowana w celu kontroli i audytu. Wizerunek uczestnikéw bedzie rejestrowany. Uczestnik zobowigzany jest to
posiadania i uzywania sprawnej kamerki internetowej.

Informacje dodatkowe

wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikow

bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikéw zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym
otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)

Wymagania sprzetowe:

Minimalne wymagania sprzgtowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji - komputer,
laptop lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkos¢ tacza: 512
KB/sek

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu
zakonczenia szkolenia

Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge
lub Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tacze



internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tgcznie dZzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



