Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie specjalizacyjne z organizaciji 3 400,00 PLN brutto
pomocy spoteczne;. 31400,00 PLN  netto
Is Prymus Numer ustugi 2025/07/08/35569/2865350 12,83 PLN brutto/h

12,83 PLN netto/h

Poddebice / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga

Centrum zdalna)

Ksztatcenia
"Prymus" Edyta
Sawicka

& Ustuga szkoleniowa
® 265h
£ 01.09.2025 do 28.02.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Szkolenie skierowane jest do os6b zawodowo zwigzanych z systemem
pomocy spotecznej, w szczegolnosci do:

e o pracownikéw osrodkéw pomocy spotecznej, powiatowych centrow
pomocy rodzinie, doméw pomocy spotecznej, osrodkdw wsparcia,
e pracownikéw organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania z
zakresu pomocy spotecznej,
Grupa docelowa ustugi e kadry kierowniczej, koordynatoréw projektéw spotecznych,
pracownikéw dziatdw organizacyjnych i planowania ustug,
¢ 0s06b petnigcych funkcje zwigzane z organizacja, zarzadzaniem lub
ewaluacja ustug spotecznych,
¢ specjalistow ds. polityki spotecznej, asystentéw rodzin,
pracownikéw socjalnych, oséb przygotowujacych sie do awansu
zawodowego lub objecia stanowisk kierowniczych w strukturach
pomocy spoteczne;j.

Minimalna liczba uczestnikow 10

Maksymalna liczba uczestnikow 40

Data zakonczenia rekrutacji 31-08-2025

Forma prowadzenia ustugi mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng)
Liczba godzin ustugi 265

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest pogtebienie wiedzy i rozwoj kompetencji uczestnikéw w zakresie organizacji, funkcjonowania i
zarzadzania systemem pomocy spotecznej w Polsce. Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikéw do efektywnego
planowania, koordynowania i realizowania dziatan pomocowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zasadami
etyki zawodowej oraz potrzebami lokalnych spotecznosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Zna podstawy prawne funkcjonowania
systemu pomocy spotecznej

Potrafi analizowa¢ potrzeby lokalnej
spotecznosci i planowaé adekwatne
formy wsparcia

Zna zadania i strukture jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej
(OPS, PCPR, CUS itd.)

Potrafi wspétpracowac z innymi
instytucjami i organizacjami w ramach
lokalnego systemu wsparcia

Rozumie znaczenie etyki zawodowej i
standardéw pracy socjalnej

Kryteria weryfikacji

poprawnie identyfikuje akty prawne i
potrafi przyporzadkowaé do nich
konkretne zadania instytucji,

analizuje studium przypadku i wskazuje
witasciwe formy pomocy,

wykazuje sie znajomoscia procedur
organizacyjnych w jednostkach pomocy
spoteczne;j,

opracowuje przyktadowy plan dziatan
dla klienta lub spotecznosci lokalne;j,

aktywnie uczestniczy w ¢wiczeniach i
symulacjach wspétpracy
miedzyinstytucjonalnej,

Metoda walidacji

Test teoretyczny

przygotowuje wzorcowg dokumentacje
socjalna,

Potrafi projektowa¢ i dokumentowaé
dziatania pomocowe zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami i

procedurami zna i stosuje podstawowe zasady

etyczne w pracy z osobg korzystajaca z

Zna podstawowe zasady zarzadzania pomocy.

ustugami spotecznymi i zespotem

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ramowy program ustugi — Szkolenie specjalizacyjne z organizacji pomocy spotecznej

e o Wspdtczesne kierunki rozwoju polityki spotecznej w ujeciu globalnym, europejskim i lokalnym,

¢ Elementy organizacji i zarzadzania w pomocy spotecznej, kontrola zarzadcza,

e Elementy etyki,

e Zadania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej gminy, powiatu i wojewddztwa,

e Ewaluacja dziatan, metody i techniki badan wykorzystywanych w pomocy spotecznej,

¢ Wybrane zagadnienia prawne, ze szczeg6lnym uwzglednieniem prawa administracyjnego, prawa pracy, prawa zamowien
publicznych, prawa rodzinnego i prawa dotyczgcego ochrony danych osobowych,

¢ Wybrane zagadnienia z zakresu przepiséw dotyczacych pomocy spotecznej i zabezpieczenia spotecznego,

¢ Publiczne relacje, reklama spoteczna i promocja dziatarh w pomocy spotecznej — public relations (PR),

¢ Mediacje i negocjacje w pomocy spotecznej,

e Stres i wypalenie zawodowe,

¢ Konsultacje dotyczace pracy dyplomowej wymaganej do uzyskania specjalizacji,

e Wizyty studyjne — hospitacje instytucji dziatajgcych w obszarze pomocy spoteczne;j.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L . ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 400,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 12,83 PLN

Koszt osobogodziny netto 12,83 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymujg kompletny zestaw materiatéw szkoleniowych, ktére obejmujg wydrukowane lub elektroniczne skrypty,
prezentacje, ¢wiczenia praktyczne oraz niezbedne wzory dokumentoéw i instrukcje, co umozliwia im tatwe przyswajanie wiedzy oraz
samodzielne utrwalanie zdobytych kompetencji zaréwno podczas zajeé, jak i po ich zakonczeniu, materiaty sg przygotowane przez
doswiadczonych treneréw i dostosowane do programu szkolenia oraz potrzeb grupy.

Warunki techniczne

Cze$¢ zdalna szkolenia realizowana jest za posrednictwem platformy do wideokonferencji, wymagajacej stabilnego potaczenia
internetowego, urzadzenia z dostepem do kamery i mikrofonu, a takze podstawowej znajomosci obstugi wybranej platformy. Uczestnicy
otrzymujag wczesniej instrukcje dotyczace logowania oraz korzystania z narzedzi online, a w trakcie szkolenia zapewnione jest wsparcie
techniczne ze strony prowadzacego lub zespotu organizatora.

Adres

ul. Targowa 7B
99-235 Poddebice

woj. tédzkie

Sale dydaktyczne sg przestronne, dobrze oswietlone i wentylowane, wyposazone w sprzet multimedialny (projektor,
ekran, tablica), dostep do Internetu oraz wygodne miejsca siedzace. Uczestnicy majg zapewniony dostep do zaplecza
sanitarnego.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

m E-mail sekretariat@ckprymus.pl

Telefon (+48) 730 730 242

Edyta Sawicka



