Mozliwo$¢ dofinansowania

Organizacja i udzielanie pomocy 490,00 PLN brutto
psychologiczno-pedagogicznej. Szkolenie 490,00 PLN netto
c, SKELETON  Numer ustugi 2025/07/08/118749/2864328 81,67 PLN brutto/h

81,67 PLN netto/h

Instytut Rozwoju
Kompetencji

Skeleton KLAUDIA © zdalna w czasie rzeczywistym

JASINISKA
& Ustuga szkoleniowa

WRWW 46/5  (@© gh
21 ocen B 13.09.2025 do 13.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Matopolski Pocigg do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM,

Identyfikat jekts
entylikatory projekiow Kierunek - Rozwoj

Nauczyciele i dyrektorzy przedszkoli, nauczyciele wspomagajacy,
asystenci, psycholodzy, pedagodzy i inni zainteresowani.

e Szkolenie jest kierowane réwniez do uczestnikow projektu ,Matopolski

pociag do kariery — sezon 1”i/lub ,Nowy start w Matopolsce z
Grupa docelowa ustugi EURESem”;

e Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikow Projektu Kierunek —
Rozwdj

e Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek -
Rozwdj

e Szkolenie stanowi takze wsparcie dla osob indywidualnych

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakornczenia rekrutacji 12-09-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 6

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego planowania, organizowania i realizowania dziatan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w placéwkach oswiatowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego.
Uczestnik po zakonczeniu szkolenia bedzie potrafit rozpoznaé¢ potrzeby uczniéw, formutowaé wnioski z diagnoz,
dobiera¢ adekwatne formy wsparcia oraz tworzy¢ dokumentacje zwigzang z udzielang pomoca.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach

Znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie symulowanych

umiejetnos¢ zastosowania przepiséw

organizac;ji i udzielania pomocy
prawa

psychologiczno-pedagogicznej
Test teoretyczny

Wiedze na temat prawidtowego
dokumentowania pomocy umiejetnos¢ wypetniania dokumentaciji
psychologiczno-pedagogicznej

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Umiejetnos¢ zaplanowania systemu planowanie i organizacja systemu
. . . . . . Test teoretyczny
pomocy psychologiczno-pedagogicznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

08:00-08:45 | BLOK 1: Podstawy prawne i cele pomocy psychologiczno—pedagogicznej. Rozmowa na zywo i dyskusja



e o Kluczowe przepisy prawa o$wiatowego (rozporzadzenia MEN, ustawy).
Cele PPP w szkole i przedszkolu.

e Zadania nauczycieli i specjalistéw wynikajace z przepiséw.

¢ Ocena skutecznosci dotychczasowych dziatan.

08:45-09:30 | BLOK 2: Uczniowie objeci pomoca - identyfikacja i klasyfikacja potrzeb. Rozmowa na zywo i dyskusja

e o Kategorie uczniéw objetych pomoca (opinia, orzeczenie, obserwacja).
¢ Organizacyjne konsekwencje orzeczen o ksztatceniu specjalnym.
¢ Rola wychowawcy i nauczycieli w rozpoznawaniu potrzeb.

09:30-10:15 | BLOK 3: Organizacja pomocy w szkole. Rozmowa na zywo i dyskusja

e ¢ Rola specjalistéw: pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta.
e Formy organizacyjne: indywidualne, grupowe, klasowe.
e Zespot ds. PPP: sktad, zadania, dokumentacja i protokoty.
¢ Obieg informaciji i wspétpraca zespotu.

10:15-11:45 | BLOK 4: WOPFU i IPET - obowigzkowa dokumentacja. Rozmowa na zywo i dyskusja

e o WOPFU: struktura, przyktadowe zapisy (uczen z ASD, NI, ZNS).
e |PET: zasady tworzenia, cele, ewaluacja, dostosowanie.
¢ Przyktadowe btedy w konstruowaniu dokumentéw.

11:45-12:30 | BLOK 5: Wspétpraca jako podstawa skutecznej pomocy. Rozmowa na zywo i dyskusja

e o Wspdtpraca nauczycieli, specjalistéw i wychowawcow.
e Komunikacja z rodzicami — angazowanie i wspieranie rodziny.
¢ Relacje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
Kontakty z instytucjami wspierajacymi (MOPS, fundacje, placéwki interwencyjne).

12:30 —-13:30 | BLOK 6: Praktyka i podsumowanie — warsztat refleksyjny i analiza przypadkéw. Rozmowa na zywo i dyskusja

e o Studium przypadkdw uczniéw objetych pomocga - analiza, propozycje dziatan.
¢ Najczestsze btedy w dokumentacji PPP — jak ich unikaé.
e Tworzenie mini-scenariuszy dziatan pomocowych.
¢ Dyskusja: co poprawi¢ w systemie wsparcia w naszej placéwce?
¢ Podsumowanie szkolenia, praktyczne wnioski, sesja pytan i odpowiedzi.

13:30- 14:00 Walidacja. Test zaliczeniowy

e (Czas trwania ustugi rozwojowej zostat okreslony w godzinach zegarowych. Jedna godzina szkolenia stanowi jednoczesnie jedng
godzine dydaktyczna (1 godzina zegarowa = 1 godzina dydaktyczna).

e taczny czas trwania ustugi wynosi 16 godzin zegarowych, co odpowiada 16 godzinom dydaktycznym. Wszystkie moduty szkoleniowe
zostaty zaplanowane w oparciu o godziny zegarowe

e Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 7



Przedmiot / temat
zajec

Podstawy
prawne i cele

pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.
Rozmowa na
zywo i dyskusja

Uczniowie
objeci pomoca -
identyfikacja i
klasyfikacja
potrzeb.
Rozmowa na
zywo i dyskusja

Organizacja
pomocy w
szkole. Rozmowa
na zywoi
dyskusja

@3) WOPFU i

IPET -
obowigzkowa
dokumentacja.
Rozmowa na
zywo i dyskusja

Wspotpraca
jako podstawa
skutecznej
pomocy.
Rozmowa na
zywo i dyskusja

Praktyka i
podsumowanie —

warsztat
refleksyjny i
analiza
przypadkéw.
Rozmowa na
zywo i dyskusja

Walidacja.
Test

zaliczeniowy

Cennik

Cennik

Data realizacji

Prowadzacy zajec

Joanna Sajko 13-09-2025
Joanna Sajko 13-09-2025
Joanna Sajko 13-09-2025
Joanna Sajko 13-09-2025
Joanna Sajko 13-09-2025
Joanna Sajko 13-09-2025
- 13-09-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:45

09:30

10:15

11:45

12:30

13:30

Godzina
zakonczenia

08:45

09:30

10:15

11:45

12:30

13:30

14:00

Liczba godzin

00:45

00:45

00:45

01:30

00:45

01:00

00:30



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 490,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 490,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 81,67 PLN
Koszt osobogodziny netto 81,67 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Joanna Sajko

‘ ' Pani Joanna Sajko jest doswiadczong pedagog z 15 letnim stazem w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.
Ukonczyta studia magisterskie z zakresu pedagogiki wczesnoszkolnej i wychowania
przedszkolnego w 2012 roku, a nastepnie kontynuowata ksztatcenie na licznych studiach
podyplomowych i kursach specjalistycznych. W 2019 roku ukonczyta studia podyplomowe z
oligofrenopedagogiki, a takze studia z zakresu terapii pedagogicznej. W 2022 roku zdobyta
kwalifikacje z arteterapii oraz funkcji stuchowych, a w 2023 roku - terapii reki. Pani Joanna jest
rowniez certyfikowang trenerka Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS) oraz trenerkg
grafomotoryki. Bogate doswiadczenie zawodowe oraz interdyscyplinarne wyksztatcenie sprawiajg,
ze jej szkolenia sg praktyczne, profesjonalne i dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikéw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg kompletny zestaw profesjonalnych materiatéw dostepnych na platformie Mood| w wersiji elektronicznej,
ktére zostaty starannie przygotowane z myslg o maksymalnym wsparciu procesu nauki — zaréwno od strony teoretycznej, jak i
praktycznej. W sktad pakietu wchodzg szczegoétowe skrypty szkoleniowe, zawierajgce najwazniejsze tresci merytoryczne z zakresu
omawianej tematyki, a takze liczne wskazdwki i przyktady mozliwe do zastosowania w codziennej pracy zawodowej. Po ukoriczeniu
szkolenia kazdy uczestnik otrzyma réwniez imienny certyfikat, potwierdzajacy zdobycie nowych kwalifikacji i kompetencji. Dokument ten
moze stanowi¢ cenne uzupetnienie CV oraz istotny atut w ubieganiu sie o zatrudnienie lub awans. Dzieki otrzymanym materiatom
uczestnicy zyskaja trwaty dostep do wiedzy i narzedzi, ktére pozwolg im skutecznie wykorzystywaé¢ zdobyte umiejetnosci takze po
zakonczeniu kursu.

Warunki uczestnictwa
ukonczone 18 lat

Informacje dodatkowe

¢ Czas trwania ustugi rozwojowej zostat okreslony w godzinach zegarowych. Jedna godzina szkolenia stanowi jednoczesnie jedng
godzine dydaktyczng (1 godzina zegarowa = 1 godzina dydaktyczna).



e taczny czas trwania ustugi wynosi 6 godzin zegarowych, co odpowiada 6 godzinom dydaktycznym. Wszystkie moduty szkoleniowe
zostaty zaplanowane w oparciu o godziny zegarowe
¢ Przerwy nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.
e Podstawa zwolnienia z VAT § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 roku, w sprawie zwolnier od
podatku od towaréw i ustug.

¢ Wymagana jest frekwencja na poziomie co najmniej 80% udziatu w szkoleniu.
¢ Potwierdzenie obecnosci odbywa sie na podstawie listy obecnosci oraz dwéch zrzutéw ekranu dokumentujgcych udziat w szkoleniu.

Warunki techniczne

Wymagania sprzetowe:

e o Komputer, badz laptop z aktualng przegladarka internetowa (polecany chrom) - wymagania sprzetowe: Dual Core 2Ghz lub wyzszy,
4gb ram (zalecane)
¢ Smartfon, badz tablet z systemem Android/iOS (wymagane pobranie aplikacji ZOOM)
e Stuchawki/Gtos$niki
e Mikrofon
¢ Dostep do intenetu o preferowanej szybkosci min. 1 MB/s

Dotaczenie do szkolenia nastepuje poprzez klikniecie w przestany link (dostepny tylko i wytgcznie na czas trwania szkolenia), czas trwania
szkolenia przedstawiony jest w harmonogramie.

Kontakt

O Klaudia Jasinska
ﬁ E-mail biuro@skeleton.com.pl

Telefon (+48) 577 733 399



