Mozliwo$¢ dofinansowania

ZIELONE KOMPETENCJE IRATA L1 - 4 750,00 PLN brutto
NWRUM SZkp, DOSTEP LINOWY W ENERGETYCE 4750,00 PLN netto
ZROWNOWAZONEJ 118,75 PLN brutto/h

Numer ustugi 2025/07/08/18163/2864147 T18,75PLN netto/h

CSW TOTEM
P.PYSZ, E.
SZYMCZYK SPOLKA
JAWNA

© Chorzéw / stacjonarna
& Ustuga szkoleniowa

WRWW 46/5  (© 40h
96 ocen B 01.12.2025 do 05.12.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Pozostate techniczne

Szkolenie ZIELONE KOMPETENCJE IRATA L1 - DOSTEP LINOWY W
ENERGETYCE ZROWNOWAZONEJ to kompleksowy kurs dla oséb
zaangazowanych w sektor energetyki wiatrowej. Kurs nie tylko rozwija
umiejetnosci techniczne pracy na wysokosciach, ale takze ktadzie silny
Grupa docelowa ustugi nacisk na aspekty ekologiczne, zréwnowazony rozwdj oraz praktyczne
kompetencje zwigzane z zielong energia. Program szkolenia odpowiada
na potrzeby przemystu odnawialnych zrodet energii, w tym instalacji,
konserwaciji i napraw turbin wiatrowych, w sposéb odpowiedzialny

ekologicznie.
Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikow 12
Data zakornczenia rekrutacji 24-11-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 40

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikdw w umiejetnosci pracy na wysokosciach w srodowisku turbin wiatrowych
oraz $wiadomos¢ ekologiczng, kluczowa dla branzy odnawialnych zrédet energii. Uczestnicy uczg sie minimalizowac
wptyw pracy na srodowisko poprzez efektywne zarzgdzanie sprzetem ochronnym, ograniczanie emisji COz i dbanie o
konserwacje turbin, co przedtuza ich zywotnos¢ i zwieksza efektywnos¢. Szkolenie rozwija zielone kompetencije,

promujgc ochrone ekosysteméw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik stosuje systemy linowe,
minimalizujagc wptyw na srodowisko.

Uczestnik zarzadza sprzetem
ochronnym zgodnie z zasadami
ekologii.

Uczestnik, reaguje w sytuacjach
kryzysowych w sposéb minimalizujacy
szkody ekologiczne.

Uczestnik stosuje zasady ochrony
lokalnych ekosysteméw podczas pracy.

Uczestnik stosuje zasady ochrony
lokalnych ekosysteméw podczas pracy.

Uczestnik propaguje swiadomos¢

ekologiczng w swoim srodowisku pracy.

Uczestnik stosuje precyzyjne
przekazywanie informacji, zaréwno
werbalnie, jak i niewerbalnie, np. za
pomoca gestéw lub systeméw
sygnalizaciji.

Uczestnik wspétdziata w grupie oraz
dba o bezpieczenstwo innych cztonkéw
zespotu.

Uczestnik wigze wezty i buduje
stanowiska linowe.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wyjasnia, jak prawidtowe
stosowanie systemoéw linowych wptywa
na ograniczenie degradacji Srodowiska
naturalnego

Uczestnik dobiera sprzet ochronny
odpowiedni do warunkow,
minimalizujgc koniecznos$é
nadmiernego zuzycia lub
niepotrzebnego transportu

Uczestnik planuje dziatania ratunkowe i
ewakuacyjne, ktére nie powoduja
dodatkowej degradacji Srodowiska

Uczestnik wskazuje dziatania, ktére
nalezy podja¢, aby chroni¢ ekosystem
podczas wykonywania konkretnych
zadan zawodowych (np. budowa
stanowisk, przejscia zespotu, prace
techniczne)

Uczestnik identyfikuje potencjalne
zagrozenia dla ekosystemu wynikajace
z wykonywanej pracy.

Uczestnik wskazuje sposoby
propagowania postaw proekologicznych
W miejscu pracy

Uczestnik wskazuje znaczenie

komunikacji niewerbalnej w warunkach
ograniczonej mozliwo$ci mdwienia (np.
hatas, duzy dystans, sytuacje awaryjne)

Uczestnik rozpoznaje sytuacje, w
ktérych niewtasciwa wspétpraca lub
brak troski o bezpieczeristwo moze
prowadzi¢ do zagrozenia

Uczestnik wigze wymagane wezty
zgodnie z ich przeznaczeniem i
poprawna technika

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Uczestnik wskazuje role energetyki
wiatrowej w zrbwnowazonym rozwoju.

Uczestnik identyfikuje sposoby
ograniczania $ladu ekologicznego w

pracy.

Uczestnik wykonuje podstawowe
manewry linowe.

Uczestnik stosuje systemy amortyzacji
upadku oraz techniki hakowych
(hakéwka pozioma).

Uczestnik prezentuje postawe, ktéra
umozliwiajg $wiadome i ekologiczne
podejmowanie decyzji w dziataniach na
wysokosciach.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozpoznaje wyzwania i
ograniczenia zwigzane z energetyka
wiatrowa

Uczestnik planuje proekologiczne
dziatania w swoim miejscu pracy, ktére
przyczynia sie do ograniczenia sladu
ekologicznego.

Uczestnik wykonuje podejscie j zjazd na
linach, transfer linowy, przejscie przez
krawedz, wezly, przepinke i odciag.

Uczestnik wykonuje poprawnie
wspinaczke technikg hakowa oraz
wspina sie po drabinie przy uzyciu lonzy
asekuracyjnej.

Uczestnik stosuje techniki i metody
pracy na wysokosciach, ktére
ograniczajg negatywny wptyw na
Srodowisko.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Pytanie 1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?

TAK

Pytanie 5. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidac;ji i certyfikowania efektéw uczenia

sie na poziomie miedzynarodowym?

TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii

Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

kwalifikacji, w tym w zawodzie

CSW TOTEM

Nie

uprawnionych do wydawania dokumentow potwierdzajacych uzyskanie



Nazwa Podmiotu certyfikujacego CSW TOTEM

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

1. Praca na wysokosciach w srodowisku turbin wiatrowych z wykorzystaniem systeméw linowych

- Zielony aspekt: Systemy linowe minimalizujg konieczno$¢ uzycia ciezkiego sprzegtu, ktéry moze naruszaé srodowisko naturalne, np.
platform roboczych czy dzwigdw. Praca na linach jest bardziej ekologiczna, poniewaz ogranicza emisje CO:z i $lad weglowy zwigzany z
transportem oraz eksploatacjg takich urzadzen.

2. Uzywanie odpowiedniego sprzetu ochrony osobistej (PPE) w specyficznych warunkach pracy na turbinach

+ Zielony aspekt: Szkolenie promuje odpowiednie zarzadzanie sprzetem ochronnym, w tym jego konserwacje i wielokrotne uzycie tam,
gdzie to mozliwe. Ogranicza to marnotrawstwo i ilo§¢ odpadéw generowanych w wyniku wymiany jednorazowego wyposazenia.

3. Dziatania ratunkowe i ewakuacyjne z wykorzystaniem technik alpinistycznych

« Zielony aspekt: Szkolenie z technik alpinistycznych w ramach dziatan ratunkowych i ewakuacyjnych promuje ekologiczne podejscie do
ratownictwa. Eliminujgc potrzebe uzycia ciezkiego sprzetu i Smigtowcdw, pozwala znaczaco ograniczy¢ emisje gazéw cieplarnianych,
minimalizowa¢ $lad weglowy oraz chroni¢ lokalne $rodowisko naturalne. Ratownicy dziatajg szybko, efektywnie i w sposéb przyjazny dla
planety.

4. Rozwaj Zielonych Kompetencji w Oceny Ryzyka i Planowania Prac: Zréwnowazone Podejscie w Szkoleniach IRATA.

+ Zielony aspekt: Ocena ryzyka i planowanie prac to kluczowe elementy w szkoleniach IRATA, ktore wykraczajg poza tradycyjne aspekty
bezpieczenstwa i wydajnosci. Wprowadzenie tych zagadnien w kontekscie ochrony srodowiska pozwala na rozwdj zielonych
kompetenciji, czyli umiejetnosci i wiedzy potrzebnej do podejmowania $wiadomych, ekologicznych decyzji podczas dziatan na
wysokosciach.

5. Zrozumienie roli turbin wiatrowych w zréwnowazonym rozwoju

« Zielony aspekt: Kurs IRATA podkresla znaczenie energetyki wiatrowej w globalnym kontekscie ochrony klimatu, co rozwija $wiadomos$é
uczestnikoéw jako pracownikéw branzy odnawialnych zrodet energii. Wptywa to na ich postawy zawodowe i motywacje do dziatania w
sposo6b zréwnowazony.

Egzamin.

Szkolenie konczy sie egzaminem w ostatnim dniu szkolenia. Na egzamin przewidziane jest 8 godzin zegarowych (' w tym 30 minut przerwa
obiadowa).

Zdany egzamin po szkoleniu potwierdza zdobycie kwalifikacji oraz upowaznia uczestnika do otrzymania certyfikatu ZIELONE KOMPETENCJE
IRATA L1 - DOSTEP LINOWY W ENERGETYCE ZROWNOWAZONEJ.

Szkolenie prowadzone w godzinach zegarowych, w formie zajeé teoretyczno-praktycznych, tzn. Szkolenie w formie zaje¢ teoretyczno-
praktycznych taczy przekazywanie wiedzy teoretycznej z praktycznym jej zastosowaniem. W ramach szkolenia jest 5 dni szkolenia po 8 godzin
zegarowych (w tym przerwa obiadowa 0,5 godziny). W kazdym dniu szkolenia 1 godzina zegarowa jest poswiecona na zajecia teoretyczne. 6
dzien to egzamin

Uczestnicy zdobywajg informacje poprzez wyktady i prezentacje, a nastepnie wykorzystuja je w praktyce podczas warsztatéw i ¢wiczen w
ramach kazdego modutu szkolenia, gdzie ten zapis zostat zastosowany.

ROZDZIELNOSC 0SOBOWA WALIDACJI: Rozdzielno$é szkolenia od walidacji - rozdzielno$é osobowa. Osoba szkolgca nie ocenia wiedzy i
umiejetnosci swoich kursantéw w zakresie, w ktérym nauczata. Koricowa walidacje prowadzi odrebna osoba.

Podczas szkolenia przeprowadzone zostang pre-testy oraz post-testy wiedzy, egzamin koncowy.

Cele szkolenia ZIELONE KOMPETENCJE IRATA L1 - DOSTEP LINOWY W ENERGETYCE ZROWNOWAZONEJ nie tylko zapewniaja
uczestnikom umiejetnosci techniczne, ale rowniez promujg podejscie zgodne z zasadami zrownowazonego rozwoju. tgczac praktyczne
umiejetnosci z ekologiczng odpowiedzialnoscia, program buduje kluczowe zielone kompetencje, takie jak:



-Swiadomos¢ ekologiczna i odpowiedzialno$é za $rodowisko.
‘Efektywne zarzgdzanie zasobami.
*Umiejetnos$¢ ograniczania $ladu ekologicznego w codziennej pracy.

Dzieki temu uczestnicy stajg sie ambasadorami zréwnowazonej energetyki wiatrowej, wspierajgc rozwdéj odnawialnych zrédet energii oraz
ochrone srodowiska naturalnego.

Powigzanie szkolenia z programem rozwoju technologii dla wojewddztwa $laskiego:
Technologie wytwarzania energii z odnawialnych zZrédet (2.3)

¢ Szkolenie przygotowuje uczestnikdw do pracy w sektorze energetyki wiatrowej, co odpowiada punktowi 2.3.6: ,Nowe lub ulepszone
technologie konwersji energii wiatru”.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 16

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. L, . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Praca na

wysokosciach w
Srodowisku
turbin
wiatrowych z
wykorzystaniem
systemow
linowych. Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.

Wojtek Stolarz 01-12-2025 08:00 12:30 04:30

Przerwa Wojtek Stolarz 01-12-2025 12:30 13:00 00:30

Praca na

wysokosciach w
Srodowisku
turbin
wiatrowych z
wykorzystaniem
systemow
linowych. Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.

Wojtek Stolarz 01-12-2025 13:00 16:00 03:00

Uzywanie

odpowiedniego

sprzetu ochrony

osobistej (PPE)

w specyficznych Wojtek Stolarz 02-12-2025 08:00 12:30 04:30
warunkach pracy

na turbinach.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.



Przedmiot / temat

L, Prowadzacy
zajeé
Przerwa Wojtek Stolarz
Uzywanie

odpowiedniego
sprzetu ochrony
osobistej (PPE)
w specyficznych
warunkach pracy
na turbinach.
Zajecia
teoretyczno-

Woijtek Stolarz

praktyczne.

Dziatania

ratunkowe i
ewakuacyjne z
Y . Wojtek Stolarz
wykorzystaniem
technik

alpinistycznych.

Przerwa Wojtek Stolarz

Dziatania

ratunkowe i
ewakuacyjne z
Y . Wojtek Stolarz
wykorzystaniem
technik

alpinistycznych.

Praca na

wysokosciach w
Srodowisku
turbin
wiatrowych z
wykorzystaniem
systemow
linowych. Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.

Woijtek Stolarz

Przerwa Wojtek Stolarz

Rozwd

Zielonych

Kompetencji w

Oceny Ryzykai

Planowania Prac: Wojtek Stolarz
Zréwnowazone

Podejscie w

Szkoleniach

IRATA

Data realizacji
zajeé

02-12-2025

02-12-2025

03-12-2025

03-12-2025

03-12-2025

04-12-2025

04-12-2025

04-12-2025

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:00

08:00

12:30

13:00

08:00

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

13:00

16:00

12:30

13:00

16:00

12:30

13:00

14:30

Liczba godzin

00:30

03:00

04:30

00:30

03:00

04:30

00:30

01:30



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Zrozumienie roli
turbin
wiatrowych w Wojtek Stolarz 04-12-2025 14:30 16:00 01:30
zréwnowazonym
rozwoju. Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Walidacja
- . 05-12-2025 08:00 12:30 04:30
i egzamin
Przerwa - 05-12-2025 12:30 13:00 00:30
Egzamin - 05-12-2025 13:00 16:00 03:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4750,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 750,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 118,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 118,75 PLN
W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 250,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 250,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



1z1

o Wojtek Stolarz

‘ . GWO BST/ BSTR Working At Height/ Manual Handling — Instruktor
IRATA L1, L2, L3 = Instruktor

Ze szkoleniami wysokosciowymi zwigzany od 20710 roku, posiada bogate doswiadczenie w tej
dziedzinie. Jest certyfikowanym technikiem IRATA L3 z aktywnym statusem instruktorskim oraz
asesorem IRATA. Szkoleniowiec GWO Manual Handling od 2021 roku. Swoje umiejetnosci i wiedze
zdobywat podczas realizacji réznorodnych projektéw zaréwno onshore, jak i offshore na catym
$wiecie, co czyni go ekspertem w dziedzinie prac wysokos$ciowych i szkoleniowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy podczas szkolenia korzystajg z dostarczonych przez dostawce ustugi materiatéw dydaktycznych niezbednych do realizacji
szkolenia i osiggniecia efektéw szkolenia. Materiaty dydaktyczne przekazane kursantom to:

e w wersji papierowej - Podrecznik CSW Totem. Zasady pracy na wysokosci w dostepie linowym;

Warunki uczestnictwa

Do szkolenia moga przystgpi¢ osoby:

¢ petnoletnie
¢ nie posiadajace przeciwskazan do wykonywania szkolenia do pracy na wysokosci

Dla komfortu uczestnictwa osoby realizujgce szkolenie powinny byé wyposazone w wygodny i komfortowy strdj oraz petne buty.

Informacje dodatkowe

Zajecia teoretyczne odbywaja sie w sali wyktadowej wyposazonej w sprzet do prezentacji multimedialnych (projektor, ekran, laptop).

Czesc¢ praktyczna odbywa sie na stanowiskach o wysokosci 12 m. Uczestnicy korzystajg z indywidualnego sprzetu ochronnego, manekinéw
ewakuacyjnych i wykonujg rotacyjne ¢wiczenia.

Dla uczestnikéw z dofinansowaniem min. 70% kwoty szkolenia - stawka ,zw” — ,§ 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien”

Adres

ul. Stalowa 17/budynek 65
41-506 Chorzow

woj. Slaskie

Teren Parku Inwestycyjnego "Hajduki"

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi



Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@cswtotem.pl

Telefon (+48) 799 032 024

Martyna Pawtowska



