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Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Kurs Business English jest przeznaczony dla oséb, ktére:

Postuguja sie angielskim na poziomie $rednio zaawansowanym —
chca rozwijac jezyk w kontekscie biznesowym.

Pracuja w srodowisku miedzynarodowym - specjalisci,
menedzerowie, przedsiebiorcy.

Chca lepiej prowadzi¢ spotkania, rozmowy i prezentacje — uczg sie
jasnej i skutecznej komunikacji.

Grupa docelowa uslug Pragna poprawi¢ umiejetnosci pisemne - e-maile, raporty,

podstawowe dokumenty biznesowe.

Planuja rozwdj kariery lub prace za granica — znajomos¢ Business
English to cenny atut w CV.

Chca czué sie pewniej na spotkaniach i wydarzeniach branzowych -
rozwijajg umiejetnosé ptynnej konwersaciji.

To kurs dla 0s6b, ktére chca skutecznie komunikowac sie w jezyku
angielskim w pracy i w biznesie.

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 7
Data zakonczenia rekrutacji 10-09-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 30



Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny
Kurs przygotowuje do postugiwania sie biznesowym jezykiem angielskim zgodnie z Europejskim Systemem Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Uczen poprawnie uzywa czasownikéw
modalnych do wyrazania zasad, polityki

, . - i zalecen w firmie.
Uczen stosuje czasowniki modalne w

- Uczen identyfikuje i koryguje btedy w Test teoretyczny z wynikiem
kontekscie polityki firmowej i wartosci -y j R y,g Je biecy yezny z Wy .
. zastosowaniu czasownikéw modalnych. generowanym automatycznie
korporacyjnych. } . .
- Uczen stosuje odpowiednie struktury
w raportach i analizach dotyczacych
kultury organizacyjnej.
- Uczen poprawnie tworzy zdania w
stronie biernej w kontekscie
Uczen uzywa strony biernej do organizacyjnym. -
. . L P .. L . Test teoretyczny z wynikiem
opisywania organizacji procesow i - Uczen identyfikuje i koryguje btedy w .
. . generowanym automatycznie
zarzadzania zespotem. konstrukcjach pasywnych.

- Uczen stosuje strone bierng w
instrukcjach i procedurach firmowych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Kurs Business English jest przeznaczony dla oséb dorostych oraz mtodziezy, ktére postuguja sie angielskim na poziomie srednio

zaawansowanym oraz chca rozwija¢ jezyk w kontekscie biznesowym.
Walidacja wliczona jest w czas trwania kursu.

Przerwy wliczone sg w czas szkolenia.

Szkolenia odbywa sie w godzinach lekcyjnych (45 minut).

Program kursu Business English

Kultura korporacyjna

¢ Stownictwo: kultura organizacyjna, wartosci korporacyjne, motywacja pracownikow

¢ Gramatyka: czasowniki modalne w kontekscie polityki firmowej

¢ Umiejetnosci komunikacyjne: opisywanie wartosci firmy, analizowanie systeméw motywacyjnych
¢ Umiejetnosci biznesowe: poréwnywanie réznych kultur organizacyjnych

¢ Pisanie: raport na temat polityki wewnetrznej firmy

¢ Projekt: analiza kultury organizacyjnej wybranej firmy

Komunikacja i zarzagdzanie zespotem

¢ Stownictwo: style zarzadzania, organizacja pracy zespotowej

e Gramatyka: strona bierna w kontekscie organizacji proceséw

¢ Umiejetnosci komunikacyjne: prowadzenie spotkan, delegowanie zadan
¢ Umiejetnosci biznesowe: rozwigzywanie konfliktéw w zespole

¢ Pisanie: instrukcja dla zespotu dotyczgca nowych procedur

¢ Projekt: symulacja spotkania zespotowego

Walidacja efektéw uczenia sie

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
iy Prowadzacy ., . , .
zajec zajec rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 500,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN

Liczba godzin



Koszt osobogodziny brutto 50,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 50,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Igor Godlewski

‘ ' Jestem doswiadczonym lektorem jezyka angielskiego, ukonczytem filologie angielska, a moja pasja
jest pomaganie dorostym w doskonaleniu umiejetnosci jezykowych. Mam ponad 1000 godzin
doswiadczenia w nauczaniu i specjalizuje sie w kursach Business English, ktére przygotowujg do
skutecznej komunikacji w miedzynarodowym $rodowisku pracy. Wspotpracuje z osobami, ktére
chca brzmieé profesjonalnie, prowadzi¢ negocjacje, prezentacje oraz pisa¢ precyzyjne e-maile i
raporty po angielsku.

Na moich zajeciach stawiam na praktyczne podejscie — uczymy sie poprzez realne scenariusze
biznesowe, rozmowy i éwiczenia dostosowane do Twoich potrzeb. Bez wzgledu na to, czy chcesz
poprawi¢ swojg ptynnos$é, wzbogacié stownictwo, czy zyska¢ pewnos¢ siebie w rozmowach z
klientami i wspotpracownikami, pomoge Ci osiggna¢ Twaj cel.

Jesli chcesz rozwijaé swéj angielski biznesowy w komfortowej atmosferze i w sposéb dopasowany
do Twojego poziomu - zapraszam na kurs!

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi
Materiaty dla uczestnikéw ustugi:

e materialy piSmienne - ¢wiczenia autorskie, materiaty z prasy, telewizji i internetu (réwniez video), materiaty dostepne na rynku
wydawniczym

Warunki uczestnictwa

Wyrazenie zgody na nagrywanie zaje¢/zrzuty ekranu na potrzeby monitoringu zajec.

Informacje dodatkowe

Zastrzegamy, ze osoba prowadzaca moze ulec zmianie.
Kursant otrzymana po ukorczeniu kursu:

e Zaswiadczenie o zakoczeniu udziatu w ustudze rozwojowe;j
e Oswiadczenie dotyczace prawidtowosci realizacji ustugi prowadzacej do nabycia kompetenciji

Warunkiem zaliczenia kursu jest 80% obecnosci potwierdzonego listg obecnosci.



Adres

ul. Aleja Niepodlegtosci 813-815
81-810 Sopot

woj. pomorskie

Istnieje mozliwos$¢ zorganizowania szkolenia w kazdym z naszych oddziatéw na terenie Trojmiasta i okolic i kazdym
innym miejscu ( np. u Panstwa w pracy). W przypadku zainteresowania inng lokalizacjg prosimy o kontakt telefoniczny
pod numerem 58 782 09 99.

Lista naszych oddziatow:

Gdynia:

Gdynia Dgbrowa — ul. Gorczycowa 4F

Gdynia Centrum — ul. Swietojariska 44

Gdynia Chylonia — ul. Gniewska 21/t-29

Gdynia os. Fikakowo — ul. Lipowa 16

Gdynia Obtuze — ul. Unruga 11

Gdynia Witomino — ul. Wielkokacka 5

Gdansk:

Gdansk Gtéwny — ul. Targ Drzewny 3/7

Gdansk Chetm — ul. Szpora 5/52

Gdansk Morena - ul. Adamowicza 16

Gdansk Kowale os. Olimp — ul. Zeusa 12

Gdansk Ujescisko — ul. Ptocka 4,

Gdansk Orunia Gérna — ul. Gen. Sosnkowskiego 3C,
Gdansk Zaspa - ul. Hynka 30

Gdansk Wrzeszcz — ul. Klonowa 1

Gdansk Zakoniczyn — ul. Dulina 2

Reda - ul. Obwodowa 31A

Pruszcz Gdanski - ul. Jana z Kolna 1/S1

Sopot - Al. Niepodlegtosci 813-815 (nad Biedronka)

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail bur@ambit.strefa.pl

Telefon (+48) 587 820 999

Wojciech Walder



