
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

Uniwersytet WSB
Merito we
Wrocławiu

    4,6 / 5

975 ocen

Bezpieczeństwo i higiena pracy
Numer usługi 2025/07/01/7038/2851131

5 400,00 PLN brutto

5 400,00 PLN netto

30,68 PLN brutto/h

30,68 PLN netto/h

 Opole / stacjonarna

 Studia podyplomowe

 176 h

 18.10.2025 do 21.06.2026

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Grupa docelowa usługi

Studia podyplomowe przeznaczone są dla absolwentów wyższych uczelni
zajmujących się lub zamierzających zajmować się w pracy zawodowej
problematyką BHP - pracowników przedsiębiorstw, instytucji
państwowych, administracji samorządowej oraz  osób prowadzących
działalność gospodarczą.

Minimalna liczba uczestników 16

Maksymalna liczba uczestników 35

Data zakończenia rekrutacji 17-10-2025

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 176

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.)

Zakres uprawnień studia podyplomowe



Celem studiów w Uniwersytecie WSB Merito Opole jest przygotowanie do pełnienia obowiązków pracownika służb BHP.
Jako nasz absolwent możesz prowadzić działalność gospodarczą, a także zajmować wszystkie stanowiska w służbach
BHP w zależności od stażu pracy w tych służbach.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje
Kompetencje

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zna zasady ochrony pracy oraz
bezpieczeństwa i higieny pracy.

Wskazuje przepisy prawne i dyrektywy
regulujące ochronę pracy w Polsce i w
krajach UE oraz objaśnia znaczenie
norm i standardów w ochronie pracy

Test teoretyczny

Opisuje role i zachowania organizacyjne
związane z koniecznością
przestrzegania przepisów
bezpieczeństwa i higieny pracy

Test teoretyczny

Zna wybrane metody wpływania na
postawy pracowników względem
bezpieczeństwa pracy

Test teoretyczny

Zna i stosuje metody ograniczania
wpływu czynników szkodliwych i
niebezpiecznych na efektywne
wykonywanie pracy

Test teoretyczny

Umie samodzielnie planować i
organizować pracę oraz rozwój w
obszarze bezpieczeństwa i higieny
pracy.

Umie planować i organizować
współpracę w grupie dbając o klimat,
atmosferę, bezpieczeństwo i higienę w
miejscu pracy

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Potrafi samodzielnie planować i
organizować zdobywanie i doskonalenie
wiedzy jak i umiejętności zawodowych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Posiada umiejętność samodzielnego
proponowania rozwiązań i
podejmowania rozstrzygnięć w zakresie
bhp

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Identyfikuje i minimalizuje ryzyka
związane z bezpieczeństwem pracy.

Jest gotów do identyfikowania i
ograniczania ryzyka negatywnych
skutków czynników środowiska pracy
oraz stosowania metod wpływania na
postawy pracowników względem
bezpieczeństwa pracy.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program studiów podyplomowych Bezpieczeństwo i higiena pracy

PRAWNA OCHRONA PRACY (20 godz.)

Wprowadzenie do tematu prawnej ochrony pracy (4 godz.)

Polskie i Europejskie źródła prawa pracy (4 godz.)              

Rodzaje umów o pracę oraz cywilnoprawnych (4 godz.)        

Czas pracy – w kontekście bezpieczeństwa pracy (4 godz.)       

Rola i uprawnienia instytucji kontrolnych w sferze bhp (4 godz.)    

Służba BHP w polskim systemie ochrony pracy – 32 godzin

Podstawy prawne oraz zasady działania służby BHP (8 godz.)

Uprawnienia, prawa i obowiązki pracownika służby BHP (8 godz.)

Metodyka prowadzenia szkoleń wstępnych i okresowych (4 godz.)

Zintegrowane systemy zarządzania bezpieczeństwem (4 godz.)

Odpowiedzialność stron stosunku pracy (8 godz.)

Postępowanie w sprawie ustalenia przyczyn i okoliczności wypadków przy pracy – 48 godzin

Czynniki niebezpieczne jako przyczyny zdarzeń wypadkowych (16 godz.)

Poprawne sporządzanie dokumentacji powypadkowej (16 godz.)

Praktyczne aspekty prowadzenia dochodzeń powypadkowych (16 godz.)

Praktyczne aspekty zagrożeń w różnych branżach – 44 godziny

Prace szczególnie niebezpieczne – definicja i wymagania (8 godz.)

Zagrożenia dla życia i zdrowia w różnych gałęziach przemysłu (12 godz.)

Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy (8 godz.)

Praktyczne aspekty stosowania sprzętu ochrony indywidualnej (8 godz.)

Ochrona przeciwpożarowa – stosowanie sprzętu p.poż (8 godz.)



Człowiek w środowisku pracy – 32 godziny

Fizjologia człowieka a bezpieczeństwo pracy (8 godz.)

Ergonomia i jej rola w kształtowaniu warunków (8 godz.)

Zagrożenia psychospołeczne – mobbing, dyskryminacja (8 godz.)

Pierwsza pomoc przedmedyczna (8 godz.)

Zajęcia odbywają się w sobotę i w niedzielę. 

Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi, dodatkowo uwzględnione są 30 minutowe przerwy, które nie wliczają
się do godzin programowych. Ilość godzin programowych jest podana w godzinach dydaktycznych.

Zajęcia prowadzone są w formie wykładów, które uzupełniane są ćwiczeniami, warsztatami oraz rozwiązywaniem przykładów
praktycznych.

Absolwenci otrzymują świadectwo ukończenia studiów podyplomowych.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 1

1 z 1

Sebastian Starnawski

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 400,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 400,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 30,68 PLN

Koszt osobogodziny netto 30,68 PLN




Absolwent studiów chemicznych na Politechnice Opolskiej oraz prawa na Uniwersytecie Opolskim;
ukończone studia podyplomowe na Uniwersytecie Ekonomicznym w dziedzinie zarządzanie czasem;
od 2008 r. Inspektor pracy, ze specjalizacją w zakresie przepisów dotyczących czasu pracy; do
końca 2021 r. nadzorował największe zakłady przemysłowe w województwie w zakresie prawnej
ochrony pracy oraz bezpieczeństwa pracy; przeprowadzał liczne postępowania powypadkowe; przez
wiele lat związany z uczelniami wyższymi na terenie województwa dolnośląskiego i opolskiego,
gdzie jest uznanym wykładowcą oraz kierownikiem merytorycznym studiów podyplomowych
Bezpieczeństwo i higiena pracy.

Informacje dodatkowe
Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymują zestaw materiałów dydaktycznych przygotowanych przez wykładowców. Są to opracowania autorskie, akty prawne,
konspekty oraz zadania do samodzielnego rozwiązywania.

Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem studiów podyplomowych na Uniwersytecie WSB Merito we Wrocławiu filia w Opolu, może zostać każda osoba w
wykształceniem wyższym (licencjackim, inżynierskim lub magisterskim). O przyjęciu na studia decyduje kolejność zgłoszeń.

Aby skorzystać z dofinansowania studiów podyplomowych należy:

1. Podpisać umowę wsparcia z regionalnym partnerem projektu (dla. woj. opolskiego liderem projektu jest OCRG);
2. Przesłać formularz zgłoszeniowy za pośrednictwem Bazy Usług Rozwojowych. Proszę pamiętać o wpisaniu ID wsparcia (nadanego
podczas podpisywania umowy) w przeciwnym razie zapis na studia zostanie odrzucony;
3. Następnie samodzielnie dokonać zapisu na studia podyplomowe na uczelni poprzez formularz online dostępny na
stronie: www.merito.pl/rekrutacja/krok1
4. Po zapisie online proszę o kontakt z Biurem Rekrutacji w celu zweryfikowania poprawności wygenerowanych dokumentów. Kontaktując
się proszę o podanie hasła: BUR

Informacje dodatkowe

Cena usługi nie zawiera wymaganej opłaty końcowej w kwocie - 95 zł (opłata uwzględnia wydanie świadectwa oraz końcowe rozliczenie
studiów).

Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje więcej osób prowadzących zajęcia niż jest zamieszczonych w karcie usługi.

Szczegółowe informacje na stronie: www.merito.pl/opole/

Szczegółowy harmonogram usługi może ulec zmianie w postaci realizowanych przedmiotów w danym dniu i osób
prowadzących. Zmianie nie ulegają godziny usługi.

Harmonogram zjazdów zostanie upubliczniony na stronach Uczelni

Godziny zajęć podane w harmonogramie są godzinami zegarowymi, zaś ilość godzin programowych jest podana w godzinach
dydaktycznych. 

Adres
ul. Pomorska 3

45-321 Opole

woj. opolskie



Klimatyzacja, laboratoria komputerowe, udogodnienia dla osób niepełnosprawnych, Wi-fi, inne

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi
Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Dział Studiów Podyplomowych

E-mail dsp@opole.merito.pl

Telefon (+48) 77 4019 413


