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    4,6 / 5

436 ocen

Kurs glazurnika/posadzkarza

Numer usługi 2025/07/01/30963/2850956

5 000,00 PLN brutto

5 000,00 PLN netto

62,50 PLN brutto/h

62,50 PLN netto/h

 Zamość / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 80 h

 27.10.2025 do 21.11.2025

Kategoria Techniczne / Budownictwo i projektowanie

Grupa docelowa usługi

Osoby zainteresowane zdobyciem zawodu glazurnika/posadzkarza –

kurs skierowany do osób chcących rozpocząć pracę w branży

budowlanej, które chcą zdobyć podstawowe umiejętności glazurnicze

i posadzkarskie.

Początkujący i doświadczeni pracownicy budowlani – osoby, które

chcą rozwijać swoje praktyczne umiejętności, doskonalić techniki

układania płytek i posadzek oraz organizację pracy na budowie.

Pracodawcy z branży budowlanej – właściciele firm budowlanych,

którzy chcą podnieść kwalifikacje swoich pracowników, aby poprawić

jakość i efektywność wykonywanych robót.

Osoby planujące podjąć pracę na własny rachunek – kurs

przygotowuje do samodzielnego wykonywania zleceń glazurniczych i

posadzkarskich, rozwijając umiejętności techniczne oraz zdolności

organizacyjne.

Usługa adresowana również dla uczestników projektu:

- Kierunek - Rozwój

- Małopolski pociąg do kariery – sezon 1,

- Nowy start w Małopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 24-10-2025



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestników do samodzielnej pracy jako glazurnik i posadzkarz, rozwijając umiejętności

praktyczne z zakresu układania płytek i posadzek. Uczestnicy zdobędą wiedzę o materiałach budowlanych, technikach

przygotowania podłoża, metodach układania oraz fugowania płytek. Kurs uczy obsługi narzędzi, kalkulacji kosztów i

organizacji stanowiska pracy na budowie, co pozwala na profesjonalne wykonywanie robót i podnosi konkurencyjność

na rynku pracy.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 80

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozpoznaje materiały glazurnicze i

posadzkarskie oraz ich zastosowanie.

Uczestnik identyfikuje rodzaje płytek,

klejów i materiałów, dobiera je do

konkretnych zadań i rozpoznaje ich

właściwości.

Test teoretyczny

Przygotowuje powierzchnie do

układania płytek i posadzek.

Uczestnik ocenia stan podłoża, dobiera

odpowiednie techniki przygotowania,

usuwa nierówności i przygotowuje

powierzchnię do pracy.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Układa płytki i posadzki zgodnie z

technikami budowlanymi.

Uczestnik stosuje różne techniki

układania, dopasowuje płytki, wykonuje

cięcia i kształtowanie, zapewniając

precyzyjne wykończenie.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Fugowanie i wykańczanie powierzchni.

Uczestnik stosuje techniki fugowania,

wykańcza detale takie jak narożniki i

listwy, dba o estetykę i trwałość

wykonanych prac.

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Kalkuluje koszty i przygotowuje

kosztorysy robót glazurniczych.

Uczestnik oblicza ilość materiałów,

przygotowuje kosztorysy, ocenia

opłacalność i dobiera materiały zgodnie

z budżetem projektu.

Test teoretyczny

Organizuje i koordynuje stanowisko

pracy.

Uczestnik planuje kolejność działań,

organizuje stanowisko pracy,

współpracuje z innymi specjalistami na

budowie.

Obserwacja w warunkach

symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji zawiera opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia się kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i

szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dlaczego warto skorzystać z naszej usługi:

Praktyczne umiejętności:

Program szkolenia jest nastawiony na praktyczne ćwiczenia i studia przypadków, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej

wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podejście gwarantuje, że uczestnicy będą gotowi do efektywnej pracy od razu po

ukończeniu szkolenia.

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 80 godzin edukacyjnych tj. 60 godzin zegarowych.

Każda godzina szkolenia obejmuje 45 minut.

walidacja wliczona jest w czas trwania usługi

Przerwy:

Przerwy nie są wliczone w czas trwania usługi.

Metody pracy:

Zajęcia prowadzone są metodą ćwiczeniową. Warunkiem niezbędnym do osiągnięcia celu szkolenia jest samodzielne

wykonanie wszystkich ćwiczeń zadanych przez trenera. 

Harmonogram szkolenia:

Szkolenie może być realizowane zarówno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umożliwiając intensywną naukę i

skoncentrowane zajęcia lub popołudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowiązkami dostęp do wartościowej edukacji.

Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zajęć w formie weekendowej, co sprawia, że szkolenie staje się bardziej elastyczne i

dostosowane do różnych harmonogramów życia. 

w związku z powyższym nie wskazano szczegółowego harmonogramu  - jesteśmy gotowi dostosować się do potrzeb całej grupy

zapisanych osób, tworząc harmonogram, który uwzględni zróżnicowane preferencje czasowe uczestników.

Harmonogram szkolenia może ulegać nieznacznemu przesunięciu czasowemu, zależnie od czasu potrzebnego na wykonanie

poszczególnych ćwiczeń i zdolności przyswajania materiału przez uczestników, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Doświadczeni prowadzący:

Zajęcia prowadzi ekspert z wieloletnim doświadczeniem, który przekazuje nie tylko wiedzę teoretyczną, ale także praktyczne

wskazówki i najlepsze praktyki. Uczestnicy mają możliwość czerpania z jego wiedzy i doświadczenia.



Certyfikat ukończenia:

Certyfikat ukończenia kursu​ - Zaświadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6

października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektów uczenia się:

Program obejmuje weryfikację efektów uczenia się poprzez test teoretyczny, który pozwala na ocenę zdobytej wiedzy i umiejętności.

Taki system oceny gwarantuje, że uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i są gotowi do ich praktycznego

zastosowania.

Program

Wprowadzenie do zawodu Glazurnika/Posadzkarza

– Poznanie roli glazurnika/posadzkarza w branży budowlanej.

Właściwości materiałów i ich zastosowanie

– Rozpoznawanie różnych rodzajów płytek, klejów, i materiałów posadzkarskich.

– Umiejętność dobierania materiałów do konkretnych zadań.

Przygotowanie powierzchni do prac

– Ocena stanu podłoża przed układaniem płytek lub posadzek.

– Techniki przygotowania podłoża, eliminacja nierówności.

Techniki układania płytek

– Opanowanie różnych technik układania płytek na ścianach i podłogach.

– Praktyczne zastosowanie cięcia i kształtowania płytek.

Fugowanie i wykończenia

– Techniki fugowania płytek.

– Wykończenia detali, narożniki, listwy.

Układanie posadzek

– Techniki układania posadzek z różnych materiałów.

– Praktyczne aspekty pracy z różnymi rodzajami posadzek.

Narzędzia i sprzęt

– Znajomość i umiejętne korzystanie z narzędzi i maszyn glazurniczych/posadzkarskich.

– Konserwacja i utrzymanie sprzętu.

Kalkulacje i kosztorysowanie

– Umiejętność kalkulacji ilości materiałów.

– Przygotowanie kosztorysów robót glazurniczych/posadzkarskich.

Organizacja stanowiska pracy

– Planowanie i organizacja prac glazurniczych/posadzkarskich.

– Koordynacja z innymi specjalistami na placu budowy.

Usługa adresowana również dla uczestników projektu:

- Kierunek - Rozwój

- Małopolski pociąg do kariery – sezon 1,



- Nowy start w Małopolsce z EURESem

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

notatnik, długopis, teczka szkoleniowa, skrypt zwiazany z tematem szkolenia,materiały do zajęć praktycznych

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwój

Regulamin współpracy i rozliczenia usług z wykorzystaniem elektronicznym bonów szkoleniowych w ramach projektu „Małopolski

pociąg do kariery – sezon 1” i projektu „Nowy start w Małopolsce z EURESem” został obustronnie podpisany.

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 5 000,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 62,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 62,50 PLN



Ośrodek Szkolenia Dokształcania i Doskonalenia Kadr Kursor Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością świadczy usługi zwolnione z

podatku od towarów i usług na podstawie Art. 43., ust. 1. Ustawy o podatku od towarów i usług z dnia 11 marca 2004 r.

Adres

ul. Partyzantów 9

22-400 Zamość

woj. lubelskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


Jolanta Krzak

E-mail szkolenia.zamosc@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 500 177 049


