Mozliwo$¢ dofinansowania

Jak wspiera¢ motywacje i budowac 2 908,95 PLN brutto
zaangazowanie w zespotach IT 236500 PLN netto
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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

147,81 PLN netto/h

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informatyka i telekomunikacja / Programowanie

Szkolenie skierowane jest do menadzeréw i lideréw zespotéw,
kierownikow i lideréw zespotéw projektowych oraz HR Business
Partneréw.

10-11-2025

zdalna w czasie rzeczywistym

16

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Poznanie najwazniejszych teorii motywacji i nabycie kompetencji, jak przetozy¢ wiedze na codzienng praktyke oraz
czynnikow wptywajgcych na poziom motywacji i zaangazowania pracownikéw, nabycie wiedzy na temat motywatoréw
pracownikéw pokolen X, Y i Z, nauka korzystania z praktycznych narzedzi pomagajacych diagnozowaé poziom
zaangazowania w zespole, otrzymanie praktycznych wskazéwek dotyczacych tego, jak wspiera¢ motywacje i budowaé

Zaangazowanie w swoim zespole



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Nauka korzystania z praktycznych
narzedzi pomagajacych diagnozowaé
poziom zaangazowania w zespole

Otrzymanie praktycznych wskazéwek
dotyczacych tego, jak wspieraé

motywacje i budowaé zaangazowanie w
swoim zespole oraz wypracowanie listy

dobrych praktyk odpowiednich do
kontekstu biznesowego

Nabycie wiedzy na temat motywatoréw

pracownikéw pokolen X, Y i Z

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Poznat najwazniejsze teorie motywacji i
nabyt kompetencje, jak przetozyé
wiedze na codzienng praktyke

Poznat czynniki wptywajace na poziom
motywacji i zaangazowania
pracownikéw

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i

szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie bedzie prowadzone zdalnie, w czasie rzeczywistym, na zywo, z trenerem, mozliwoscig zadawania pytan.

Kazdego dnia zajecia w godz. 9:00-17:00, z przerwa na lunch okoto godz. 13:00

Wprowadzenie do tematu

Motywacja — kilka trudnych pytan na poczatek

Wspétczesne teorie motywacii

Motywacja w perspektywie indywidualnej i zespotowe;j



Zaangazowanie — znowu trudne pytania

Zaangazowanie w kontekscie piramidy efektywnosci zespotowej Lencioni'ego

Czynniki budujgce zaangazowanie

Motywacja w i do pracy w pokoleniu X, Y i Z

0d czego warto zacza¢ zmiany i jak je wprowadza¢? - Bank pomystéw i dobrych praktyk

Walidacja

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 2

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
L, Prowadzacy . : . ;
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

122
ﬁ)wadzenie
do tematu
Motywacja —
kilka trudnych
pytan na
poczatek
Wspéiczesne
teorie motywac;ji
Motywacja w
perspektywie
indywidualnej i
zespotowej
Zaangazowanie
- znowu trudne
pytania

Agata Brataniec 20-11-2025 09:00 17:00

Zaangazowanie
w kontekscie
piramidy
efektywnosci
zespotowej
Lencioni’ego
Czynniki
budujace Agata Brataniec 21-11-2025 09:00 17:00
zaangazowanie
Motywacja w i do
pracy w
pokoleniu X, YiZ
0d czego warto
zacza¢ zmiany i
jak je
wprowadzaé?

Liczba godzin

08:00

08:00



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2908,95 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 365,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 181,81 PLN
Koszt osobogodziny netto 147,81 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Agata Brataniec

Trenerka biznesu, facylitatorka, konsultantka, moderatorka Design Thinking, menedzerka.

Zatozycielka przestrzeni rozwojowej Powiew Mozliwosci.

Dzieli sie ponad 15-letnim doswiadczeniem z zakresu zarzgdzania zespotami i projektami, ktore
zdobywata w réznych srodowiskach, od organizacji pozarzgdowej, przez mate i Srednie
przedsiebiorstwa po korporacje. Wspiera organizacje i zespoty w przechodzeniu przez zmiane.

Towarzyszy na drodze odkrywania mozliwosci i rozwijania potencjatu — menedzeréw i zespoty.
Menedzerom pomaga budowa¢ efektywne zespoty i skutecznie nimi zarzadza¢, a zespotom -
korzysta¢ z bogactwa ich réznorodnosci i budowacé kulture efektywnej wspétpracy.

Prowadzi szkolenia z zakresu rozwoju kompetencji menedzerskich, zarzgdzania zmiang,
zarzadzania projektami, efektywnosci osobistej oraz rozwoju kompetenc;ji interpersonalnych.

Absolwentka:

- Szkoty Treneréw Biznesu Grupy SET,

- Consultancy Academy, Dale Carnegie & Associates, Inc.

- Szkoty Facylitatorow Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego,

- Studiéw podyplomowych z Zarzadzania Projektami na Wyzszej Szkole Europejskiej im. Ks. J.
Tischnera

Certyfikowany Change Manager (Change Management Practitionner) i Project Manager (IPMA Level
D, Agile PM Foundation)

Ukonczyta nastepujace kursy i szkolenia:
- Kurs facylitacji online,

- Kurs moderatora Design Thinking,

- DTMethod Foundations,



- Management 3.0 Fundamentals,
- Scrum Master PSM I.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

czes$¢ teoretyczna szkolenia, slajdy - zostanie przekazana uczestnikom na szkoleniu w formie pdf.

uczestnik otrzyma certyfikat uczestnictwa z opisem nabytych umiejetnosci

Warunki uczestnictwa

¢ Brak wymagan.

Informacje dodatkowe

Szkolenie bedzie prowadzone zdalnie, w czasie rzeczywistym, na zywo, z trenerem, mozliwoscig zadawania pytan.

Warunki techniczne

szkolenie na platformie zoom, wymagane:

stabilne potaczenie internetowe (zalecane min. 10Mbit/s download i TMbit/s upload)
przegladarka internetowa Chrome

zainstalowana aplikacja Zoom App

dobrej jakosci stuchawki oraz mikrofon (opcjonalnie) kamera internetowa

link do szkolenia zostanie przestany uczestnikom przed szkoleniem i bedzie aktywny do korica szkolenia.

Kontakt

ﬁ E-mail a.kaminska@sages.com.pl

Telefon (+48) 530 612 226

Agata Tuliszka-Kaminska



