Mozliwos$¢ dofinansowania

ﬁ Studia podyplomowe_Menedzer kultury 3 850,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/06/28/12546/2844273 3 850,00 PLN netto

25,84 PLN brutto/h
w 25,84 PLN netto/h

Uniwersytet Katowice / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga
Ekonomiczny w zdalng w czasie rzeczywistym)

Katowicach
atowicac & Studia podyplomowe

*kkk v 43/5  (© 149h
243 oceny B 15.11.2025 do 30.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Uczestnikiem podyplomowych studiéw specjalistycznych moze by¢ kazdy
absolwent wyzszej uczelni o dowolnym profilu i specjalno$ci. Studia w
szczegdlnosci skierowane sg do oséb zarzadzajgcych lub planujgcych
zarzadzac w przysztosci placéwkami kultury, pracownikéw samorzadéw

Grupa docelowa ustugi lokalnych zajmujacych sie organizowaniem réznego rodzaju imprez
kulturalnych, pracownikéw starostw, urzedéw wojewddzkich
zatrudnionych w komérkach organizacyjnych zajmujacych sie sferg
kultury, artystéw, oraz os6b wigzacych swojg przysztos¢ zawodowa z tg
dziedzing zycia spotecznego.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 40
Data zakornczenia rekrutacji 15-10-2025

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 149

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . ; .
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Ksztatcenie na studiach podyplomowych prowadzonych przez uczelnie



Cel

Cel edukacyjny

Studia przygotowujg do zarzadzania w przysztosci placéwkami kultury dzieki pogtebionej wiedzy dotyczacej: podmiotow
rynku kultury i relacji pomiedzy nimi; metod i sposobdw analizowania rynku kultury; zmian na rynku kultury oraz ich
praktycznych zastosowan; zarzgdzania instytucjami kultury; prawno-organizacyjnych i finansowych aspektéw
funkcjonowania instytucji kultury; a takze organizowania dziatan marketingowych w instytucjach kultury i wydarzen
kulturalnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

WIEDZA:

Charakteryzuje funkcjonowanie rynku
kultury, ma wiedze o prawno-
organizacyjnych i finansowych
aspektach funkcjonowania instytucji
kultury.

Definiuje wiedze na temat zarzadzania
instytucjami kultury i budowania relacji
z otoczeniem. Charakteryzuje wiedze na
temat metod i sposob6w analizowania
rynku kultury oraz dziatan
marketingowych. Definiuje pogtebiong
wiedze o cztowieku jako twércy kultury i

Test teoretyczny

Charakteryzuje wiedze o wszystkich
aspektach funkcjonowania i analizy
rynku kultury, zarzadzaniu instytucja
kultury oraz zasobami ludzkimi w
kulturze

Wywiad swobodny

wspottworey wydarzen kulturalnych

UMIEJETNOSCI:

Umiejetnie bada i interpretuje zjawiska
spoteczno-kulturowych oraz

- - Prezentacja
wykorzystania wiedzy do opisu i

. . . Umiejetnie stosuje instrumenty do
analizowania procesoéw i zjawisk

zarzadzania instytucjami kultury,
badania rynku, w tym podmiotéw
kultury, analizy otoczenia instytucji

spoteczno-kulturowych.

Wykorzystuje zdobyta wiedze do analizy
warunkéw funkcjonowania rynku
kultury. Praktycznie wykorzystuje
teoretyczng wiedze z zakresu
zarzadzania instytucjami na rynku
kultury. Dobiera dziatania i techniki (w
tym ICT) wykorzystywane do
zarzadzania instytucjami kultury.

kultury, doboru nowoczesnych technik
do wspierania dziatalno$ci instytucji
kultury.
Debata swobodna

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Uznaje role rzetelnej wiedzy
w rozwigzywaniu probleméw

oznawczych
P y Mysli i dziata przedsiebiorczo, uznaje

role rzetelnej wiedzy w zarzadzaniu Debata swobodna
instytucjami kultury.

i praktycznych zwigzanych z
zarzadzaniem instytucjami kultury.
Mysli i dziata w sposéb przedsiebiorczy.
Uzyska umiejetnosci do pracy w
instytucjach publicznych, prywatnych,
non-profit



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Studia podyplomowe dwusemestralne blended learning (forma stacjonarna potgczona z ustuga zdalng w czasie rzeczywistym)
Wiecej informacji: https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe.html

Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym 107 h

Ustuga stacjonarna 42 h

Gtéwny cel ustugi zostat wskazany w celu edukacyjnym.

p Przedmiot Liczba godzin Liczba godzin Punkty
teoretycznych praktycznych ECTS
1 Podstawy zarzadzania 4 4 2
2 Finansowanie instytucji kultury 7 7 3
3 Prawne podstawy dziatalnos$ci kulturalnej 7 7 3
4 Negocjacje 4 3 2
5 Zachowania konsumentéw w czasie wolnym 3 4 2
6 Rynek kultury 3 4 2
7 Badania rynku kultury 7 7 3

8 Marketing i promocja w kulturze 7 7 2



9 Technologie informatyczne w dziatalnosci instytucji kultury 4 4 2

10 Budowanie relacji z otoczeniem 4 3 2

11 Organizacja wydarzen kulturalnych 3 4 1

Zajecia praktyczne w instytucjach kultury

12 Zarzadzanie biblioteka (zajecia w CINIBA w Katowicach) 3 4 1
13 Zarzadzanie instytucjg muzyczna (zajecia w NOSPR w Katowicach) 3 4 1
14 Zarzadzanie kinem (zajecia w kinie Kosmos w Katowicach) 3 4 1

Zarzadzanie muzeum (zajecia w Muzeum Goérnictwa Weglowego Guido

w Zabrzu) 4 !
Zarzadzanie osrodkiem kultury (zajecia w Chorzowskim Centrum Kultury 3 4 1
w Chorzowie)

17 Zarzadzanie teatrem (zajecia w Teatrze Rozrywki w Chorzowie) 3 4 1
Razem 71 78 30

Absolwent otrzymuje $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych, ktére zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i
punktami ECTS.

W czas trwania ustugi wykazany w harmonogramie zostaty wliczone godziny dydaktyczne wraz z przerwami.
Przerwy:

blok 4h zaje¢ od 8.55 do 12.25 - przerwa 10.35 do 10.45

blok 6h zaje¢ od 8.55 do 14.15 - przerwa 10.35 do 10.45 oraz 12.25 do 12.35

blok 7h zajecia od 8.55 do 15.10 - przerwa 10.35 do 10.45 oraz 12.25 do 12.35 oraz 14.10 do 14.20
blok 8h zajecia od 8.55 do 16.05 - przerwa 10.35 do 10.45 oraz 12.25 do 12.35 oraz 14.10 do 14.30

Do kazdego bloku zaje¢ jest dodatkowa "przerwa higieniczna" do dyspozycji osoby prowadzace;:

blok 4 h zaje¢ + 20 minut przerwa higieniczna

blok 6h zaje¢ + 30 minut przerwa higieniczna

blok 7h zaje¢ + 30 minut przerwa higieniczna

blok 8h zaje¢ + 30 minut przerwa higieniczna

Sposéb walidacji zostat ujety w zaktadce: Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidac;ji.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 22



Przedmiot /
temat zajeé

Podstawy
zarzadzania

Zachowania
konsumentéw
w czasie
wolnym

EE¥73 Prawne
podstawy
dziatalnosci
kulturalnej

Prawne

podstawy
dziatalnosci
kulturalnej

Finansowanie
instytucji
kultury

Finansowanie
instytuciji
kultury

Z¥7) Rynek
kultury

Negocjacje

Badania

rynku kultury

Badania rynku
kultury

Marketing i
promocja w
kulturze

Prowadzacy

prof. dr hab.
Tomasz
Ingram

dr hab. Beata
Kolny, prof. UE

mgr Agata
Furlepa-
Gtuchowska

mgr Agata
Furlepa-
Gtuchowska

mgr
Aleksandra
Gajewska

mgr
Aleksandra
Gajewska

dr hab. Robert
Wolny, prof.
UE

dr
hab.Grzegorz
Maciejewski,
prof. UE

dr hab. Robert
Wolny, prof.
UE

dr hab. Robert
Wolny, prof.
UE

dr hab.
Magdalena
Jaciow, prof.
UE

Data realizacji
zajeé

15-11-2025

16-11-2025

29-11-2025

30-11-2025

13-12-2025

14-12-2025

10-01-2026

10-01-2026

24-01-2026

25-01-2026

07-02-2026

Godzina
rozpoczecia

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

08:55

Godzina
zakonczenia

16:05

15:10

15:10

15:10

15:10

15:10

15:10

15:10

15:10

15:10

15:10

Liczba godzin

07:10

06:15

06:15

06:15

06:15

06:15

06:15

06:15

06:15

06:15

06:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat zajeé

Marketing i
promocja w
kulturze

Technologie
informatyczne
w dziatalnosci
instytucji
kultury

Technologie
informatyczne
w dziatalnosci
instytucji
kultury

Organizacja
wydarzen
kulturalnych

Budowanie
relacji z
otoczeniem

Zarzadzanie
biblioteka -
zajeciaw
instytucji
kultury
(zajeciaw
CINIBA w
Katowicach)

18222
Zarzadzanie
teatrem -
zajeciaw
instytucji
kultury
(zajeciaw
Teatrze
Rozrywki w
Chorzowie)

Prowadzacy

dr Mirostawa
Malinowska

dr hab. Michat
Kucia, prof.
UE

drinz.
Tomasz
Bartus

mgr Justyna
Gorecka

dr hab. Anna
Adamus-
Matuszynska,
prof. UE

dr Radostaw
Jez

mgr

Aleksandra

Gajewska

Data realizacji
zajeé

08-02-2026

07-03-2026

07-03-2026

21-03-2026

22-03-2026

11-04-2026

12-04-2026

Godzina
rozpoczecia

08:55

08:55

12:35

08:55

08:55

08:55

08:55

Godzina
zakonczenia

15:10

12:25

16:05

15:10

15:10

15:10

15:10

Liczba godzin

06:15

03:30

03:30

06:15

06:15

06:15

06:15

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak



Przedmiot /
temat zajeé

Zarzadzanie
instytucja
muzyczng -
zajeciaw
instytucji
kultury
zajeciaw
NOSPR w
Katowicach)

Zarzadzanie
osrodkiem
kultury -
zajeciaw
instytucji
kultury
(zajeciaw
Chorzowskim
Centrum
Kultury w
Chorzowie)

Zarzadzanie
muzeum -
zajeciaw
instytucji
kultury
(zajeciaw
Muzeum
Gornictwa
Weglowego
Guido w
Zabrzu)

Zarzadzanie
kinem -
zajeciaw
instytuciji
kultury
(zajeciaw
kinie Kosmos
w
Katowicach)

Cennik

Cennik

Prowadzacy

dr Adam
Balas

mgr Tomasz
Ignalski

mgr
Barttomiej
Szewczyk

mgr Patryk
Chromik

Data realizacji
zajeé

25-04-2026

26-04-2026

16-05-2026

17-05-2026

Godzina
rozpoczecia

08:55

08:55

08:55

08:55

Godzina
zakonczenia

15:10

15:10

15:10

15:10

Liczba godzin

06:15

06:15

06:15

06:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3850,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3850,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 25,84 PLN
Koszt osobogodziny netto 25,84 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 18

O
o

prof. dr hab. Tomasz Ingram

Specjalizacja: zarzadzanie talentami i zarzgdzanie zasobami ludzkimi, w szczegdlnos$ci: rekrutacja i
selekcja, wartosciowanie i ustalanie wynagrodzen, systemy ocen okresowych oraz pomiar
efektywnosci zarzadzania zasobami ludzkimi

Wyksztatcenie: stopien doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu uzyskat w
marcu 2009 roku, a w 2016 roku uzyskat stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki o
zarzadzaniu (dominujgcy obszar dociekan naukowych to Zarzadzanie zasobami ludzkimi). W 2024
roku uzyskat tytut profesora nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci
Doswiadczenie: zatrudniony na Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach od 1 marca 2003 roku,
od 2011 roku jest pracownikiem Katedry Przedsiebiorczosci i Zarzadzania Innowacyjnego na
Wydziale Ekonomii UE w Katowicach, kt6ra kieruje od 1 wrzesnia 2023 r. Doswiadczenie zawodowe
zdobyte nie wczesniegj niz 5 lat.

dr hab. Magdalena Jaciow, prof. UE

Dydaktyk i badacz z 25-letnim doswiadczeniem. Kurator kierunku Gospodarka cyfrowa, wyktadowca
na studiach podyplomowych, magisterskich i licencjackich, opiekun prac doktorskich. Autorka
licznych prac naukowych (artykutéw i monografii). Kierownik projektéw badawczych naukowych i
komercyjnych. W swoich publikacjach tgczy warsztat metodologiczny z eksploracjg mozliwosci,
jakie tworzy cyfryzacja gospodarki. Jej dorobek z ostatnich lat, to prace wpisujgce sie w obszar:
cyfryzacji i dojrzatos$ci podmiotéw rynkowych, funkcjonowania konsumentéw w erze cyfrowej,
$wiadomych zachowan ekologicznych i zréwnowazonej konsumpcji (w tym konsumpcji energii w
gospodarstwach domowych), wptywu réznych czynnikéw na zachowania rynkowe (w tym kultury i
mediow). Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

dr hab. Robert Wolny, prof. UE

Doktor habilitowany nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia, profesor Uniwersytetu
Ekonomicznego; Prorektor ds. Rozwoju i Wspotpracy z Otoczeniem w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Katowicach; Kierownik Katedry Badan nad Gospodarkg Cyfrowg; w latach 2012-2021 dyrektor
Centrum Badan i Rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach; w latach 2016-2020



O

prodziekan Wydziatu Ekonomii i Szkoty Studiéw | i Il Stopnia. Autor ponad 160 prac naukowych.
Kierownik i wykonawca wielu projektéw naukowych oraz projektéw badawczych na rzecz praktyki
gospodarczej. Cztonek: sieci badawczej ERECO-PGV; Polskiego Naukowego Towarzystwa
Marketingu; Polskiego Towarzystwa Badaczy Rynku i Opinii; Przewodniczacy Rady Programowe;j
Teatru Rozrywki w Chorzowie. Do$wiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

dr hab. Beata Kolny, prof. UE

Wyktadowca akademicki z 30 letnim stazem dydaktyczno-naukowym. Posiada stopien doktora
habilitowanego nauk ekonomicznych. Jest profesorem Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
i kierownikiem studiéw podyplomowych ,Menedzer Kultury”. Realizowata liczne projekty badawcze,
zaréwno indywidualnie, jak i w zespotach badaczy rynku i konsumpciji oraz w zespotach
interdyscyplinarnych. Brata udziat w realizacji projektéw finansowanych z szesciu grantéw (KBN,
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Narodowego Centrum Nauki). Specjalizuje sie w
badaniach rynku i konsumpcji, ze szczegdlnym uwzglednieniem zachowan uczestnikéw rynku. Jej
zainteresowania naukowe koncentrujg sie wokot czasu wolnego, a zwtaszcza rynku ustug czasu
wolnego. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

dr Mirostawa Malinowska

Dr Mirostawa Malinowska: Specjalista marketingu, komunikacji marketingowej, badan rynku i
zachowan konsumentéw. Wyktadowca i szkoleniowiec z 30-letnim do$wiadczeniem w wielu
osrodkach naukowych w kraju i zagranica. Autorka licznych publikacji naukowych, a takze kierownik
i wykonawca projektéw naukowych oraz badan realizowanych na rzecz praktyki gospodarcze;j.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

dr hab.Grzegorz Maciejewski, prof. UE

Specjalista w zakresie negocjacji handlowych z 30 letnim stazem. Profesor Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach. Kierownik Katedry Rynku i Konsumpcji. Przewodniczacy Rady
Kierunku Ekonomia. Cztonek Rady Kierunku Przedsiebiorczo$¢ i Finanse. Opiekun specjalnosci
Dystrybucja i Sprzedaz na Rynkach Krajowych i Miedzynarodowych. Kierownik wielu projektow
badawczych realizowanych na rzecz biznesu, w tym na rzecz instytucji kultury. Cztonek Rady
Naukowej czasopisma Cultural Management: Science and Education wydawanego w Berlinie.
Cztonek Rady Naukowej Polskiego Naukowego Towarzystwa Marketingu. Wiceprezes zarzadu i
Dyrektor ds. Badan i Rozwoju Coffee and Tea Market Research Institute. Redaktor naczelny
czasopisma naukowego Coffee and tea Marketing Journal wydawanego w Londynie. Wieloletni tutor
akademicki. Autor blisko 200 artykutéw, monografii i podrecznikéw z zakresu zachowan podmiotéw
rynkowych i marketingu. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

dr hab. Michat Kucia, prof. UE

Profesor Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, specjalista w zakresie zarzadzania i
marketingu cyfrowego. Kierownik studiow podyplomowych z e-commerce i zarzgdzania mediami
spotecznosciowymi, ekspert w obszarze cyfrowej transformaciji biznesu, wirtualizacji handlu oraz
zachowan konsumentéw w erze cyfrowej. Uczestnik i kierownik projektow badawczych, a takze
menedzer i wykonawca ponad 25 projektéw powigzanych z praktykg gospodarczg. Wyktadowca
akademicki z wieloletnim doswiadczeniem dydaktycznym, autor publikacji naukowych i ekspertyz z
zakresu zarzgdzania, marketingu i innowacji. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5
lat.



O

dr Radostaw Jez

Wyktadowca akademicki z ponad 20 letnim stazem dydaktyczno-naukowym z zakresu ekonomii i
zarzadzania. Doktor nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia i finanse. Ukoriczone studia
Podyplomowe z zakresu Zarzgdzania Informacjg i Technologig Informacyjng na Uniwersytecie
Warszawskim, oraz Profesjonalne zarzgdzanie i organizacja bibliotekg w Studium Prawa
Europejskiego w Warszawie. Biegty sadowy przy Sadzie Okregowym w Katowicach w zakresie:
ekonomii, zarzadzania strategicznego i operacyjnego, organizacji i ekonomiki przedsiebiorstw.
Dyrektor biblioteki akademickiej oraz cztonek Konsorcjum Dyrektoréw Bibliotek Akademickich.
Dos$wiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

mgr Patryk Chromik

Absolwent kierunkéw ,Zarzadzanie w kulturze i mediach” Uniwersytetu Ekonomicznego oraz ,Prawo
wtasnosci intelektualnej” Uniwersytetu Jagiellonskiego; petnigcy obowigzki kierownika Kina Kosmos
w Katowicach; wieloletni wspétorganizator festiwali Ars Independent, Regiofun, Przeglad Piosenki
Przegietej; specjalista od wspotczesnego rynku kinowego oraz edukacji flmowej. Doswiadczenie
zawodowe zdobyte nie wczesnigj niz 5 lat.

mgr Justyna Gérecka

Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach na wydziale Zarzadzania, absolwentka
studiéow podyplomowych ,Menedzer Kultury”. Posiada 24 letni staz pracy w instytucji kultury jako
aktor scen muzycznych - specjalizacja tancerz, wokalista, ekspert koordynacji pracy artystycznej
oraz organizowania i sprzedazy imprez kulturalnych w instytucji kultury. Obecnie jest samodzielnym
muzykiem, mieszka w Niemczech, gdzie ukonczyta Studium organowe w Essen przy Bistum ze
specjalnoscig - organy, organizacja, wspotudziat w eventach. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie
wczesniej niz 5 lat.

mgr Tomasz Ignalski

Specjalista w zakresie zarzadzania instytucjami kultury, animacji spoteczno-kulturalnej i ekonomii
spotecznej. Przez ponad dwie dekady petnit funkcje dyrektora instytucji kultury na Slgsku, m.in.
Chorzowskiego Centrum Kultury i MDK ,Batory” w Chorzowie, gdzie wdrazat innowacyjne programy
rewitalizacji spotecznej poprzez kulture. Trener, badacz i edukator, realizator kilkuset projektow
edukacyjnych, artystycznych i spotecznych, wspotpracujgcy z Narodowym Centrum Kultury,
Instytutem Korfantego, Matopolskim Instytutem Kultury i licznymi samorzadami. Zatozyciel
organizacji pozarzadowych i przedsiebiorstwa spotecznego Herbateka w Mikotowie. Doswiadczenie
zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

mgr Agata Furlepa-Gtuchowska

Jest radcg prawnym, wyktadowcg z 20 letnim stazem na studiach podyplomowych, prowadzi
szkoleniach z zakresu prawa, w tym prawa zamoéwien publicznych, praw autorskich, zagadnien
dotyczacych instytucji kultury, prawa cywilnego, autor publikacji i prac badawczych w tym zakresie.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

mgr Aleksandra Gajewska
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Aktorka i menedzer kultury, specjalista w zakresie zarzadzania instytucja kultury i aspektami
finansowania IK. Byty pracownik samorzgdowy nadzorujgcy samorzgdowe instytucje kultury,
wyktadowca z zakresu zarzgdzania w kulturze oraz aspektéw e-kultury na uczelni wyzszej. Ekspert z
zakresu pozyskiwania funduszy na kulture. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniegj niz 5
lat.

dr hab. Anna Adamus-Matuszynska, prof. UE

Doktor habilitowana nauk o zarzgdzaniu i jakosci, socjolog, specjalista public relations, profesorka w
Katedrze Badan Rynkowych i Marketingowych Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.
Wspotpracuje jako badaczka i nauczycielka akademicka ze Szkotg Filmowg im. Krzysztofa
Kieslowskiego US oraz Akademig Gérnoslaska w Katowicach. W latach 1994-95 stypendystka
Uniwersytetu w Cambridge, w 1994 — 1999 cztonkini miedzynarodowego zespotu badawczego w
Uniwersytecie w Cambridge realizujgcego projekt badawczy pt.: ,Global Security Fellowship
Initiative",stypendystka Cambridge Colleges Hospitality Scheme for Central and Eastern European
Scholars w roku 1997, stypendystka Leverhulme Foundation w roku akademickim 2000/2001.W
latach od 2004 - 2018 wspétorganizator cyklicznej konferencji: PR Forum. Public Relations — sztuka
skutecznej komunikacji w teorii i praktyce. Uczestnik miedzynarodowych konferencji i sympozjéw,
ekspert kilku projektow europejskich. Aktualne badania naukowe koncentrujg sie na zagadnieniu
tozsamosci wizualnej miast i regionéw, komunikowaniu w spoteczenstwie cyfrowym oraz kwestii
ESG (Environment, Society, Governance) w biznesie. Trener i konsultant agencji public relations, firm
doradczych i szkoleniowych w zakresie public relations, zarzadzania, komunikowania i ESG (dawniej
CSR). Zrealizowata liczne projekty doradcze i szkoleniowe, w tym projekty strategii promocji miast i
promocji turystycznej.Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

mgr Barttomiej Szewczyk

Mgr Barttomiej Szewczyk

Uniwersytet Slaski w Katowicach Wydziat Nauk Spotecznych- Magister Historii, Dyplom Ministerstwa
Skarbu Panstwa Zarzadzanie instytucja kultury, Pozyskiwanie, prowadzenie i rozliczanie projektéw
unijnych, Zaopatrzenie, utrzymywanie obiektéw, prowadzenie polityki kadrowej, Nadzér nad pracami
wydziatu Urzedu, prowadzenie dziatan informacyjno-prasowych urzedu, Kierowanie procesami
zwigzanymi z zarzagdzaniem zasobami ludzkimi oraz administracjg (zaopatrzenie, tacznosé,
inwestycje), Organizacja kontaktow z przedstawicielami panstw obcych, kontakty z inwestorami
oraz przedstawicielami konsulatéw i biur radcéw handlowych na terenie Polski, organizacja imprez
promocyjnych oraz gospodarczych, koordynacja dziatan zwigzanych z wdrazaniem funduszy
przedakcesyjnych UE — Phare 99 Inicjatywa Il, Organizacja przebiegu informacji w Urzedzie, kontakty
z organizacjami pozarzadowymi, Organizacja i tworzenie spétdzielczych kas oszczednosciowo-
kredytowych na terenie Polski potudniowej. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5
lat.

mgr Ewa Bogusz-Moore

menadzer kultury, wiolonczelistka; ur. 24 czerwca 1975, Wroctaw. Jest absolwentka klasy
wiolonczeli Akademii Muzycznej im. Karola Lipinskiego we Wroctawiu. W 2005 roku ukoriczyta
rowniez studia w zakresie zarzadzania kulturg (City University of London) i byta stypendystka
prestizowego Clore Leadership Programme (UK, 2009) i Leadership Academy of Poland (2017).
Bezposrednio po ukonczeniu studidéw w City University London objeta stanowisko koordynatora
miedzynarodowego projektu kompozytorskiego, realizowanego w ramach Sounds New
Contemporary Music Festival. W trakcie trzyletniej wspétpracy z SNCMF w latach 2005-2008
odpowiadata za program, strategie marketingowg i rozwdj festiwalu, a takze pozyskiwanie funduszy
- uzyskujgc w 2007 roku nominacje na stanowisko menedzera generalnego festiwalu. Réwnolegle
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petnita funkcje konsultanta projektéw realizowanych przez Kent Music. Doswiadczenie zawodowe
zdobyte nie wczesniej niz 5 lat.

dr inz. Tomasz Bartus

Doktor nauk ekonomicznych, ekspert w obszarze Business Intelligence oraz zarzgdzania danymi.
Petni funkcje Eksperta ds. Bl Tools w Data Management Tribe w ING Bank Slaski, gdzie zajmuje sie
rozwojem i integracjg systemdw analitycznych wspierajgcych procesy decyzyjne w organizacjach.
Specjalizuje sie w projektowaniu architektury systemoéw B, analityce danych oraz wykorzystaniu
narzedzi klasy Data Analytics i Al w zarzadzaniu informacja i wiedzga. Autor licznych publikaciji
naukowych i branzowych z zakresu systemoéw informacyjnych, analityki biznesowej i transformac;ji
cyfrowej przedsiebiorstw. tgczy doswiadczenie akademickie z praktyka biznesowag, koncentrujac sie
na wykorzystaniu danych jako zrédta przewagi konkurencyjnej. Doswiadczenie zawodowe zdobyte
nie wczesniej niz 5 lat

dr Adam Balas

mgr Adam Balas

Dyrektor instytucji kulturalnych w Polsce, menedzer kultury. Absolwent Akademii Muzycznej w
Krakowie oraz wyktadowca tej uczelni (1995-2005), absolwent Fellowship Program (2010-2011) w
J.F. Kennedy Center for the Performing Arts w Waszyngtonie. Wspéttwérca i menadzer Orkiestry
Sinfonietta Cracovia (1997-2010), inwestor (2011-2012) oraz dyrektor (2019-2025) Europejskiego
Centrum Muzyki Krzysztofa Pendereckiego (2011-2012), dyrektor Narodowej Orkiestry Symfonicznej
Polskiego Radia z siedziba w Katowicach od 2025 r. Ekspert z zakresu zarzadzania publicznymi i
prywatnymi instytucjami kulturalnymi, pomystodawca i producent wydarzen koncertowych oraz
nagran, inicjator programoéw edukacyjnych i koncertowych. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie
wczesniegj niz 5 lat

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne:
skrypty, konspekty, prezentacje, pliki dokumentéw przygotowanych w dowolnych formach

przekazywane sg uczestnikom w formie elektronicznej.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjecia na studia jest ukoriczenie studiéw |, Il stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich.

Informacje dodatkowe

1. CENA STUDIOW MOZE ULEC ZMIANIE na podstawie Zarzadzenia Rektora 62/2025 (z pézn. zm.)

2. ZWOLNIENIE Z PODATKU VAT ustawa z dn. 11.03.2004 r. o podatku od towardw i ustug (z pézn. zm.) art. 43 ust.1 pkt 26 lit. B

3. Kadra naukowo-dydaktyczna obejmuje wiecej osoéb prowadzacych zajecia niz jest zamieszczonych w karcie ustugi.

4. Oprécz rejestracji w BUR nalezy zarejestrowac sie w systemie internetowej rekrutacji IRK2 Uczelni.

5. Termin rejestracji w systemie IRK2 Uczelni uptywa dnia 15.10.2025r.

6. Godziny rozpoczecia zaje¢ oraz ich zakonczenia zostaty podane w harmonogramie jako godziny dyspozycyjnosci uczestnika (wraz z
przerwami). Liczba godzin ustugi jest podana w godzinach dydaktycznych.



7. Szczegotowy harmonogram wraz z salami oraz wszelkie informacje dostepne na stronie (https://www.ue.katowice.pl/studia-
podyplomowe/obsluga-sluchaczy/harmonogramy-zjazdow.html)

8. W przypadku wyczerpania liczby miejsc, nie przyjmujemy zgtoszen.

9. Brak mozliwosci rozliczania sie za posrednictwem Bonéw Rozwojowych.

Warunki techniczne

Do wszystkich zaje¢ niezbedny jest komputer lub inne urzadzenie ze statym tgczem internetowym. Zajecia prowadzone sg na platformie
e-learningowa G Suite - Google Classroom, Google Meet. Logowanie mozliwe jest tylko z adreséw w domenie edu.uekat.pl (uczestnicy).
Kazdy uczestnik studiow podyplomowych otrzymuje indywidualne konto w ustudze Google Apps. Sygnaty wychodzace od uczestnika we
wszystkich sytuacjach musza spetnia¢ wymagania przepustowosci 3,2 mbps . Sygnaty przychodzace zalezg od liczby uczestnikow: 4,0
Mb/s przy 10 uczestnikach.

Adres

ul. 1 Maja 50
40-287 Katowice

woj. Slaskie

Jako lokalizacje ustugi wskazano adres Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, natomiast zajecia stacjonarne
realizowane sg w instytucjach kultury:

- CINIBA w Katowicach (ul. Bankowa 11a, 40-007 Katowice)

- NOSPR w Katowicach (pl. W. Kilara 1, 40-202 Katowice)

- Kino Kosmos w Katowicach (ul. Sokolska 66, 40-087 Katowice)

- Muzeum Goérnictwa Weglowego Guido w Zabrzu (ul. 3 Maja 19, 41-800 Zabrze)

- Chorzowskie Centrum Kultury w Chorzowie (ul. H. Sienkiewicza 3, 41-500 Chorzéw)

- Teatr Rozrywki w Chorzowie (ul. M. Konopnickiej 1, 41-500 Chorzéw)

Kontakt
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ﬁ E-mail magdalena.gogolinska@ue.katowice.pl
Telefon (+48) 322 577 769

MAGDALENA GOGOLINSKA



