Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Pomoc nauczyciela w ztobku 5000,00 PLN brutto
~ oraz przedszkolu. 5000,00 PLN netto
‘.‘ LETOWSKI  Numer ustugi 2025/06/25/12176/2837306 94,34 PLN brutto/h
CONSULTING 94,34 PLN netto/h
LETOWSKI
CONSULTING
Szkolenia,

Doradztwo, Rozwdj
Mateusz t etowski

© zdalna w czasie rzeczywistym

& Ustuga szkoleniowa

*okkokok 48/5  (© s3h
1191 ocen B 15.09.2025 do 24.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektow Matopolski Pocigg do kariery

Szkolenie jest skierowane do oséb pracujgcych jako pomoc nauczyciela
w ztobkach i przedszkolach, ktére chcg poszerzy¢ swoje kompetencje w
zakresie wsparcia edukacji przedszkolnej. Szkolenie skierowane jest do

Grupa docelowa ustugi 0s6b pragnacych wzbogaci¢ swoje umiejetnosci pedagogiczne i
stosowac nowe metody wspierajgce rozwoj dzieci. Uczestnicy powinni
by¢ otwarci na nauke i wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan oraz
kreatywnych metod pracy z dzieémi.

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakornczenia rekrutacji 08-09-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 53

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do skutecznego wspierania procesu wychowania i edukac;ji dzieci w przedszkolach
oraz ztobkach. Celem edukacyjnym szkolenia jest wyposazenie uczestnikéw w wiedze i praktyczne umiejetnosci
niezbedne do efektywnego wspierania rozwoju dzieci. Uczestnicy poznajg réznorodne metody pracy oraz narzedzia
stymulujgce rozwoéj poznawczy, spoteczny i emocjonalny dzieci, a takze techniki zwiekszajace ich zaangazowanie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik tworzy angazujgce materiaty
edukacyjne wspierajace rozwéj dzieci.

Uczestnik wspoétpracuje przy realizacji
projektow edukacyjnych w zespole.

Uczestnik indywidualizuje nauczanie,
uwzgledniajac rézne potrzeby dzieci.

Uczestnik organizuje warsztaty
edukacyjne dla dzieci, wspierajace ich
rozwoj poznawczy i spoteczny.

Uczestnik tworzy zabawki i pomoce
edukacyjne z materiatéw codziennego
uzytku.

Uczestnik planuje efektywne
wykorzystanie materiatéw w klasie.

Uczestnik posiada wiedze na temat
metod i form pracy dydaktycznej
dostosowanych do wieku i mozliwosci
dzieci.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Uczestnik przygotowuje i prezentuje gry
edukacyjne lub materiaty dostosowane
do poziomu dzieci.

Uczestnik dokumentuje dziatania
grupowe oraz analizuje efekty pracy
zespotowej nad projektem
edukacyjnym.

Uczestnik monitoruje i raportuje
postepy dzieci oraz dostosowuje
materiaty do ich indywidualnych
potrzeb.

Uczestnik prowadzi warsztaty, podczas
ktorych dzieci wykonuja zadania
zwigzane z obserwacjg i
dokumentowaniem wtasnych
spostrzezen.

Uczestnik projektuje i prezentuje
witasnorecznie wykonane pomoce
edukacyjne i zabawki.

Uczestnik analizuje zuzycie materiatow
w klasie i proponuje sposoby ich
racjonalnego uzycia.

Uczestnik uzasadnia wybér konkretnych
metod i form pracy w kontekscie
zatozonych celéw edukacyjnych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/
sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?

TAK

Informacje
Podstawa prawna dla Podmiotow / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidaciji i certyfikowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje tetowski Consulting Szkolenia, Doradztwo, Rozwéj Mateusz tetowski

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Tak

Nazwa Podmiotu certyfikujacego SCIENCE SZKOLENIA | DORADZTWO Grzegorz Kawa

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Tak

Program

Modut 1: Wprowadzenie do roli pomocy nauczyciela
Rola i obowigzki pomocy nauczyciela:

e « Wsparcie codziennych zadan: Pomoc w realizacji rutynowych zadan, takich jak dbanie o porzadek i organizacije przestrzeni w
klasie, monitorowanie zuzycia materiatéw oraz wsparcie w planowaniu aktywnosci, ktére pomagajg w rozwoju dzieci.
¢ Tworzenie materiatéw edukacyjnych: Przygotowywanie pomocy dydaktycznych i prostych gier edukacyjnych, ktére wspieraja
nauke dzieci poprzez zabawe, jak modele przyrody czy ilustracje przedstawiajgce cykle w przyrodzie, np. cykl wody.

Wspotpraca z nauczycielem i zespotem pedagogicznym:

e e« Realizacja projektéw tematycznych: Organizowanie projektéw edukacyjnych, takich jak poznawanie najblizszego otoczenia, np.
mapowanie ciekawych miejsc w okolicy czy badanie roslin i zwierzat w najblizszym srodowisku.
¢ Prezentacje edukacyjne: Pomoc w przygotowaniu i prowadzeniu prostych prezentacji na tematy zwigzane z ochrong przyrody lub
naukami przyrodniczymi, np. prezentacje o réznych ekosystemach lub roli drzew w srod\owisku.

Komunikacja z dzie¢mi i rodzicami:

e ¢ Edukacja na temat wartosci przyrodniczych: Promowanie pozytywnych postaw wobec natury poprzez organizowanie spotkan z
rodzicami i dzie¢mi, gdzie moga wspdlnie omawia¢ swoje doswiadczenia z projektéw edukacyjnych. Przygotowywanie regularnych
informacji o postgpach w zajeciach i ciekawych wydarzeniach zwigzanych z tematyka przyrodnicza.

Modut 2: Praktyczne aspekty pracy z dzie¢mi
Planowanie i organizacja pracy z grupa dzieci:

e o Warsztaty przyrodnicze: Organizowanie zaje¢ o tematyce przyrodniczej, np. zajecia zwigzane z roslinami i ich cyklem zycia, gdzie
dzieci mogg obserwowac wzrost roslin i dokumentowaé swoje spostrzezenia w formie tradycyjnych dziennikéw.

Przygotowywanie materiatéw edukacyjnych:

e e« Tworzenie materiatéw o tematyce przyrodniczej: Przygotowywanie plakatow, ilustracji i modeli, ktére pomagajg dzieciom lepiej
zrozumiec¢ nature, np. schematy pokazujace proces fotosyntezy czy model przedstawiajacy cykl zycia motyla.

Metody pracy z dzieémi o réznych potrzebach edukacyjnych:



¢ ¢ Indywidualne podejscie do nauki o przyrodzie: Uzywanie indywidualnych metod, aby dzieci mogty pracowa¢ w swoim tempie nad
projektami przyrodniczymi, np. sadzenie roslin i obserwowanie ich wzrostu oraz dokumentowanie tych obserwacji w tradycyjny
sposob.

Techniki wspierania rozwoju emocjonalnego i spotecznego dzieci:

e « Budowanie relacji poprzez grupowe projekty przyrodnicze: Wspdlne tworzenie albuméw ze zdjeciami z projektdw na swiezym
powietrzu.
¢ Radzenie sobie z trudnymi zachowaniami poprzez kontakt z przyroda: Organizowanie zaje¢ relaksacyjnych na swiezym powietrzuy,
takich jak stuchanie dzwiekéw natury, co moze pomaoc dzieciom sie wyciszy¢ i skupic.

Kreatywne metody pracy z dzie¢mi:

e ¢ Gryizabawy o tematyce przyrodniczej: Organizowanie prostych gier terenowych i quizéw o roslinach i zwierzetach.
e Tworcze zajecia plastyczne z materiatléw przyrodniczych: Tworzenie projektow plastycznych z materiatéw dostepnych w
przyrodzie (liscie, szyszki), ktére dzieci moga wykorzysta¢ w swoich pracach.

Modut 3: Podstawowe kompetencje w edukacji przedszkolnej
Wprowadzenie do kompetencji wspierajacych rozwoéj dziecka:

e ¢ Definicja i znaczenie réznych kompetencji edukacyjnych: Wprowadzenie dzieci do podstawowych poje¢ zwigzanych z
otaczajgcym je $wiatem, takich jak rozpoznawanie ksztattéw, koloréw, zjawisk przyrody oraz rozwijanie umiejetnosci obserwaciji,
zadawania pytan i odkrywania zaleznosci w codziennych sytuacjach.

Praktyczne zastosowanie podstawowych kompetencji:

e e« Projekty edukacyjne: Realizacja zaje¢, ktére pomagajg dzieciom w zdobywaniu nowych umiejetnosci, np. tworzenie projektéw
artystycznych lub budowanie modeli, ktére uczg planowania i wytrwatosci.
¢ Tworzenie zabawek edukacyjnych: Uzycie materiatéw codziennego uzytku, ktére dzieci moga wykorzysta¢ do tworzenia wtasnych
zabawek lub modeli, co wspiera kreatywnos¢ i zdolno$ci manualne.

Modut 4: Podsumowanie i ewaluacja szkolenia
Warsztaty praktyczne i symulacje:

e « Symulacje edukacyjne: Organizowanie prostych zaje¢ i zabaw, ktére ucza dzieci odpowiedzialno$ci i wspétpracy, np. zabawy
symulacyjne dotyczace opieki nad przestrzenig wspdlng lub dbania o wyposazenie przedszkola.
» Praktyczne testy wiedzy: Uczestnicy szkolenia bedg projektowac i przedstawia¢ wtasne pomysty na zajecia edukacyjne
wspierajgce rozwoj dzieci, np. zajecia rozwijajgce umiejetnos¢ wspotpracy w grupie lub ¢wiczenia uczace oszczednego korzystania
z materiatéw codziennego uzytku.

Egzamin.

Szkolenie konczy sie walidacjg w ostatnim dniu szkolenia tj. 24-09-2025 r. godzina 20:00 -21:00. Egzamin prowadzony przez wyznaczong
osobe do walidacji. Certyfikacja przez jednostke uprawniong do certyfikacji tj. SCIENCE SZKOLENIA | DORADZTWO Grzegorz Kawa.

Szkolenie prowadzone w godzinach zegarowych, w formie zajeé teoretyczno-praktycznych, tzn. Szkolenie w formie zaje¢ teoretyczno-
praktycznych taczy przekazywanie wiedzy teoretycznej z praktycznym jej zastosowaniem.

ROZDZIELNOSC OSOBOWA WALIDACJI: Rozdzielno$é szkolenia od walidacji - rozdzielno$¢ osobowa. Osoba szkolgca nie ocenia wiedzy i
umiejetnosci swoich kursantéw w zakresie, w ktérym nauczata. Koricowg walidacje prowadzi odrebna osoba.

Podczas szkolenia przeprowadzone zostang pre-testy oraz post-testy wiedzy, egzamin koncowy.

Egzamin po szkoleniu potwierdza zdobycie kwalifikaciji.

Szkolenie trwa 40 godzin zegarowych, czyli 53 godziny dydaktyczne.

Uczestnicy innych projektéw rowniez moga braé udziat w tym szkoleniu.

Program spetnia zakres technologii PRT z obszaru technologii informacyjnych i telekomunikacyjnych, w tym m.in.:
- Technologie e-learningowe (4.2.3)

- Technologie informacyjne (4.2)

-Technologie zarzadzania wiedzg (4.7.4)



Podczas szkolenia odbedzie sie:
- 17 godzin 30 minut zaje¢ teoretycznych

- 20 godzin zajeé praktycznych

- 10 przerw po 15 minut - przerwy wliczone w czas trwania szkolenia

-1 godzina walidacji

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 31

Przedmiot / temat

L Prowadzacy
zajec

Modut 1:

Wprowadzenie
do roli pomocy
nauczyciela.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspétdzielenie

Sara Kruszyna -
Wardega

ekranu. Pre-test.

Sara Kruszyna -

FEIl Przerwa Wardega

Modut 1:

Wprowadzenie
do roli pomocy
nauczyciela.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspétdzielenie
ekranu.

Sara Kruszyna -
Wardega

Data realizacji

zajeé

15-09-2025

15-09-2025

15-09-2025

Godzina

rozpoczecia

17:00

18:45

19:00

Godzina
zakonczenia

18:45

19:00

21:00

Liczba godzin

01:45

00:15

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Modut 1:

Wprowadzenie
do roli pomocy
nauczyciela.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspétdzielenie
ekranu.

Przerwa

Modut 1:

Wprowadzenie
do roli pomocy
nauczyciela.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Modut 2:

Praktyczne
aspekty pracy z
dzieémi. Zajecia
w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Przerwa

Modut 2:

Praktyczne
aspekty pracy z
dzieémi. Zajecia
w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Prowadzacy

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -

Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Data realizacji
zajeé

16-09-2025

16-09-2025

16-09-2025

17-09-2025

17-09-2025

17-09-2025

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:45

19:00

17:00

18:45

19:00

Godzina
zakonczenia

18:45

19:00

21:00

18:45

19:00

21:00

Liczba godzin

01:45

00:15

02:00

01:45

00:15

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Modut 2:

Praktyczne
aspekty pracy z
dzieémi. Zajecia
w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspétdzielenie
ekranu.

Przerwa

Modut 2:

Praktyczne
aspekty pracy z
dzieémi. Zajecia
w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Modut 2:

Praktyczne
aspekty pracy z
dzieémi. Zajecia
w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

PPN Przerwa

Modut 2:

Praktyczne
aspekty pracy z
dzieémi. Zajecia
w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Prowadzacy

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Data realizacji

zajeé

18-09-2025

18-09-2025

18-09-2025

19-09-2025

19-09-2025

19-09-2025

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:45

19:00

17:00

18:45

19:00

Godzina
zakonczenia

18:45

19:00

21:00

18:45

19:00

21:00

Liczba godzin

01:45

00:15

02:00

01:45

00:15

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Modut 3:

Podstawowe
kompetencje w
edukaciji
przedszkolnej.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Przerwa

Modut 3:

Podstawowe
kompetencje w
edukaciji
przedszkolne;j.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Modut 3:

Podstawowe
kompetencje w
edukacji
przedszkolnej.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Przerwa

PEEN Modut 3:
Podstawowe
kompetencje w
edukacji
przedszkolne;j.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Prowadzacy

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Data realizacji

zajeé

20-09-2025

20-09-2025

20-09-2025

21-09-2025

21-09-2025

21-09-2025

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:45

10:00

08:00

09:45

10:00

Godzina
zakonczenia

09:45

10:00

12:00

09:45

10:00

12:00

Liczba godzin

01:45

00:15

02:00

01:45

00:15

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Modut 3:

Podstawowe
kompetencje w
edukaciji
przedszkolne;j.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Przerwa

Modut 3:

Podstawowe
kompetencje w
edukaciji
przedszkolne;j.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Modut 4:

Podsumowanie i
ewaluacja
szkolenia.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Przerwa

Y25 Modut 4:
Podsumowanie i
ewaluacja
szkolenia.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspotdzielenie
ekranu.

Prowadzacy

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Data realizacji
zajeé

22-09-2025

22-09-2025

22-09-2025

23-09-2025

23-09-2025

23-09-2025

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:45

19:00

17:00

18:45

19:00

Godzina
zakonczenia

18:45

19:00

21:00

18:45

19:00

21:00

Liczba godzin

01:45

00:15

02:00

01:45

00:15

02:00



Przedmiot / temat

zajec

Modut 4:

Podsumowanie i
ewaluacja
szkolenia.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspétdzielenie
ekranu.

Przerwa

Modut 4:

Podsumowanie i
ewaluacja
szkolenia.
Zajecia
teoretyczno-
praktyczne.
Zajecia w formie
wyktadu,
rozmowy na
zywo, chatu oraz
wspoétdzielenie
ekranu.

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Sara Kruszyna -
Wardega

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidaciji brutto

Data realizacji
zajeé

24-09-2025

24-09-2025

24-09-2025

24-09-2025

Cena

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:45

19:00

20:00

5000,00 PLN

5000,00 PLN

94,34 PLN

94,34 PLN

100,00 PLN

Godzina
zakonczenia

18:45

19:00

20:00

21:00

Liczba godzin

01:45

00:15

01:00

01:00



W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 250,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 250,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Sara Kruszyna - Wardega

‘ ' Ekspertka w branzy szkoleniowej z ponad 5-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu i organizowaniu
szkolen z zakresu opieki, bezpieczenstwa, animacji dzieciecej oraz kurséw z zakresu pomocy
nauczyciela w ztobkach, przedszkolach oraz szkotach. Wtascicielka firmy szkoleniowej i kierownik
dziatu rozwoju, tgczy wiedze pedagogiczng z praktyka, specjalizujgc sie w szkoleniu oséb
pracujacych z dzie¢mi — od zasad bezpieczenstwa i pierwszej pomocy po kreatywne metody
animacji i zarzadzanie grupg. Absolwentka pedagogiki, certyfikowana trenerka, ukonczyta liczne
kursy z zakresu komunikacji, motywac;ji i zarzadzania. Stale podnosi swoje kwalifikacje, aktualnie
ksztatcac sie w Szkole Trenerow Rozwoju Osobistego. Od 5 lat przeprowadzita 17 kurséw z zakresu
pomocy nauczyciela. W ramach prowadzonych zaje¢ wdraza ekologiczne rozwigzania oraz procesy
zrownowazonego rozwoju. We wspomnianych 17 szkoleniach uczestniczyto ponad 50 osob. Stale
podnosi swoje kwalifikacje, aktualnie ksztatcac sie w Szkole Treneréw Rozwoju Osobistego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Opracowania wtasne trenera, skrypty szkoleniowe, przyktadowe plany zajec.

Informacje dodatkowe

Dla uczestnikéw z dofinansowaniem min. 70% kwoty szkolenia - stawka ,zw"” - ,§ 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z
dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnier”

Warunki techniczne

i0S:i0S 11

Windows: Windows 10 kompilacja 14393

Android: Android OS 5.0

Funkcje sieci Web. Najnowsza wersja przegladarki Safari, Internet Explorer 11, Chrome, Edge lub Firefox

Komputer Mac:MacOS 10.13



Potaczenie internetowe: wymagane jest potgczenie internetowe przewodowe lub bezprzewodowe (3G, 4G, LTE) o nastepujgcych
parametrach:

- dla transmisji wideo w jakosci HD 720p minimalna przepustowo$¢ tagcza internetowego wynosi:
1.5Mbps/1.5Mbps (wysytanie/odbieranie).

- dla transmisji wideo w jakosci FullHD 1080p minimalna przepustowo$¢ tgcza internetowego wynosi:
3Mbps/3Mbps (wysytanie/odbieranie).

Okres waznosci linku: Link bedzie wazny w dniach i godzinach wskazanych w harmonogramie ustugi.

Kontakt

O

ﬁ E-mail joannamolenda@letowskiconsulting.pl
Telefon (+48) 505434 616

Joanna Molenda



