Mozliwo$¢ dofinansowania

Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych - 5 600,00 PLN brutto
studia podyplomowe 5 600,00 PLN  netto
Rademia WP 31,82 PLN brutto/h

WSB University Numer ustugi 2025/06/11/8729/2810325

31,82 PLN netto/h

Cieszyn / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga

Akademia WSB zdalng w czasie rzeczywistym)
WYY 44/5 @ Studia podyplomowe
1048 ocen ® 176 h

5 18.10.2025 do 14.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

Identyfikatory projektow Matopolski Pocigg do kariery

Studia adresowane sg do absolwentéw szkét wyzszych, ktérych
zainteresowania zawodowe lub osobiste sktaniajg do poszerzenia wiedzy
z zakresu prawa pracy i ustawodawstwa socjalnego. Zdobyta w trakcie
studiéw wiedza pozwala réwniez na zatrudnienie jako pracownika

Grupa docelowa ustugi zajmujacego sie stosowaniem w praktyce prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych w sektorze prywatnym oraz publicznych stuzbach
zatrudnienia.

Studia kierowane do uczestnikdw projektu Matopolski Pocigg do Kariery.

Minimalna liczba uczestnikéw 15
Maksymalna liczba uczestnikow 30
Data zakonczenia rekrutacji 31-10-2025

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi 176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

W ramach studiéw stuchacze zdobywajg specjalistyczng wiedze potgczong z praktycznymi umiejetnosciami z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, ktére pozwalajg usprawnic¢ dziatalnos¢ organizacyjng oraz przyczyniajg sie do
podniesienia efektywnosci pracy pracownika.

Studia przygotowujg stuchaczy do wykonywania zawodu specjalisty, menedzera odpowiedzialnego za: zarzgdzanie
kadrami, pogtebianie i aktualizacje wiedzy w zakresie prawa pracy i ubezpieczen spotecznych przez osoby stosujace te

wie

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza

Charakteryzuje przepisy prawa pracy,
stosunkdéw pracy, prawa ubezpieczen
spotecznych i ochrony pracy.
Interpretuje przepisy oraz orzecznictwo
sadow polskich i europejskich w
zakresie prawa pracy.

Wyjasnia zasady zatrudniania oraz

dziatania przeciwdziatajace bezrobociu.

Umiejetnosci

Stosuje przepisy prawne, interpretujac
je w praktyce.

Konstruuje poprawne umowy i
czynnosci prawne w sprawach
personalnych.

Analizuje i klasyfikuje stany faktyczne z
punktu widzenia konsekwencji
prawnych.

Kompetencje spoteczne

Samodzielnie mysli, podejmuje decyzje
personalne oraz rozwigzuje spory pracy
przez negocjacje.

Ma swiadomos$¢ waznosci i obowigzku
przestrzegania praw pracowniczych.
Monitoruje zmiany norm prawnych i
uzupetnia wiedze w tym zakresie.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje poprawne przepisy prawne
majace zastosowanie do opisanego
przypadku zatrudnienia.

Dobiera poprawng interpretacje
przepisu prawa pracy zgodna z
aktualnym orzecznictwem.

Wybiera wtasciwe dziatania instytucji
rynku pracy w celu przeciwdziatania
bezrobociu w danym przypadku.

Wybiera prawidtowa interpretacje
przepisu w opisanym stanie faktycznym
dotyczacym spraw personalnych.
Wskazuje, ktére elementy umowy o
prace sa niezbedne i poprawne zgodnie
Z przepisami prawa pracy.

Dobiera wtasciwg kwalifikacje prawng
do przedstawionej sytuacji kadrowe;.

Wybiera najskuteczniejszg strategie
negocjacyjng w przedstawionym sporze
pracowniczym.

Wskazuje obowiazki pracodawcy i
pracownika wynikajace z przepiséw
prawa pracy w okreslonej sytuaciji.
Wybiera wtasciwe zrédto informac;ji o
zmianach w przepisach prawa pracy i
ich interpretac;ji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.



Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK
Liczba Liczba
godzin godzin Liczba
Lp. Nazwa przedmiotu _ _ punktow
zajeé zajeé
ECTS
teoretycznyc praktycznyc
h h

Zrédta prawa pracy i zasady polskiego
oraz unijnego prawa pracy

2. Europejskie prawo pracy 8 - 1

3. Prawne aspekty rekrutacji pracownikow 8 - 1

Nawigzanie stosunku pracy oraz
obowigzki pracownika i pracodawcy z tym
zwigzane, odpowiedzialno$¢ materialna i
porzadkowa pracownikéw

5. Pozapracownicze formy zatrudnienia 8 - 1

6. Ustanie stosunku pracy 8 - 1

Ochrona pracy wybranych grup
7. zawodowych (kobiety, mtodociani, osoby 8 - 1
niepetnosprawne)

8. Czas pracy 8 8 2

9. Urlopy pracownicze 4 4 2

10. Wynagrodzenia za prace 4 4 2



Panstwowa Inspekcja Pracy jako organ
1 nadzoru i kontroli nad warunkami pracy, 8 1
" odpowiedzialno$é za wykroczenia

przeciwko prawom pracownika

12 Wybrane zagadnienia z zakresu
" bezpieczeristwa i higieny pracy

13 Zwigzki zawodowe, rady pracownikow 8 5
" oraz europejskie rady zaktadowe

14 Zatrudnianie i przeciwdziatanie 8 1
" bezrobociu

System ubezpieczenia spotecznego

15. w Polsce. Zasady dziatania i finansowania - 8 2
ubezpieczen. Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych

16 System emerytalny w Polsce. 8 1
" Pracownicze programy emerytalne

Swiadczenia pieniezne w razie choroby
17. 8 8 2
i macierzynstwa

Obowigzki ptatnika sktadek z tytutu
zgtaszania, rozliczania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy
18. 8 - 2
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych. Ubezpieczenia spoteczne
0s6b migrujacych w celach zarobkowych
w Unii Europejskiej

19 Wypadki przy pracy i choroby zawodowe 8 5
" oraz ubezpieczenia wypadkowe

Postepowanie sgdowe z zakresu prawa
20. Pracy - 8 2

i ubezpieczen spotecznych

Razem: 136 40 30

Czas trwania studiow: dwa semestry

Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukoniczenie studiéw podyplomowych: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dokumentéw wydawanych w zwigzku z
przebiegiem lub ukonczeniem studiow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego

taczna liczba punktéw ECTS: 30

Zajecia realizowane weekendowo w wybrane soboty i niedziele. Przerwy nie wliczajg sie w czas ustugi.



Zajecia na studiach prowadzone bedg w formie ¢wiczen, wyktadéw, dyskusji, wymiany doswiadczen, rozmowy na zywo, chat, éwiczen w
podgrupach oraz case study.

Studia realizowane w formie zdalnej poprzez platformy ClickMeeting Teams oraz Zoom.

Kandydaci chcacey skorzysta¢ z ustugi powinni posiadaé co najmniej wyzsze wyksztatcenie (minimum studia wyzsze | stopnia).
Sposoéb walidacji: studia koricza sie 2 egzaminami w formie testéw pisemnych realizowanych zdalnie, po kazdym semestrze studiéw.
Walidacja oddzielona od procesu ksztatcenia.

Akademia WSB jest akademicka uczelnig wyzsza, ktéra posiada 7 uprawnier do nadawania stopnia doktora habilitowanego oraz stopnia
doktora w dyscyplinach naukowych:

. nauki o zarzadzaniu i jakosci,

. pedagogika,

. nauki o bezpieczenstwie,

. stosunki miedzynarodowe,

. inzynieria ladowa, geodezja i transport,
. inzynieria bezpieczenstwa,

N o g b~ 0N =

. nauki o rodzinie.

Ksztatci w 8 lokalizacjach (w siedzibie w Dgbrowie Gérniczej oraz w Wydziatach Zamiejscowych w Cieszynie, Zywcu, Olkuszu, Krakowie,
Gliwicach, Tychach i Jaworznie) na 26 kierunkach studiéw I-go i ll-go stopnia, jednolitych studiach magisterskich, prowadzi studia dualne,
realizuje studia Executive MBA oraz Master of Business Administration (partner kierunku: EY Academy of Business), jest liderem

w ksztatceniu podyplomowym (oferta ponad 100 kierunkéw studiéw podyplomowych), prowadzi szkote doktorska, studia doktoranckie oraz
seminaria doktorskie.

Akademia WSB posiada miedzynarodowe akredytacje oraz cztonkostwa: CEEMAN IQA - jedna z najbardziej prestizowych i cenionych
akredytacji w obszarze edukacji menedzerskiej przyznang w 2020 roku przez International Association for Management Development in
Dynamic Societies CEEMAN. Dwie akredytacje EUR-ACE® Label przyznane przez Komisje Akredytacyjng Uczelni Technicznych (KAUT),
stworzong przez European Network for Engineering Accreditation (ENAEE) zrzeszajaca najwazniejsze europejskie organizacje inzynierskie i
potwierdzajgce wysoka jakos¢ programu studiéw i jego realizacje zgodnie z europejskimi zasadami i standardami w tym obszarze - dla
programu inzynierskiego na kierunkach Informatyka (2021) oraz Transport (2022). Otrzymanie pozytywnego wyniku akredytacji KAUT jest
rownoznaczne z otrzymaniem miedzynarodowego certyfikatu jakosci ksztatcenia inzynierskiego EUR-ACE Label czyli European Accredited
Engineer.

Ponadto Uczelnia posiada akredytacje FPAKE Fundacji Rozwoju i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych dla kierunku zarzadzanie z oceng
wyrézniajgcg (2015). Z kolei kierunek Zarzagdzanie finansami i rachunkowo$¢ uzyskat w 2022 roku prestizowa, miedzynarodowa

akredytacje ACCA (Association of Chartered Certified Accountants), ktéra uprawnia absolwentéw tego kierunku do zwolnien z wybranych
egzaminéw w przypadku ubiegania sie o indywidualng certyfikacje w zakresie kompetenciji z zakresu finanséw, rachunkowosci i zarzadzania
potwierdzanych przez ACCA.

W 2022 roku Akademia WSB uzyskata rowniez miedzynarodowa akredytacje IPMA (International Project Management Associacion) dla 11
programow ksztatcenia we wszystkich wydziatach, uprawniajacg do przygotowania studentéw do miedzynarodowych egzaminéw w zakresie
zarzadzania projektami — IPMA-Student. W tym samym roku Akademia WSB, jako pierwsza uczelnia w Polsce, uzyskata

miedzynarodowy Certyfikat Responsible Management Education Partner wydany przez GPM Global. Akademia WSB zostata doceniona
W uznaniu ciggtego zaangazowania w rozwéj doskonatos$ci akademickiej we wspieraniu lideréw, ktérzy sg zaangazowani w tworzenie wartosci
spotecznej, ekonomicznej i Srodowiskowej poprzez praktyke zréwnowazonego zarzadzania projektami.

Akademia WSB posiada réwniez wyréznienie (Logo) HR Excellence in Research (2021), ktére jest przyznawane przez Komisje Europejska
jednostkom naukowym, ktére wdrazajg w swojej dziatalnosci Strategie na rzecz zwiekszania atrakcyjnos$ci warunkéw pracy i rozwoju kariery
pracownikéw naukowych (The Human Resources Strategy for Researchers - HRS4R) oraz przestrzegajg zasad i wytycznych zawartych

w Europejskiej Karcie Naukowca. Akademia WSB jest cztonkiem The European University Association (EUA) - najwiekszej organizacji
reprezentujgcej uniwersytety w Europie

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L, Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin i
temat zajeé zajeé rozpoczecia zakorniczenia stacjonarna
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 31,82 PLN
Koszt osobogodziny netto 31,82 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
—

O

122

dr Damian Czoik

Wyktadowca Akademii WSB. Ekspert i praktyk w obszarze Zarzgdzania Bezpieczenstwem Pracy. Od
1986 zwigzany zawodowo z Kopalnig Wegla Kamiennego "Bielszowice" - Kierownik Dziatu Spraw
Osobowych, Zastepca Dyrektora ds. Pracy. Ponadto trener i nauczyciel akademicki, autor wielu
publikacji.

222

Przemystaw Pogtédek

Jest biegtym sgdowym w zakresie rozliczania czasu pracy oraz naliczania wynagrodzen i innych
$wiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy.

Siedem lat byt pracownikiem Panstwowej Inspekcji Pracy, poczatkowo w wydziale prawnym,
nastepnie ztozyt pafistwowy egzamin dla pracownikéw wykonujacych i nadzorujgcych czynnosci
kontrolne. Kierowat Sekcja ds. Informacji i Promocji Panistwowej Inspekcji Pracy i przez cztery lata
petnit funkcje rzecznika prasowego tej instytucji. Ukonczyt cykl kilkudziesieciu szkolen z zakresu
polskiego oraz europejskiego prawa pracy w Osrodku Szkolenia Paristwowej Inspekcji Pracy we
Wroctawiu.

Absolwent studiéw prawniczych na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w
Katowicach. Byt doktorantem w Katedrze Prawa Cywilnego i Miedzynarodowego Prywatnego
Uniwersytetu Slaskiego. Jest absolwentem studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania
zasobami ludzkimi oraz absolwentem studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania
bezpieczeristwem i higieng pracy



Od czternastu lat jest wyktadowca akademickim z zakresu prawa pracy. Prowadzi wyktady w
Uniwersytecie Slgskim w Katowicach, w Wyzszej Szkole Biznesu w Dabrowie Gérniczej, oraz w
Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w Warszawie. Wyktada na studiach podyplomowych z
zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, kadr i ptac, zarzadzania zasobami ludzkimi,
zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy, zarzadzania jednostkami stuzby zdrowia oraz na
studiach menadzerskich (Executive MBA).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg materiaty z wytypowanych zaje¢ po ich realizacji.

Warunki uczestnictwa

Kandydaci powinni posiadaé co najmniej wyzsze wyksztatcenie.

Warunkiem uczestnictwa w ustudze jest dokonanie wptaty oplaty wpisowej w kwocie 300 zi, ktéra jest dodatkowa optatg poza kosztem
wskazanym w ustudze.

Informacje dodatkowe

Organizator studiow zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w programie studiéw.
Zawarto umowe z WUP Krakow w ramach projektu Matopolski Pociag do Kariery

Zapis w BUR nie jest réwnoznaczny z przyjeciem na studia w Uczelni. Warunkiem przyjecia na studia w Uczelni jest dokonanie rejestraciji
w systemie internetowej rekrutacji oraz ztozenie kompletu dokumentéw

1 godzina zaje¢ w Akademii WSB = 45 min. zaje¢ dydaktycznych
Na 8h zaje¢ przewidziane tacznie 35minut przerwy zalezenie od potrzeb grupy i wyktadowcy wliczone w czas ustugi.

Powyzej 8h zaje¢ 45 minut przerwy

Warunki techniczne

Warunki techniczne
Ustuga realizowana zdalnie poprzez platformy ClickMeeting oraz Zoom i MS Teams.

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: *Komputer
stacjonarny/laptop z dostepem do Internetu

*Sprawny mikrofon i kamera internetowa (lub zintegrowane z laptopem)

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ Uczestnik: download 8 mb/s, upload 8 mb/s,
ping 15 ms

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Zalecamy wykorzystanie
aktualnej wersji przegladarki CHROME (zaréwno na komputerach z systemem operacyjnym Windows jak i Apple

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: 7,5 h



Adres

ul. Frysztacka 44
43-400 Cieszyn
woj. Slaskie

Kierunek realizowany w formule mieszanej stacjonarnie i online. Zajecia stacjonarne bedg sie odbywaty w budynku
Wydziatu Zamiejscowego w Cieszynie Akademii WSB.
Budynek jest przystosowany do potrzeb oséb ze specjalnymi potrzebami.

Cieszyn to miasto o wyjatkowej tradyciji i bogatej historii, siegajacej X wieku, kiedy powstat tu gréd bronigcy potudniowe;j
granicy Polski. Przez wieki byt stolicg Ksiestwa Cieszynskiego i miejscem spotkania réznych kultur oraz religii, co wida¢
w licznych zabytkach, muzeach i wielokulturowej atmosferze. Potozony malowniczo nad rzeka Olzg, na granicy polsko-
czeskiej, zachwyca urokliwg staréwka, Gérg Zamkowa oraz bliskoscig goér i atrakcji turystycznych. Cieszyn to takze
centrum zycia kulturalnego regionu, z silnymi tradycjami ludowymi i oryginalng kuchnia. Studia podyplomowe Akademii
WSB realizowane w weekendy w Cieszynie to doskonata okazja, by rozwija¢ sie zawodowo w inspirujgcym, historycznym
otoczeniu.

Kontakt

ﬁ E-mail gadam@wsb.edu.pl

Telefon (+48) 885 588 755

Grzegorz Adam



