Mozliwo$¢ dofinansowania

Wykorzystanie Al i CANVA w pracy 2 160,00 PLN brutto
E biurowej i tworczej 2160,00 PLN netto
Numer ustugi 2025/06/10/137673/2805620 90,00 PLN brutto/h
PROAKTYWNI 90,00 PLN netto/h
FUNDACJA
ROZWOJU
KOMPETENCJI |

PRZEDSIEBIORCZO
SCI PROAKTYWNI

W 4675 () 24h

136 ocen £ 15.10.2025 do 12.11.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

& Ustuga szkoleniowa

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Do udziatu w szkoleniu zapraszamy wszystkie osoby pragnace zdoby¢
wiedze i umiejetnos¢ wykorzystania sztucznej inteligencji w zyciu
zawodowym, w szczegdlnosci: pracownikow administracyjno-biurowych,
specjalistéw ds. marketingu i sprzedazy, doradcéw, analitykow,
menadzeréw i lideréw biznesu, dziaty kreatywne, studentow i
wyktadowcdéw/nauczycieli.

10

09-10-2025

zdalna w czasie rzeczywistym

24

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Ustuga przygotowuje uczestnikow do skutecznego korzystania ze sztucznej inteligencji w zyciu zawodowym poprzez
zdobycie wiedzy na temat Al i umiejetnosci obstugi narzedzi Al i Canva.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji
WIEDZA: Uezestrik:
Uczestnik po udziale w szkoleniu: czes.n! ’

- definiuje Al

- definiuje pojecie sztucznej inteligencji
iniuje pojecle sztuczney | ‘genc] - rozréznia Al, ML i DL

- charakteryzuje gtéwne etapy rozwoju

Al Test teoretyczny z wynikiem
- charakteryzuje praktyczne generowanym automatycznie
zastosowania narzedzi Al

- charakteryzuje narzedzia Al oraz

wymienia branze gdzie moga by¢

najczesciej zastosowane

oraz charakteryzuje gtéwne etapy
rozwoju Al,

- wymienia zastosowania sztucznej
inteligencji w roznych branzach oraz
uzasadnia ich wptyw na spoteczenstwo,
- rozroznia popularne narzedzia i
technologie Al oraz opisuje ich
zastosowanie w praktyce.

UMIEJETNOSCI:

Uczestnik po udziale w szkoleniu:

- obstuguje wybrane narzedzia Al do
realizacji prostych zadan zawodowych,

Uczestnik:
- wykonuje zadania z uzyciem narzedzi
Al (np. ChatGPT)

- dostosowuje prompty do celu
- dobiera wtasciwe narzedzia Al do Je promply Test teoretyczny z wynikiem

L. i i X ; - dobiera narzedzia Al adekwatne do .
zadan i uzasadnia wybdr rozwigzan, adania generowanym automatycznie
. o . z i
- formutuje oraz optymalizuje zapytania

- uzasadnia wybér narzedzi
(prompty) dla wirtualnego asystenta Al . Y . ¢ .
. . . - formutuje precyzyjne zapytania
oraz interpretuje i modyfikuje

- interpretuje i modyfikuje odpowiedzi Al

odpowiedzi.
KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Uczestnik po udziale w szkoleniu: i
. B . Uczestnik:
- organizuje wspétprace w grupie, . .
N - aktywnie uczestniczy w pracy
przestrzega zasad komunikacji i .
. . . zespotowe;j, .

wspiera realizacje zadan z o Test teoretyczny z wynikiem

. - przestrzega zasad komunikac;ji, .
wykorzystaniem Al, generowanym automatycznie

- wspiera rozwigzywanie probleméw,

- formutuje jasne i zwigzte wypowiedzi - formutuje wypowiedzi jasno i zwigzle,

oraz przyjmuje konstruktywna
informacje zwrotna i wykorzystuje ja do
rozwoju.

- akceptuje i wykorzystuje feedback.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Do udziatu w szkoleniu zapraszamy wszystkie osoby pragngce zdoby¢ podstawowe informacije z zakresu dziatania i obstugi sztucznej
inteligencji, w szczegdlnosci: menadzeréw i lideréw biznesu, specjalistéw ds. marketingu i sprzedazy, pracownikéw biurowo-administracyjnych,
studentéw i wyktadowcdéw/nauczycieli.

W ramach szkolenia poruszymy zagadnienia:

. Definicja sztucznej inteligenciji i etapy jej rozwoju

. Zastosowanie Al i jej wptyw na ré6zne dziedziny zycia (zajecia praktyczne)

. Charakterystyka koncepcji i popularnych narzedzi Al

. Wykorzystanie sztucznej inteligencji w praktyce (zajecia praktyczne)

. Poznanie mozliwosci i zasad korzystanie z platformy Canva

. Zwiekszanie atrakcyjnosci grafik i tresci

. Automatyzacja proceséw tworczych

. Wykorzystanie Canvy i chatu GPT w opisanych sytuacjach problemowych.

0 NOoO Uk WON =

Harmonogram szkolenia uwzglednia godziny dydaktyczne 45 minut oraz przerwy (czestotliwos$¢ przerw 15 minut po 2 godzinach zegarowych
zajec).

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 4

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina

zajeé

Prowadzacy

zajeé

rozpoczecia

zakonczenia

Liczba godzin

Temat 2 Sara Solarek 21-10-2025 09:00 15:30 06:30
Temat 1 Sara Solarek 22-10-2025 09:00 15:30 06:30
EE) Temat 3 Sara Solarek 23-10-2025 09:00 14:45 05:45
Walidacja Sara Solarek 23-10-2025 14:45 15:30 00:45
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2160,00 PLN



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 160,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Sara Solarek

‘ ' Sara Solarek — ekspertka marketingu internetowego, certyfikowana specjalistka z zakresu grafiki i
sztucznej inteligenciji, od ponad 6 lat pomaga rozwijaé i monetyzowac biznesy online. Zatozycielka
platformy — Akademia Canvy, na ktdrej uczy jak tworzy¢ skuteczne grafiki w Canvie. Prowadzi
szkolenia, konsultacje i sprzedaje produkty cyfrowe, pomagajgc twércom zarabia¢ na ich wiedzy
online.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymuja skrypt do szkolenia oraz w zaleznosci od potrzeby pliki dokumentéw przygotowanych w dowolnym formacie przez
prowadzgcego szkolenie.

Informacje dodatkowe

Terminy szkolenia moga zosta¢ zmienione i dopasowane do potrzeb uczestnikdw.

W szkoleniu moga wzig¢ udziat osoby z projektu Matopolski Pocigg do Kariery, Kierunek-Rozéwj, MARR, oraz osoby spoza projektu.
Prosimy o kontakt w sprawie szczegotéw.

Warunki techniczne

Dostep do komputera/telefonu z dostepem do internetu i kamery.

Kontakt

ﬁ E-mail poczta@fundacjaproaktywni.pl

Telefon (+48) 533 442 199

Fundacja Proaktywni



