Mozliwo$¢ dofinansowania

Efektywna ochrona srodowiska w 5200,00 PLN brutto
Przedsiebiorstwach: Wdrazanie 5200,00 PLN netto
zrbwnowazonych rozwigzan 325,00 PLN brutto/h
ekologicznych. 325,00 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/06/09/51191/2802598

NEXTDAY spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

*hKkkk 48/5 (D qgh

2 644 oceny 9 13.09.2025 do 14.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

© wista / stacjonarna

& Ustuga szkoleniowa

Ekologia i rolnictwo / Ochrona Srodowiska

Wszystkie osoby zainteresowane tematykg ochrony $rodowiska w
przedsigebiorstwach, chcacych pogtebiaé wiedze w ww. zakresie oraz
naby¢ zielone kompetencje pozwalajgce na podjecie pracy w sektorze
zielonej gospodarki.

12

12-09-2025

stacjonarna

16

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Celem edukacyjnym szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do samodzielnego wdrazania rozwigzan
proekologicznych w firmach, w tym do efektywnego zarzgdzania odpadami, monitorowania zuzycia zasobéw
naturalnych, przeprowadzania audytéw ekologicznych oraz promowania zasad zréwnowazonego rozwoju w organizacji.
Uczestnicy nauczg sie takze, jak Swiadomie wprowadzaé zmiany zmniejszajace negatywny wptyw firmy na srodowisko
oraz jak budowa¢ proekologiczng Swiadomos¢ wsrod wspotpracownikow i klientéw.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Postuguje sie wiedza dotyczaca
ochrony srodowiska w firmach

Samodzielnie wdraza proekologiczne
zmiany w organizacji

3. Przeprowadza audyty ekologiczne w
firmie, proponujac konkretne
rozwigzania na rzecz zréwnowazonego
rozwoju.

Buduje $wiadomos¢ ekologiczng w
miejscu pracy

Rozwija zielone kompetencje spoteczne

Kryteria weryfikacji

1. Rozpoznaje i charakteryzuje wptyw
dziatalnosci zawodowej na srodowisko
naturalne.

2. Rozpoznaje i charakteryzuje przepisy
dotyczace gospodarki odpadami i
emisjami w firmach.

1. Wprowadza proste zmiany
zmniejszajace negatywny wptyw firmy
na srodowisko (oszczednos$é¢ energii,
wody, redukcja odpadéw).

2. Organizuje i prowadzi podstawowe
dziatania zwigzane z segregacija
odpadéw w miejscu pracy.

3. Przeprowadza audyty ekologiczne w
firmie, proponujac konkretne
rozwigzania na rzecz zréwnowazonego
rozwoju.

1. Prowadzi podstawowa ewidencje i
raportowanie dotyczaca zuzycia
zasoboéw

i wytwarzania odpadéw w firmie.

2. Monitoruje efektywnos¢
wprowadzonych rozwigzan
ekologicznych i sugeruje dziatania
naprawcze.

3. Analizuje zuzycie energii i wody w
firmie, proponujac zmiany w celu
zmniejszenia ich wykorzystania.

1. Promuje zasady ochrony srodowiska
wsréd wspétpracownikow i klientéw
firmy.

2. Wspiera dziatania firmy na rzecz
zréwnowazonego rozwoju i edukuje
innych w zakresie ochrony srodowiska.

1. Wspétdziata w zespole na rzecz
realizacji celéw srodowiskowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie dostosowane jest do wszystkich oséb zainteresowanych tematyka ochrony srodowiska w przedsiebiorstwach, chcacych
pogtebia¢ wiedze w ww. zakresie oraz naby¢ zielone kompetencje pozwalajgce na podjecie pracy w sektorze zielonej gospodarki.

Szkolenie ,Efektywna ochrona srodowiska w przedsiebiorstwach: Wdrazanie zréwnowazonych rozwigzan ekologicznych” jest w petni
ukierunkowane na rozwijanie zielonych kompetencji — zaréwno w obszarze wiedzy merytorycznej, jak i praktycznych oraz spotecznych
umiejetnosci przydatnych w pracy w sektorze zielonej gospodarki.

Program obejmuje kluczowe zagadnienia zwigzane z ochrong srodowiska w przedsiebiorstwach — w tym: zarzadzanie odpadami,
oszczednosc¢ zasobdow naturalnych (woda, energia), audyty ekologiczne, a takze ewidencje Srodowiskowa i raportowanie dziatan
proekologicznych. Dzieki temu uczestnicy zdobywaja realne umiejetno$ci umozliwiajgce im wdrazanie praktyk z zakresu gospodarki
obiegu zamknietego i zréwnowazonego rozwoju w swoim srodowisku pracy.

Dodatkowo, w programie uwzgledniono rozwdj zielonych kompetencji spotecznych — m.in. poprzez ksztatcenie zdolnosci do
komunikowania postaw proekologicznych i pracy zespotowej przy wdrazaniu zmian $rodowiskowych. Forma warsztatowa sprzyja
ksztattowaniu umiejetnosci praktycznych, niezbednych do aktywnego uczestnictwa w transformacji ekologicznej przedsigbiorstw.
Szkolenie odpowiada takze na potrzeby rynku pracy zwigzane z transformacja energetyczng, redukcja $ladu weglowego oraz ochrong
bior6znorodnosci.

Szkolenie bedzie miato forme teoretyczng i warsztatowa. Uczestnicy beda brali udziat w zajeciach praktycznych — projektowych, gdzie na
podstawie wybranych podmiotéw — wprowadzac¢ bedg dobre praktyki zwigzane z ochrong srodowiska.

Forma warsztatowa zapewni realizacje celu edukacyjnego.

Ustuga bedzie realizowana w godzinach zegarowych.

Przerwy wliczone sg w czas trwania ustugi

DZIEN 1: Podstawy ochrony $rodowiska w firmach 5h teoria 3h praktyka
9:00 - 9:30

Rejestracja uczestnikéw i powitanie.

9:30 - 10:30

Wprowadzenie do ochrony srodowiska — Dlaczego ochrona srodowiska jest wazna w miejscu pracy? Podstawowe zagrozenia i wyzwania
ekologiczne.



10:30 - 12:00

Wielkie zmiany zaczynaja sie od matych krokéw - Jakie proste zmiany mozna wprowadzi¢ w firmach, aby pozytywnie wptyna¢ na
$rodowisko? Oszczednos¢ wody, energii, zmniejszanie ilosci odpaddw.

12:00 - 13:00

Zarzadzanie odpadami w firmie — Jakie odpady produkuja firmy i jak je efektywnie segregowac? Podstawowe zasady gospodarki
odpadami i recyklingu.

13:00 - 13:30
Przerwa obiadowa.
13:30 - 15:00

Swiadome zakupy - Jakie produkty i materiaty wybiera¢, aby byly bardziej przyjazne dla srodowiska? Krétkie wprowadzenie do zasad
zrbwnowazonego rozwoju w zakupach w przedsiebiorstwach.

15:00 - 17:00

Optaty i obowiazki zwigzane z ochrong srodowiska — Jakie zobowigzania maja firmy w zakresie ochrony srodowiska? Zrozumienie
podstawowych pojec¢: optata za korzystanie ze Srodowiska, odpady, emisje.

DZIEN 2: Praktyczne aspekty ochrony srodowiska w pracy - 5h teoria 3h praktyka
8:00 - 8:30

Powitanie uczestnikéw i krétka refleksja na temat poprzedniego dnia.

8:30 - 10:00

Wprowadzenie do raportowania i ewidencji Srodowiskowej — Jakie dane trzeba zbiera¢, by byé zgodnym z przepisami? Proste narzedzia
do ewidencji odpadéw, zuzycia energii i wody.

10:00 - 12:00

Bezpieczne i ekologiczne stanowisko pracy — Jakie zmiany na stanowiskach pracy moga poprawi¢ bezpieczenstwo i przyczyni¢ sie do
ochrony $rodowiska? Wtasciwa segregacja odpadéw biurowych i chemicznych, ergonomia pracy.

12:00 - 13:00

Odpowiedzialnos¢ firm w obliczu zmian klimatycznych — Jak przedsiebiorcy moga przeciwdziata¢ zmianom klimatycznym?
Wprowadzenie do redukcji emisji gazéw cieplarnianych i zréwnowazonego rozwoju.

13:00 - 13:30

Przerwa obiadowa.

13:30 - 15:00

Wdrazanie strategii zrownowazonego rozwoju w firmach — Jak zaczgé? Przyktady dobrych praktyk firm w Polsce i na $wiecie.
15:00 - 15:30

Podstawy ochrony bioréznorodnosci w firmie — Jak przedsiebiorcy moga wspiera¢ ochrone $rodowiska naturalnego? Wprowadzenie do
dziatan na rzecz ochrony flory i fauny.

15:30 - 16:00
Walidacja szkolenia - Podsumowanie, pytania i odpowiedzi, test wiedzy na temat zagadnien poruszanych w obu dniach szkolenia.

Harmonogram jest teraz dostosowany do 8-godzinnego dnia szkoleniowego z uwzglednieniem przerwy obiadowej, co pozwala na ptynne
przeprowadzenie wszystkich sesji i warsztatéw w ciggu dwdch dni.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 13

Przedmiot / temat
zajec

Wprowadzenie
do ochrony
Srodowiska

Wielkie

zmiany
zaczynajq sie od
matych krokéw

Zarzadzanie
odpadami w
firmie

Przerwa

Swiadome
zakupy

Optata za

korzystanie ze
Srodowiska,
odpady, emisje.

Wprowadzenie
do raportowania i
ewidencji
Srodowiskowe;j

Bezpiecznei
ekologiczne
stanowisko pracy

Odpowiedzialno$
¢ firm w obliczu
zmian
klimatycznych

LFREN Przerwa

Prowadzacy

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Tomasz Madejski

Data realizacji
zajeé

13-09-2025

13-09-2025

13-09-2025

13-09-2025

13-09-2025

13-09-2025

14-09-2025

14-09-2025

14-09-2025

14-09-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

12:00

13:00

13:30

15:00

08:00

10:00

12:00

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

12:00

13:00

13:30

15:00

17:00

10:00

12:00

13:00

13:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:00

00:30

01:30

02:00

02:00

02:00

01:00

00:30



Przedmiot / temat
zajec

Wdrazanie

strategii
zréwnowazonego
rozwoju w
firmach

Podstawy

ochrony
bioréznorodnosci
w firmie

[EEZE) Walidacja
szkolenia

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac
cy zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Tomasz Madejski 14-09-2025 13:30 15:00 01:30

Tomasz Madejski 14-09-2025 15:00 15:30 00:30

14-09-2025 15:30 16:00 00:30

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5200,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 325,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 325,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

Tomasz Madejski

Trener. Coach, Méwca Motywacyjny. Specjalizacje: Sprzedaz, budowanie wizerunku, psychologia i
psychoterapia, personal brand, ochrona srodowiska, zréwnowazony rozwéj. W branzy jest od 20 lat.
Od ponad 15 lat prowadzi szkolenia, obstuzone setki firm, w tym m.in. Gothaer, Politan, Wojas,
Wawel ,Sobik, Mieszko, Trener specjalizujacy sie réwniez w ochronie srodowiska oraz
zrownowazonym rozwoju. Z wieloletnim doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen i doradztwie z
zakresu ochrony srodowiska, trener od 2016 roku koncentruje sie na tematach zwigzanych z
ekologig i zréwnowazonym rozwojem, zaréwno w konteks$cie zawodowym, jak i prywatnym. Jego
kompetencje obejmuja: Zréwnowazony rozwdj, Ochrona srodowiska w zarzgdzaniu firmg, Zmiany
klimatyczne, Dziatania proekologiczne:Redukcja emisji i odpaddw: Wyksztatcenie: Canadian
International Institute, Harvard Business School w Warszawie.Certyfikaty: 1. Ochrona srodowiska w



zyciu zawodowym 05.05.2016 2. Zréwnowazony rozwdj 07.08.2016

3. Ochrona srodowiska a zarzadzanie firmg i strategia przedsiebiorstwa 07.06.2016 4. Cyrkularne
modele biznesowe 22.08.2016 5. Zmiany klimatyczne i ich wptyw na funkcjonowanie
przedsiebiorstw 23.09.2017

6. Wptyw ochrony srodowiska na motywacje 12.04.2018 7. Zmiany klimatyczne i nowe modele
postrzegania rzeczywistosci 13.06.2018 8. Dziatania proekologiczne w sektorze MSP. 07.07.2018
Powyzsze kompetencje sg nabywane i aktualizowane w ostatnich 5 latach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

MATERIALY:

Skrypt, notatnik, prezentacja

Informacje dodatkowe

Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 roku.
Uwaga do harmonogramu szkolenia:

Przerwa obiadowa ustalona jest na godz. 13:00 do 13:30, jednakze ze wzgledu na warsztatowy charakter szkolenia oraz ewentualny jego
przebieg — za zgoda trenera oraz uczestnikéw godzina ww. przerwy moze zosta¢ zmieniona. Krétkie przerwy w szkoleniu organizowane
beda na biezaco.

Informacja dotyczaca realizacji ustugi zgodnie z wytycznymi:
Ustuga rozwojowa realizowana w formie ustugi stacjonarnej, zostanie zrealizowana zgodnie

z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa i zaleceniami Ministerstwa Zdrowia i Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego.

Adres

al. Ksiedza Biskupa Juliusza Bursche 3/-
43-460 Wista

woj. Slaskie

Hotel Gotebiewski

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

¢ Klimatyzacja

Kontakt

ﬁ E-mail e.sipko@change.info.pl

Telefon (+48) 536 150 179

Elzbieta Sipko



