Mozliwo$¢ dofinansowania

Figma od podstaw do prototypu 2 908,95 PLN brutto

Numer ustugi 2025/06/06/10671/2797516 236500 PLN netto

SG eS 181,81 PLN brutto/h

147,81 PLN netto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Programowanie

Szkolenie dla oséb rozpoczynajacych prace z Figma, ktdére cheg poznaé
jej praktyczne zastosowania, marketeréow, menedzeréw, Product Owneréow
i specjalistow pracujacych nad projektami cyfrowymi, poczatkujacych
UX/UIl designerdw, ktérzy chca szybko nauczy¢ sie pracy w Figmie oraz
cztonkéw zespotow projektowych poszukujacych narzedzia do
prototypowania i wspétpracy

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw 4

Maksymalna liczba uczestnikow 8

Data zakornczenia rekrutacji 17-11-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Poznanie srodowiska i podstawowych funkcji Figmy poprzez praktyczne ¢wiczenia w ramach szkolenia. Nauczenie sie
tworzenia makiet i prostych interfejséw uzytkownika zgodnie z zasadami UX i Ul designu. Zdobycie umiejetnosci
budowania komponentéw, styléw i uktadéw w Figmie, ktére zapewniajg sp6jnosé projektu. Rozwiniecie kompetencji w



zakresie prototypowania i prezentacji interaktywnych projektéw UX/Ul. Nauka pracy zespotowej w Figmie —
komentowania, udostepniania plikdéw i zbierania feedbacku

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Poznanie srodowiska i podstawowych
funkcji Figmy poprzez praktyczne
éwiczenia w ramach szkolenia

Nauczenie sie tworzenia makiet i
prostych interfejséw uzytkownika
zgodnie z zasadami UX i Ul designu

Zdobycie umiejetnosci budowania
komponentow, stylow i uktadow w
Figmie, ktére zapewniajg spdjnosé
projektu

Rozwiniecie kompetencji w zakresie
prototypowania i prezentacji
interaktywnych projektéw UX/UI

Nauka pracy zespotowej w Figmie —
komentowania, udostepniania plikow i
zbierania feedbacku w czasie
rzeczywistym

Zrozumienie dobrych praktyk
organizacji plikow, stylow i
komponentéw, co utatwia zarzadzanie
projektami cyfrowymi

Przygotowanie do samodzielnego
tworzenia prostych case studies i

prezentowania prototypow w
$rodowisku biznesowym

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Nabywa umiejetnosci wykorzystania
Figmy do przeprowadzenia spotkan
online, warsztatow, badan

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie bedzie prowadzone zdalnie, w czasie rzeczywistym, na zywo, z trenerem, mozliwoscig zadawania pytan.
Kazdego dnia zajecia w godz. 9:00-17:00, z przerwa na lunch okoto godz. 13:00

Pierwsze kroki w Figmie

Podstawy projektowania UX w Figmie

Komponenty i sp6jnos$¢ projektu

Prototypowanie i przeptywy uzytkownika

Wspétpraca i praca zespotowa

Case study i projekt grupowy

Walidacja

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . X . i Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakoriczenia
Pi Ki tof
lerwsze rzyszior 27-11-2025 09:00 11:00 02:00
kroki w Figmie Nawelski
- P
. Z OdStawy Krzysztof
projektowania UX . 27-11-2025 11:00 14:00 03:00
. Nawelski
w Figmie
Komponenty i Krzysztof
o . 27-11-2025 14:00 17:00 03:00
spéjnosé Nawelski
projektu
Prototypowaniei  Krzysztof 28-11-2025 09:00 11:00 02:00
przeptywy Nawelski
uzytkownika
Wspotpraca
potp Krzysztof
i praca . 28-11-2025 11:00 14:00 03:00
Nawelski

zespotowa



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy o, X ; . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia
Case study i Krzysztof
" . 28-11-2025 14:00 16:00 02:00
projekt grupowy Nawelski
walidacja -
" 28-11-2025 16:00 17:00 01:00
ankiety
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2908,95 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 365,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 181,81 PLN
Koszt osobogodziny netto 147,81 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Krzysztof Nawelski

Ekspert w obszarze innowacji, zarzadzania projektami i zmiang, z ponad 20-letnim doswiadczeniem
w srodowisku miedzynarodowym. Specjalizuje sie w rozwijaniu kultury innowacyjnosci, facylitacji
zespotow w metodykach Design Thinking, Agile i Lean Startup oraz wdrazaniu transformaciji
cyfrowej. Wspétpracowat z firmami z sektora bankowego, produkcyjnego i ustugowego, prowadzgc
programy rozwoju menedzerskiego, zarzgdzania zmiang i kompetencji przysztosci. Trener i praktyk
zorientowany na rezultat, wykorzystujgcy podejscie human-centered i doswiadczenie z pracy na
styku HR, innowacji i technologii. Ponad 20 lat doswiadczenia zawodowego w miedzynarodowych
organizacjach (bankowos$¢, produkcja, ustugi). Tworca i realizator programéw: Innovation
Management Academy, Re:start — kompetencje cyfrowe, Akademia Lideréw Zdalnych, IdeaBox
Autor i prowadzacy ponad 1000 godzin szkolen i warsztatow w tematyce: Design Thinking, Lean
Startup, Agile, VUCA/BANI, zarzadzanie zmiang, rozwoj lideréw. Doswiadczenie w facylitacji
proceséw zmian, strategii i projektowania rozwigzan, réwniez w srodowisku produkcyjnym i zdalnym
Tworca i trener programow dla nowych lideréw, menedzeréw liniowych i zespotéw projektowych —
zorientowanych na wdrozenie i rozwéj kompetencji przywoédczych. Wdrazanie programéw:
onboardingowych, mentoringowych, rozwoju talentéw i rotacji stanowisk w srodowisku ztozonych
struktur organizacyjnych rener w tematach transformacji cyfrowej, Al w organizacjach, przywédztwa,
produktywnosci i zarz



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

czes¢ teoretyczna szkolenia, slajdy - zostanie przekazana uczestnikom na szkoleniu w formie pdf.

uczestnik otrzyma certyfikat uczestnictwa z opisem nabytych umiejetnosci

Warunki uczestnictwa

Podstawowa znajomos$¢ obstugi komputera i przegladarki internetowej
Zatozone konto w Figmie w darmowej wersji Starter

Brak wymagan dotyczacych wczesniejszej pracy z narzedziami graficznymi

Informacje dodatkowe

Szkolenie bedzie prowadzone zdalnie, w czasie rzeczywistym, na zywo, z trenerem, mozliwoscig zadawania pytan.

Warunki techniczne

szkolenie na platformie zoom, wymagane:

stabilne potgczenie internetowe (zalecane min. 10Mbit/s download i TMbit/s upload)
przegladarka internetowa Chrome

zainstalowana aplikacja Zoom App

dobrej jakosci stuchawki oraz mikrofon (opcjonalnie) kamera internetowa

link do szkolenia zostanie przestany uczestnikom przed szkoleniem i bedzie aktywny do konca szkolenia.

Kontakt

ﬁ E-mail a.kaminska@sages.com.pl

Telefon (+48) 530 612 226

Agata Tuliszka-Kaminska



