Mozliwos$¢ dofinansowania

MEDIACJE Z ELEMENTAMI PSYCHOLOGII 5 600,00 PLN brutto
ﬁ KURS CERTYFIKOWANY 5 600,00 PLN netto

Numer ustugi 2025/06/05/121120/2796571 280,00 PLN brutto/h
280,00 PLN netto/h

POLSKI INSTYTUT

TRENINGU

MENTALNEGO

SPOLKA Z

OGRANICZONA © zdalna w czasie rzeczywistym
ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

ClA O 20h

% % K % 5 19.08.2025 do 30.09.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pozostate
Identyfikator projektu Kierunek - Rozwdj

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Szkolenie Mediacje z elementami psychologii przeznaczony jest zaréwno
dla oséb, ktére dopiero chca rozpoczaé swoja przygode z mediacjami jak
i dla tych ktdrzy sg zainteresowani zdobyciem nowych kwalifikacji
zawodowych i rozwojem kompetencji osobistych.

. W organizowanym przez nas szkoleniu moze wzigé udziat kazdy,
Grupa docelowa ustugi ) o ) .
niezaleznie od posiadanego wyksztatcenia oraz wykonywanego zawodu
jednak w egzaminie mogg uczestniczy¢ osoby, ktére posiadajg co

najmniej na 7 poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji j.

¢ dyplom ukonczenia studiow drugiego stopnia oraz dyplom ukoniczenia
jednolitych studiow magisterskich.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 16
Data zakonczenia rekrutacji 18-08-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Liczba godzin ustugi 20

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia Mediacje z elementami psychologii jest przekazanie kompleksowej wiedzy i umiejetnosci oraz
przygotowanie Panstwa do petnienia funkcji mediatora. Kurs skupia sie na teorii, praktyce oraz elementach psychologii
umozliwiajgc uczestnikom zdobycie solidnych fundamentéw do aktywnosci osobistej i dziatalno$ci zawodowe;.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny
Postuguje sie wiedza z zakresu
komunikac;ji interpersonalnej Obserwacja w warunkach

symulowanych

Test teoretyczny

Postugiwanie si¢ wiedzg i
tgiwanie sig wieczq | Stosuje techniki komunikacji

interpersonalnej Obserwacja w warunkach

symulowanych

umiejetnosciami z zakresu komunikacji
i pracy z grupa

Test teoretyczny
Stosuje metody pracy z grupa w oparciu

o wiedze dotyczaca proceséw

kierowania grupg i budowania zespotu Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Diagnozuje konflikt i kwalifikuje sprawy

do mediacji Obserwacja w warunkach

Diagnozowanie konfliktu na rzecz symulowanych

prowadzenia postepowania

mediacyjnego w oswiacie
yineg Charakteryzuje mechanizmy Test teoretyczny

powstawania konfliktdw i strategie ich

rozwigzywania z zastosowaniem Obserwacja w warunkach

procedur mediacyjnych symulowanych



Efekty uczenia sie

Prowadzenie mediaciji

Postugiwanie sie przepisami
regulujagcymi mediacje

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje zagadnienia ogdlne
dotyczace mediacji

Nawigzuje kontakt ze stronami konfliktu

Otwiera mediacje, umozliwia stronom
prezentacje stanowisk oraz osiggniecie
satysfakcji psychologicznej

Prowadzi rozmowy indywidualne ze
stronami

Wspiera strony w procesie mediacji i
konstruuje porozumienia (ugody)

Postuguje sie przepisami regulujgcymi
mediacje

Charakteryzuje zagadnienia prawne
dotyczace mediacji z uwzglednieniem
przepiséw o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny
Omawia etapy wprowadzania i

prowadzenia mediacji w przedszkolu,
szkole lub placéwce Obserwacja w warunkach

symulowanych

Prowadzi spotkania informacyjno - Test teoretyczny
Wdrazanie mediacji w przedszkolu, edukacyjne i dziatania dotyczace
szkole lub placéwce mediacji w przedszkolu, szkole lub

Obserwacja w warunkach

placéwce symulowanych

Test teoretyczny
Charakteryzuje role mediatora i mediac;ji

w budowaniu pozytywnego klimatu w

przedszkolu, szkole lub placéwce Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Charakteryzuje mediacje réwiesnicze
Obserwacja w warunkach

symulowanych

Test teoretyczny

Organizowanie i koordynowanie pracy Charakteryzuje dziatalnos$¢ klubu

klubu mediatoréw réwiesniczych mediatoréw réwiesniczych Obserwacja w warunkach

symulowanych

Test teoretyczny
Organizuje zajecia lub warsztaty dla

dzieci i uczniéw - mediatoréw
réwiesniczych Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kwalifikacje zarejestrowane w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji

Kwalifikacje Prowadzenie mediacji w oswiacie

Kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze

14066
Kwalifikacji

Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego

- Podkarpackie Centrum Mediacji
walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest

Nie
zarejestrowany w BUR



Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujacego Podkarpackie Centrum Mediac;ji

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

Modut 1 Podstawowe zasady i sktadniki postepowania mediacyjnego

¢ Przebieg postepowania mediacyjnego

¢ Zasady mediacji (dobrowolnos¢, bezstronnosé, neutralnosé, poufnosc)
¢ Rola mediatora, jej specyfika, prawa i obowigzki mediatora

e Zastosowanie mediacji, wskazania i przeciwwskazania

e Zagadnienia etyki zawodowej mediatoréw

e Standardy prowadzenia mediacji i postepowania mediatora

Modut 2 Psychologiczne mechanizmy powstawania, eskalacji i rozwigzywania konfliktéw

¢ Podstawy wiedzy psychologicznej o mechanizmach powstawania, eskalacji i rozwigzywania
konfliktéw

 Procedury rozwigzywania konfliktéw (negocjacje, mediacje, arbitraz, sad) — podobieristwa
i réznice

 Elementy teorii negocjacji, podstawowe pojecia negocjacyjne (kwestie, pozycje, interesy, BATNA)

Modut 3 Wiedza o prawnych i organizacyjnych aspektach funkcjonowania procedur mediacyjnych

* Podstawy prawne zastosowania procedur mediacyjnych w tym zmiany kodyfikacji

e Zagadnienia praktyczne zwigzane z organizacjg postepowania mediacyjnego

e Zasady wspotpracy z organami wymiaru sprawiedliwosci

¢ Prowadzenie dokumentacji

¢ Krajowe i miedzynarodowe standardy postepowania mediacyjnego

» Stosowanie procedur mediacyjnych w Polsce i na $wiecie — sprawy karne i cywilne
(rodzinne i gospodarcze), konflikty sgsiedzkie i w spotecznosciach lokalnych, spory
zbiorowe itp.

Modut 4 Trening umiejetnosci praktycznych w zakresie mediacji

¢ Prowadzenia wstepnych spotkarn ze stronami w tym opanowania wypowiedzi otwierajgcych
mediacje i zawierania kontraktu mediacyjnego

¢ Umiejetnos$¢ prowadzenia sesji mediacyjnych zgodnie z zasadami i przy wykorzystaniu
wiasciwych technik mediacyjnych

¢ Umiejetnosci komunikacyjne, w tym w szczegdlnosci: umiejetnosci aktywnego stuchania, zadawania pytan, umiejetnos$¢ uzywania
neutralnego jezyka (w méwieniu i pisaniu)

¢ Umiejetnos$¢ dokonania analizy i diagnozy konfliktu objetego mediacja, w tym szczegdlnosci: umiejetnos$¢ oceny, czy zastosowanie
mediacji jest zasadne w danej sprawie, umiejetnos$é identyfikacji pozyciji i potrzeb stron w konflikcie, umiejetno$¢ wyodrebnienia
pozycji, potrzeb i intereséw i przejs$cia z pozycji do intereséw

¢ Umiejetnos$¢ wspierania stron w pracy nad rozwigzaniami, w tym w szczegoélnosci: umiejetnos¢ wspierania stron w kreatywnym
poszukiwaniu opcji, umiejetnos$¢ wspierania stron w identyfikacji zasad i kryteridw podejmowania decyz;ji

¢ Umiejetnos¢ sporzadzania porozumienia koricowego

¢ Umiejetnos$¢ wspotpracy ze wspdtmediatorem/ka — opanowanie terminologii umozliwiajacej
wspétprace i wymiane doswiadczen z innymi mediatorami

¢ Umiejetno$¢ wspotpracy z innymi specjalistami

Kurs certyfikowany zakoriczony egzaminem



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5 600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 280,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 280,00 PLN
W tym koszt walidacji brutto 500,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 500,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 500,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 500,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

o ELZBIETA MALINOWSKA-ZAK

‘ ' 0d 2018 udziela porad obywatelskich w NPO i NPP wspétpracujac z organizacjami pozarzgdowymi.
Z ich ramienia prowadzi réwniez mediacje.
Ukonczyta studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Ksztatcenia Zawodowego na kierunku Mediator,
Prawo w Wyzszej Szkole Prawa i Administracji oraz Zarzadzanie firmg w Wyzszej Szkole
Zarzadzania w Rzeszowie.



222

Dariusz Wresito

Dariusz Wresito - trener mentalny, przedsiebiorca, zatozyciel Polskiego Instytutu Treningu
Mentalnego oraz byty dyrektor w Polskim Instytucie Hipnozy. 7 lat prowadzit praktyke terapeutyczno-
rozowjowg oraz szkolenia z zakresu technik i umiejetnosci mentalnych. Pracowat zaréwno ze
sportowcami jak i przedsiebiorcami oraz kadrg menedzerska. Posiada 7-letnie doswiadczenie w
pracy szkoleniowca oraz pracy indywidualnej oraz ponad 500 godzin odbytych szkolen i warsztatow
z zakresu rozwoju osobistego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzymuje kompleksowe, autorskie materiaty szkoleniowe oraz wzory dokumentéw sporzadzanych w mediac;ji.

Informacje dodatkowe

Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia pod warunkiem uczestnictwa w ustudze na poziomie co najmniej 80%
Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramiena Operatora lub PARP i wyrazajg na to zgode.

1 godzina ustugi = 60 minut przerwy sag wliczone w czas szkolenia.

Warunki techniczne

Platforma do realizacji ustugi
¢ Ustuga odbywa sie w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy Google Meet.
Wymagania sprzetowe

e Uczestnik powinien posiada¢ urzadzenie umozliwiajgce potaczenie z Google Meet (komputer, laptop, tablet, smartfon).
¢ Urzadzenie musi by¢ wyposazone w kamerg, mikrofon oraz gtosniki (lub stuchawki), aby zapewni¢ odpowiednig jako$¢ komunikacji.

Wymagania techniczne

e Stabilne potaczenie z Internetem o predkosci nie mniejszej niz 3 Mbps (dla potaczenia wideo).

e Zainstalowana aplikacja Google Meet na urzadzeniu mobilnym (dostepna w Google Play oraz App Store) lub uzycie przegladarki internetowej
(Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Microsoft Edge).

¢ Dobrze jest uzywac najnowszej wersji aplikacji lub przegladarki, aby unikng¢ problemoéw technicznych.

Kontakt

Sylwia Ason

E-mail sylwia.ason@gmail.com
Telefon (+48) 729 835005




