Mozliwo$¢ dofinansowania

Kurs: Raportowanie ESG w praktyce. 6 300,00 PLN brutto
(/ Projekt "WEKTOR - Metropolitalny System 6300,00 PLN netto
@ n Finansowania Ksztatcenia". 118,87 PLN brutto/h
R — Numer ustugi 2025/06/05/9681/2796312 118,87 PLN netto/h

ON SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
W I 4375 ® 53h

1208 ocen £ 26.08.2025 do 30.08.2025

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Techniczne / Inzynieria i metrologia

Szkolenie jest skierowane do:

e kadry zarzadzajacej
¢ dyrektoréw i menedzeréw
e pracownikéw zajmujacych sie obszarami ESG i zréwnowazonym
rozwojem
X e pracownikéw zajmujacych sie obszarami ochrony srodowiska i BHP
Grupa docelowa ustugi e pracownikéw zajmujacych sie obszarami produkcji, jakosci i utrzymania
ruchu
e pracownikow zajmujacych sig obszarami HR, CSR, PR i komunikacja
* 0s0b, ktdre chca zdoby¢, poszerzy¢ lub uporzadkowac wiedze dotyczaca
tematyki ESG i zrbwnowazonego rozwoju
* do uczestnikéw projektu WEKTOR - Metropolitalny System Finansowania
Ksztatcenia"

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakonczenia rekrutacji 25-08-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 53

Znak Jako$ci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest praktyczne zapoznanie uczestnikdw z zasadami i wymaganiami raportowania ESG, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gromadzenia, opracowywania i prezentowania danych pozafinansowych. Uczestnicy zdobeda
umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia procesu raportowania aspektéw srodowiskowych, spotecznych i zarzadczych
oraz stosowania obowigzujgcych zasad w praktyce. Szkolenie przygotowuje do skutecznego realizowania obowigzkdéw
wynikajgcych z regulacji ESG w ramach dziatalnosci organizaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

rozpoznaje znaczenie i role ESG w
kontekscie odpowiedzialnosci
biznesowej oraz zgodnosci z
regulacjami

analizuje przepisy i standardy
dotyczace raportowania danych
pozafinansowych obowiazujace w
Polsce i UE

opracowuje strukture raportu ESG
dostosowana do specyfiki dziatalnosci
organizaciji

zbiera, porzadkuje i interpretuje dane
zwigzane z obszarami $rodowiskowymi,
spotecznymi i zarzadczymi

wdraza rozwigzania odpowiadajace
wymaganiom ESG oraz identyfikuje
zwigzane z nimi ryzyka i obowiazki

Kryteria weryfikacji

wyjasnia cel i sens raportowania ESG
oraz wskazuje konsekwencje braku
zgodnosci z przepisami

identyfikuje kluczowe akty prawne i
standardy (np. CSRD, ESRS, Taksonomia
UE) oraz omawia ich zastosowanie

przygotowuje przyktadowy uktad
raportu ESG zawierajacy kluczowe
obszary wymagane przepisami lub
standardami

klasyfikuje dane pozafinansowe wedtug
kategorii ESG i przypisuje je do
odpowiednich wskaznikow
raportowania

opisuje mozliwe dziatania w organizacji
wynikajace z obowigzkéw ESG oraz
wskazuje potencjalne obszary ryzyka

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?



TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1
Warsztaty - ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

. Wstep - przedstawienie sie, zebranie oczekiwan, prezentacja agendy.

. Wprowadzenie do pojecia ESG i zwigzanych z nim uwarunkowan.

. Rys historyczny, CSR a ESG.

. Kluczowe Zagadnienia w ESG.

. Zakres odpowiedzialno$ci dla zarzadéw i oséb odpowiedzialnych za wdrazanie ESG:

a b~ W N =

obszary sprawozdawczo$ci oraz wymogi dotyczace dziatan, celéw i wskaznikéw,
e podwadjna istotnosé,

¢ nalezyta starannos¢,

¢ tancuch wartosci,

¢ zainteresowane strony i ich znaczenie dla procesu oceny istotnosci,

e perspektywy czasowe.

Dzien 2
Warsztaty - ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

1. Srodowisko: $lad weglowy, dekarbonizacja, efektywno$é energetyczna.

2. Spoteczne: zatrudnienie, BHP, zaangazowanie spoteczne.

3. Zarzadcze: etyka biznesu, prawa cztowieka, polityka sygnalistéw, polityka antymobbingowa, polityka antykorupcyjna, zasady
wspotpracy z dostawcami.

4. Audyt ESG.

5. Wykorzystanie obszaréw ESG w komunikaciji.

Dzien 3
Warsztaty - ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

. Cele i strategie komunikacji w obszarach ESG.

. Mapowanie i identyfikacja interesariuszy.

. Co to jest greenwashing-u i jak go unika¢?

. Korzysci z wdrazania strategii zréwnowazonego rozwoju.

. Oméwienie korzysci biznesowych zwigzanych z ESG.

. Jak ESG wptywa na wartos¢ organizacji i redukcje kosztéw operacyjnych? — dyskusja.
. Rola komunikacji w raportowaniu ESG - budowanie zaufania oraz transparentnosci.

. Identyfikacja i zaangazowanie interesariuszy — informacja zwrotna, konsultacje.

. Kanaty komunikacji - media, raport ESG, strona internetowa.

. Sesja pytan, podsumowanie.
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Dzien 4
Warsztaty - ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

1. Wprowadzenie
2. Przyczyny i prognozowane skutki zmian klimatu na skalg Swiatowa i polska.

3. Zmiany na szczeblu europejskim: Inicjatywa Europejskiego Zielonego tadu, klasyfikacja zréwnowazonej dziatalno$ci gospodarczej i

inne.
¢ Koncepcja $ladu weglowego (carbon footprint): Wprowadzenie do podstawowych definicji zwigzanych z obliczaniem sladu

weglowego



e Omowienie trzech zakreséw obliczania sladu weglowego

¢ Przedstawienie metodologii, standardéw oraz przepisow regulujgcych proces obliczania sladu weglowego
e Przygotowanie do obliczen: Okreslenie zakresu i skali obliczania emisji CO2

o Zrédta danych o emisjach CO2 i proces ich gromadzenia

o Zrédta wskaznikéw niezbednych do oszacowania emisji w ramach okreslonej dziatalnosci

¢ Narzedzia i kalkulatorami utatwiajgce wyliczanie $ladu weglowego.

Dzien 5
Warsztaty - ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

e o Praktyczne zastosowanie: Przyktady obliczania sladu weglowego dla organizacji i jej proceséw.
e Zakres 1: Emisje zwigzane ze spalaniem paliw w pojazdach, kottach grzewczych, procesach technologicznych i wyciekami z
systemoéw klimatyzacyjnych.
e Zakres 2: Emisje powstate przy wytwarzaniu energii elektrycznej, pary, ciepta i chtodu z zewnetrznych zrodet.
e Strategie i dziatania prowadzace do zmniejszenia $ladu weglowego.
¢ Metody neutralizacji $ladu weglowego poprzez tzw. carbon offseting.
¢ Panel dyskusyjny — podsumowanie gtéwnych zagadniert oméwionych podczas szkolenia
¢ Walidacja - wywiad swobodny

Proces walidaciji jest integralng czescig oceny postepdw uczestnikéw i potwierdzania zdobytej wiedzy oraz umiejetnosci. Forma, ktéra stosujemy
odpowiada celom szkolenia. Po zakoriczeniu szkolenia przesytamy link do testu online, ktéry uczestnik rozwigzuje samodzielnie. Wyniki testu
trafiajg bezposrednio do nas, a po uzyskaniu pozytywnego wyniku (80% poprawnych odpowiedzi) uczestnik otrzymuje certyfikat. Testy zawieraja
pytania teoretyczne oraz zadania praktyczne, takie jak interpretacja wykreséw czy obliczenia, ktére pozwalajg na ocene zaréwno wiedzy, jak i
umiejetnosci praktycznych. Zapewniamy rozdzielnos$¢ proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji efektéw uczenia sie. Walidacja jest
przeprowadzana przez pana Marcina Stanoch, ktory nie jest osobg prowadzaca.

Wstepne wymagania wzgledem uczestnikéw:

Szkolenie jest realizowane od podstaw, stad organizator nie okresla wstepnych wymagan wzgledem uczestnikéw. Przed szkoleniem
przeprowadzany jest wywiad telefoniczny z uczestnikami, ktéry ma na celu wytonienie tematéw, ktérymi szczegdlnie sg zainteresowani kursanci
badz ,tematéw trudnych”, na ktére prowadzacy bedzie zwracat uwage podczas przebiegu zajeé.

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub w
ktorymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce w ramach danego projektu.

Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktérzy delegujg na
ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystaja z dofinansowania, a nastepnie $wiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla
Przedsigbiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegélnosci kosztéw srodkow trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsigbiorcy, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Przerwy w trakcie zajec¢ ustala trener prowadzacy w porozumieniu z grupg uczestnikéw.
Ustuga prowadzi do nabycia zielonych kompetencji.

Przerwy kilkunastominutowe.

Czas przerw nie wlicza sie do czasu trwania ustugi.

Jedna godzina zaje¢ = godzina dydaktyczna.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 43



Przedmiot / temat

zajec

Ustanowienie
systemu
raportowania
ESG z
mierzalnymi
celami i
wskaznikami -

okreslenie celow

i KPI, wdrozenie
narzedzi do

zbierania danych

i przypisanie

odpowiedzialno$

Ci

Przerwa

Przeprowadzenie

analizy
podwdjnej
istotnosci -
ocena wplywu
firmy na
otoczenie i
wptywu ESG na
dziatalnosé, np.
przez matryce
istotnosci.

Wdrozenie

zasad nalezytej

starannosci (due

diligence) -
identyfikacja
ryzyk ESG,
tworzenie
procedur
zapobiegania i
prowadzenie
audytéw.

Przerwa

Prowadzacy

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Data realizacji
zajeé

26-08-2025

26-08-2025

26-08-2025

26-08-2025

26-08-2025

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

12:00

13:00

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

12:00

13:00

13:45

Liczba godzin

02:00

00:15

00:45

01:00

00:45



Przedmiot / temat

zajec

Zarzadzanie ESG
w catym
tancuchu
wartosci -
wiaczenie ESG
do oceny
dostawcow,
umow i
monitorowania
partneréw.

Przerwa

Uwzglednienie
perspektyw
interesariuszy i
czasu w ocenie
istotnosci -
dialog z
interesariuszami
i planowanie
dziatan ESG w
réznych
horyzontach
czasowych.

Pomiar

$ladu
weglowego,
dziatania
dekarbonizacyjne
i poprawa
efektywnosci
energetycznej.

Przerwa

Wdrozenie

zasad etyki,
ochrony praw
cztowieka,
polityk
antymobbingowy
ch,
antykorupcyjnych
i dla sygnalistéw,
oraz standardow
dla dostawcéw.

Prowadzacy

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Data realizacji

zajeé

26-08-2025

26-08-2025

26-08-2025

27-08-2025

27-08-2025

27-08-2025

Godzina
rozpoczecia

13:45

15:00

15:15

09:00

11:00

11:15

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

17:00

11:00

11:15

12:15

Liczba godzin

01:15

00:15

01:45

02:00

00:15

01:00



Przedmiot / temat
zajec

Audyt ESG

- Regularna
ocena zgodnosci
dziatan z
wymaganiami
ESGi
identyfikacja
obszaréw do
poprawy.

Przerwa

Audyt ESG

- Regularna
ocena zgodnosci
dziatan z
wymaganiami
ESGi
identyfikacja
obszaréw do
poprawy. - ciag
dalszy

Wykorzystanie
dziatan ESG w
komunikacji
wewnetrznej i
zewnetrznej dla
budowania
zaufania i
przejrzystosci.

Cele

strategie
komunikacji w
obszarach ESG -
opracowanie
efektywnych
strategii dla
réznych grup
interesariuszy.

przerwa

Data realizacji

Prowadzacy L,
zajec
Damian
. 27-08-2025
Szczepaniak
Damian
. 27-08-2025
Szczepaniak
Damian
. 27-08-2025
Szczepaniak
Damian 27-08-2025
Szczepaniak
Damian
. 28-08-2025
Szczepaniak
Damian
28-08-2025

Szczepaniak

Godzina
rozpoczecia

12:15

13:00

13:45

15:00

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:45

15:00

16:45

11:00

11:15

Liczba godzin

00:45

00:45

01:15

01:45

02:00

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji
iy Prowadzacy L,
zajeé zajeé

Mapowanie i
identyfikacja
interesariuszy -
praktyczne

metody .
X Damian
rozpoznawania . 28-08-2025
Szczepaniak
kluczowych
interesariuszy
oraz planowania
ich
zaangazowania i
konsultacji.

Zagrozenia
greenwashingu .
i Damian
oraz budowanie . 28-08-2025
L. Szczepaniak
rzetelnej i
transparentnej

komunikaciji ESG.

Damian
Przerwa . 28-08-2025
Szczepaniak

Analiza

wptywu ESG na

wartosé Damian
organizacji, . 28-08-2025
. ) Szczepaniak

redukcje kosztow

i przewage
konkurencyjna.

Damian
Y R¥) Przerwa 28-08-2025

Szczepaniak

PEPZE] Analiza

wptywu ESG na
warto$é
organizacji, Damian
. 3 . 28-08-2025
redukcje kosztow Szczepaniak
i przewage
konkurencyjna. -

ciag dalszy

Przeglad
europejskich
regulacji — case .
X Damian
study i . 29-08-2025
P Szczepaniak
omoéwienie
konsekwenciji dla
firm

Godzina
rozpoczecia

11:15

12:00

13:00

13:15

15:00

15:15

09:00

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

13:15

15:00

15:15

17:00

11:00

Liczba godzin

00:45

01:00

00:15

01:45

00:15

01:45

02:00



Przedmiot / temat
zajec

Przerwa

Koncepcja
$ladu weglowego
- praktyczne
éwiczenia z
rozrézniania
trzech zakreséw
emisji oraz ich
znaczenia dla
firm i organizacji.

przerwa

Metodologie i
standardy
obliczania $ladu
weglowego -
praca z
dokumentacjq i
przyktadami

Przerwa

Praktyczne
zajecia z
mapowania
zrédet emisji,
pozyskiwania
danychii
identyfikacji
kluczowych
wskaznikow.

Praktyczne
zajecia z
mapowania
zrédet emisji,
pozyskiwania
danychi
identyfikacji
kluczowych
wskaznikow. -
ciag dalszy

Przerwa

Prowadzacy

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Damian
Szczepaniak

Data realizacji
zajeé

29-08-2025

29-08-2025

29-08-2025

29-08-2025

29-08-2025

29-08-2025

29-08-2025

29-08-2025

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:15

12:00

12:45

13:45

14:00

15:30

16:15

Godzina
zakonczenia

11:15

12:00

12:45

13:45

14:00

15:30

16:15

16:30

Liczba godzin

00:15

00:45

00:45

01:00

00:15

01:30

00:45

00:15



Przedmiot / temat
L, Prowadzacy
zajec

Praca z

narzedziami do

kalkulacji sladu

weglowego - Damian
éwiczenia Szczepaniak
praktyczne z

uzyciem

kalkulatoréw

Praktyczne

zastosowanie:

Przyktady Damian
obliczania $ladu Szczepaniak
weglowego dla

organizaciji i jej

procesow.

Damian
Szczepaniak

Przerwa

Zakres 1:
Emisje zwigzane
ze spalaniem
paliw w
pojazdach,
kottach
grzewczych,
procesach
technologicznych
i wyciekami z
systemow

Damian
Szczepaniak

klimatyzacyjnych

Damian
Szczepaniak

przerwa

Zakres 2:

Emisje powstate
przy wytwarzaniu

energii .
Damian

elektrycznej, Szczepaniak

pary, ciepta i
chtodu z
zewnetrznych
zrédet.

Damian

Przerwa

Szczepaniak

Data realizacji
zajeé

29-08-2025

30-08-2025

30-08-2025

30-08-2025

30-08-2025

30-08-2025

30-08-2025

Godzina
rozpoczecia

16:30

09:00

11:00

11:15

12:00

12:45

13:45

Godzina
zakonczenia

17:00

11:00

11:15

12:00

12:45

13:45

14:00

Liczba godzin

00:30

02:00

00:15

00:45

00:45

01:00

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Strategie i

dziatania

prowadzace do Damian
zmniejszenia Szczepaniak
$ladu

30-08-2025 14:00 15:30 01:30

weglowego.

Metody

neutralizacji .
Damian

$ladu weglowego . 30-08-2025 15:30 16:15 00:45
Szczepaniak
poprzez tzw.

carbon offseting.

Przerwa :::;'::aniak 30-08-2025 16:15 16:30 00:15

Walidacja
- wywiad - 30-08-2025 16:30 17:00 00:30
swobodny

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 300,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 118,87 PLN

Koszt osobogodziny netto 118,87 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Damian Szczepaniak

‘ ' Ekspert w rozwoju i zarzadzaniu biznesami.

Wyksztatcenie: mgr inz. EMBA LSSMBB



Tytuty zawodowe:

+ Magister inzynier fizyki technicznej

* Project Manager

* Inspektor BHP

+ Auditor wiodacy zintegrowanych systeméw zarzadzania jakoscia
« Executive Master of Business Administration

* Lean Six Sigma Master Black Belt

+ Rzeczoznawca majatkowy

Specjalizacje:

+ Fizyka techniczna i miernictwo komputerowe

« Zarzadzanie jakoscig

« Zarzadzanie projektami

« Zarzadzanie BHP

« Executive MBA (Dominican University)

+ Lean Six Sigma Master Black Belt

« Certyfikowany auditor systemdw zarzadzania jakoscia
« Wycena nieruchomosci

Doswiadczenie:

Szkolenia otwarte, zamkniete, rowniez wdrozenia oraz projekty z zakresu produktywnosci, jakosci,
logistyki, marketingu, zarzadzania i tworzenia bizneséw, a takze prowadzi i rozwija wtasne biznesy
bazujgce na kompetencjach cyfrowych, tj. specjalistyczne responsywne aplikacje webowe dla zycia
zawodowego i osobistego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w formie elektroniczne;j.

Inne informacje:

On Sp. z 0.0. $wiadczy ustugi szkoleniowe zwolnione z VAT-u zgodnie z :

art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. a) znowelizowanej ustawy o podatku od towardéw i ustug ustugi ksztatcenia zawodowego lub

przekwalifikowania zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach oraz $wiadczenie
ustug i dostawa towardw $cisle z tymi ustugami zwigzane sg zwolnione od podatku VAT.

i/lub:

istnienie mozliwos¢ zastosowania zwolnienia z podatku VAT dla Uczestnikow, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej 70%
(na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw

Warunki uczestnictwa

Poprawny zapis na ustuge w Bazie Ustug Rozwojowych.

Informacje dodatkowe

Dodatkowe informacje na temat szkolenia dostepne pod adresem:



¢ Informujemy, iz ustuga bedzie nagrywana na potrzeby ustugodawcy oraz na potrzeby monitoringu, kontroli ze strony operatoréw.
Wykorzystanie nagrania na inne cele niz monitoring i kontrola, wymaga pozyskania przez Ustugodawce zgody Uczestnika.
¢ Ustuga realizowana zgodnie ze Standardami Ustug Zdalnego Uczenia sie SUZ 2021- zatgcznik nr 5 do Regulaminu Bazy Ustug

Rozwojowych.

e Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ szkoleniowych. Nalezy jednak
pamigtaé, ze regulamin operatora finansowego moze sie réznié¢ i moze on wymaga¢ 100% obecnosci w celu rozliczenia ustugi.

¢ Ustuga prowadzi do nabycia zielonych kompetencji.

Warunki techniczne

ZALECANE WYMAGANIA TECHNICZNE/SPRZETOWE

Urzadzenia

Komputer i procesor

Pamieé RAM

Dysk twardy
Rozdzielczo$é

Sprzet graficzny

System operacyjny

.NET version
Video

INSTRUKCJA LOGOWANIA DO PLATFORMY TEAMS

Dotaczanie do spotkania w aplikacji TEAMS w Internecie

Standardowy laptop, mikrofon, kamera

Minimum 1.1 GHz lub szybszy, 2 core

W przypadku procesoréw Intel nalezy wzig¢ pod uwage
maksymalng predkosc¢ osiaggnietg przy uzyciu technologii Intel
Turbo Boost (maksymalna czestotliwo$¢ Turbo)

4.0 GB RAM (Zespoty wymagajg dedykowanych 4 GB pamieci RAM
ponad wszelkie inne wymagania systemowe)

3.0 GB wolnego miejsca na dysku

1024 x 768

System operacyjny Windows: Przyspieszenie sprzetowe grafiki
wymaga DirectX 9 lub nowszego, z WDDM 2.0 lub nowszym dla
Windows 10 (lub WDDM 1.3 lub

nowszym dla Windows 10 Fall Creators Update

Windows 10, Windows 10 na ARM, Windows 8.1, Windows Server
2019, Windows Server 2016, Windows Server 2012 R2.

Uwaga: zalecamy korzystanie z najnowszej wersji systemu
Windows i dostepnych poprawek zabezpieczen.

Requires .NET 4.5 CLR or later

USB 2.0 video camera

1. W wiadomosci e-mail z zaproszeniem wybierz opcje kliknij tutaj, aby dotaczyé¢ do spotkania.

2. Dostepne sa trzy opcje logowania:

= Pobierz aplikacje systemu Windows: Pobierz aplikacje klasyczng Teams.



= Kontynuuj w tej przegladarce: Dotacz do spotkania w aplikacji Teams w sieci Web.

= Otworz aplikacje Teams: Jezeli masz juz aplikacje Teams, przejdz bezposrednio do spotkania.
3. Wpisz swoje imie i nazwisko (jest to bardzo wazne w celu potwierdzenia obecnosci)

4. Wybierz ustawienia audio i wideo.

5. Wybierz pozycje Dotacz teraz.

6. W zaleznosci od ustawien spotkania przejdziesz do niego od razu lub do poczekalni, w ktérej inna osoba uczestniczagca w spotkaniu
udzieli Ci zezwolenia.

7. Link do szkolenia jest aktywny przez caty okres trwania zajec¢.

Kontakt

0 Aleksandra Stupek

m E-mail aj@on-eco.pl

Telefon (+48) 795114 089



