Mozliwo$¢ dofinansowania

ODKRYJ SWOJ POTENCJAL! 1 476,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/06/05/181209/2795814 1200,00 PLN netto

E
? g'r';j‘lﬁgn 184,50 PLN  brutto/h
roup 150,00 PLN netto/h

EUROPEAN
PROJECTS GROUP
SPOLKA Z
OGRANICZONA

ODPOWIEDZIALNOS @ zdalna w czasie rzeczywistym

CIA ® Ustuga szkoleniowa
KA kkk 46/5 (D gn

4 oceny £ 23.03.2026 do 23.03.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

* pracownicy,
¢ osoby poszukujgce pracy,
¢ zespoty wspdtpracujace ze sobg,

Grupa docelowa ustugi « absolwenci wchodzacy na rynek pracy,
¢ osoby poszukujgce mozliwos$ci zdobycia nowych umiejetnosci i
kompetenciji
Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikéw 14
Data zakonczenia rekrutacji 09-03-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 8

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



- Uczestnika nabywa umiejetnosci odkrywania, poszukiwania i rozwijania swojego potencjatu.
- Zbudowanie wiedzy o naukowych formach badania potencjatu i odniesienia ich do codziennej pracy.
- Wzmacnianie zdolnosci budowania wewnetrznej motywacji i autodoceniania

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnicy potrafig zbudowaé swdj plan
rozwoju osobistego, postuguja sie
potrzebnymi narzedziami do zbierania
feedbacku , wykorzystujg narzedzia do
diagnozy wtasnego potencjatu

Uczestnik potrafi identyfikowac i

rozwija¢ swéj indywidualny potencjat. Test teoretyczny z wynikiem

Umiejetno$¢é wzmacniania zdolnosci generowanym automatycznie

budowania wewngtrznej motywacji.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

SKORZYSTAJ Z INSPIRACJI:

e Skad bierze sie Talent?
e Czym jest potencjat i jak go mierzyé?
¢ Potencjat — czego oczekujg pracownicy, czego potrzebujag pracodawcy?

POZNAJ SWOJ POTENCJAL:

o Jak odkrywac¢ swoj Potencjat? — éwiczenie introspekcyjne z wykorzystaniem motywatoréw Reiss’a
e Jak zrozumie¢ swoje Talenty w codziennej pracy?
¢ Jak rozwingé swoje Talenty?

UZYJ NARZEDZI:

¢ Feedback — zbieranie dowoddéw swoich Talentéw z wykorzystaniem modelu 5 Krokéw
e Analiza SWOT 3D - jak wtasciwie ocenia¢ szanse i ryzyka



¢ Gallup Clifton Strengths — 34 talenty — od Talentu do Mocnej Strony
¢ Kotwice Scheina — poszukiwanie sensu i wartosci pracy

STWORZ PLAN:

e Jak budowac¢ spojny i konsekwentny plan rozwoju wtasnych Talentéw?

¢ Przygotowanie akcji do wdrozenia

WALIDACJA

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat

P d
zajet rowadzacy

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Data realizaciji Godzina
zajec rozpoczecia

Cena

1476,00 PLN

1200,00 PLN

184,50 PLN

150,00 PLN

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e prezentacja,
e materialy po sesji,

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



¢ wyniki testéw wypetnianych przez uczestnikéw

Warunki uczestnictwa

Komputer z dostepem do Internetu i tagczem o predkosci co najmniej 1,5 MB/s.

Informacje dodatkowe

Przerwy na zyczenie uczestnikéw (5-10 minut ), nie sg wliczane do czasu trwania ustugi.
Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub BUR i wyrazaja na to zgode.

Warunkiem ukonczenia szkolenia (a zarazem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu) jest frekwencja na poziomie minimum 80%, oraz
podejscie do walidacji.

Szkolenie prowadzone przez platforme Microsoft Teams

Warunki techniczne

Komputer z dostepem do Internetu i tagczem o predkosci co najmniej 1,5 MB/s.

Kontakt

ﬁ E-mail bur@europg.pl

Telefon (+48) 587 321 928

Aleksandra Jarawka



