Mozliwos$¢ dofinansowania

SAP - zintegrowany system informatyczny 7 550,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/05/27/7405/2774967 7550,00 PLN netto
M UNIWERSYTET 41,94 PLN brutto/h

WSB MERITO
41,94 PLN netto/h

POZNAN

© warszawa / stacjonarna

Unlv.versytet WSB, & Studia podyplomowe
Merito w Poznaniu

® 180h
ook %k e 5 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . .. o
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Studia skierowane sg do:

e 0s0b, ktére pragng naby¢ lub zgtebi¢ wiedze zwigzang z
wykorzystywaniem zintegrowanego systemu informatycznego SAP do
efektywnego zarzadzania przedsiebiorstwem,

e 0s6b zajmujacych sie realizacjg proceséw biznesowych w
przedsiebiorstwie z wykorzystaniem zintegrowanych systemoéw
informatycznych,

e pracownikéw firm wdrazajacych lub rozwijajgcych systemy klasy ERP
np. SAP (uzytkownikéw kluczowych),

¢ 0s6b chcaeych rozpoczgé swoja kariere zawodowa z systemem SAP
ECC 6.0 ehp 7, SAP S/4 HANA,

e kadry kierowniczej, w tym kierownikéw modutowych, kierownikéw

Grupa docelowa ustugi

projektowych, kierownikéw funkcyjnych oraz menedzeréw firm i
organizacji, w tym administracji publicznej, ktérzy planujg wdrozenie
lub juz korzystajg z systemu informatycznego klasy ERP,

e 0s6b, ktore wykorzystuja lub bedg wykorzystywac¢ w swojej pracy

system SAP.
Minimalna liczba uczestnikow 18
Maksymalna liczba uczestnikow 26
Data zakonczenia rekrutaciji 12-10-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 180



art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . .
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem studiéw jest profesjonalne przygotowanie Cie do praktycznego wykorzystania i wdrozenia zintegrowanych
systemow informatycznych klasy ERP w nowoczesnym srodowisku biznesowym z wykorzystaniem oprogramowania
firmy SAP.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Projektuje podstawowe procesy
biznesowe w przedsiebiorstwie (np.
zarzadzanie produkcja, logistyka,
zarzadzanie zasobami ludzkimi).

Test teoretyczny

Wskazuje réznice migdzy réznymi
rodzajami proceséw operacyjnych i Test teoretyczny
wspierajacych.

1. Rozréznia procesy zwigzane z praca
w przedsiebiorstwie.

Identyfikuje kluczowe procesy w

konkretnym przypadku

przedsiebiorstwa (np. proces Test teoretyczny
zamowienia, sprzedazy,

magazynowania).

Obstuguje odpowiednie raporty i analizy
w systemie SAP w kontekscie procesow Test teoretyczny

produkcyjnych i biznesowych.
2. Definiuje wnioski z wykorzystaniem

analiz danych przy pomocy SAP.
Interpretuje dane uzyskane z systemu

SAP i potrafi wyciagna¢ na ich Test teoretyczny
podstawie praktyczne wnioski.

Wykorzystuje funkcje dostepne w
wybranym narzedziu do realizacji Prezentacja

konkretnych zadan w przedsiebiorstwie.
3. Obstuguje narzedzia informatyczne w

pracy w przedsiebiorstwie.
Efektywnie operuje narzedziami IT, np.

szybkos$¢ i doktadno$é wykonania Prezentacja
zadan.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przygotowuje odpowiednie ustawienia
$rodowiska pracy (np. konfiguracja

. e Prezentacja
oprogramowania, personalizacja
interfejsu, ustawienia bezpieczeristwa).
4. Konfiguruje srodowisko pracy oraz
nim zarzadza. Stosuje procedury zwigzanych z
bezpieczeristwem danych oraz
zarzadzaniem uzytkownikami w Prezentacja

$rodowisku pracy (np. tworzenie kopii
zapasowych, kontrola dostepu).

Ocenia swojg aktualng wiedze i
umiejetnosci, wskazujac obszary Debata swobodna

wymagajace dalszego rozwoju
5. Identyfikuje ograniczenia wtasnej

wiedzy i rozumie potrzebe dalszego

ksztatcenia. Poszukuje informacji na temat

mozliwosci dalszego ksztatcenia (np.
K .g (np Debata swobodna
kursy, szkolenia, literatura) w celu

uzupetnienia brakow.

Angazuje sie w prace zespotowa,
dzielgc sie swoimi umiejetnosciami i Debata swobodna

6. Organizuje prace zespotowa; planuje wiedza z innymi cztonkami zespotu.

systematyczng prace nad wszelkimi
projektami, ktére maja dtugofalowy
charakter.

Wykazuje zdolno$¢ do rozwigzywania

roblemoéw zespot hi i
P . . . po. owyehwspiera Debata swobodna
dziatania zmierzajgce do poprawy

efektywnosci grupy.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak. Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami
ECTS.
Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak. Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny z
kazdego semestru zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych.
Studia koniczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak. Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z testu
semestralnego i egzaminu kofAcowego.

Program

Program studiow:
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_
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. Zarzadzanie materiatami w przedsigbiorstwie — SAP MM (8 godz.)

. Zarzadzanie danymi zakupowymi — SAP MM (4 godz.)

. Definiowanie dostawcéw. Walidacja dostawcéw — SAP MM (4 godz.)

. Przyjecia towaréw — SAP MM (8 godz.)

. Proces zakupu materiatéw — SAP MM (8 godz.)

. Specyfikacja materiatowa, marszruta, gniazda robocze — SAP PP (12 godz.)
. Rézne typy produkcji — SAP PP (4 godz.)

. Planowanie i realizacja procesu produkcyjnego — SAP PP (8 godz.)

. Raportowanie produkcji — SAP PP (4 godz.)

. Planowanie zapotrzebowan materiatowych — SAP PP (4 godz.)

11. Plany sprzedazowe. Realizacja zamodwien klientéw z uwzglednieniem strategii cenowych — SAP SD (8 godz.)
12. Zarzadzanie sprzedaza i wysytka - SAP SD (8 godz.)

13. Charakterystyki i plany kontroli — SAP QM (8 godz.)

14. Proces kontroli jakosci w zakupach, produkciji i sprzedazy — SAP QM (8 godz.)

15. Zarzadzanie magazynem. t.aczenie IM z WM — SAP WM (16 godz.)

16. SAP testy integracyjne — SAP MM, PP, SD, QM, WM, FICO, HR (16 godz.)

17. Finanse i controlling w przedsiebiorstwie — SAP FICO (32 godz.)

18. Zagadnienia administracyjne i programistyczne dotyczace SAP — SAP ABAP BASIS QUERY (16 godz.)
19. TEST (2 godz.)

20. PROJEKT (2 godz.)

INFORMACJE DODATKOWE:

Czas trwania studiow (liczbe semestréw): 2 semestry

Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 32 pkt. ECTS

Liczbe godzin: 180 godzin (lekcyjnych)

Harmonogram uwzglednia przerwy.

Informacje o sposobie walidacji: Test sprawdzajgcy wiedze i umiejetnosci z zakresu poznanych modutéw SAP oraz projekt funkcjonalny lub
wdrozeniowy z wybranego zakresu SAP realizowany indywidualnie lub zespotowo pod opieka konsultantéw SAP — wyktadowcéw kierunku.
Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie studiéw: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

Szczegdbtowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz taczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczeciem zajeé.

Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 180 godzin dydaktycznych = 135 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:

Zjazdy odbywajg sig srednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

sobota w godzinach 8:00-18:00,
niedziela w godzinach 8:00-18:00,
w wyjatkowych sytuacjach zajecia moga odby¢ sie réwniez w pigtek w godzinach 16:00-21:00.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 0

Przedmiot / temat

zajet Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 550,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 550,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 41,94 PLN
Koszt osobogodziny netto 41,94 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

O
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122

Tomasz Owczarzak

0d 1997 roku wdrazat rozwigzania klasy ERP oraz byt cztonkiem rad nadzorczych w spétkach
notowanych na mWIG40 oraz NewConnect. Absolwent Politechniki Poznanskiej na Wydziale
Informatyki. Certyfilkowany samodzielny ksiegowy. Od ponad 10 lat swoje do$wiadczenie
informatyczne oraz ksiegowe powigzat z systemem SAP skutecznie wdrazajgc rozwigzania w
obszarze finanséw i kontrolingu. Certyfikowany konsultant S/HANA. Prywatnie mitosnik gor i
wycieczek rowerowych.

222

Przemystaw Tumiel

0d 2015 roku zwigzany z branzg ustug doradczych w obszarze SAP. Swojg wiedze i doswiadczenie
zdobywat po stronie klienta jak i w firmach konsultingowych. Petnione role to certyfikowany
konsultant SAP wdrazajgcy moduty produkcyjne i logistyczne oraz kierownik projektu zarzagdzajacy
ztozonymi wdrozeniami w Polsce. Absolwent Uniwersytetu Zielonogdrskiego na Wydziale
Zarzadzania, podyplomowych studiéw na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu na Wydziale
Zarzadzania oraz podyplomowych studiéw Wyzszej Szkoty Bankowej na kierunku Zintegrowane
systemy informatyczne — SAP ERP.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymujag zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams.
Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcéw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Platforma Microsoft Teams stanowi gtéwne narzedzie komunikacji Uczelni WSB Merito. Jej celem jest uproszczenie formalnosci oraz
usprawnienie przeptywu informacji miedzy studentami a uczelnia. Dzieki niej uczestnicy studiéw majag catodobowy dostep — z dowolnego
miejsca na $wiecie — do:

e harmonogramu zajec,
e materiatéw dydaktycznych,
¢ informacji o zmianach w planie zaje¢, ogtoszen i biezacych aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online dostepnego na
stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a nastgpnie dostarczenie kompletu dokumentéw do Biura Rekrutacji w Warszawie.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

e ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
* spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Informacje dodatkowe

* Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowe;j.

¢ Ustuga ksztatcenia Swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTOW:

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

e Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwdj,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie — Matopolski Pociag do Kariery,

¢ Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
¢ Projekt ,Zawodowa reaktywacja” - realizowany w todzi.

Adres

ul. Grzybowska 56
Warszawa

woj. mazowieckie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

Dziat Studiéw Podyplomowych



O E-mail dsp@warszawa.merito.pl

ﬁ Telefon (+48) 22 2562 317



