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Uniwersytet WSB
Merito w Poznaniu
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Business Intelligence — analiza danych 7 450,00 PLN brutto
7 450,00 PLN netto

40,93 PLN brutto/h
40,93 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/05/27/7405/2773319

Warszawa / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga
zdalng w czasie rzeczywistym)

& Studia podyplomowe
® 182h
£ 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Informatyka i telekomunikacja / Administracja IT i systemy komputerowe

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania

wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Program studiow podyplomowych "Business Intelligence — analiza
danych" skierowany jest do oséb pracujacych w obszarach wymagajacych
analizy danych, takich jak marketing, finanse, operacje czy zarzadzanie

Grupa docelowa ustugi jakoscig. Dedykowany jest réwniez osobom aspirujgcym do roli

analitykéw danych w réznych sektorach przemystu, ktére pragng zdoby¢
kompetencje z zakresu analizy i interpretacji danych, wspierajgce
podejmowanie strategicznych decyzji biznesowych.

Minimalna liczba uczestnikow 15
Maksymalna liczba uczestnikow 35
Data zakonczenia rekrutacji 12-10-2025

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Zakres uprawnien

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

182

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.)

Studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem programu jest przygotowanie uczestnikéw do efektywnego wykorzystywania zaawansowanych technik analizy
danych w réznych obszarach biznesowych, takich jak marketing, finanse, operacje czy zarzadzanie jakos$cig. Absolwenci
zdobeda umiejetnosci analizowania duzych zbioréw danych, przeprowadzania zaawansowanych analiz statystycznych,
tworzenia wizualizacji i dashboardéw wspierajgcych podejmowanie decyzji oraz stosowania technik machine learning w

rozwigzywaniu ztozonych probleméw biznesowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Definiuje kluczowe pojecia i koncepcje
Business Intelligence oraz analizy
danych.

Rozréznia metody i techniki
przetwarzania oraz analizy danych.

Analizuje zasady tworzenia modeli
danych i hierarchii w narzedziach
Business Intelligence.

Kryteria weryfikacji

1. Wymienia i opisuje gtéwne narzedzia
analizy danych (MS Excel, Tableau,
Power BI, R, SQL, Python, ML).

2. Precyzuje definicje poje¢ zwigzanych
z modelowaniem danych,
automatyzacjg procesow i wizualizacja.
3. Uzasadnia znaczenie poszczegoélnych
narzedzi w kontekscie rozwigzywania
probleméw biznesowych.

4. Poréwnuje koncepcje analizy danych
z zastosowaniami w praktyce
biznesowej.

1. Wskazuje réznice miedzy
zaawansowanymi funkcjami Excela
(wyszukiwanie, funkcje logiczne,
matematyczne) a narzedziami
wizualizacyjnymi w Tableau i Power BI.
2. Okresla zasady importu,
przygotowania i przeksztatcania danych
w MS Excel i Power Query.

3. Rozpoznaje typy danych oraz
struktury wykorzystywane w jezykach R
i Python.

4. Identyfikuje réznice w podejsciu do
analizy danych w relacyjnych bazach
danych (SQL) versus srodowiskach
analitycznych.

1. Wyjasnia proces budowy modeli
danych w Power Bl z uwzglednieniem
relaciji i hierarchii.

2. Prezentuje znaczenie miar i kolumn
obliczeniowych (DAX) w kontekscie
analizy danych.

3. Oceni wptyw struktury modelu
danych na efektywnos$¢ raportowania i
analizy.

4. Uzasadnia dobér konkretnej struktury
modelu danych dla okreslonych
scenariuszy biznesowych.

Metoda walidacji

Debata swobodna

Prezentacja

Prezentacja

Debata swobodna

Debata swobodna

Prezentacja



Efekty uczenia sie

Uzasadnia wybor metod wizualizacji
danych i technik analitycznych w
zaleznosci od potrzeb biznesowych.

Projektuje i wdraza interaktywne
dashboardy oraz raporty w
srodowiskach BI.

Przygotowuje i przeksztatca dane,
optymalizujagc modele analityczne.

Implementuje algorytmy analizy danych
oraz techniki uczenia maszynowego.

Kryteria weryfikacji

1. Poréwnuje zalety i ograniczenia
narzedzi wizualizacyjnych (Excel,
Tableau, Power BI, R, Python).

2. Argumentuje wybor konkretnej
metody wizualizacji w oparciu o
charakterystyke analizowanych danych.
3. Wskazuje kryteria oceny
efektywnosci zastosowanych metod
wizualizacji.

4. Uzasadnia decyzje dotyczace
wdrazania rozwigzan analitycznych na
podstawie teoretycznej wiedzy.

1. Tworzy interaktywne wizualizacje i
wykresy w Tableau oraz Power BI.

2. Integruje dane z réznych zrédet,
tworzac spéjne modele analityczne.
3. Implementuje funkcjonalnosci
umozliwiajgce publikacje i
udostepnianie raportéw online.

4. Weryfikuje poprawnos¢ dziatania
interaktywnych dashboardéw na
podstawie testéw funkcjonalnych.

1. Importuje dane do MS Excel, Power
BI, R oraz Python.

2. Stosuje zaawansowane funkcje i
procedury przygotowania oraz
przeksztatcania danych (np. w Power
Query).

3. Optymalizuje modele danych pod
katem wydajnosci analizy, eliminujac
redundancje.

4. Waliduje jakos$¢ i spéjnosé
przeksztatconych danych poprzez
zastosowanie testéw i kontroli
poprawnosci.

1. Wdraza klasyczne algorytmy uczenia
maszynowego oraz sieci neuronowe w
praktycznych projektach.

2. Programuje modele analityczne w
jezykach R i Python, stosujac
odpowiednie biblioteki (NumPy, pandas,
Matplotlib).

3. Testuje i ocenia skutecznos$é
wdrozonych algorytméw przy uzyciu
wybranych metryk.

4. Modyfikuje i doskonali algorytmy w
oparciu o wyniki testéw i analize
btedow.

Metoda walidacji

Prezentacja

Debata swobodna

Prezentacja

Debata swobodna

Prezentacja

Debata swobodna

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Debata swobodna

Prezentacja



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

1. Tworzy i optymalizuje zapytania SQL
realizujace operacje na danych
(selekcje, grupowania, taczenia).

2. Stosuje zaawansowane techniki
grupowania oraz zapytania

Prezentacja

Buduje zaawansowane zapytania SQL wielozrédtowe w praktycznych

oraz zarzadza relacyjnymi bazami scenariuszach.

danych. 3. Projektuje procedury oraz funkcje do
zarzadzania danymi w relacyjnych
bazach danych.

4. Weryfikuje efektywnos¢ i poprawnos$é Debata swobodna

zapytan SQL na podstawie wynikow
testowych oraz raportéw.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sig?

Tak. Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami
ECTS. Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak. Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny z
kazdego semestru zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych. Studia konczg sie zaliczeniem na ocene
okreslonym w karcie kierunku.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak. Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z formy
zaliczenia.

Program

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH:

Podstawy analizy danych z wykorzystaniem MS Excel (30 godz.)

e Przygotowanie danych i importowanie.

» Zastosowanie zaawansowanych funkcji Excela (wyszukiwanie, logiczne, matematyczne).
 Analiza danych z wykorzystaniem tabel przestawnych i raportow.

e Wizualizacja danych i zaawansowane formatowanie warunkowe.

e Wprowadzenie do automatyzacji proceséw z wykorzystaniem makr.



Tableau - wizualizacja i raportowanie (20 godz.)

e Wprowadzenie do Tableau i podstawy pracy z danymi.
e Tworzenie wizualizacji i wykreséw w Tableau.

¢ Analiza danych i obliczenia w Tableau.

¢ Budowa interaktywnych dashboarddéw i opowiesci.

¢ Publikacja i udostepnianie wizualizacji.

Zaawansowana analiza danych z Power Bl (40 godz.)

e Wprowadzenie do Power Bl i podstawy Business Intelligence.

e taczenie i przeksztatcanie danych z réznych zrédet w Power Query.

e Zarzadzanie relacjami i tworzenie hierarchii w modelu danych.

e Tworzenie miar i kolumn obliczeniowych z uzyciem DAX.

¢ Analiza danych z wykorzystaniem funkcji time intelligence i kalkulacji warunkowych.
e Budowa wizualizacji, raportéw i interaktywnych dashboardéw.

¢ Publikacja raportow w Power Bl Online.

e Optymalizacja modeli danych dla efektywnej analizy.

Wprowadzenie do jezyka R (20 godz.)

e Wprowadzenie do Ri R Studio.

e Typy i struktury danych w R.

e Podstawy programowania w R.

e Wizualizacja danych z uzyciem R.

* Podstawy statystyki w R.

¢ Modelowanie danych w R.

e Budowanie pakietdéw i kontrola wers;ji.
¢ Praca z duzymi zbiorami danych.

Bazy danych i SQL (30 godz.)

e Podstawy relacyjnych baz danych.

e Tworzenie zapytan SQL.

e Zaawansowane zapytania SQL.

e Operacje na danych.

e Zaawansowane techniki grupowania.

e Zapytania wielozrédtowe.

e Tworzenie procedur i zarzgdzanie danymi.
e Import i eksport danych.

Programowanie w Pythonie dla analizy danych (20 godz.)

e Wprowadzenie do analizy danych i srodowiska PyCharm
e Podstawy NumPy

e Podstawy pandas

¢ Przygotowanie danych

¢ Analiza eksploracyjna

e Wizualizacja danych w Matplotlib

Machine Learning i Modelowanie Predykcyjne (20 godz.)

e Wprowadzenie do ML

¢ Przygotowanie danych

¢ Wybrane zagadnienia ML
¢ Klasyczne algorytmy ML

e Sztuczne sieci neuronowe

Egzamin (2 godz.)

INFORMACJE DODATKOWE:

¢ Czas trwania studiow (liczbe semestréw): 2 semestry
¢ Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 30 pkt. ECTS



¢ Liczbe godzin: 182 godzin (lekcyjnych)

¢ Harmonogram uwzglednia przerwy.

¢ Informacje o sposobie walidacji: Test semestralny i koricowy

* Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie studiéw: Swiadectwo ukorczenia studiéw podyplomowych

e Szczegdétowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazddw oraz tgczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

¢ Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2
tygodnie przed rozpoczeciem zajec.

¢ Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 182 godzin dydaktycznych = 136,5 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:
Zjazdy odbywaja sie srednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

¢ sobota w godzinach 8:00-18:00,
¢ niedziela w godzinach 8:00-18:00.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . . Forma
L. L. . , . Liczba godzin .
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia stacjonarna

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 450,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 450,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 40,93 PLN
Koszt osobogodziny netto 40,93 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 6

126

Konrad Przysiezniak



Ekspert z ponad 5 letnim doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen oraz realizacji projektow w
obszarze IT, analizy danych i programowania. Specjalizuje sig¢ w edukacji IT, bazach danych,
Business Intelligence oraz Data Science, pomagajgc organizacjom w efektywnym wykorzystaniu
technologii w ich codziennej dziatalnosci.

Prowadzit szkolenia dla réznych branz, takich jak bankowo$é, energetyka, handel, logistyka,
motoryzacja i telekomunikacja. Wspotpracowat z liderami rynku, m.in. ABB, Allegro, Bosch, IBM,
KGHM, Lidl, Lotos, mBank, PGE, PKP, Tchibo czy Unilever.

Wyksztatcenie w obszarze informatyki stosowanej zdobyt w Wyzszej Szkole Ekonomii i Informatyki
w Krakowie, specjalizujgc sie w programowaniu i analizie danych.

A

Tomasz Grabowski

Ekspert z ponad 5-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen z narzedzi takich jak Power B,
Tableau, SQL, Access, Excel i PowerPoint, z doswiadczeniem w pracy z najwigkszymi firmami w
Polsce, m.in. PKO BP, Allegro, Bosch, EY, Ikea, Lidl, i Unilever.

Od 2006 roku zwigzany z Altkom Akademia S.A., gdzie realizuje szkolenia dla ré6znych branz, w tym
bankowosci, energetyki, IT i logistyki. Dzieki zaangazowaniu i skutecznosci uzyskat miano jednego z
najwyzej ocenianych treneréw.

Absolwent informatyki, z bogatym doswiadczeniem w realizacji projektéw w MS Access i Power Bl
Desktop. Specjalizuje sie w tematyce analizy danych i wizualizacji, wspierajac firmy w efektywnym
wykorzystaniu narzedzi IT.

3z6

Katarzyna Mrawczynska

Trenerka IT z ponad 5-letnim doswiadczeniem, specjalizujgca sie w programowaniu, analizie danych
oraz systemach klasy ERP i MES. Swoje praktyczne doswiadczenie zdobywata jako Python
Developer, Database Developer i Konsultant, wspétpracujgc z wiodgcymi firmami, takimi jak Intuitive
Surgical, Philip Morris, Ball Corporation czy Bombardier.

Od ponad 5 lat prowadzi szkolenia z zakresu programowania w jezyku Python, technologii
webowych (Flask, Django, Node.js), a takze pracy z bazami danych przy uzyciu SQL, PL/SQL i T-SQL.
Absolwentka Uniwersytetu Jagielloriskiego (Wydziat Matematyki i Informatyki, specjalizacja w
modelowaniu, sztucznej inteligenciji i sterowaniu) oraz Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
(Informatyka i Ekonometria).

476

Lukasz Cypryjak

Ekspert z ponad 15-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen z zakresu narzedzi Microsoft,
takich jak Power BI, Excel, PowerPoint, Word, Outlook, oraz technologii wspierajgcych analize
danych, w tym Power Query i Power Pivot.

Prowadzit szkolenia dla szerokiego spektrum branz — od bankowosci i farmacji, przez logistyke i
motoryzacje, po przemyst chemiczny i meblowy — wspotpracujgc z wiodgcymi firmami, m.in. Allegro,
Bosch, IBM, lkea, Lidl, KGHM, PGE, Royal Canin, czy Unilever.

Poza szkoleniami realizowat projekty w ustudze Power Bl dla wielu firm z réznych branz.
Absolwent Wyzszej Szkoty Ekonomiczno-Informatycznej w Warszawie, specjalizujgcy sie w
zastosowaniach informatyki w biznesie. Dzieki wszechstronnemu do$wiadczeniu i praktycznemu
podejsciu pomaga firmom rozwija¢ kompetencje w obszarze analizy danych i wykorzystania
technologii w codziennej pracy.

526

Pawet Niemyt



n Opiekun merytoryczny kierunku Business Inteligence.

Specjalista z ponad 16-letnim doswiadczeniem, ktéry przeszkolit ponad 7 tysiecy oséb podczas
1200 dni szkoleniowych. Absolwent Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu na kierunku
Fizyka z Informatyka, z uprawnieniami pedagogicznymi.

Prowadzi szkolenia z zakresu tworzenia aplikacji webowych (HTML, CSS, PHP, MySQL, SQL),
automatyzacji pracy z uzyciem VBA, analizy danych oraz narzedzi Microsoft (Excel, Word,
PowerPoint, Project). Wspiera organizacje w obszarze zarzgdzania projektami i Business
Intelligence, oferujgc praktyczne rozwigzania technologiczne.

Posiada liczne certyfikaty, w tym AgilePM® Foundation, PRINCE2® Foundation, MCT, MOS i inne,
potwierdzajace jego zaawansowane kompetencje. taczy wiedze techniczng z umiejetnosciami
dydaktycznymi, rozwijanymi w trakcie szkolen ,Train the Trainer”.

626

o Stanistaw Kazmierczak

‘ ' Doswiadczony wyktadowca i trener, specjalizujgcy sie w uczeniu maszynowym, analizie danych oraz
programowaniu w Pythonie i Javie. Od ponad 5 lat prowadzi zajecia na Politechnice Warszawskiej,
gdzie uczy m.in. sieci neuronowych, gtebokiego uczenia, zaawansowanych algorytmow, struktur
danych oraz programowania obiektowego i funkcyjnego.

Absolwent Politechniki Warszawskiej (Informatyka) oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej (Zarzadzanie).
Posiada praktyczne doswiadczenie w konfiguracji i utrzymaniu systemow IT, automatyzaciji
procesdéw oraz pracy z bazami danych. Wspdtpracowat z globalnymi firmami, realizujgc projekty z
zakresu monitoringu IT i optymalizacji procesow.

Jest posiadaczem licznych certyfikatdw, w tym ITIL Foundation, PRINCE2 Foundation i Lean Six
Sigma Yellow Belt, a takze ukonczyt zaawansowane szkolenia z deep learning, cloud computing i
analizy danych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymuja zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams lub
Moodle. Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcoéw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Uczestnicy studiéw maja dostep do platformy Extranet, to wewnetrzna platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu
ograniczenia formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego
miejsca na $wiecie uczestnicy maja dostep do:

¢ harmonogramu zajeé,

¢ informacji na temat ptatnosci,

e materiatéw dydaktycznych,

¢ katalogu bibliotecznego,

e informacji dotyczacych zmian w planach zaje¢, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online
dostepnego na stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a nastepnie dostarczenie kompletu dokumentéw do Biura Rekrutacji w
Warszawie.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

¢ ukoniczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
 spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.



Informacje dodatkowe

¢ Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowej.

¢ Ustuga ksztatcenia swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Realizacja projektow
Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

e Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwaj,

e Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie — Matopolski Pociag do Kariery,

e Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
¢ Projekt ,Zawodowa reaktywacja” - realizowany w todzi.

Partnerem kierunku jest Altkom Akademia S.A., lider branzy szkoleniowej.

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nowa wiedze oraz praktyczne umiejetnosci dzieki zajeciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje sie z wyktadowcami i pozostatymi uczestnikami studiéw w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umozliwia aktywne
uczestnictwo i biezaca interakcje.

Wymagania techniczne:
Aby uczestniczy¢ w zajeciach online, potrzebne sa:

¢ minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, niezbedne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.
e komputer wyposazony w gtosniki i mikrofon (wbudowane lub zewnetrzne),

¢ stabilne potgczenie z Internetem, minimalne wymagania dot. parametréw tgcza sieciowego: 30 Mbit/s

¢ stuchawki (zalecane, cho¢ opcjonalne),

e kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajec).
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