Mozliwos$¢ dofinansowania

UNIWERSYTET
WSB MERITO
POZNAN

Uniwersytet WSB
Merito w Poznaniu

18,08 8

Zintegrowany system informatyczny SAP 7 350,00 PLN brutto
ERP 7 350,00 PLN netto

41,76 PLN brutto/h
41,76 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/05/26/7405/2772477

Katowice / mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga
zdalng w czasie rzeczywistym)

& Studia podyplomowe
® 176h
£ 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

wsparcie dla oséb indywidualnych
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Studia skierowane sg do:

e 0s0b, ktére pragng naby¢ lub zgtebi¢ wiedze zwigzang z
wykorzystywaniem zintegrowanego systemu informatycznego SAP do
efektywnego zarzadzania przedsiebiorstwem,

e 0s6b zajmujacych sie realizacjg proceséw biznesowych w
przedsiebiorstwie z wykorzystaniem zintegrowanych systemoéw
informatycznych,

e pracownikéw firm wdrazajacych lub rozwijajgcych systemy klasy ERP
np. SAP (uzytkownikéw kluczowych),

¢ 0s6b chcacych rozpoczgé swoja kariere zawodowa z systemem SAP
ECC 6.0 ehp 7, SAP S/4 HANA,

¢ kadry kierowniczej, w tym kierownikéw modutowych, kierownikéw
projektowych, kierownikéw funkcyjnych oraz menedzeréw firm i
organizacji, w tym administracji publicznej, ktérzy planujg wdrozenie
lub juz korzystajg z systemu informatycznego klasy ERP,

e 0s6b, ktore wykorzystujg lub bedg wykorzystywac¢ w swojej pracy

system SAP.
Minimalna liczba uczestnikow 18
Maksymalna liczba uczestnikow 26
Data zakonczenia rekrutacji 12-10-2025

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi

rzeczywistym)



Liczba godzin ustugi 176

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . ) . ..
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga “Zintegrowany system informatyczny SAP ERP - studia podyplomowe” POTWIERDZA PRZYGOTOWANIE do
wdrozenia zintegrowanych systemoéw informatycznych w firmach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Projektuje podstawowe procesy
biznesowe w przedsiebiorstwie (np.
zarzadzanie produkcja, logistyka,
zarzadzanie zasobami ludzkimi).

Test teoretyczny

Wskazuje réznice migdzy réznymi
rodzajami proceséw operacyjnych i Test teoretyczny
wspierajacych.

1. Rozréznia procesy zwigzane z praca
w przedsigbiorstwie.

Identyfikuje kluczowe procesy w

konkretnym przypadku

przedsiebiorstwa (np. proces Test teoretyczny
zamowienia, sprzedazy,

magazynowania).

Obstuguje odpowiednie raporty i analizy
w systemie SAP w kontekscie procesow Test teoretyczny

produkcyjnych i biznesowych.
2. Definiuje wnioski z wykorzystaniem

analiz danych przy pomocy SAP.
Interpretuje dane uzyskane z systemu

SAP i potrafi wyciagna¢ na ich Test teoretyczny
podstawie praktyczne wnioski.

Wykorzystuje funkcje dostepne w
wybranym narzedziu do realizacji Prezentacja

konkretnych zadan w przedsiebiorstwie.
3. Obstuguje narzedzia informatyczne w

pracy w przedsiebiorstwie.
Efektywnie operuje narzedziami IT, np.
szybkos$¢ i doktadnos$é wykonania Prezentacja
zadan.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Przygotowuje odpowiednie ustawienia
$rodowiska pracy (np. konfiguracja

. e Prezentacja
oprogramowania, personalizacja
interfejsu, ustawienia bezpieczeristwa).
4. Konfiguruje srodowisko pracy oraz
nim zarzadza. Stosuje procedury zwigzanych z
bezpieczeristwem danych oraz
zarzadzaniem uzytkownikami w Prezentacja

$rodowisku pracy (np. tworzenie kopii
zapasowych, kontrola dostepu).

Ocenia swojg aktualng wiedze i
umiejetnosci, wskazujac obszary Debata swobodna

wymagajace dalszego rozwoju
5. Identyfikuje ograniczenia wtasnej

wiedzy i rozumie potrzebe dalszego

ksztatcenia. Poszukuje informacji na temat

mozliwosci dalszego ksztatcenia (np.
K .g (np Debata swobodna
kursy, szkolenia, literatura) w celu

uzupetnienia brakow.

Angazuje sie w prace zespotowa,
dzielgc sie swoimi umiejetnosciami i Debata swobodna

6. Organizuje prace zespotowa; planuje wiedza z innymi cztonkami zespotu.

systematyczng prace nad wszelkimi
projektami, ktére maja dtugofalowy
charakter.

Wykazuje zdolno$¢ do rozwigzywania

roblemoéw zespot hi i
P . . . po. owyehwspiera Debata swobodna
dziatania zmierzajgce do poprawy

efektywnosci grupy.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji
Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak. Swiadectwo studiéw podyplomowych zawiera program kierunku wraz ze zrealizowanymi godzinami i punktami
ECTS.
Absolwent uzyskuje zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte efekty ksztatcenia.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak. Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest wydawane na podstawie uzyskania pozytywnej oceny z
kazdego semestru zgodnie z Regulaminem Studiéw Podyplomowych.
Studia koniczg sie zaliczeniem na ocene okreslonym w karcie kierunku.



Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

Tak. Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych jest potwierdzeniem uzyskania pozytywnego wyniku z testu
semestralnego i egzaminu kofAcowego.

Program

Program studiow:

0N O gk WN =

_
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. Zarzadzanie materiatami w przedsigbiorstwie — SAP MM (8 godz.)

. Zarzadzanie danymi zakupowymi — SAP MM (4 godz.)

. Definiowanie dostawcéw. Walidacja dostawcéw — SAP MM (4 godz.)

. Przyjecia towaréw — SAP MM (8 godz.)

. Proces zakupu materiatéw — SAP MM (8 godz.)

. Specyfikacja materiatowa, marszruta, gniazda robocze — SAP PP (12 godz.)
. Rézne typy produkcji — SAP PP (4 godz.)

. Planowanie i realizacja procesu produkcyjnego — SAP PP (8 godz.)

. Raportowanie produkcji — SAP PP (4 godz.)

. Planowanie zapotrzebowan materiatowych — SAP PP (4 godz.)

11. Plany sprzedazowe. Realizacja zamodwien klientéw z uwzglednieniem strategii cenowych — SAP SD (8 godz.)
12. Zarzadzanie sprzedaza i wysytka - SAP SD (8 godz.)

13. Charakterystyki i plany kontroli — SAP QM (8 godz.)

14. Proces kontroli jakosci w zakupach, produkciji i sprzedazy — SAP QM (8 godz.)

15. Zarzadzanie magazynem. t.aczenie IM z WM — SAP WM (16 godz.)

16. SAP testy integracyjne — SAP MM, PP, SD, QM, WM, FICO, HR (16 godz.)

17. Finanse i controlling w przedsiebiorstwie — SAP FICO (32 godz.)

18. Zagadnienia administracyjne i programistyczne dotyczace SAP — SAP ABAP BASIS QUERY (16 godz.)
INFORMACJE DODATKOWE:

Czas trwania studiow (liczbe semestréw): 2 semestry

Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 30 pkt. ECTS

Liczbe godzin: 176 godzin (lekcyjnych)

Harmonogram uwzglednia przerwy.

Informacje o sposobie walidacji: Test sprawdzajgcy wiedze i umiejetnosci z zakresu poznanych modutdéw SAP oraz projekt funkcjonalny lub
wdrozeniowy z wybranego zakresu SAP realizowany indywidualnie lub zespotowo pod opieka konsultantéw SAP — wyktadowcéw kierunku.
Rodzaj dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie studiéw: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

Szczegdtowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz taczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczeciem zajec.

Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 176 godzin dydaktycznych = 132 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:

Zjazdy odbywajg sie srednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

sobota w godzinach 8:00-18:00,
niedziela w godzinach 8:00-18:00,
w wyjatkowych sytuacjach zajecia moga odby¢ sig réwniez w pigtek w godzinach 16:00-21:00.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . i Forma
. . . , X Liczba godzin .
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 350,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 350,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 41,76 PLN
Koszt osobogodziny netto 41,76 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 6

126

o mgr Piotr Kosior

‘ ' Absolwent Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu (obecnie Uniwersytet WSB Merito) i Wyzszej
Szkoty Zarzadzania i Bankowosci w Poznaniu. Doswiadczony manager w zakresie zarzgdzania,
zarzadzania finansami, controllingu, rachunkowosci finansowej i zarzadczej. Obecnie manager ds.
wdrozenia SAP w jednej z najwiekszych polskich Grup Kapitatowych i General Key User modutu SAP
Fl. Doradca biznesowy i trener biznesu.

A

O mgr inz. Pawet Wozniak

‘ ' Absolwent Politechniki Wroctawskiej i Uniwersytetu Wroctawskiego. Konsultant SAP w modutach:
MM / WM / QM / PP w obszarze funkcjonalnym, technicznym oraz na ptaszczyznie proceséw
logistycznych w wiodgcych zaktadach przemystu chemicznego w Polsce. Doradca w zakresie
wykorzystywania modutéw SAP: MM / WM / QM / PP.

Praca z uzytkownikami, polegajgca na wspieraniu i pogtebianiu wiedzy dotyczacej fachowego
wykorzystania SAP w procesach zachodzacych w organizac;ji.

Udziat w transferach wiedzy dotyczacej proceséw logistycznych u klienta.

Posiada réwniez duze doswiadczenie praktyczne jako administrator sieci komputerowych i analityk
hurtowni danych.

3z6

mgr inz. Bartosz Szubzda



Absolwent Politechniki Wroctawskiej. Pracownik miedzynarodowej firmy konsultingowej. Kierownik
O zespotu konsultantéw z obszaru SCM. Ekspert SAP w dziedzinie modutéw funkcjonalnych: QM, MM,
a— LE, PP z naciskiem na QM. Silne umiejetnosci w dziedzinach: WM / LE. Posiada 9-letnie
doswiadczenie zawodowe w przemysle farmaceutycznym, motoryzacyjnym, elektrycznym oraz IT
oraz szerokg wiedze w zarzadzaniu jakoscia, procesami zakupowymi, MRP, Lean Manufacturing,
Lean Six Sigma, produkciji i wytwarzania cGMP, SOX, analizie ryzyka, walidacji systemow, ITIL.
Audytor wewnetrzny. Do$wiadczenie SAP zdobywat w firmach produkcyjnych z bardzo mocnym
naciskiem na procesy biznesowe. Lider w licznych wdrozeniach SAP R/3 dla modutéw
logistycznych. Project Manager w implementacji SAP IDES R/3 6.0 ECC. Project Manager w
projekcie integracji systemu RFID do SAP R/3. Wielokrotnie petnit funkcje mediatora pomiedzy
dziatem IT i zespotami biznesowymi. Konsultant Application Management Services. Bardzo duze
doswiadczenie miedzynarodowe (projekty w Niemczech, Franciji, Polsce, Austrii, Hiszpanii, Holandii,
USA, Rumunii, na Wegrzech i Czechach). Doswiadczenie w projektach optymalizacji istniejgcych
procesow. Project Management (menedzer w 2 projektach, lider 5 projektéw, uczestnik w ponad 20).

426

O mgr Barttomiej Socha

‘ ' Absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego oraz Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu (obecnie
Uniwersytet WSB Merito). Konsultant wdrozeniowy modutéw logistycznych SAP, ekspert biznesowy
w zakresie walidacji systeméw zinformatyzowanych oraz zarzadzania projektami. Brat udziat w
wielu wdrozeniach SAP na polskim rynku oraz w projektach miedzynarodowych. Posiada certyfikat
GAMPS. W swojej karierze wspoéttworzyt szereg dedykowanych rozwigzan logistycznych opartych o
system SAP.

526

O mgr Paulina Kuliga

‘ ' Absolwentka studiéw magisterskich o kierunku Finanse i Rachunkowo$¢ na Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu, a takze studidow podyplomowych o kierunku Analiza Biznesowa na
Politechnice Wroctawskiej. Obecnie pracuje na stanowisku analityka biznesowego w obszarze SAP
FI w miedzynarodowej firmie konsultingowej $wiadczgcej ustugi w zakresie doradztwa i audytu IT.
Wczesniej zdobywata doswiadczenie na komercyjnych projektach wdrozeniowych z sektora
prywatnego jak i publicznego, jako konsultant zadaniowy. Specjalistka z zakresu proceséow
finansowych.

626
0 mgr inz. Wojciech Barczynski

‘ ' Dyrektor infrastruktury w Codility, programista i system inzynier. W codiloty buduje wiodaca
platforme dla zdalnego zatrudniania, ktéra pomaga obiektywnie oceni¢ kandydatéw na podstawie
ich umiejetnosci. Wczes$niej Head of Engineering w dwéch siostrzanych startupach Machine
Learnign FinTech — Hypatos.ai i SMACC.io. Wczesniej w LykeHQ (venture Rocket Internet), jako
system inzynier przewodzit transformacji platformy na mikroserwery na Kubernetesie. Pierwsze
doswiadczenie z duzymi systemiami zdobyt w Cloud&Heat, a zaczynat swojg kariere w SAP
Research&Development, Praktyk Kubernetesa, CloudNative i rozwigzan chmurowych od AWS do
GCP . Kiedy czas na to pozwoli- programista Golang.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymujg zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams lub
Moodle. Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcow i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Uczestnicy studiéw majg dostep do platformy Extranet, to wewnetrzna platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu
ograniczenia formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego
miejsca na $wiecie uczestnicy majg dostep do:

e harmonogramu zaje¢,

¢ informacji na temat ptatnosci,

e materiatéw dydaktycznych,

¢ katalogu bibliotecznego,

¢ informacji dotyczacych zmian w planach zaje¢, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online dostepnego na
stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a nastepnie dostarczenie kompletu dokumentéw do Biura Rekrutacji w Chorzowie.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

¢ ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
¢ spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.

Informacje dodatkowe

e Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowej.

¢ Ustuga ksztatcenia Swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTOW:
Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

e Wojewoddzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwaj,

e Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie — Matopolski Pociag do Kariery,

¢ Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
¢ Projekt ,Zawodowa reaktywacja” - realizowany w todzi.

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nowa wiedze oraz praktyczne umiejetnosci dzieki zajeciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje sie z wyktadowcami i pozostatymi uczestnikami studiéw w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umozliwia aktywne
uczestnictwo i biezaca interakcje.

Wymagania techniczne:
Aby uczestniczyé w zajeciach online, potrzebne sa:

¢ minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, niezbedne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.
e komputer wyposazony w gtosniki i mikrofon (wbudowane lub zewnetrzne),

¢ stabilne potgczenie z Internetem, minimalne wymagania dot. parametréw tgcza sieciowego: 30 Mbit/s

¢ stuchawki (zalecane, cho¢ opcjonalne),

¢ kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajec).



Adres

ul. ks. kard. Stefana Wyszynskiego 7
Katowice

woj. Slaskie

Zajecia moga by¢ realizowane w réznych lokalizacjach:
1. Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu Filia w Chorzowie
ul. Armii Krajowej 10-12, 41-506 Chorzéw

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

O Lukasz Bugaj
ﬁ E-mail lukasz.bugaj@chorzow.merito.pl

Telefon (+48) 602 279 894



