Mozliwos$¢ dofinansowania

Renowacja mebli. Sciezka zero waste dla 5 235,00 PLN brutto

praktykow - szkolenie 523500 PLN netto
261,75 PLN brutto/h

261,75 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/05/26/171356/2771099

KOBIETA STOLARZ © Olsztyn / stacjonarna

Urszula & Ustuga szkoleniowa
Klimaszewska ® 20h
% %k K 5 26.07.2025 do 27.07.2025

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Artystyczne

wsparcie dla os6b indywidualnych

Sposéb dofinansowania . L S
wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Osoby doroste, z wytgczeniem osob fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg, ktére chca z wtasnej inicjatywy podnies$é swoje
kompetencje/kwalifikacje oraz

Mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa (MSP), ktdre:

Grupa docelowa ustugi a) posiadajg swoja siedzibe (filie, delegature, oddziat) i prowadza
dziatalno$¢ gospodarcza w wojewddztwie warmifsko-mazurskim co
najmniej 6 miesiecy przed otrzymaniem wsparcia oraz ich pracownikéw,

b) posiadaja swojg siedzibe (filig, delegature, oddziat) i odprowadzaja
podatki na terenie wojewddztwa warmirisko — mazurskiego co najmniej 6
miesiecy przed otrzymaniem wsparcia oraz ich pracownikéw.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 25-07-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnika do samodzielnej pracy przy renowacji mebli oraz przekazanie uczestnikom
wiedzy i umiejetnosci z zakresu renowacji mebli, przy jednoczesnym nacisku na minimalizacje generacji odpadow i
wykorzystanie metod zgodnych z podej$ciem zero waste.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

okresla i stosuje podstawowe zasady .
. . R Wywiad swobodny
bezpieczenstwa i higieny pracy

przestrzega zasad BHP w

o Analiza dowodéw i deklaraciji
wykonywanych czynnosciach

Stosuje zasady BHP w praktyce

przygotowuje stanowisko pracy

. Obserwacja w warunkach rzeczywistych
uwzgledniajac BHP

postuguje sie wiedzg teoretyczng i

Wywiad bod
praktyczng w celu odnowienia mebli ywiad swobodny
Odnawia meble zgodnie z zasadami selektywnie usuwa stare warstwy Wywiad swobodny
zero waste
minimalizuje generacje odpadow Wywiad swobodny
wykorzystuje ekologiczne materiaty Wywiad swobodny
okresla konieczne naprawy mebli Analiza dowodoéw i deklaraciji

stosuje ekologiczne materiaty i techniki .
Wywiad swobodny
. . naprawcze
Planuje i realizuje prace naprawcze

tworzy plan pracy, uwzgledniajac
wymagane naprawy oraz kolejnos¢ Wywiad swobodny
dziatan renowacyjnych

dobiera i stosuje odpowiednia technike
dobieni mal ie, bej .
zdo |e.n|a (np ma owa.nle ejc?wanle) Wywiad swobodny
w zaleznosci od rodzaju mebla i

oczekiwanego efektu

Stosuje techniki artystyczne w wykorzystuje rézne narzedzia i
renowacji mebli materiaty do artystycznego Wywiad swobodny
wykanczania drewna

tworzy unikalny wzoér lub efekt,
wykorzystujac techniki malarskie i Analiza dowodéw i deklaraciji
zdobnicze



Efekty uczenia sie

Stosuje i wdraza podejscie zero waste
W renowaciji

Przeprowadza podstawowe naprawy
stolarskie

Wykazuje umiejetnosci tapicerowania
siedzisk mebli

Wie jak pozyskac¢ zlecenia i jak
prowadzi¢ dziatalno$¢é w zakresie
renowacji mebli

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

identyfikuje materiaty, ktére mozna
ponownie wykorzystaé podczas
renowacji mebli

stosuje praktyki minimalizujace
generowanie odpadéw podczas pracy
(np. precyzyjne usuwanie starych
warstw)

segreguje i utylizuje odpady zgodnie z
zasadami ekologii i zrbwnowazonego
rozwoju

stosuje odpowiednie techniki klejenia i
usztywniania potaczen drewnianych

wymienia lub naprawia uszkodzone
elementy konstrukcyjne mebla

obstuguje podstawowe narzedzia
stolarskie, takie jak skrobaki, cykliny,
szlifierki

dobiera tkanine tapicerska,
uwzgledniajac estetyke i trwatosé

wykonuje wszystkie warstwy siedziska,
od konstrukcji nosnej po montaz
tkaniny wierzchniej

postuguje sie narzedziami tapicerskimi,
w tym narzedziami pneumatycznymi,
zapewniajgc rownomierne i estetyczne
wykonczenie

dobiera odpowiednia forme dziatania w
ramach renowacji mebli

zna sposoby promowania si¢ i
zdobywania zlecen

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

Tak, dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji - zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia - zawiera opis efektéw
uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

Tak zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane
w efektach uczenia sie kryteria weryfikaciji.

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

Tak zaswiadczenie o ukoniczeniu szkolenia potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow
ksztatcenia i szkolenia od walidacji, poprzez wskazanie os6b przeprowadzajacych ksztatcenie i walidacje

Program

Szkolenie praktyczne skierowane do:

- 0s6b dorostych, nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej, ktére chcag z wtasnej inicjatywy podniesé swoje kompetencje poprzez
zdobycie wiedzy teoretycznej, praktycznej i umiejetnosci renowacji mebli na przyktadzie krzesta lub matego mebla "twardego”

oraz
- mikro, matych i $rednich przedsiebiorstwa (MSP)
spetniajgcych warunki udziatu w projekcie

Szkolenie ma charakter praktyczny i warsztatowy. Uczestnicy wykonujg prace indywidualng, na wtasnym meblu, dobierajg sposob
wykonczenia i zabezpieczenia drewna, tkanine indywidualnie wg wtasnego gustu i potrzeb. Podczas szkolenia kazdy uczestnik ma
zapewnione wiasne stanowisko pracy (max 10 stanowisk), wyposazone w niezbedne narzedzia konieczne do wykonywania
poszczegdlnych etapéw prac, jak wyciggacze do zszywek/gwozdzi, mtotki/podbijaki, taker pneumatyczny, wkretarki, Srubokrety, klucze,
kombinerki, zszywki, klej tapicerski, , tkanine obiciowg, igte tapicerska, nici itp.

Uczestnicy zapoznajg sie z pracami innych uczestnikdw. Osoba prowadzgca omawia z uczestnikami kazdy mebel i przekazuje wazniejsze
informacje dotyczgce danego mebla dla catej grupy, dzieki czemu uczestnicy zdobywajg bardzo szerokag wiedze réwniez na przyktadzie
mebli innych uczestnikow.

Zajecia praktyczne — uczestnicy wykonujg prace indywidualng, wykonujg od podstaw renowacje drewnianego krzesta z elementami
tapicerki lub matego mebla twardego. Uczestnicy zapewniajg sobie mebel do pracy, muszg go potwierdzi¢ z trenerem.

Materiaty potrzebne do realizacji zaje¢ praktycznych z meblami zapewnia organizator.

W trakcie szkolenia uczestnicy beda korzysta¢ z narzedzi i materiatéw takich jak wyciggacze do zszywek/gwozdzi, mtotki/podbijaki,
takery pneumatyczne, zszywki, , wkretarki, Srubokrety, klucze, kombinerki, inne narzedzia warsztatowe, kleje tapicerskie, , tkaniny
tapicerskie, igty tapicerskie, nici, owata, wigofil, pianki tapicerskie, szpilki, noze do ciecia pianek, bejce, farby i lakiery wodne, oleje
twardego drewna, srodki chemiczne potrzebne przy renowacji drewna.

Wszystkie stanowiska beda wyposazone w srodki ochrony osobistej i BHP: okulary ochronne, maseczki jednorazowe, rekawice
jednorazowe do prac rozbiérkowych, rekawice ochronne.

Uczestnicy bedg mieli przygotowane osobne dodatkowe stanowisko do ciecia pianki i wymiarowania tkaniny, dostep do materiatow
tapicerskich potrzebnych do wykonania wszystkich prac.

Ustuga realizowana w trybie godzin dydaktycznych.
Czas przerw nie wlicza sie w czas trwania ustugi.
DZIEN PIERWSZY 10 godzin dydaktycznych

1. Oméwienie zasad BHP,



- wskazanie stanowisk pracy i zasad pracy

- indywidualne ogledziny mebli wraz z przedstawienie planu pracy ze wskazaniem koniecznych napraw
2. Teoretyczne omoéwienie sposobdw odnawiania mebli ze wskazaniem artystycznego podejscia

- indywidualizacja mebla, nadanie mu wyjatkowego charakteru

- artystyczne wykanczanie drewna przez zachowanie i podkreslenie naturalnego rysunku drewna

- rodzaje bejc i ich wykorzystanie

- artystyczne zdobnictwo mebli: malowanie farbami akrylowymi i kredowymi, stosowanie szablonéw malarskich, sztukaterii meblowej i
oku¢ ozdobnych

- wptyw i znaczenie wyrazu wtasnej kreatywnosci przy artystycznej renowacji mebli

3. Prace demontazowe i przygotowawcze mebli

- praca narzedziami recznymi i elektronarzedziami takimi jak np. wkretarka

4. Sciezka zero waste w praktyce stosowanej przy renowacji mebli:

- minimalizacja odpaddéw- prace majace na celu usunigcie starych warstw farb, lakieréw i warstw tapicerskich,

- segregacja i utylizacja- omowienie sposobu postepowania z usuwanymi elementami mebla, gdzie jakie odpady powinny byé wyrzucane,
ktére utylizowane, ktore przeznaczone do recyklingu

- zrbwnowazony rozwdj i ekologia - oméwienie zasad odnawiania mebli z uwzglgednieniem zréwnowazonego rozwoju i ekologii;
prezentacja i oméwienie narzedzi oraz materiatéw wspomagajacych ekologiczne rozwigzania

5. Narzedzia i materiaty stosowane przy renowacji mebli

- skrobaki, cykliny, papiery $cierne, specjalnych srodkéw do usuwania starych warstw
- prace przy uzyciu opalarki, szlifierki i innych koniecznych narzedzi

6. Drobne naprawy stolarskie, klejenie i usztywnianie potgczen.

7. Porzadkowanie stanowisk pracy

DZIEN DRUGI 10 godzin dydaktycznych

1. Ogledziny po pracach naprawczych

- doczyszczenie mebli i rozpoczecie prac wykornczeniowych drewna

- prezentacja wykonania réznych technik artystycznego zdobnictwa i koloryzacji mebli

- znaczenie artystycznego podejscia do prac renowacyjnych - nadanie meblom oczekiwanego wygladu, pokazanie i omoéwienie mozliwych
efektéw koricowych przy uzyciu poszczegdlnych technik wykarczania mebli

2. Oméwienie form prowadzenia dziatalnosci w zakresie odnawiania mebli, pozyskanie zlecen, promowanie sie na rynku.
- omoéwienie dostepnych form prowadzenia dziatalnosci odpowiednich dla odnawiania mebli

- omoéwienie sposobéw promowania sig, zdobywania zlecen

- omoéwienie dziatan marketingowych majacych na celu zatozenie i rozwéj pracowni odnawiania/stylizacji mebli

3. Metody i techniki artystycznego malarstwa w renowacji

- sposoby mieszania barw bejc i farb dla uzyskania nietypowych odcieni

- prace kreatywne, rozne metody naktadania farb

- tworzenie tekstur i gtadkich powierzchni przy wykoiczeniu mebli

4. Tapicerowanie siedziska na przyktadzie krzesta

- podkreslenie estetyki doboru tkaniny tapicerskiej do wybranego sposobu wykonczenia konstrukcji i twardych elementéw mebla



- omowienie sposobow wykonania podstawy siedziska (sklejka, pasy tapicerskie, formatki sprezynujace

- wykonanie poszczegdlnych warstw siedziska, montaz pianki tapicerskiej, owaty, montaz tkaniny wierzchniej za pomoca narzedzi
pneumatycznych

5. Zabezpieczanie wykonanych prac

- lakierowanie, olejowanie lub woskowanie

- sposoby postepowania z poszczegolnymi materiatami zabezpieczajgcymi

- kreatywne wykorzystanie materiatéw zabezpieczajgcych do uzyskania ostatecznego efektu artystycznego
6. Podejscie zero waste w kontekscie finalizacji procesu renowacji mebla

- ekologiczne produkty zabezpieczajgce

- kreatywne wykorzystanie pozostatosci materiatéw

- minimalizacja odpadéw montazowych

7. Koniczenie prac tapicerskich i montaz siedzisk na meblach.

8. Walidacja - wykonywana indywidualnie z kazdym uczestnikiem (10 min na uczestnika) w przedziale czasowym 16.50-18.30.
Walidacja przewiduje wykorzystanie 3 metod:

e ¢ wywiadu swobodnego ktéry polega na rozmowie z uczestnikiem na temat stosowania przepiséw BHP, wyposazenia i
przygotowania stanowiska pracy
¢ analizy dowoddw i deklaracji -analizie bedzie podlega¢ wykonana przez uczestnika renowacja/stylizacja mebla, poréwnanie ze
stanem przed wykonaniem prac oraz
e obserwacji w warunkach symulowanych polegajacej na przygotowaniu i oméwieniu stanowiska pracy przez uczestnika

W harmonogramie zostat wpisany czas walidacji na 1 uczestnika (10 min.) pozostali uczestnicy zapisani na ustuge beda walidowani z
czesci praktycznej po zakoriczeniu czasu szkoleniowego, czyli w przedziale czasowym 17.00-18.30

Trener prowadzacy nie ingeruje w walidacje

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 15

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . , . Liczba godzin
zaje¢ zajec rozpoczecia zakornczenia

1.0méwienie Urszula
zasad BHP i Klimaszewska
ekologii w pracy

26-07-2025 09:00 09:45 00:45

221523

Teoretyczne

omoéwienie

sposoboéw Urszula

OZnawiania mebli Klimaszewska 26-07-2025 09:45 10:30 00:45
ze wskazaniem

artystycznego

podejscia



Przedmiot / temat
zajec

3. Prace

demontazowe i
przygotowawcze
mebli

4. Sciezka

zero waste w
praktyce
stosowanej przy
renowacji mebli

Przerwa

obiadowa

@B s

Narzedzia i
materiaty
stosowane przy
renowacji mebli

6. Drobne

naprawy
stolarskie,
klejenie i
usztywnianie
potaczen.
7.Porzadkowanie
stanowisk pracy

1.0gledziny po
pracach
naprawczych.
Omoéwienie form
prowadzenia
dziatalnosci w
zakresie
odnawiania
mebli,
pozyskanie
zlecen,
promowanie si¢
na rynku.

2. Metody i

techniki
artystycznego
malarstwa w
renowacji

Prowadzacy

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula

Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Data realizacji
zajeé

26-07-2025

26-07-2025

26-07-2025

26-07-2025

26-07-2025

27-07-2025

27-07-2025

Godzina
rozpoczecia

10:30

12:00

13:00

13:30

15:00

09:00

09:45

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

13:30

15:00

17:00

09:45

11:15

Liczba godzin

01:30

01:00

00:30

01:30

02:00

00:45

01:30



Przedmiot / temat
zajec

3.Tapicerowanie
siedziska na
przyktadzie
krzesta

przerwa

obiadowa

B ¢

Zabezpieczanie
wykonanych prac

215 13
Podejscie
zerowaste w
kontekscie
finalizacji
procesu
renowacji mebla

s 13

Konczenie prac
tapicerskich i
montaz siedzisk
na meblach.

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Prowadzacy

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Urszula
Klimaszewska

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Data realizacji Godzina Godzina
zajeé rozpoczecia zakonczenia
27-07-2025 11:15 13:00
27-07-2025 13:00 13:30
27-07-2025 13:30 14:15
27-07-2025 14:15 15:30
27-07-2025 15:30 16:50
27-07-2025 16:50 17:00

Cena

5235,00 PLN

5235,00 PLN

261,75 PLN

261,75 PLN

Liczba godzin

01:45

00:30

00:45

01:15

01:20

00:10



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Urszula Klimaszewska

Trenerka specjalizuje sie w renowacji i tapicerowaniu mebli, prowadzi wtasng pracownie renowacji i
tapicerowania. Renowacjg mebli zajmuje si¢ od ponad 5 lat, wspétpracujgc z réznymi galeriami
mebli, a takze w ramach wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Posiada kwalifikacje zawodowe:
DRM.04 Wytwarzanie wyrobéw z drewna i materiatow drewnopodobnych wyodrebnionej w
zawodach STOLARZ 752205, Technik technologii drewna 311922 DRM.05 Wykonywanie wyrobow
tapicerowanych wyodrebnione w zawodzie TAPICER 753402

Uczeszczata na studia podyplomowe Konserwacja Drewna na uczelni SGGW w Warszawie. W pracy
codziennej specjalizuje sie w renowac;ji klasycznej z elementami stylizacji mebli, tapicerce
tradycyjnej, artystycznej i wspotczesnej, prowadzi kursy i warsztaty renowacji mebli dla os6b
prywatnych. Posiada bardzo pozytywne opinie posréd swoich klientéw. Prowadzi swoje fanpage na
Social Mediach, dzieli sie na nich wiedzg i poradami z zakresu artystycznej sztuki renowacji mebli.

Kobicta Stolarz
e

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas szkolenia uczestnik otrzymuje materiat szkoleniowy w formie skryptu z mozliwo$cig wykonywania wtasnych notatek.

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub
w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztow srodkéw trwatych
przekazywanych Uczestnikom/-czkom projektu, kosztéw dojazdu i zakwaterowania

Ustuga prowadzi do nabycia tzw. "zielonych kompetencji".

Adres

ul. Staromiejska 14/E
10-018 Olsztyn

woj. warminsko-mazurskie

lokal znajduje sie na Il pietrze

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi



Kontakt

Urszula Klimaszewska

E-mail kontakt@kobietastolarz.pl
Telefon (+48) 505 002 180

Kobicta Stolarz
e e i



