Mozliwo$¢ dofinansowania

Big Data. Inzynieria danych 7 750,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/05/25/7405/2769571 775000 PLN netto
UNIWERSYTET 42,58 PLN brutto/h

WSB MERITO
42,58 PLN netto/h

POZNAN

Uniwersytet WSB © Poznan / stacjonarna

Merito w Poznani
o wroznanid & Studia podyplomowe

*okokok e 4475 © 182h
451 ocen B3 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Bazy danych

Studia kierowane sg do wszystkich oséb zainteresowanych zwigkszeniem
kompetencji w zakresie zarzadzania danymi, wizualizacjg i analiza.

Grupa docelowa ustugi Grupe docelowa stanowig przede wszystkim specjalisci i inzynierowie
posiadajgcy doswiadczenie (10 - 15 lat) we wdrgzaniu narzedzi IT oraz
osoby chcace naby¢ praktyczng wiedze dotyczacg raportowania i
wizualizacji danych.

Minimalna liczba uczestnikow 18
Maksymalna liczba uczestnikow 24

Data zakornczenia rekrutacji 12-10-2025
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 182

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . ..
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny



Wiedza z zakresu BD: zarzadzanie bazami danych, zarzadzanie hurtowniami danych, wizualizacja oraz analiza danych, a
takze zarzadzanie projektami informatycznymi.

Praktyczne umiejetnosci w obszarach:

- tworzenia i zarzagdzania bazami danych,

- obstugi narzedzi i technologii zwigzanych z BD(np. Hadoop, Spark, Kafka),

- programowania w jezykach Python, SQL

- znajomosci cyklu projektowania i wdrazania rozwigzan IT, metodyki Agile/Scrum

Umiejetnosci analizowania i wizualizacji duzych zbioréw danych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sig Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza:

- ma wiedze z zakresu przetwarzania
danych przy pomocy narzedzi
informatyki

- ma wiedze o formatach zapisu danych
i konwersji pomigdzy formatami

- z zakresu zarzadzania bazami i
hurtowaniami danych, wizualizacji oraz
analizy danych, a takze zarzadzania
projektami informatycznymi.

- zna cykl projektowania i wdrazania
rozwigzan IT, metodyki Agile/Scrum

Umiejetnosci:

- potrafi wykorzysta¢ podstawowa
wiedze teoretyczng do szczegétowego
opisu i praktycznego analizowania
procesoéw przetwarzania danych

- posiada umiejetnos¢ analizy
proponowanego rozwigzania
konkretnych probleméw z zakresu
analizy danych i proponuje odpowiednie
modele abstrakcyjne opisujace
proponowang koncepcje,

- posiada umiejetnos$¢ wdrazania
proponowanych rozwigzan

- potrafi stworzy¢ program
komputerowy/skrypt w dowolnym
jezyku programowania

- postuguje sie narzedziami
informatycznymi w zakresie
pozwalajacym na analize zbioru danych
- obstuguje narzedzia i technologie
zwigzane z Big Data

- analizuje duze zbiory danych w celu
wyciagania z nich istotnych informacji,
identyfikowania wzorcéw oraz
wizualizacji danych.

- zna podstawy zarzadzania bazami
danych, w tym tworzenie, odczytywanie
i aktualizowanie danych.

- pracuje z hurtowniami danych (np. w
SQL) oraz wizualizacja danych

- rozumie etapy cyklu zycia projektu IT,
takie jak analiza wymagan,
projektowanie, implementacja,
testowanie i wdrozenie

- korzysta z narzedzi informatycznych
do analizy, transformacji i wizualizacji
danych. - programuje w jezykach takich
jak Python, R, SQL,

- pracuje narzedziami takimi jak Excel,
Power BI, Tableau, Qlik itp.

Prezentacja

- analizuje konkretne problemy
zwiagzane z analizg danych i proponuje
odpowiednie modele abstrakcyjne.

- tworzy diagramy, matematyczne
modele lub inne narzedzia, ktére
pomoga zrozumie¢ i rozwigzaé dany
problem.

- wdraza proponowane rozwigzania w
praktyce: implementuje algorytmy,
tworzy aplikacje lub skrypty, a takze
konfiguruje narzedzia i Srodowiska.

- pracuje z duzymi zbiorami danych oraz
wykorzystuje narzedzia do ich
przetwarzania.

- analizuje duze zbiory danych,
wydobywa z nich istotne informacje,
identyfikowac¢ wzorce i tworzy
wizualizacje.

- pracuje z narzedziami Big Data

Prezentacja



Efekty uczenia sie

Spoteczne:

- potrafi pracowaé w
interdyscyplinarnych zespotach, ktérych
zadaniem jest przetwarzanie i analiza
danych w celu podejmowania decyzji
biznesowych, a w szczegélnosci do
weryfikacji hipotez w oparciu o
posiadane dane.

-Doskonali osobistg wiarygodnos¢ i
zaangazowanie

-Buduje relacje z biznesem

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

- efektywnie wspoétpracuje z osobami o
réznych specjalizacjach w celu
wypracowanie wspdlnego rozwigzania
problemu

- potrafi testowa¢ hipotezy na
podstawie dostepnych danych: stosuje
statystyki, analize poréwnawcza,
tworzenie modeli predykcyjnych itp.

- ma umiejetnosci komunikacji,
zrozumienia potrzeb biznesu oraz
dostosowywania swoich dziatan do
celéw organizacji.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach

uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program
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. Wprowadzenie do baz danych (30 godz.)
. Wprowadzenie do hurtowni danych (32 godz.)

. Analiza i wizualizacja danych: Microsoft Power BI (16 godz.)
. Analiza i wizualizacja danych: Jezyk Python (16 godz.)

. Wprowadzenie do Qlik Cloud (10 godz.)
. Proces developmentu (20 godz.)

. Narzedzia Big Data (32 godz.)

. Zarzadzanie projektami (10 godz.)

. Metody sztucznej inteligenciji (8 godz.)
. Seminarium (6 godz.)

. Projekt (1 godz.)

. Obrona projektu (1 godz.)

INFORMACJE DODATKOWE:




¢ Czas trwania studiow (liczbe semestréw): 2 semestry

¢ Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 30 pkt. ECTS

¢ Liczbe godzin: 182 godzin (lekcyjnych)

e Harmonogram uwzglednia przerwy.

¢ Informacje o sposobie walidaciji: Projekt i obrona

» Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukorczenie studiéw: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

e Szczegotowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz taczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

e Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczeciem zajeé.

e Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 182 godzin dydaktycznych = 136,5 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:
Zjazdy odbywaja sie srednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

¢ sobota w godzinach 8:00-18:00,
¢ niedziela w godzinach 8:00-18:00.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

. . . . . Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakornczenia

Brak wynikoéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 750,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 750,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 42,58 PLN
Koszt osobogodziny netto 42,58 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 6
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Michat Zycki

Wielokrotnie certyfikowany specjalista z zakresu inzynierii danych oraz absolwent WSB w Poznaniu.
0d ponad 5 lat zajmuje sie tworzeniem i rozwojem kompleksowych rozwigzan Business Intelligence
w Srodowiskach infrastruktury lokalnej oraz chmurowej. Prywatnie pasjonat skalowalnych
technologii przetwarzania duzych wolumenéw danych, Machine Learningu oraz ekstremalnie
szybkiej jazdy na gravelu.

A

Jakub Krysinski

Absolwent kierunku Informatyka i agroinzynieria na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.
Specjalista IT z ponad 10 letnim doswiadczeniem zwigzanym z danymi. Obecnie Cloud Bl Developer
w firmie Summ-it, gdzie zajmuje sie kompleksowym wdrazaniem systeméw Business Intelligence,
jak i przetwarzaniem danych. Na co dzien pracuje z wykorzystaniem stacku Microsoft SQL Server,
Chmury Azure oraz Power Bl dla klientdw dziatajgcych globalnie z sektorow bankowosci, sprzedazy,
produkcji oraz publicznego, by zapewnié podejscie oparte na danych w biznesie. Zyje w przekonaniu,
ze dobrze wykorzystane dane wptywajg na podejmowanie wtasciwych decyzji poprzez lepsze
zrozumienie rzeczywistosci w ktoérej zyjemy. Swoim doswiadczeniem i widzg dzielit sie jako
prelegent na konferencji Azure Summit 2021 oraz podczas prowadzenia warsztatéw
technologicznych dla klientéw w partnerstwie z firmg Microsoft. Potwierdzenie umiejetnosci
zapewniajg zdobyte ceryfikaty: Microsoft Certified: Azure Data Engineer Associate oraz Azure
Developer Associate, Microsoft® Certified Solutions Associate: SQL 2016 Business Intelligence
Development, MCSE: Data Management and Analytics, MCSA: SQL 2016 Database Development.
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Jarostaw Wencel

Inzynier z zamitowania, z branzg IT zwigzany od ponad 20 lat. Zainteresowania zawodowe obejmuja
systemy duzej skali i wysokiej dostepnosci. Naukowo pracowat nad klastrami obliczeniowymi a
zdobytg wiedze przenosi dostarczajgc srodowiska dla aplikacji internetowych dla rynkéw
globalnych. Prywatnie pasjonat Internetu rzeczy oraz ultramaratonéw goérskich.

476

Katarzyna Kramarczyk-Strehl

Project Manager z pasji oraz wyksztatcenia z kilkunastoletnim doswiadczeniem zawodowym,
gtéwnie w projektach: IT, transformacyjnych, edukacyjnych, eventowych, serwisowych/procesowych.
Aktualnie Head of Agile Community oraz Agile Coach w branzy automotive w Capgemini Software.
Cztonek stworzyszenia Project Management Institute oraz wolontariusz w PMI Poland Chapter, w
roli Project Managera i lidera zespotu ds. Disciplined Agile. Twoérca i wspotzatozyciel pierwszej w
Polsce Spotecznosci Disciplined Agile. A ponadto wyktadowca, trener oraz prelegent, specjalizujgcy
sie w prowadzeniu warsztatow oraz szkolen z zakresu zarzgdzania projektami, metodyk zwinnych
oraz wykorzystania potencjatu pracy zespotowej, m.in. na Uniwersytecie WSB Merito, w
inicjatywach: Start up Bydgoszcz, Women in Techday, IT Girls rEvolution Academy ITGrA.
Absolwentka Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu Zarzadzanie Projektami IT oraz Germanistyki
(translatoryki) na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Posiadajgca certyfikaty:
ICAgile Certified Professional in Agile Coaching (ICP-ACC) | The Professional Scrum Master Il (PSM
1) | Scaled Professional Scrum TM (SPS) with Nexus | The Professional Scrum Product Owner
(PSPO )

526

dr inz. Krzysztof Jankiewicz



P Jego kierunkami zainteresowan sg zagadnienia zwigzane z ogdlnie rozumianym przetwarzaniem
danych. Prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowg od ponad 20 lat zaréwno na uczelniach wyzszych jak i
we wspétpracy z firmami szkoleniowymi. Absolwent Politechniki Poznanskiej, gdzie w 2007 roku
uzyskat tytut doktora nauk technicznych w dyscyplinie Informatyka. Jego kursy nastawione sg
przede wszystkim na aspekty praktyczne, a ich tematyka obejmuje takie zagadnienia jak: systemy
baz danych zaréwno relacyjne jak i te z nurtu NoSQL, systemy i narzedzia przetwarzania danych
klasy Big Data, przetwarzanie danych o ztozonym charakterze ze szczegdlnym uwzglednieniem
danych przestrzennych i semistrukturalnych, tworzenie aplikacji mobilnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem platformy Android.

626

o Marcin Stawarz

‘ ' Certyfikowany Senior Qlik Consultant w firmie Data Wizards, z ponad 5- letnim do$wiadczeniem w
projektach analitycznych i wdrozeniowych. Jeden z kilkunastu Qlik Educator Ambassadoréw na
Swiecie oraz jedyny przedstawiciel Polski w globalnym programie Qlik Academic Program. Na co
dzien taczy praktyke biznesowg z dziatalnoscig akademicka — prowadzi zajecia z zakresu
wizualizacji danych, data science oraz oprogramowania analiz biznesowych. Tworzy autorskie
laboratoria danych, w ktérych studenci uczg sie analityki poprzez praktyczne projekty i interaktywne
dashboardy. W swojej pracy ktadzie nacisk na taczenie teorii z praktyka, przygotowujgc mtodych
analitykow do realiow rynku pracy. Posiada certyfikaty Qlik Sense Business Analyst oraz Qlik Sense
Data Architect, a takze doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, webinariow i wdrozen Bl w réznych
sektorach gospodarki.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymujag zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams lub
Moodle. Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcoéw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajec.

Uczestnicy studiéw majg dostep do platformy Extranet, to wewnetrzna platforma komunikacyjna Uczelni WSB Merito, stworzona w celu
ograniczenia formalnosci oraz utatwienia przeptywu informacji miedzy uczestnikami a uczelnia. Za jej pomoca przez catg dobe i z kazdego
miejsca na $wiecie uczestnicy maja dostep do:

e harmonogramu zaje¢,

¢ informacji na temat ptatnosci,

e materiatéw dydaktycznych,

e katalogu bibliotecznego,

¢ informacji dotyczacych zmian w planach zaje¢, ogtoszen i aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online dostepnego na
stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a nastgpnie dostarczenie kompletu dokumentéw do Biura Rekrutacji w Poznaniu.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

e ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
¢ spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;j.

Informacje dodatkowe

¢ Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowej.
¢ Ustuga ksztatcenia swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane



przez uczelnie wyzsze na podstawie przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTOW:

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

e Wojewoddzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwaj,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie — Matopolski Pociag do Kariery,

e Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
¢ Projekt ,Zawodowa reaktywacja” - realizowany w todzi.

Adres

ul. Powstancow Wielkopolskich 5
61-895 Poznan

woj. wielkopolskie

Zajecia beda realizowane w Budynku BR ul. Powstancéw Wielkopolskich 2a w Poznaniu.
W wyjagtkowych sytuacjach niektére zajecia moga by¢ realizowane w innych Budynkach Uczelni.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi
e Laboratorium komputerowe

o W przypadku wystgpienia zaje¢ w pigtki oraz seminariéw odbywac sie one beda w formie zdalne;j.

Kontakt

o Monika Plewa
ﬁ E-mail rekrutacja-sp@poznan.merito.pl

Telefon (+48) 616 553 300



