Mozliwo$¢ dofinansowania

Psychotraumatologia 6 500,00 PLN brutto

Numer ustugi 2025/05/25/7405/2769512 6 500,00 PLN netto
m;v;z:\ggT 30,95 PLN brutto/h
30,95 PLN netto/h

POZNAN

Uniwersytet WSB © zdalna w czasie rzeczywistym

Merito w Poznani
o wroznanid & Studia podyplomowe

WIW W 44/5 (D 210h
457 ocen 9 18.10.2025 do 28.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Studia skierowane sg do:

¢ psychologoéw i psychoterapeutéw pragnacych poszerzy¢ swoje
kompetencje w zakresie pracy z trauma,

¢ |ekarzy psychiatrow i specjalistéw zdrowia psychicznego,

¢ pedagogow, pracownikéw socjalnych, doradcéw zawodowych i
coachow pracujgcych z osobami po doswiadczeniach
traumatycznych,

¢ funkcjonariuszy stuzb mundurowych, ratownikéw medycznych oraz
interwentéw kryzysowych,

¢ wszystkich os6b zainteresowanych tematyka traumy i jej skutecznej
terapii.

Grupa docelowa ustugi

Ustuga skierowana do osé6b indywidualnych

Niniejsza ustuga rozwojowa przeznaczona jest dla oséb indywidualnych,
ktére chca podnies¢ swoje kompetencje zawodowe oraz rozwingé
umiejetnosci praktyczne w wybranym zakresie tematycznym. Oferta nie
jest skierowana do przedsiebiorstw jako catosci, lecz do pojedynczych
uczestnikow, niezaleznie od branzy czy miejsca zatrudnienia.

Minimalna liczba uczestnikow 18

Maksymalna liczba uczestnikow 32

Data zakornczenia rekrutacji 12-10-2025

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Liczba godzin ustugi 210



art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . ..
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien Studia podyplomowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem kierunku jest przygotowanie uczestnikéw do skutecznej pracy z osobami doswiadczajgcymi traumy. Uczestnicy
zdobedg umiejetnosci diagnostyczne, poznajg nowoczesne podejscia terapeutyczne, takie jak EMDR, terapia traumy
oparta na uwaznosci, podejscie somatyczne czy interwencja kryzysowa. Program ktadzie nacisk na etyke pracy oraz
samoopieke terapeuty, aby zapewnic profesjonalne i skuteczne wsparcie osobom po trudnych doswiadczeniach.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

1. definiuje i wyjasnia mechanizmy
powstawania traumy wczesnodzieciecej
oraz ich wptyw na styl przywiagzania.

2. analizuje podstawowe klasyfikacje
zaburzen pourazowych w $wietle DSM-
5.

3. poréwnuje rézne podejscia
terapeutyczne stosowane w leczeniu
traumy.

Umiejetnosci:

1. stosuje podstawowe narzedzia
diagnostyczne w ocenie osoby po
doswiadczeniu traumy.

2. planuje proces interwenciji
kryzysowej w sytuacji zagrozenia
zdrowia psychicznego pacjenta.

3. organizuje strukture sesji
terapeutycznej z wykorzystaniem
elementéw terapii EMDR i uwaznosci.

Kompetencje spoteczne:

1. buduje relacje terapeutyczng z
osobami po traumie z poszanowaniem
ich granic i potrzeb.

2. identyfikuje i rozwigzuje etyczne
dylematy w pracy z osobag
traumatyzowana.

3. wdraza strategie przeciwdziatania
wypaleniu zawodowemu i dba o wtasna
réownowage psychiczna.

Kryteria weryfikacji

1. Charakteryzuje zaleznos$ci miedzy
wczesnym doswiadczeniem traumy a
rozwojem niebezpiecznych stylow
przywigzania.

2. Rozréznia objawy PTSD zgodnie z
kryteriami diagnostycznymi DSM-5.
3. Ocenia adekwatnos$¢ wybranych
modeli terapii traumy do konkretnych
przypadkéw klinicznych.

1. Monitoruje proces diagnostyczny z
wykorzystaniem wywiadu klinicznego i
skal objawowych.

2. Projektuje schemat interwencji
kryzysowej, uwzgledniajacy
natychmiastowe i dalsze dziatania
terapeutyczne.

3. Organizuje przebieg sesji
terapeutycznej zgodnie z zatozeniami
wybranego modelu terapii.

1. Ocenia poziom zaufania pacjenta
oraz dostosowuje komunikacje do jego
aktualnego stanu emocjonalnego.

2. Uzasadnia swoje decyzje
terapeutyczne z perspektywy zasad
etyki zawodowe;j.

3. Planuje dziatania z zakresu
samoopieki, adekwatne do swojego
poziomu obcigzenia zawodowego.

Metoda walidaciji

Prezentacja

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

. Definicje geneza i badania nad trauma. (6 godz.) - 6 godz. teoretycznych

. Trauma wczesnodziecieca i przywigzanie (10 godz.) - 5 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych

. Trauma interpersonalna i przemocy (10 godz.) - 5 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych

. PTSD u ofiar przemocy(15godz.) - 10 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych

. Metody diagnostyczna w psychotraumatologii (10 godz.) - 5 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych
. Psychopatologia w $wietle DSM5 (10 godz.) - 5 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych

. Analiza przypadkdéw klinicznych (8 godz.) - 6 godz. praktycznych i 2 godz. teoretyczne

. Modele i podej$cia terapeutyczne (8 godz.) - 4 godz. praktyczne i 4 godz. teoretyczne
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9. Terapia oparta na uwaznosci i regulacji emocji (8 godz.) - 4 godz. praktyczne i 4 godz. teoretyczne
10. EMDR (Eye Movement Desensitization and Reprocessing) (8 godz.) - 4 godz. praktyczne i 4 godz. teoretyczne
11. Terapia traumy ( Metoda Time Perspective Therapy) i systemowym (15 godz.) - 10 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych
12. Podejscie somatyczne w terapiitraum (8 godz.) - 4 godz. praktyczne i 4 godz. teoretyczne
13. Interwencja kryzysowa i pierwsza pomoc psychologiczna (20 godz.) - 15 godz. praktycznych i 5 godz. teoretycznych
14. Praca z pacjentem (klientem) traumatycznym - warsztaty (20 godz.) - 20 godz. praktycznych
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. Superwizja przypadkéw (20 godz.) - 16 godz. praktycznych i 4 godz. teoretyczne
. Etyka pracy z osobami po traumie (6 godz.) - 2 godz. teoretyczne i 4 godz. praktyczne

—_
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. Etyczne dylematy pracy z traumom (8 godz.) - 4 godz. teoretyczne i 4 godz. praktyczne

. Wypalenie zawodowe i samoopieka terapeuty (10 godz.) - 5 godz. teoretycznych i 5 godz. praktycznych
. Test semestralny (1 godz.) - 1 godz. praktyczna

. Test koricowy (1 godz.) - 1 godz. praktyczna

. Projekt (8 godz.) - 8 godz. praktycznych
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INFORMACJE DODATKOWE:

¢ Czas trwania studiow (liczbe semestréw): 2 semestry

¢ Liczbe mozliwych do zdobycia punktéw ECTS: 36,5 pkt. ECTS

¢ Liczbe godzin: 210 godzin (lekcyjnych)

¢ Harmonogram uwzglednia przerwy.

¢ Informacje o sposobie walidacji: Test semestralny, koficowy oraz projekt

» Rodzaj dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie studiéw: Swiadectwo ukoriczenia studiéw podyplomowych

e Szczegotowy harmonogram zaje¢ moze ulec modyfikacjom w zakresie realizowanych przedmiotéw oraz oséb realizujgcych zajecia.
Zmianie nie ulegaja: terminy zjazdéw oraz tgczna liczba godzin dydaktycznych w ramach studiéw podyplomowych.

e Harmonogram zjazdéw zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni i w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) co najmniej 2 tygodnie
przed rozpoczeciem zajeé.



¢ Godziny zaje¢ w harmonogramie podawane sg jako godziny zegarowe. Liczba godzin w programie podawana jest w godzinach
dydaktycznych. Przelicznik: 210 godzin dydaktycznych = 157,5 godzin zegarowych.

ORGANIZACJA ZJAZDOW:

Zjazdy odbywaja sie $rednio jeden lub dwa razy w miesigcu:

¢ sobota w godzinach 8:00-18:00,
¢ niedziela w godzinach 8:00-18:00.

Warunki organizacyjne realizacji ustugi

¢ Ustuga realizowana jest zdalnie, w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy do wideokonferencji (np. MS Teams, Zoom).

e Zajecia odbywaja sie w grupach warsztatowych, co sprzyja wymianie doswiadczen i umozliwia indywidualne podejscie do kazdego
uczestnika.

e Kazdy uczestnik otrzymuje materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej przed rozpoczeciem zajec.

¢ Organizator zapewnia dostep do niezbednych materiatéw dydaktycznych i narzedzi online wykorzystywanych podczas szkolenia.

e Szkolenie prowadzone jest przez doswiadczonego trenera z odpowiednimi kwalifikacjami oraz praktyka w zakresie tematycznym
ustugi.

» Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymujg imienny certyfikat ukoficzenia w formie elektronicznej.

Metody interaktywne i aktywizujgce zastosowane podczas ustugi
W trakcie realizacji ustugi wykorzystywane sg nastepujgce metody interaktywne oraz aktywizujgce uczestnikéw:

e Warsztaty praktyczne online: Uczestnicy rozwigzujg zadania i wykonujg ¢wiczenia w matych grupach lub indywidualnie, korzystajac z
interaktywnych narzedzi dostepnych na platformie szkoleniowe;.

¢ Dyskusje moderowane: Trener zacheca uczestnikdw do dzielenia sie doswiadczeniami i opiniami, prowadzi wymiane pogladéw oraz
analize konkretnych przypadkdéw (case studies) w formie zdalnej.

¢ Praca projektowa: Uczestnicy opracowujg wiasne projekty lub rozwigzujg wybrane studia przypadkéw pod okiem trenera, z
wykorzystaniem wspétdzielonych dokumentéw online.

¢ Symulacje i gry szkoleniowe: Stosowane sg wirtualne scenariusze, umozliwiajgce aktywne witgczenie sie w proces nauki poprzez
symulowanie rzeczywistych sytuacji zawodowych.

* Burza mézgéw: Uczestnicy wspdlnie generujg pomysty oraz rozwigzania, korzystajgc z tablic wirtualnych i innych narzedzi
wspierajgcych kreatywnos¢ online.

Zastosowanie powyzszych metod sprzyja efektywnej nauce poprzez aktywnos¢, wymiane doswiadczen oraz praktyczne ¢wiczenia w
srodowisku zdalnym, dzieki czemu uczestnicy moga nie tylko zdoby¢ wiedze teoretyczng, ale przede wszystkim rozwing¢ konkretne
umiejetnosci.

W przypadku oséb starajacych sie o dofinansowanie obowiazuje 80% obecnosci na zajeciach potwierdzanych lista obecnosci.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. ., . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 500,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 30,95 PLN
Koszt osobogodziny netto 30,95 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Anna Rosiak

‘ ' Od ponad 5 lat wyktadowca na Uniwersytecie WSB Merito Szczecin. Wspétautorka programu
studiéw podyplomowych ,Psychologia kryzysu i interwencji kryzysowej”. Prowadzi spotkania z
mtodziezg na temat radzenia sobie w sytuacjach trudnych, kryzysowych. Terapeutka systemowa,
coach ACC ICF, coach kryzysowy, doradca zawodowy. Ukonczyta studium o tematyce "Psychologii
praktycznej" w Europejskim Instytucie Psychologii i Psychoterapii. Wtascicielka firmy "Professional
Coach”, w ramach ktérej pracuje z klientami indywidualne i systemowo podczas spotkan
terapeutycznych. Bazuje na wtasnych doswiadczeniach zyciowych, zawodowych oraz przez lata
zdobywanych kwalifikacjach, kompetencjach i umiejetnosciach. Autorka artykutéw w zakresie
kryzyséw emocjonalnych, uczestniczka spotkan radiowych i telewizyjnych. Absolwentka pedagogiki,
o specjalnosci doradztwo zawodowe w WSP TWP IM. J. Korczaka w Warszawie oraz
Miedzynarodowej Akademii Marketingu i Zarzadzania "Intercollege” w Moskwie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Podczas kazdego zjazdu uczestnicy programu otrzymuja zestaw materiatéw dydaktycznych udostepnionych na platformie Microsoft Teams tj.
prezentacje z zaje¢, materiaty do ¢wiczen. Tresci te sg przygotowywane przez wyktadowcéw i dostosowywane do tematyki prowadzonych zajeé.

Platforma Microsoft Teams stanowi gtéwne narzedzie komunikacji Uczelni WSB Merito. Jej celem jest uproszczenie formalno$ci oraz
usprawnienie przeptywu informacji miedzy studentami a uczelnia. Dzigki niej uczestnicy studiéw majg catodobowy dostep — z dowolnego
miejsca na swiecie — do:

* harmonogramu zajec,
e materiatéw dydaktycznych,
¢ informacji o zmianach w planie zaje¢, ogtoszen i biezacych aktualnosci.

Warunki uczestnictwa

Rekrutacja na studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB Merito w Poznaniu odbywa sie poprzez wypetnienie formularza online dostepnego na
stronie: https://www.merito.pl/rekrutacja/krok1, a nastgpnie dostarczenie kompletu dokumentéw do Biura Rekrutacji w Szczecinie.

Kryteria kwalifikacyjne do udziatu w programie:

* ukonczone studia wyzsze | lub Il stopnia,
¢ spetnienie warunkéw okreslonych w procedurze rekrutacyjne;.



Informacje dodatkowe

e Cena ustugi nie obejmuje optaty wpisowej oraz optaty koricowej.

¢ Ustuga ksztatcenia swiadczona przez Uniwersytet WSB Merito jest zwolniona z podatku VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. 2023 poz. 1570). Zwolnienie obejmuje ustugi edukacyjne realizowane
przez uczelnie wyzsze na podstawie przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

REALIZACJA PROJEKTOW:
Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu realizuje projekty szkoleniowe w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy tj.:

¢ Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu — Kierunek Rozwdj,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie — Matopolski Pociag do Kariery,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie — Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,
¢ Projekt ,Zawodowa reaktywacja” - realizowany w todzi.

Warunki techniczne

Uczestnik programu zdobywa nowa wiedze oraz praktyczne umiejetnosci dzieki zajeciom prowadzonym na platformie Microsoft Teams.
Komunikuje sie z wyktadowcami i pozostatymi uczestnikami studiéw w czasie rzeczywistym (w trybie synchronicznym), co umozliwia aktywne
uczestnictwo i biezaca interakcje.

Wymagania techniczne:
Aby uczestniczyé w zajeciach online, potrzebne sa:

¢ minimalne wymagania sprzetowe: 2 GB RAM, procesor i5, niezbedne oprogramowanie: system operacyjny: windows min. 7, iOS, linux.
¢ komputer wyposazony w gtosniki i mikrofon (wbudowane lub zewnetrzne),

¢ stabilne potgczenie z Internetem, minimalne wymagania dot. parametréw tgcza sieciowego: 30 Mbit/s

¢ stuchawki (zalecane, cho¢ opcjonalne),

¢ kamera internetowa (opcjonalna, lecz przydatna podczas aktywnych form zajec).

Kontakt

ﬁ E-mail rekrutacja@szczecin.merito.pl

Telefon (+48) 914 225 858

Biuro rekrutacji



